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EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
59192  Secretaría  de la Contraloría Coordinar y realizar las actividades administrativas de apoyo a la Contraloria 100%
59194  Unidad de Auditoría a la Administración General Emrepsas  

Universitarias
22 auditorias de obra 97%

59197 Unidad Técnica 90 análisis 97%
59198 Unidad de Auditoría a Centros Universitarios y   SEMS  48 auditorias 3 a cada centro, SUV Y SEMS 90%
59199 Coordinar proyectos de la Contraloría 2 avances de actividades 100%
59200 Representación de la Contraloría 4 asambleas 100%
72163 Ampliación de Proyectos, Administrativo Coordinar y realizar las actividades administrativas de apoyo a la Contraloria 100%
62882 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad 100%

TOTAL GENERAL $21,174,880.63

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
62739 Administración Financiera Secretaría Privada Adquisición de toda clase de insumos que se requieren para el buen funcionamiento de la Dependencia 95%
62763 Gobierno y Gestión Institucional Secretaría Privada Cubrir los viáticos al 100% del titular de la Rectoría General, y/o de las personas que el designe para la representación

Institucional
95%

62883 Telefonía y Mantenimiento Secretaría Privada Contar con servicios de telefonía y Mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias 100%
62884 Telefonía y Mantenimiento Secretaría Privada Contar con servicios de telefonía y Mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias 100%
66685 Administración Financiera Ciudad de México Contar con lo necesario par el buen funcionamiento de esta oficina 98%
62769 Telefonía y Mantenimiento Secretaría Particular Apoyar al buen funcionamiento de la Rectoría General 99%
62780 Gobierno y Gestión Institucional Secretaría Particular Cubrir los viáticos al 100% del titular de la Rectoría General y/o de las personas que el designe para la representación

Institucional
95%

62801 Representación Institucional Secretaría Particular Proporcionar 100% de los recursos indispensables para el apoyo del desarrollo de las sesiones de trabajo de órganos colegiados
convocados por el titular de la Rectoría general.

94%

63096 Administración Financiera Secretaría Técnica Adquisición de toda clase de insumos que se requieren para el buen funcionamiento de la Dependencia 90%
63102 Gobierno y Gestión Institucional Secretaría Técnica Elaborar todos los documentos informativos y expresivos conforme al desarrollo de los ejes estratégicos 97%

Fondo 1103 Ingresos Comprometidos
70124 Gestión Institucional Ejercer los recursos de acuerdo a las necesidades de la Rectoría General 99%

Fondo 1106
68988 Requerimientos de orden social Incremento del patrimonio histórico. 80%
68623 Remodelación de adecuaciones del edificio Apoyar el buen funcionamiento de las instalaciones del edificio de la Rectoría General 80%
71108 Previsión de Rectoría Contar con mejores condiciones y espacios para un mejor de sempeño de actividades. 95%

TOTAL GENERAL 43,619,160.43$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios

56844 Operación Administrativa Que la Vicerrectoría Ejecutiva cuente en todo momento con el 100% de recursos materiales necesarios para realizar las
actividades de la Vicerrectoría Ejecutiva 100%

56845 Desarrollo Institucional Garantizar que el 100% de las desiciones que involucren el desempeño Institucional, sean respaldadas por la información de
cuyuntura necesaria 100%

56846 Fortalecimiento de la Red Universitaria Que la Vicerrectoria implemente acciones que contribuyan a establecer canales de comunicación de amplia cobertura a fin de
fortalecer el eje estratégico de Gobierno 100%

56847 Relaciones Institucionales Que la Vicerrectoría Ejecutiva coordíne, ejecute y dé seguimiento a las políticas concernientes, que contribuyan al desarrollo de la
Red Universitaria 100%

56849 Cive 2007 Apoyar el desarrollo de los cursos intensivos de verano 100%
56850 Proceso de Certificación 2007 Que el 100% del personal que labora en la Vicerrectoría Ejecutiva se encuentre debidamente capacitado para realizar sus 100%
56877 Representación Institucional Realizar adecuadamente la Representación Institucional 100%
56990 Comunicación Gráfica Que las actividades estratégicas del Rector General cuenten con un diseño gráfico de forma eficaz y oportuna 100%
62887 Telefonia y Mantenimiento Contar con servicios de Telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes areas comúnes y Dependencias 100%
62886 Telefonia y Mantenimiento Contar con servicios de Telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes areas comúnes y Dependencias 100%

64508 Grucha 2007
Conjuntar el sistema de información Socio-Ambiental para la Cuenca Directa del Lago de Chapala, con la terminación de la
herramienta Informática, que incluíra la modelación de los subsistémas que interactuan en dicho espacio, a propósito de la
generación y aprovechamiento del recurso agua.

100%

120000 RECTORÍA GENERAL

SEGUNDO INFORME DE AVANCES DE GESTION FINANCIERA 
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PROGRAMACION P3E

PERIODO 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE Y ACUMULADO 2007

110000 CONTRALORIA GENERAL

130000 VICERRECTORÍA EJECUTIVA
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64621 Esforem 2007 Elaborar una tabla de contingencia que expresa la relación estadística entre las distintas especialidades formativas. Detectar las
categorías de empleo, precisar el análisis estadístico anterior 100%

57024 Desarrollo del SIIAU Crear un Sistema de Información Integral en el que se operen las actividades administrativas de la Universidad, que ofrezca
disponibilidad de acceso, pertinencia, seguridad e integridad en su información. 100%

57025 Análisis de Datos en Línea Consolidar la implementación del portal de Información Pública Universitaria y del Módulo de Información Fundamental
(Transparencia) 100%

57026 Prestación de Servicios de Soporte Atender cada una de las peticiones de los usuarios que sean recibidas y registradas de manera eficaz y eficiente. 100%

57027 Administración del SIIAU Asegurar mediante una efectiva Gestión, Control y Ministración de Recursos el funcionamiento de los Proyectos de la Dirección
Operativa del SIIAU. 100%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados

71944 Necesidades Emergentes Que el 100% de las instancias de la Red operen de acuerdo al Plan Institucional en cuanto a infraestructura, programas
educativos etc., que permita tener un excelente desempeño académico administrativo. 100%

72096 Actividades Culturales-Educativas El apoyo a la Investigación y a la Docencia es parte fundamental del Desarrollo del acervo cultural que aporta la Universidad de
Guadalajara al mundo del conocimiento. 100%

72105 Estudios de Impacto Conocer el Impacto de la Infraestructura Física, tecnológica y de sistemas de información, que dan sustento al modelo de la Red
Universitaria. 100%

78176 Eventos Feria Internacional del Libro 2007 Apoyo para la realización del Encuentro de Humanistas, el Foro de Economía Política internacional y el Encuentro Internacional de
Periodistas 100%

57029 Licencias y Mantenimiento SIIAU Mantener el desarrollo y actualización de las herramientas que conforman el SIIAU 100%

57027 Administración del SIIAU Asegurar mediante una efectiva Gestión, Control y Ministración de Recursos el funcionamiento de los Proyectos de la Dirección
Operativa del SIIAU. 100%

69609 Representación Institucional Realizar adecuadamente la Representación Institucional 100%
69610 Reforma del Estado Desarrollar la propuesta de Reforma del Estado Mexicano 100%

69611 Operación Administrativa Que la Vicerrectoria Ejecutiva cuente en todo momento con el 100% de los recursos materiales necesrios para realizar las
actividades de la Vicerrectoria Ejecutiva 100%

69612 Comunicación Gráfica Que se realaice el 100% de la comunicación gráfica solicitada por instancias que coadyuven en el desempeño institucional 100%
69613 Relaciones Institucionales Que la Vicerrectoria Ejecutiva coordine, ejecute y dé seguimiento a las políticas concernientes al desarrollo de la Red 100%

70214 Operación Administrativa Que la Vicerrectoría Ejecutiva cuente en todo momento con el 100% de recursos materiales necesarios para realizar las
actividades de la Vicerrectoría Ejecutiva 100%

70744 Evaluación del Bachillerato Alcanzar un nivel educativo alto, y personal altamente capacitado que mejoren las actividades desempeñadas dentro de los
planteles educativos del SEMS 100%

70882 Cumex Consolidar la estructura organizacional mediante la Internacionalización dentro del Consorcio de Universidades Mexicanas 100%

70894 Estudio de Impacto Tecnológico Conocer el impacto de la infraestructura física, tecnológicay de sistémas de información, que dan sustento al modelo de la Red
Universitaria 100%

78098 Estímulos al Desarrollo Académico Apoyar con estímulos al Profesorado de la Red Universitaria en su formación Integral y desarrollo, dado el aprovechamiento de
Talleres,Congresos y Conferencias. 100%

TOTAL GENERAL 25,166,654.94$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
58385 Representación Institucional 134481cumplir con la representación que se requiera durante 2007 98%

134476 contar con equipo con características Tecnológicas acorde a las necesidades de procesamiento de la información. 100%
134478 Contar con sitio WEB que satisfaga las necesidades de aprendizaje para personal que labora dentro y fuera de la UdeG. 100%
134477 Prevención de fallas en todos los subsistemas de información. 100%
134479 Mantener al día la información Del portal Web de la CGA 100%
134480 Mantener actualizado y capacitado al personal del área de Diseño 100%
134466 Adquisición y renovación de equipo de cómputo. 100%
134467 mantener aseadas las instalaciones dentro de la CGA 100%
134468 Mantener en operación eficiente los diferentes activos fijos de la CGA 100%
134469 Apoyar la gestión y seg. Del 100% de los recursos financieros asignados a la CGA 97%
134469 dos contratos 100%
134471 Prever el pago de incidencias laborales 100%
134472 realizar la entrega de todas las comunicaciones recibidas en la CGA 100%
134472 un contrato 100%
134473 contar con un inventario actualizado y registro de bienes muebles de la CGA 100%
134473 un contrato 100%
134474 Operar los sistemas administrativos que permitan el funcionamiento de la CGA 100%
134474 un contrato 100%
134475 realizar las compras para la CGA conforme a los procedimientos de la Norma Universitaria 100%
134492 Desarrollo de material Informativo para la CGA 100%
134492 Contrato 100%
134493 Gestión ante las instancias competentes de los C.U. para recabar la inform. Faltante y verificar la existente. 100%
134494 Que el 100% de las gestiones y solicitudes de los profesores se completen en el plazo establecido 100%
134495 Recepción revisión y visado de solicitudes y exp. 100%

Gestión Informática 58389

Operación Básica58713

58771 Gestión, Operación y Seguimiento Promep

131000 COORDINACIÓN GENERAL ACADÉMICA

Fondo 1103 Ingresos comprometidos ejercicios anteriores
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134496 Mantener un seguimiento oportuno de los recursos de convocatorias PROMEP 100%
134497 Cumplir con la elaboración y entrega de los informes correspondientes 83%
134498 Contar con seguimiento contable y financiero de los recursos Promep 100%
134498 dos contratos 100%
134482 Proporcionar apoyo de impresión y fotocopiado de documentos Institucionales y trabajo administrativo 100%
134483 compras conforme a los procedimientos de normatividad de la Universidad de Guadalajara 58%
134483 un contrato 100%
134484 Contar con la totalidad de personal incorporado con todas las formalidades administrativas cubiertas. 62%
134485 reemplazar el mobiliario y equipo de oficina en condiciones no optimas 100%
134486 Apoyo de difusión promoción y organización de diferentes eventos académicos 92%
134486 un contrato 100%
134488 realizar gestiones de Red Universitaria 86%
134489 realizar acciones de gestión ante instancia federales y 3 estatales de inst. educativas y de investigación 95%
134489 contrato 100%

70732 Programa para el Desarrollo Académico 140247 Dar la oportunidad a todo el Personal Académico de la Red Universitaria de actualizarse constantemente en sus
conocimientos y en la aplicación y desarrollo de conocimiento

97%

52888 Mto. Del Edificio Cultural y Admvo 128646 contar con los servicios de telefonía y manto. De buena calidad en las diferentes áreas comunes de la dependencia 100%
134543 Mantener la Plataforma "Infoespacio Virtual" en óptimo funcionamiento y en constante difusión. 100%
134544 Creación del Catálogo de Conceptos para su inserción en la plataforma. Actualizar la guía de uso de la plataforma. 99%
134545 La formación y capacitación de formadores de usuarios para los cursos en línea ofertados. 89%
134546 La Coordinación de Bibliotecas llevará a cabo las gestiones y apoyos logísticos generados en la coordinación de los
cursos RESBI Académicos (Recursos y Servicios de la Biblioteca para Académicos), que sean solicitados a la Coordinación
General Académica por los académicos.

100%

56999 Cooperación a través de Eventos Académicos 134547 Promover la realización de convenios y actividades de cooperación bibliotecaria e intercambio de información en los
ámbitos local, regional, nacional e internacional

93%

134548 Realizar cursos y talleres al que asistan al menos 40 miembros del personal de la red de bibliotecas para capacitación en
su área de desempeño

93%

134549 Certificar como formadores en el ámbito bibliotecario a diez miembros del personal de la red de bibliotecas en 2007 95%
134550 Lograr la asistencia de siete miembros de la Coordinación de Bibliotecas a eventos o cursos relacionados a su ámbito de
desempeño ofrecidos por otras instituciones u organismos en 2007

100%

134551 Supervisar la automatización de la Red de Bibliotecas bajo el sistema automatizado ALEPH 100%
134552 Realizar al menos 14 visitas a las bibliotecas de la Red de Bibliotecas para apoyar y coordinar los procesos de 88%
134554 Impartir 4 cursos, talleres de capacitación o reuniones con el personal bibliotecario sobre los módulos de Aleph. 70%
134555 Asistir a 3 eventos académicos sobre automatización de bibliotecas 13%
134556 Automatizar en su totalidad los procesos técnicos, adquisiciones, control de suscripciones de revistas, manejo del
presupuesto y préstamo de materiales en cada biblioteca de centro universitario, así como los procesos técnicos y préstamo de
materiales en las bibliotecas de escuelas preparatorias

0%

134557 Continuar utilizando el servicio de catalogación en línea de Online Computer Library Center (OCLC) de julio de 2007 a
junio de 2008

83%

134558 Favorecer la comunicación mediante la videoconferencia para algunas de las bibliotecas de los Centros Universitarios con
el fin favorecer la adecuación de las mismas a Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigación

20%

134559 Mejorar las telecomunicaciones entre la Coordinación de Bibliotecas y la Red de Bibliotecas de la Universidad de
Guadalajara para favorecer la supervisión, apoyo técnico y desarrollo profesional de los bibliotecarios permitiendo
videoconferencia y acceso a los sistemas de reportes del sistema automatizado Aleph

0%

134562 Realizar un taller de encuadernación para el personal de la Red de Bibliotecas. 79%
134561 Encuadernar 8000 volúmenes de libros de la Red de Bibliotecas a través de empresas externas. 91%
134560 Encuadernar a través de empresas externas 2000 volúmenes de revistas. 68%
134563 Promover conjuntamente a otras dependencias universitarias la digitalización de los documentos de acuerdo a los
lineamientos de la Biblioteca Digital.

100%

134565 Actualizar las colecciones de la Biblioteca de manera que sean acordes con las necesidades de la Universidad. 100%
134566 Adquisición de equipo y software necesario para el desarrollo de las actividades en la Biblioteca Digital. 100%
134567 Brindar capacitación al personal de la Biblioteca para mantenerla operando adecuadamente y enriquecer los servicios que
ofrece.

100%

134568 Proporcionar capacitación al personal bibliotecario de los centros y dependencias universitarias a fin de que puedan
atender más eficientemente a los usuarios en el aprovechamiento de la Biblioteca Digital.

100%

134569 Ofrecer capacitación al personal académico de los centros y dependencias universitarias a fin de que conozcan las
colecciones y servicios que la Biblioteca ofrece, incorporándolos en sus actividades académicas.

100%

134570 Promover que la Biblioteca Digital forme parte de redes interinstitucionales de apoyo académico. 100%
134571 Mantener el buen funcionamiento de la Biblioteca Digital. 100%
134573 Contar con una base de datos que nos permita administrar los inventarios con información oportuna. 100%
134574 Contar con un programa anual de conservación, mantenimiento y sustitución de infraestructura física. 100%
134575 Administración de los recursos humanos de la CB. Consolidar el modelo de competencias laborales para el personal de la
red de bibliotecas.

100%

134576 Atender el 100% de las solicitudes enviadas por cada una de las bibliotecas de la red de manera oportuna con el fin de
satisfacer sus necesidades a la brevedad. Suministrar al personal de la CB de los insumos y servicios necesarios para realizar sus
actividades diarias.

100%

GESTIÓN Y OPERACIÓN ADMINISTRATIVA59351

Automatización de la Red de Bibliotecas59211

Encuadernación de materiales bibliográficos59247

BIBLIOTECA DIGITAL59273

Gestión Académica58390

Formación de Usuarios Alumnos y Académico56998

Capacitación y Actualización del Personal58896

    



Página 4 de 110

EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

134577 Organizar la logística de los eventos, reuniones, cursos que de manera interna se llevan a cabo en la CB, así como
realizar los trámites necesarios (solicitudes de viáticos, hospedaje, traslados, etc.)Con el objetivo de facilitar al personal de la CB
los medios necesarios para su asistencia a las diversas comisiones que se les asigne fuera de su lugar de adscripción.

94%

134579 Sanear los libros pertenecientes al fondo antiguo de la biblioteca publica del estado de Jalisco 100%
134580 Reforzar 1000 volúmenes estructuralmente débiles y tapas desprendidas y hasta 3 hojas sueltas. 99%
134581 Establecer condiciones y reglas tendientes a la conservación y buen uso de los materiales bibliográficos y documentales
antiguos resguardos en la torre de la biblioteca pública del estado Jalisco

100%

134582 Capacitar, orientar y supervisar al personal encargado de la restauración y conservación de los materiales antiguos de la
biblioteca pública del estado de Jalisco durante el año 2007.

100%

134583 Iniciar el proyecto interinstitucional metodología para la generación y evaluación de bibliotecas digitales de fondo antiguo,
en el marco del programa de Cooperación Interuniversitaria e Investigación Científica Internacional (AECI).

72%

134584 Realizar por lo menos seis seminarios de trabajo relacionados con el fondo antiguo. 88%
134585 Incorporación temprana a la investigación de jóvenes interesados en el estudio del fondo antiguo, elaboración de
catálogos, índices y bases de datos.

100%

134586 Coordinar y dirigir las acciones de estabilización del fondo antiguo de la biblioteca publica del estado de Jalisco. 100%
134587 Mantener las mejores condiciones de higiene y salubridad en los espacios laborales, procurando que las áreas de
depósito de los materiales estén libres de polvo y materiales contaminados que pongan en riesgo su integridad.

100%

134588 Realizar acciones de apoyo a las actividades de estabilización entre los distintos equipos de trabajo integrados por
becarios y ayudantes de investigación, además de dar seguimiento a los controles de calidad en el seguimiento y registro del
inventario de materiales que integran los fondos estabilizados.

100%

134589 Adquirir una fotocopiadora para el área de fondo histórico. 100%

134590 Dar mantenimiento y reparación a los sistemas de seguridad para resguardo del acervo, mobiliario y equipo existente en
la Institución.

100%

134591 Pagar las suscripciones que se tienen para seguir incrementando las colecciones actuales. 98%
134592 Llenar el contenido de 100 extintores existentes en ambas dependencias 99%
134593 Dar mantenimiento al elevador, los 2 arcos magnéticos y el desmagnetizador de libros. 100%
134594 Contar con 6 personas para cubrir 4 periodos vacacionales de 15 días cada uno 100%
134595 Otorgar al vigilante la prima dominical. 100%
134596 Cubrir mensualmente el gasto cotidiano que demanda el trabajo en las tareas administrativas y de servicio en las dos
sedes de la biblioteca.

100%

134597 Incorporar 50,000 registros al catálogo colectivo mediante catalogación realizada en nuestra institución. 67%
134598 Integrar 12,000 registros del CUAAD al catálogo colectivo a través de la prestación de servicios de agencias
catalogadoras.

100%

134599 Incrementar el catálogo colectivo con 20,000 registros sin repetir, mediante catalogación realizada en nuestra institución. 100%

134600 Asistir a 3 eventos académicos nacionales sobre procesos técnicos. 100%
134601 Asistir a 3 cursos sobre procesos técnicos. 100%
134602 Impartir 10 cursos de capacitación sobre procesos técnicos. 100%
134603 Realizar 2 reuniones con catalogadores de la Red de Bibliotecas 96%
134605 Establecer relaciones con el programa NACO de la Biblioteca del Congreso de Washington para recibir capacitación y
diploma de Catalogador NACO

54%

134607 Recibir asesoría externa para fusionar registros con ediciones idénticas y eliminar los excedentes 100%
134608 Recibir asesoria externa de un experto para la generación de bases de datos de autoridad de autor y de materia 100%
134610 Supervisar que las actividades del procesamiento técnico se estén realizando conforme a la normatividad. 100%
134612 Elaborar en 2007 una estrategia para promover el desarrollo del personal de la Red de Bibliotecas en obtener un grado de
maestría en ciencias de la información y/o biblioteconomía

100%

134613 Apoyar en la obtención del grado de maestro en ciencias de la información a un miembro del personal de la Coordinación
de Bibliotecas en 2007

100%

134614 Impartir a 40 miembros del personal de la red de bibliotecas el Diplomado técnico en servicios bibliotecarios 96%
134615 Proporcionar a los programas educativos en proceso de evaluación un total de 1000 libros de bibliografía básica faltante
en las colecciones de sus bibliotecas.

99%

134616 Suministrar a los programas educativos en proceso de evaluación un total de 50 revistas científicas impresas faltantes en
las colecciones de sus bibliotecas.

100%

134617 Suscribir y aceptar vía Internet a 4 bases de datos a texto completo 93%
134618 Coordinar y dirigir las acciones del proyecto en la Red de Bibliotecas. 91%
134619 Asistir a eventos nacionales e internacionales relacionados con Bibliotecas. 100%
134620 Asistir el personal del Área de Desarrollo de Colecciones a 4 cursos de capacitación sobre Bibliotecas. 41%
134512 Mantener la biblioteca libre de plagas. 100%
134513 Protección y etiquetado de 3000 volúmenes impresos y digitales con cinta magnéticas de seguridad 94%
134514 Atención a grupos escolares y a todos los invidentes que soliciten el servicio 100%
134515 Mantener el intercambio de materiales bibliográficos con otras instituciones y bibliotecas 92%
134516 Publicación de cuatro boletines impresos y virtuales con novedades bibliográficas y artículos sobre temas de actualidad en
la cultura en América Latina

96%

134517 Identificación del personal de la biblioteca por su uniforme. 100%
134518 Contar con el material necesario para la iluminación del edificio de la biblioteca. 91%
134519 Adquirir equipo de computo y la infraestructura y el equipamiento para el préstamo externo e interno de la biblioteca. 100%
134520 Contar con material para hacer frente a contingencias que pongan en riesgo a personas e instalaciones. 100%

Extensión de los Servicios Bibliotecarios60102

Control Bibliográfico59474

Formación de recursos humanos bibliotecarios59572

Atención a recomendaciones de organismos59581

   

ESTABILIZACIÓN DE LOS FONDOS ESPECIFICOS59415

EXTENSIÓN DE LOS SERVICIOS DE LA 
BIBLIOTECA

59449
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134521 Adquirir mobiliario adecuado para la biblioteca en general 100%
134522 Contar con personal capacitado para dar un servicio bibliotecario de calidad. 100%
134523 Mantener la comunicación telefónica con los usuarios y dependencias de la institución. 60%
134524 Realizar actividades administrativas que apoyan las actividades de la biblioteca. 100%
134538 Mantener la certificación en ISO 9001:2000 de los servicios bibliotecarios de la REBIUdeG mediante la mejora continua
de la eficacia del Sistema de Gestión de Calidad.

100%

134539 Realizar durante el año 30 sesiones de las Comisiones Especiales para la Certificación (Selección y Adquisición,
Procesos Técnicos, Servicios, Automatización y Coordinadora) con el propósito de mantener y mejorar el Sistema de Gestión de
Calidad de la REBIUdeG

96%

134540 Realizar durante el año 5 cursos-talleres como apoyo a los procesos de certificación de los servicios bibliotecarios 95%
62889 Telefonía y Mantenimiento 128647 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y 100%
59609 Gastos de Operación Contar con condiciones básicas de operación. 89%
59613 Fortalecimiento del sistema de la Investigación y el 

Posgrado
Un documento formalmente reconocido con los lineamientos para orientar las actividades de Investigación en nuestra Institución. 81%

62891 Pago de Telefonía y Mantenimiento en todas las 
áreas comunes para brindar un buen servicio a las 
distintas dependencias.

Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

59914 SISTEMA DE INDICADORES 134624 Generar indicadores y estadísticas sobre demanda de educación superior, candidatos a egresar, egresados y
empleadores, necesarios para actualización, evaluación y acreditación de programas educativos de nivel técnico y superior.

86%

60036 OPERACIÓN BÁSICA DE LA CIEP. 134625  Mantener las instalaciones de la Coordinación, Mobiliario y equipo en general en buen estado. 100%
134626  Gastos de operación de la coordinación 97%
134627 Contar con los servicios fundamentales de teléfono, internet y Energía Eléctrica en la Coordinación. 99%

60088 SISTEMA DE APOYO TUTORIAL 134628  Diseñar criterios de evaluación de la tutoría por centro y programa y sistema 100%
59715 EVALUACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 134629 Apoyar durante 2007 los Programas Educativos que entren en proceso de Evaluación, sea de primera vez o de

seguimiento para lograr el nivel uno otorgado por los Comités para la Evaluación de Educación Superior (CIEES).
99%

59855 ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS 134630 Apoyar durante 2007 a los Programas Educativos que entren en proceso de acreditación o reacreditación para mantener
el reconocimiento de calidad que otorgan los organismos acreditadores.

100%

62890 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO 128648  Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calida en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
Fondo 1102 Ingresos autogenerados

69623 Ingresos Propios para preservación 139640 Lograr la organización de los expedientes en cajas adecuadas que ayuden a su preservación y una eficiente
administración de los documentos.

100%

134525 Que el personal esté capacitado y actualizado para brindar un buen servicio al usuario. 0%
134526 Mantener al personal actualizado para el buen funcionamiento de la Biblioteca. 0%
134527 Conservar las tradiciones mexicanas en los festejos navideños. 0%
134528 Reconocimiento a la labor de un personaje ilustre recientemente 100%
134529 Distribución del Boletín Tú Tienes la Palabra, la correspondencia y mensajería. 0%
134530 Brindar una buena imagen a las visitas y usuarios en los eventos 0%
134531 Brindar una buena imagen a las visitas y usuarios en los eventos oficiales realizados en la Biblioteca. 100%
134532 Pago de consumo de restaurantes 71%
134533 Mantener el Equipo de Computo y fotocopiadora en buen estado para un mejor funcionamiento de la Biblioteca 80%
134534 Mantener en optimas condiciones todos los equipos, para un mejor servicio 0%
134535 Mantener comunicación con la dependencia de la Fil  y editoriales para la realización de compras 100%
134536 Realizar actividades administrativas necesarias en la administración de la biblioteca, del personal y de sus servicios 0%
134537 Cubrir los gastos de telefonía que demanda el trabajo en las tareas administrativas. 0%

59320 Automatización Documental 134572 Brindar efectivo soporte técnico a tres sistemas informativos y administrar su contenido. Los sistemas integrarán la
documentación generada por cada uno de los proyectos de la Unidad de Servicios Bibliotecarios.

100%

134621 Compra de suministros y materiales para el buen funcionamiento de la Biblioteca Pública. 36%
134622 Adquisición de mobiliario y equipo para el buen funcionamiento de la Biblioteca 100%
134623 Contratación de servicios para el buen funcionamiento de la Biblioteca Pública del Estado "Juan José Arreola" 61%

70320 Ingresos Propios de la CGA Meta 139641 Mejorar las condiciones de infraestructura para apoyos académicos 100%
Fondo 1103 Ingresos Comprometidos

69434 Gastos Operativos de Iinovación Educativa Meta 138381 Lograr que los planes curriculares y las tutorias académicas se Fortalezcan para Mejora Contunua en la Educación 100%

TOTAL GENERAL    129,324,967.30$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
135000 Que el 50% de los procesos de la CGADM se realicen dentro de los plazos oportunos. 100%
135001 Que el 100% de los proyectos impacten a las metas PDI. 100%

59632 Administración en Red 134999 Que el 100% de los proyectos impacten a las metas del PDI. 100%
59634 Representación Institucional 134998 Que el 100% de los proyectos impacten a las metas PDI 100%
59636 Fortalecimiento de los Recursos Humanos 134997 Que el 50% de los trabajadores universitarios participe en las actividades de formación, capacitación y/o actualización las

cuales impacten en el buen desempeño de las actividades de trabajo del personal universitario.
100%

59642 Mantenimiento del SGC de la CGADM 134996 Que el 50% de los procesos de la CGADM se realicen dentro de los plazos oportunos 100%
62893 Telefonía y Mantenimiento 128651 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
70513 Procesos estratégicos 140082 Atender las solicitudes de asesoria en los procesos estratégicos en la Red Universitaria. 100%

Fortalecimiento de los gastos de la Biblioteca Pública59754

Gestión Institucional59623

    

Certificación servicios REBIUdeG60489

Ingresos Propios de la Biblioteca Iberoamericana60104

132000 COORDINACIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA
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71261 Fortalecimiento de la Infraestructura Física y 
Equipamiento de la Red Universitaria.

159696 Apoyar a las dependencias universitarias que requieran ampliaciones, adecuaciones, mantenimiento y equipamiento de su
infraestructura. (Los recursos fueron transferidos al proyecto 70513).

0%

134990 Mantener actualizada la cartografía organizacional de la red universitaria 100%
134991   Contar con instrumentos de comunicación que faciliten la estandarización 100%
134992 Mejora continua del sistema de gestión  de calidad 100%
134993   Garantizar los suministros necesarios para la operación de la unidad 100%
134986 Contar con el 100% de la documentación del proceso identificado 100%

134987 Identificar las especificaciones de los procesos, contenidos en el mapeo de procesos institucional. 100%
134988  Ejecutar el 100% de los procedimientos y requisitos de norma en el alcance ampliado del SGC-U de G 100%
134989  Implementar el SGC- U de G en los Centros Universitarios 100%
135008 Reportes financieros oportunos para la toma de decisiones 100%
135009 Documento de subsidio público 100%
135010 Elaborar los documentos del Presupuesto Institucional Anual, en sus versiones Inicial y Ampliado 100%
135011 Capacitación oportuna, eficaz y eficiente en los procesos de planeación, programación, presupuestación y ejercicio de los
recursos institucionales a la Red Universitaria

100%

135005 Personal altamente competente para el desempeño de sus actividades 100%
135006 Mantener un óptimo funcionamiento de las actividades que se desarrollan en la Unidad 100%
135007 Equipos e instalaciones funcionales 100%

62895 Telefonía y Mantenimiento 128653 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
134994 Satisfacer las necesidades de análisis e información financiera de las Empresas Universitarias a los organismos internos y 
externos que permitan la toma de decisiones oportunas.

100%

134995 Detectar con precisión las oportunidades de negocio y las amenazas que se generan en las diferentes dimensiones del
entorno de las empresas

100%

Coordinar la actualización y/o aprobación de los Planes y Programas de planeación de infraestructura física ejecutados por el
65% de las entidades de la red.

100%

Ejecutar el 100% de las obras de infraestructura física resultantes de la Plantación y programación de cada una de las entidades
de la red.

100%

59035 Administración de calidad de recursos financieros, 
humanos y apoyo logístico a la red universitaria.

Lograr que el 80% de los trámites que atiende la COyP se realicen dentro de los plazos oportunos en base a la certificación y
operación de sus procedimientos.

100%

62896 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
Fondo 1102 Ingresos autogenerados

59689 Fuentes de Financiamiento Que el 100% de los proyectos impacten a las metas del PDI. 0%
59696 Convenios de Exclusividad y Otros. Que el 100% de los proyectos impacten a las metas del PDI. 0%

Contar con estudio de mercado actual y mercado potencial, así como con la estrategia de comercialización 0%
Contar con un análisis DOFA y su diagnóstico de gestión 0%
Que las propuestas de nuevos negocios cuenten con un prospecto técnico. 0%
Contar con los estudios técnicos de viabilidad, con una matriz de premisas viables, estratégicas y corporativas. 0%
Presentar un resumen ejecutivo de las propuestas para evaluar los proyectos o productos de nuevos negocios que contenga el
origen de éstas y sus ventajas comparativas.

100%

71150 Complemento infraestructura física para fortalecer el 
desarrollo cultural en el parque industrial belenes

140704 Ejecutar el 100% de las obras de infraestructuara física resultantes de la planeación y programación de cada una de las
entidades de la red.

0%

62698 Reinversión de utilidades en las empresas 
universitarias y creación de nuevas

137035 Contar con una infraestructura tecnológica actualizada para la eficiencia administrativa, lo que nos permitirá una
comunicación oportuna y una modernización y automatización de procesos y servicios así como tener espacios físicos con
mobiliario suficiente y adecuado para el desarrollo de las operaciones

100%

59049 Ingresos propios de la COyP 137017 Certificar y operar bajo las normas de calidad el 100% de los procedimientos inherentes a la administración de la
aplicación de los ingresos propios de la COYP en la ejecución de actividades complementarias a sus funciones sustantivas.

100%

62747 Desarrollo de la Feria Internacional del Libro de 
Guadalajara 2007

Que las actividades literarias, académicas, profesionales y culturales logren despertar el interés por la lectura de la comunidad y
permita mantener a la FIL Guadalajara como la feria del libro en español con mayor reconocimiento a nivel internacional
Indicadores: Asistencia de público e impacto mediático.

0%

Fondo 1103 Comprometidos
68626 Administración en Red 137537 Estandarización de la Imagen institucional del personal 100%
69243 Administración en Red 138186 Adquisición de un vehículo terrestre para cumplir las funciones adjetivas de la Red Universitaria. 100%
71261 Fortalecimiento de la Infraestructura Física y 

Equipamiento de la Red Universitaria.
159696 Apoyar a las dependencias universitarias que requieran ampliaciones, adecuaciones, mantenimiento y equipamiento de su
infraestructura.

90%

71262 Fortalecimiento de la Infraestructura Física de la 
CGADM.

141241 Optimizar el espacio físico de la coordinación. 100%

Fondo 1104 Fondos Institucionales Participables 
Peso X Peso

68356 Infraestructura física de la red universitaria proyecto 
de fondos concurrentes PESO X PESO

137260 Ejecutar el 100% de las obras de infraestructura física resultantes de la Planeación y programación de cada una de las
entidades de la red.

100%

Fondo 1104 Fondos Institucionales Participables 
Infraestructura Física

67423 Fondo para el desarrollo de la infraestructura física de 
la red universitaria.

136547 Ejecutar el 100% de las obras de infraestructura física resultantes de la Planeación y programación de cada una de las
entidades de la red.

100%

Fondo 110608

Operación y Gestión del Corporativo de Empresas 
Universitarias

61583

Fortalecimiento y consolidación de la infraestructura 
física de la Red Universitaria.

59011

Estudio de Factibilidad de Nuevos Negocios62637

Implantación del SGC-U de G bajo la norma adoptada 
ISO 9001:2000

60621

Presupuesto y Subsidio Institucional62661

Administración de la Unidad de Presupuesto62662

Operación de la USyP59406
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59054 Seguros diversos y otros 136647 Lograr que el 80% de los trámites de gestión y administración de seguros diversos y otros que atiende la COYP se
realicen dentro de los plazos oportunos en base a la certificación y operación de sus procedimientos.

100%

Fondo 110616 Compromisos Institucionales
68400 Infraestructura física para fortalecer el desarrollo 

cultural en el parque industrial los belenes.
Ejecutar el 100% de las obras de infraestructura física resultantes de la Planeación y programación de cada una de las entidades
de la red.

100%

TOTAL GENERAL 94,229,215.93$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
62947 GASTOS ADMINISTRATIVOS 2007 DE LA D.F. GENERAR INFORMES FINANCIERO CONTABLES PARA CUMPLIR CON LAS SOLICITUDES 95%
63006 SOPORTE INFORMÁTICO DE LA D.F. ESTABLECER PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA DIRECCIÓN DE FINANZAS 90%
63014 FORTALECIMIENTO DEL AMBIENTE DE TRABAJO 

DE LA D.F.
FORTALECER Y MEJORAR DE MANERA CONTINUA EL AMBIENTE DE TRABAJO DEL PERSONAL 80%

63022 CONSOLIDACIÓN DEL SGC DE LA D.F. REALIZAR  AUDITORIAS INTERNAS A TODO EL SGC DE LA DIRECCIÓN 90%
63056 REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL DEL 

DIRECTOR DE FINANZAS
CUMPLIMIENTO DE LA REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL DE LA DIRECCIÓN DE FINANZAS EN ESTRICTO APEGO A LA
NORMATIVIDAD

100%

63060 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS PEF 2005 GENERAR INFORMES TRIMESTRALES RESPECTO DEL GASTO EJERCIDO POR CADA UNO DE LOS 90 PROYECTOS
DEL CONVENIO PEF-2005

95%

63074 SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL DE LA RED 2007 ENTERAR EN TIEMPO Y FORMA A LAS INSTANCIAS DE LA RED DE LA INFORMACIÓN 85%
62901 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO EDIFICIO 

CULTURAL Y ADMINISTRATIVO
CONTAR CON SERVICIOS DE TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO DE BUENA CALIDAD EN LAS DIFERENTES ÁREAS
COMUNES Y DEPENDENCIAS

100%

62829 RESGUARDO DE LA DOCUMENTACIÓN 
COMPROBATORIA DEL GASTO UNIVERSITARIO   

CONTAR CON TODOS LOS DOCUMENTOS CONTABLE Y FINANCIEROS CONFORME A LA EMISIÓN DIARIA Y LA
NORMATIVIDAD APLICABLE

95%

62844 CONTABILIDAD INSTITUCIONAL 2007  EMITIR ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO MENSUAL AL DIA 15 DEL MES SIGUIENTE 95%
62854 CONTROL INTERNO FINANCIERO Y CONTABLE 

DE LA RED UNIVERSITARIA 2007
ESTABLECER PROGRAMAS ELECTRÓNICOS QUE PROPORCIONES LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA LAS
AUDITORIAS

90%

62798 CAPTACIÓN INTEGRAL DE INGRESOS DE LA 
RED UNIVERSITARIA 2007

LOGRAR QUE EL100% DE LOS INGRESOS SE REALICEN MEDIANTE DEPÓSITOS REFERENCIADOS 80%

62753 SUMINISTRO DE RECURSOS FINANCIEROS A LA 
RED UNIVERSITARIA 2007

HACER LLEGAR EN EL MENOR TIEMPO LOS RECURSOS A LAS DEPENDENCIAS UNIVERSITARIAS ATENDIENDO LO
ESTABLECIDO POR LA NORMATIVIDAD PRESUPUESTAL

95%

62850 NOMINA INSTITUCIONAL 2007  ELABORAR LA NOMINA 5 DIAS ANTES DE LA FECHA DE PAGO 20%
62930 ADMINISTRACIÓN DEL RÉGIMEN DE PENSIONES 

Y JUBILACIONES 2007  
TRAMITAR ANTE EL IMSS EN UN PLAZO NO MAYOR DE 5 DIAS HÁBILES LOS MOVIMIENTOS AFILIATORIOS 16%

63043 SEGUIMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 
CONTABLE  

DISEÑAR EL CONTENIDO DE TALLERES DE ANÁLISIS Y DISCUSIÓN EN MATERIA DE FINANZAS (LOS RECURSOS
FUERON TRANSFERIDOS AL PROYECTO 62844).

100%

71141 FORTALECIMIENTO DE LAS TECNOLOGIAS ADQUIRIR Y PROPORCIONAR AL PERSONAL DE LA D.F. LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS INDISPENSABLE 100%
Fondo 1102 Ingresos autogenerados

63088 RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCIÓN DE 
FINANZAS

REESTRUCTURACIÓN FUNCIONAL DE LA DIRECCIÓN DE FINANZAS (RECURSOS EJERCIDOS POR LA EMRPESA
OPERADORA DE ESTACIONAMIENTOS).

100%

68612 PUESTA A PUNTO DE LOS SERVICIOS DE 
INFORMACIÓN

HABILITAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA SEGURIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA DIRECCIÓN DE
FINANZAS.

100%

Fondo 1103
71257 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION LOGRAR EFICAZ Y EFICIENTEMENTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA DIRECCION DE

FINANZAS
100%

Fondo 1105
67022 ENERGÍA ELÉCTRICA DE LA RED  PAGAR LOS DIAS 5 Y 25 DE CADA MES LOS SERVICIOS DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE LA RED UNIVERSITARIA 100%

Fondo 1106
63161 ADMINISTRACIÓN FIDEICOMISO DE PENSIONES  ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIZAR LAS APORTACIONES VERIFICANDO INTERESES (SOLO SE EJERCIERON

$200,000.00 EL RESTO DE LOSRECURSOS FUERON TRANSFERIDOS A LA COORDINACION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS)

100%

68267 EVENTOS DIVERSOS DE LA RED LLEVAR A CABO EVENTOS DIVERSOS DE LA RED (RECURSOS EJERCIDOS POR TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL A
RED, AUTORIZADOS COMO AMPLIACION PRESUPUESTAL POR LA COMISION DE HACIENDA).

100%

68269 SUMINISTRO DE AIRE EN LA DIRECCIÓN DE 
FINANZAS

SUMINISTRO DE AIRE ACONDICIONADO 100%

68270 GASTOS Coordinacion DE ESTUDIOS 
INCORPORADOS

ATENDER LAS NECESIDADES DE LA COORDINACION (RECURSOS EJERCIDOS POR TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL
A RED, AUTORIZADOS COMO AMPLIACION PRESUPUESTAL POR LA COMISION DE HACIENDA).

100%

68271 GASTOS OFICINA DE LA CD. DE MÉXICO SUMINISTRO DE RECURSOS (RECURSOS EJERCIDOS POR TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL A RED, AUTORIZADOS
COMO AMPLIACION PRESUPUESTAL POR LA COMISION DE HACIENDA).

100%

68272 DIALOGO NACIONAL Y GLOBALIZACIÓN LLEVAR A CABO EL SEMINARIO (RECURSOS EJERCIDOS POR TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL A RED,
AUTORIZADOS COMO AMPLIACION PRESUPUESTAL POR LA COMISION DE HACIENDA).

100%

TOTAL GENERAL 47,743,915.58$ 

135000 DIRECCIÓN DE FINANZAS
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Fondo 1101 Ingresos Ordinarios

63728
Representación institucional de la Universidad de 
Guadalajara con instituciones y organismos 
nacionales e internacionales.

Representar institucionalmente a la Universidad de Guadalajara en los diferentes encuentros, conferencias, seminarios y eventos
que generen la internacionalización de la educación superior. 88.00%

Cubrir y optimizar los gastos generados por el mantenimiento y adquisición de las instalaciones físicas, mobiliario y equipo de
cómputo. 96.00%

Administratar de manera efectiva los recursos financieros de la dependencia. 94.0%

63735
Atención protocolar y recepción de académicos y 
personalidades de otras instituciones para la 
internacionalización de las funciones sustantivas

Coordinar las visitas de personalidades y académicos a la Universidad de Guadalajara.
81.0%

Apoyar a estudiantes, profesores y académicos para la internacionalización de la investigación, así como realizar el pago de la
contraparte de acuerdo a las solicitudes autorizadas por otros organismos de financiamiento. 83.0%

Incrementar y mejorar las capaciddes y habilidades internacionales de los estudiantes, académicos, investigadores y
administrativos mediante el intercambio y la cooperación  internacional. 95.0%

63741 Promoción y difusión de la política de 
internacionalización en le Universidad de Guadalajara

Realizar actividades que permitsn la difusión y promosión de la internacionalización de la Universidad de Guadalajara 70.0%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
Apoyar a estudiantes, profesores y académicos para la internacionalización de la investigación, así como realizar el pago de la
contraparte de acuerdo a las solicitudes autorizadas por otros organismos de financiamiento. 99.00%

RECURSO OTORGADOPOR LA DIRECCION DE FINANZAS PARA PAGO A LATESORERIA DE LA FEDERACION
INTERESES GENERADOS CORRESPONDIENTES AL PROYECTO PROMESAN LA RESTAURACION DE PAAISAJES
ECOLOGICOS DE AMERICA DEL NORTE

100.00%

Otros Fondos

Recursos de la Controversia Constitucional  1.1 y 1.2 Seminario sobre Internacionalización para el personal de las Coordinaciones de Cooperación e Internacionalización en
los Centros Universitarios 74%

Recursos de la Controversia Constitucional  1.3 y 1.4 Equipar y asignar el equipo de computo necesario a cada Coordinación de Cooperación e Internacionalización de los
Centros Universitarios con el equipamiento y mobiliarios requerido 100%

Recursos de la Controversia Constitucional  2.1 Equipar un centro de idiomas en cada Centro Universitario con el mobiliario necesario para su optima operación y 
2.2 atender a las necesidades académicas de los profesores de lenguas extranjeras de cada centro de idiomas 100%

Recursos de la Controversia Constitucional  

3.1 Apoyar a 200 estudiantes de la Red Universitaria para participar en el programa institucional de movilidad estudiantil y
aprovechar los convenios interinstitucionales de intercambio estudiantil y 
3.2 incrementar el número de estudiantes que realicen una estancia académica en el extranjero como incentivo al programa de
movilidad estudiantil atendiendo las recomendaciones de los organismos acreditadotes.

100%

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 3.2 
( 2005/15/01)   

2.4 Lograr que cada centro de acuto-acceso de los DES, cuenten con el equipo, mobiliario y acervo suficiente y actualizado para
apoya el aprendizaje de lenguas extranjeras y la internacionalización del perfil del egresado. 100%

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 3.2 
( 2005/15/01)   Ampliación

Sin número. Lograr que cada centro de acuto-acceso de los DES, cuenten con el equipo, mobiliario y acervo suficiente y
actualizado para apoya el aprendizaje de lenguas extranjeras y la internacionalización del perfil del egresado. 100%

TOTAL GENERAL 18,584,785.02$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
Cubrir el 100% de los requerimientos materiales, mobiliario, equipo y útiles de administración para los procesos de la
dependencia.

100%

Cubrir el 100% de los requerimientos de alimentos, utensilios y servicios básicos solicitados para el desarrollo de los procesos de
la dependencia.

100%

Mantener el 100% de las instalaciones en condiciones óptimas para el desarrollo de las funciones de la Coordinación. 100%
Cubrir al 100% los gastos de servicios de Difusión e Información requeridos para la operación de la Coordinación. 100%
Asesorar al 100% a las entidades de la Red en los ámbitos de competencia de la COPLADI. 100%
Suministrar el 100% de los insumos necesarios para el mantenimiento y conservación de los vehículos de la COPLADI. 100%
Que el 100% de los documentos de la COPLADI cumplan con los estándares de calidad de una publicación con arbitraje nacional. 100%
Que el 100% de los espacios de trabajo se encuentren en las mejores condiciones de trabajo para el desarrollo de los procesos
propios de la dependencia.

100%

Atender el 100% de solicitudes de informaciòn bibliogràfica y documental. 100%
Pagar el 100% de tiempo extra laborado por los integrantes de la coordinación. 100%

59381 Representación Institucional Desempeñar el 100% de las actividades de representación de la COPLADI, tanto en la red como fuera de ella. 100%
62903 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

Realizar estudios sobre las materias de Planeación Programación, Presupuestación y Evaluación 100%
Actualizar a los responsables de planeación en metodologías de Planeación, indicadores y BSC. 100%
Realizar la evaluación de salida para los proyectos P3e 2006. 100%
Implementar de nuevas funcionalidades al sistema SIIAU P3e para que opere el modelo sistémico de evaluación. 100%
Realizar la evaluación de proceso para los proyectos P3e 2007. 0%
Realizar evaluación de contexto consistente en replanteamiento de algunas metas del PDI de acuerdo a los resultados de los
indicadores y a las observaciones realizadas durante la construcción de los indicadores de las acciones inductoras.

80%

Desarrollar, implementar y operar al 50% el Sistema Institucional de Información Estadística (SIIE) 400%
Elaborar los documentos de información estadística institucional (cuaderno estadístico y numeralia institucional). 100%

Dirección, Coordinación y Administración de los 
Procesos de la  COPLADI.

59868

Planeación Participativa56941

Consolidación del SII, SIIE y CID58726

13B000  COORDINACION GENERAL DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

13A000  COORDINACIÓN GENERAL DE COOPERACIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN

63733
Gestión, administración y apoyo a los programas y 
actividades de la internacionalización de la 
dependencia

Fomento y desarrollo de la internacionalización de las 
funciones sustantivas de la universidad (activiaddx de 
docencia, investigacioón y difusión).

63740

63740
Fomento y desarrollo de la internacionalización de las 
funciones sustantivas de la universidad (activiaddx de 
docencia, investigacioón y difusión).
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Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

Capacitar al 100% del personal de la UNESI para que adquiera competencias y habilidades mínimas para el diseño, desarrollo y
operación del Sistema Institucional de Información Estadística.

80%

Clasificar, catalogar y habilitar en un sistema de consulta en línea el 80% del acervo del CID que se encuentra en formato impreso
y electrónico. Digitalizar los documentos que se encuentren en el CID cuyos derechos pertenezcan a la Universidad.

80%

Desarrollar, implementar y operar el Sistema Institucional de Indicadores (SII), para sustentar los procesos de planeación,
programación, evaluación e información en la Universidad de Guadalajara.

50%

Elaborar el 100% de los documentos e informes solicitados para apoyar los procesos institucionales así como los específicos de la
dependencia en los ámbitos de planeación, programación, evaluación e información.

100%

Difundir en todas las dependencias de la Red Universitaria interesadas en participar en programas federales para la obtención de
recursos extraordinarios, las convocatorias respectivas.

100%

Asesorar de manera permanente al 100% de los Centros Universitarios, SUV y dependencias de la AG para que concursen en los
programas federales vigentes de financiamiento extraordinario.

100%

Coordinar, elaborar, integrar y revisar el 100% de los documentos y proyectos institucionales que concursan en los programas
federales de recursos extraordinarios.

100%

Entregar en las dependencias federales el 100% de los documentos y proyectos institucionales que concursan por fondos
extraordinarios.

100%

Presentar ante los evaluadores nacionales respectivos, un documento institucional que pone a su consideración los proyectos
institucionales que concursan por fondos extraordinarios.

100%

Asesorar, gestionar y dar seguimiento al 100% de las solicitudes de las entidades de la Red en lo referente a la administración de
los recursos extraordinarios obtenidos en los programas federales vigentes.

100%

Que el 100% de las actividades del proceso institucional para la obtención de fondos externos cuente con el personal capacitado
para el desarrollo del mismo.

100%

Que el 100% del personal de la UDI asista al menos a una actividad de capacitación y actualización al año. 100%
Fondo 1102 Ingresos autogenerados

71954 INFRAESTRUCTURA COPLADI Mantener la infraestructura y espacios físicos de esta Coordinación al 100%. 10%
75608 GESTION CON MOVILIDAD Que el 100% del personal de mandos medios y superiores de la COPLADI cuente con herramientas para la gestión con movilidad. 100%

Fondo 1103
71024 DIRECCION, ADMINISTRACION Y APOYO Instalar el mobiliario adecuado a las áreas de la COPLADI que así lo requieren. 100%

TOTAL GENERAL 11,034,675.20$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
66882 APOYO A EVENTOS CULTURALES APOYAR EVENTOS CULTURALES 100%
66872 XXII FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES CINEMATOGRÁFICAS EN LA REGIÓN

NACIONALES E INTERNACIONALES
100%

66869 FIL-2007 APOYAR A LA FERIA MEDIANTE EVENTOS CULTURALES 100%
66673 FICO REALIZAR UN FESTIVAL CULTURAL EN LOS MESES DE NOVIEMBRE DICIEMBRE CON AL MENOS 10

PRESENTACIONES ARTÍSTICAS
98%

66671 GASTOS DE REPRESENTACIÓN ESTABLECER PROGRAMA Y ANALIZAR OFERTA CULTURAL 51%
66307 TEATRO ESTUDIO CAVARET REALIZAR REPRESENTACIONES ARTÍSTICAS EN EL TEATRO ESTUDIO CAVARET 100%
62902 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO CONTAR CON SERVICIO DE TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO DE BUENA CALIDAD EN LAS ÁREAS COMUNES Y

DEPENDENCIAS
100%

65616 OPERACIÓN DGDC PROVEER DE INSUMOS NECESARIOS A LAS ÁREAS OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA DGDC 100%
62689 OPERACIÓN TEATRO DIANA LOGRAR UN SERVICIO DE CALIDAD PARA LAS PRODUCCIONES QUE SE PRESENTARAN, ASI COMO PARA EL

PUBLICO ASISTENTE
70%

59042 CASA VALLARTA 7 EXPOSICIONES EN LAS SALAS MARÍA IZQUIERDO Y JAVIER CAMPOS CABELLO, 6 EXPOSICIONES EN LA SALA
MANUEL ÁLVAREZ BRAVO Y 7 EXPOSICIONES EN LA SALA DE USOS MÚLTIPLES; CELEBRACIONES DEL 10°
ANIVERSARIO DEL C.C.C.V. Y DÍA DE MUERTOS, 12 ACTIVIDADES DIVERSAS DE CARÁCTER CULTURAL EN LA
TERRAZA DE LA CASA VALLARTA, 2 EDICIONES DE CATÁLOGOS DE ARTE, MANTENIMIENTO DE LAS ÁREAS
MUSEOGRÁFICAS Y COMUNALES DEL CENTRO CULTURAL CASA VALLARTA.

100%

REALIZAR UNA EXPOSICIÓN CADA 2 MESES APROXIMADAMENTE, EN LAS SALAS DE EXHIBICIÓN DEL MUSEO DE LAS
ARTES CON ARTISTAS CONSOLIDADOS, Y 3 EXPOSICIONES MÁS CON ARTISTAS DE LA NUEVA GENERACIÓN, ASÍ
COMO LA REALIZACIÓN DEL VI SIMPOSIO INTERNACIONAL DE ESCULTURA, LOGRANDO TENER UNA AFLUENCIA
MÍNIMA DE 4,000 VISITANTES AL MES.

100%

REALIZACION DE CURSOS EDUCATIVOS Y CULTURALES PARA NIÑOS Y PERSONAS DE LA TERCERA EDAD Y
DISCAPACITADOS

100%

ACONDICIONAR Y MANTENER EL ESPACIO FISICO CON EL QUE CUENTA EL MUSEO EN ÓPTIMAS CONDICIONES PARA 
LA EXHIBICIÓN DE LAS OBRAS PLÁSTICAS, ASI COMO LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN EN EL AUDITORIO, ASÍ
COMO REALIZAR LOS GASTOS OPERATIVOS NECESARIOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL MUSEO.

100%

REALIZACIÓN DE VIAJE DENTRO DE LA REPUBLICA MEXICANA, ASI COMO AL EXTRANJERO, PARA REALIZAR LAS
NEGOCIACIONES NECESARIAS PARA ALBERGAR EN LAS SALAS DEL MUSEO LAS EXPOSICIONES.

100%

66366 CASA ESCORZA ESPACIO FOTOGRÁFICO REALIZAR DIVERSAS ACTIVIDADES PARA DIFUNDIR Y FACILITAR EL ENCUENTRO, LA DISCUSIÓN Y LA APRECIACIÓN
DE PRODUCTOS FOTOGRÁFICOS CON CREADORES Y ESPECIALISTAS LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES

100%

136797 Presentar un mínimo de 12 conciertos al año con una asistencia mayor al 50% del aforo del espacio. 366%
136798 Eficientar la gestión y aplicación de los recursos destinados a la Dirección de Música. 60%

Apoyo al Desarrollo Institucional59006

MUSEO DE LAS ARTES PLÁSTICAS62775

PROMOCIÓN DE LA MÚSICA65587

     

13C000  DIRECCIÓN GENERAL DE DIFUSIÓN CULTURAL
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Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

136799 Hacer la producción de dos discos compactos nacionales o locales 0%
Proponer diversas actividades culturales-artisticas en torno a la Tematica "Descubre Jalisco" ofertada durante el Festival Papirolas
07.

100%

Lograr una mejor difusión del Festival y de los servicios durante la realización del evento. 95%
73443 Papirolas Ordinario 07 NVO Iniciar la planeación y organización del Festival Papirolas 08, a fin de ofertar diversas actividades culturales-artísticas en torno a la

tematica "Letras Divertidas".
100%

62904 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE TELÉFONOS 100%
62122 OPERATIVO AE Y LITERATURA CONTRATAR PERSONAL ESPECIALIZADO 95%
62583 COMPAÑÍA DE TEATRO DAR CONTINUIDAD A LA COMPAÑÍA DE TEATRO A LO LARGO DEL AÑO Y SU PRESENCIA EN LA COMUNIDAD 100%
62592 EVENTOS ESPECIALES CONSERVAR AL PUBLICO HABITUAL Y ATRAER ASISTENTES NO CAUTIVOS A LOS PROGRAMAS DE TEATRO Y DANZA 100%
62843 PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN LITERARIA Organizar y llevar a cabo actividades de promoción literaria que inviten a escritores o críticos literarios a leer, charlar, discutir o

debatir entre ellos o con los lectores. Y organizar presentaciones de libros en espa-cios como el Centro Cultural Casa Vallarta,
Casa Bo-lívar y la Videosala Lola Alvarez Bravo del Museo de las Artes.

100%

63065 GINECEO MONTAR EL PROGRAMA COREOGRÁFICOS ESCALA EN LOS MESES DE ENERO Y FEBRERO, PRESENTAR EL
PROGRAMA DE REPERTORIO EN ESPACIOS LOCALES

100%

63108 REVISTA LITERARIA LUVINA Imprimir cuatro números de la Revista Luvina durante el año 2007; hacer de cada número un tiraje de 2000 ejemplares, para que
aparezcan en los meses de marzo (núm. 46 Primavera), junio (núm. 47 Verano), septiembre (núm. 48 Otoño), y diciembre (núm.
49, Invierno).

100%

63162 GRUPO ANZAR CONSEGUIR PRESENTACIONES DENTRO DE LA RED DE FESTIVALES Y UNA TEMPORADA EN EL DF 85%
63189 BALLET FOLCLÓRICO REALIZAR PRESENTACIONES DEL BALLET A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL Y ASI PROMOVER NUESTRA

CULTURA Y OBTENER RECURSOS ECONÓMICOS DE DICHAS PRESENTACIONES PARA PODER PROMOVER NUESTRA
CULTURA Y SUBSIDIAR AL MISMO BALLET

100%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
70712 Aportación FICO Realizar producciones para la temporada 2006 y primer semestre del 2007. 100%

Fondo 1103 Ingresos Comprometidos
69247 Comprometidos Difusión Cultural CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS  ADQUIRIDOS 06 100%
69123 Comprometidos DGDC 2006 CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS  ADQUIRIDOS 06 100%

Fondo 1106 Mejora
68352 OBRAS DE ADECUACIÓN DE TEATRO DIANA Y 

TEATRO ESTUDIO DIANA
LOGRAR PRESENTACIONES DE CALIDAD PARA EL PUBLICO ASISTENTE Y REALIZAR LAS MEJORAS EN EL TEATRO
ESTUDIO DIANA PARA SU PUESTA EN MARCHA CON LOS IMPLEMENTOS NECESARIOS

70%

70781 PROYECTOS CULTURALES REALIZAR PRODUCCIONES PARA EL ULTIMO CUATRIMESTRE DEL AÑO 100%
70788 PROYECTOS FIL REALIZAR PRODUCCIONES PARA APOYAR A LA FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO 100%
67087 PRODUCCION BALLET MONTECARLO LOGRAR UNA PRESENTACION DE CALIDAD DEL BALLET DE MONTECARLO PARA EL PUBLICO ASISTENTE 70%
70612 AMPLIACIÓN PRESUPUESTAL 2007 Realizar producciones para la temporada 2006 y primer semestre del 2007 100%

TOTAL GENERAL 181,792,784.01$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
71212 DESARROLLO ERP PARA LAS PYMES / Desarrollo 

de una solución ERP para la pequeña y mediana 
empresa (PYMES)

140750 Desarrollo de una solución ERP para la pequeña y mediana empresa tomando como base la experiencia acumulada en
los dos años de trabajo del Proyecto e-Cadena Productiva

60%

71255 APOYO PROYECTOS VINCULADOS EXTERNOS 140718 Organizar una jornada sobre los derechos y la cultura indígena. Ofrecer dos cursos para examen de admisión en nivel
licenciatura. Asistir a tres reuniones ordinarias de la Red. Adquirir equipo de computo y equipo para transporte

100%

71403 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACIÓN DE 
LA COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN Y 
SERVICIO SOCIAL

140847 Mantener en buen estado las instalaciones de la oficina de la Coordinación y proveer de materiales e insumos necesarios
para la operación de la oficina

95%

63286 REDES DE VINCULACIÓN ESTRATÉGICA 134728 PARTICIPAR EN REDES DE UNIVERSIDADES CUYO OBJETO DE TRABAJO GIRA ALREDEDOR DEL
DESARROLLO SUSTENTABLE INSTITUCIONAL.

99%

63284 LÍNEA EDITORIAL DE VINCULACIÓN 134729 CONTAR CON UNA LÍNEA EDITORIAL DE VINCULACIÓN Y DIFUSIÓN CIENTÍFICA. 90%
63278 LEAMOS LA CIENCIA PARA TODOS 134717 LOGRAR UNA PARTICIPACIÓN EN EL CONCURSO POR CENTRO UNIVERSITARIO. 95%
63280 VERANO DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 134716 INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA EN EL

PROGRAMA DEL VERANO DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.
100%

63282 CONTRIBUCIONES DE LA U  de G para JALISCO 134714 MONTAR EN DOS SITIOS LA EXPOSICIÓN. 80%
63276 CÁTEDRAS DE VINCULACIÓN Y DIFUSIÓN 134718 DESARROLLAR CUATRO CÁTEDRAS AL AÑO, EN TEMAS DEL AGUA, BIODIVERSIDAD, Y DESARROLLO

SUSTENTABLE EN IES.
100%

63275 RED DIVULGA 134719 CONTAR CON ACTIVIDADES PERMANENTES DE COMUNICACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LA CIENCIA A
INCORPORAR EN LA PAGINA DE LA RED Y OTROS ESPACIOS DE DIVULGACIÓN.

95%

62905 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO 128661 CONTAR CON SERVICIOS DE TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO DE BUENA CALIDAD EN LAS DIFERENTES ÁREAS
COMUNES Y DEPENDENCIAS.

50%

63281 SEMANA DE LA INVESTIGACIÓN 134715 REALIZACIÓN DE LA SEMANA DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA EN TODOS LOS CENTROS DE LA RED
UNIVERSITARIA.

100%

62806 CULTURA DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL 2007 134702 PROMOCIÓN Y FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA P.I. FOROS Y CONFERENCIAS: RADIO, TELEVISIÓN,
INTERNET USANDO LOS MEDIOS DE LA RED UNIVERSITARIA. 

90%

63283 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACIÓN 134712 SE REQUIERE DE RECURSO PARA DE MANERA OPORTUNA CUBRIR LOS REQUERIMIENTOS DEL GASTO
ADMINISTRATIVO.

99%

62848 PREMIO A LA VINCULACIÓN 2007 134723 OTORGAR EL RECONOCIMIENTO "PREMIO A LA VINCULACIÓN UNIVERSIDAD-SOCIEDAD 2007" 100%

PAPIROLAS ORDINARIO 200759275

   

13D000  CCOORDINACIÓN DE VINCULACIÓN Y SERVICIO SOCIAL
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63327 IX FORO REGIONAL DE INNOVACIÓN, 5ª 134725 FOMENTAR Y DIFUNDIR LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA DE LOS ESTUDIANTES; GENERAR ALIANZAS
ESTRATÉGICAS ENTRE LAS IES Y EL SECTOR PRODUCTIVO; DIFUNDIR EXPERIENCIAS EXITOSAS DE LAS IES EN
ESTE ÁMBITO; CONTRIBUIR A LA CREACIÓN UNA CULTURA DE PROTECCIÓN, USO Y EXPLOTACIÓN INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DE LAS INVENCIONES, DESARROLLOS TECNOLÓGICOS, E INNOVACIONES A PROCESOS PRODUCTIVOS
REALIZADOS EN LAS IES.

100%

62846 TIEMPOS DE CIENCIA Y ARTE 2007 134724 INCREMENTAR EL NUMERO DE NIÑOS Y JÓVENES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE TIEMPOS DE
CIENCIA Y ARTE EN UN 10 POR CIENTO CON BASE AL 2002.

100%

63289 PREMIO AL PERIODISMO AMBIENTAL 134726 LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA EN COLABORACIÓN CON EL PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL
MEDIO AMBIENTE, LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Y LA ACADEMIA NACIONAL DE
EDUCACIÓN AMBIENTAL OTORGUE EN EL MARCO DEL FORO NATURALEZA Y CULTURA DE LA FERIA
INTERNACIONAL DEL LIBRO, UN PREMIO A LA LABOR EDUCATIVA AMBIENTAL NO FORMAR DE PERIODISTAS
LOCALES Y/O NACIONALES.

100%

59657 MÓDULO DE ATENCIÓN INDÍGENAS 134765  1.1 Que el 100% de los pacientes que acuden al modulo sean atendidos eficientemente. 100%
134758 1. Elaboración de insumos alternativos para cultivos que generen bajo impacto ecológico impartidos en nueve talleres de
capacitación, y la participación en cuatro encuentros de intercambio.

100%

134759   2. Realizar dos talleres de rescate cultural en productos elaborados en la localidad de Pueblo Nuevo, Mezquitic Jalisco. 100%

134760 3. Capacitación en procesos productivos por medio de seis talleres de manejo de máquinas y adaptación en dinámicas
culturales en la localidad de Mesa del Tirador, Bolaños Jalisco.

100%

 134761  4. Planeación y evaluación por medio de cuatro talleres de seguimiento. 100%
134762 5. Formación de redes productivas y de comercialización que favorezcan la independencia productiva y la distribución de
productos indígenas.

100%

 134763  6. Apoyar en la búsqueda de marcado en los espacios universitarios y regionales en el marco del comercio justo. 100%
134737 Concluir con la rehabilitación de espacios de estancia en casa UACI en Tiroma. 100%
134738 1.1 Fortalecimiento de los espacios tradicionales de toma de decisiones y de las normas del derecho indígena. 100%
134739 1.2 Gestión jurídica de los expedientes agrarios de las comunidades nahuas de Ayotitlán y Cuzalapa y realización de 10
talleres de diagnóstico territorial. 

100%

134740 1.3 Gestión para acercar los servicios de la Comisión Estatal de Derechos Humanos Jalisco (CEDHJ) en Ayotitlán y
vinculación de los estudiantes nahuas en el proceso de promoción de los derechos humanos. 

100%

134741  1.4 Vinculación de las comunidades nahuas de la región mediante la realización de tres encuentros durante el 2007. 90%

134742  2.1 Fortalecer el uso y el desarrollo de la medicina indígena tradicional de los pueblos indígenas. 100%
134743  1.1 Realizar tres talleres de dialogo cultural.  100%
134744 1.2 Identificar nuevos grupos de migrantes indígenas asentados en la zona metropolitana de Guadalajara y su zona
conurbana.

100%

134745  1.3 Fortalecer los mecanismos de difusión cultural de las respectivas historias de los pueblos migrantes.  100%
134746  2.1 Realización de tres talleres de derechos humanos con pueblos indígenas migrantes. 70%
134747  3.1 Que el 100% de los pacientes de pueblos migrantes que acuden al modulo sean atendidos eficientemente. 100%
134774 1.1 Realizar un ejercicio de planeación que permita identificar los mecanismos de seguimiento y evaluación de los
proyectos de la unidad. (MML). 

100%

134775  1.2 Realizar un taller de sistematización de experiencias para los responsables de los proyectos de la unidad. 90%
134776 2.1 Realización de reuniones generales con responsables de los proyectos para fortalecer la alineación, congruencia,
pertinencia y consistencia de los proyectos. 

100%

134777  2.2 Integración de informes técnicos y desarrollo de prospectiva (presupuestal y estratégica) de la Unidad. 100%
134766 1.1 Atención y apoyo académico a los aspirantes, estudiantes y egresados indígenas (tutorías, asesorías, grupos de
estudio, cursos, participación en proyectos de investigación, etc.).

100%

134767 1.2 Apoyo en las gestiones y asesoramiento para la obtención de becas, la sistematización de la información del
programa, la definición de criterios para la selección de beneficiarios.

100%

134768 2.1 Gestionar la propuesta de acción afirmativa en la Comunidad Universitaria, a fin de que se modifiquen los criterios de
ingreso al nivel superior para los aspirantes indígenas.

100%

134769 3.1 Orientar e informar a las comunidades indígenas sobre los diversos servicios educativos ofrecidos por la universidad
y el propio PAAEI.  

100%

3134770 3.2 Promover en la Universidad la interacción intercultural a fin de generar experiencias que fomenten el intercambio de
ideas, el respeto y la valoración a la diferencia cultural.  

100%

134771 3.3 Promover la generación de programas o proyectos de investigación cuyos resultados potencialmente puedan mejorar
e incrementar las relaciones entre la Universidad y los Pueblos indígenas de la región, así como elevar sus condiciones de
bienestar en cualquier aspecto.

100%

59719 VINCULACIÓN MNI 134764 1.1 La articulación entre los pueblos indígenas de Jalisco y de México encaminada a la defensa de sus derechos,
autonomía, cultura y territorios.

100%

59792 SERVICIO SOCIAL 134755 1.1 Tener reconocimiento pleno de los recursos humanos que requiere cada línea de investigación para el desarrollo de
sus actividades. 

100%

134748  1.1 Adquisición de bibliografía, discos compactos y videos. 100%
134749 1.2 Plastificado y encuadernado del catálogo de lenguas indígenas mexicanas: cartografía contemporánea de sus
asentamientos históricos.

100%

134750  1.3 Pago suscripción de periódicos público (agosto). 100%
134751  2.1 Continuar la relación con los medios de comunicación de la u. de g., estatales y nacionales. 100%
134752 2.2 Entrega de mensajería (documentos del centro documental) en la ciudad y comunidades indígenas durante
todo el año.

100%

DIFUSIÓN Y CENTRO DOCUMENTAL59825 

REGIÓN MIGRANTES59832 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL59600

PROGRAMA DE APOYO A ESTUDIANTES 
INDÍGENAS PAAEI  U. de G. 

59647 

PRODUCCIÓN SUSTENTABLE Y 
COMERCIALIZACIÓN 

59733 

REGIÓN SUR60364 
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134753  2.3 Elaboración de un folleto de difusión sobre actividades de la UACI. 100%
134754  2.4 Edición del libro atención al embarazo, parto y puerperio: las mujeres de la sierra de Manantlán. 100%

59615 ADMINISTRACIÓN  134773 1.1 Satisfacer oportunamente los requerimientos financieros de los proyectos de la Unidad, responder de manera efectiva
y suficiente a los requerimientos fiscales e institucionales.

100%

134735 1.1. Lograr el ejercicio de la autonomía y la libre determinación de las comunidades wixaritari del norte de Jalisco,
conforme con los acuerdos de San Andrés y la vigencia y uso de sus sistemas normativos. 

100%

 134736 1.2.Obtener resultados favorables en los distintos litigios en que estén involucrados los beneficiarios del programa.  90%
134734 2.1 Realizar reuniones de coordinación y vinculación con el Centro Universitario del Norte y con las Asambleas de las
comunidades Wixaritari .

90%

134733 3.1 Fortalecimiento de la autonomía de la comunidad de bancos a través del ejercicio de sus derechos territoriales y
producción agrícola.

100%

134756 1.1 Contar con un diagnostico consolidado sobre las perspectivas del proyecto. 100%
134757 1.2 Que al menos 10 estudiantes indígenas se vinculen a los proyectos UACI. 90%

62906 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO 128662 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

62907 Telefonía y Mantenimiento 128663 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
62977 Gestión Administrativa y Financiera 134778 Contar con la información veraz y confiable para la toma de decisiones en la aplicación y comprobación de los recursos

donde intervienen activamente la unidad.
100%

63008 Actualización y Mantenimiento del Proceso de 
Liberación del Servicio Social 

134779 Contar con la información veraz y confiable para la expedición de las cartas de terminación. 100%

63021 Administración y Control de los Prestadores de 
servicio Social de las Escuelas Incorporadas a la 
Universidad de Guadalajara 

134784 Contar con la información veraz y confiable para la expedición de las cartas de terminación, así como las cartas de
liberación de su servicio social.

100%

63025 Brigadas Multidisciplinarias de Apoyo Comunitario 134785 Se brinde un servicio generalizado a la demanda de las comunidades tanto social, cultural, medico y educativo. 100%
63051 Digitalización de Archivo Histórico  Terminados y 

Vigentes 
134887 Se brinde un servicio eficiente a las demandas de consulta de expedientes. 100%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
71391 INFRAESTRUCTURA OFICINA DE LA 

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN Y SERVICIO 
SOCIAL

140839 Que tanto los espacios físicos de la Casa Salvador Echavarría Echavarría -sede de la CVSS- sean los adecuados y que
se cuenten con materiale y servicios tanto al interior de la coordinación como en las depedencias adscritas a esta

95%

63276 CÁTEDRAS DE VINCULACIÓN Y DIFUSIÓN. 
CÁTEDRAS DE BIODIVERSIDAD. CONVENIO 
ESPECIFICO DE COLABORACIÓN CON LA 
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES (SEMARNAT)

DESARROLLO DE LA CÁTEDRA "ENRIQUE BELTRÁN EN CONSERVACIÓN, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
BIODIVERSIDAD"

100%

67404 REEMBOLSO POR PAGO DE INDEMNIZACIÓN 
INGRESOS PROPIOS RED DIVULGA

136518 COMPRA DE VIDEO CAÑON MEDIANTE EL PAGO DE INDEMNIZACIÓN EL EQUIPO DE COMPUTO ROBADO AL
PROGRAMA DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA Y QUE ES NECESARIO PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACIÓN Y DIVULGACIÓN REALIZADAS POR ESTA COORDINACIÓN.

100%

72007 INGRESOS PROPIOS UVD* GENERAR CONVENIOS ESTRATÉGICOS PARA LA CAPTACIÓN DE RECURSOS EN FORMA DIRECTA O MEDIANTE
FIDEICOMISOS A LOS SECTORES PRIVADOS, SOCIALES Y GUBERNAMENTALES.

100%

134730 3.1 Orientar e informar a las comunidades indígenas sobre los diversos servicios educativos ofrecidos por la universidad
y el propio PAAEI.

100%

134731 1.1 Atención y apoyo académico a los aspirantes, estudiantes y egresados indígenas (tutorías, asesorías, grupos de
estudio, cursos,
participación en proyectos de investigación, etc.)

100%

134732 2.1 Gestionar la propuesta de acción afirmativa en la comunidad universitaria, a fin de que se modifiquen los criterios de
admisión al nivel
superior para los aspirantes indígenas.

100%

66867 ESTIMULO A TUTORES PAAEI 2007 137498 OTORGAR ESTIMULO A PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE APOYO ACADEMICO PARA ESTUCIENTES
INDIGENAS

100%

63059 Ingresos Extraordinarios de la Unidad de Servicio 
Social 

136012 Contar con un plan de atención, a través de los grupos de prestadores de servicio social, ofrecer servicios homogéneos,
contar con información oportuna, auxiliar en la toma de decisiones con respecto a los recursos de esta unidad.

100%

71553 JOVENES POR MÉXICO2007 140995 Establecer un huerto de Nopal con una superficie de 1ha, en Juchitlan Cuquio, con atencion de un grupo de mujeres como
minimo eb un rango de edad de los 27 a los 35 años, contribuyendo así a la dignificacion de su condicion de mujer mediante su
productividad, con la asesoria de mercadeo y distribucion de los productos elaborados.

100%

73789 ADQUISICIÓN DE SOFTWARE PARA 
IMPLEMENTACIÓN DE TECNOLOGIA PLM

144403 Lograr que el centro virtual y físico de apoyo a las PYMES sea un lugar al que los pequeños empresarios recurran para
adquirir consultoria y apoyo tecnológico para el desarrollo de sus empresas

100%

FONDO 1105 COMPROMETIDO EJERCICIO ANTERIOR
71385 APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA 

COORDINACION DE VINCULACIÓN Y SERVICIO 
SOCIAL

140837 Dotar de recursos humanos y materiales a la oficina de la CVSS y a las dependencias adscritas a ella 80%

TOTAL GENERAL 27,198,373.63$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
69340 Desarrollo del siiau CGTI Desarrollo de nuevos procesos del siiau. 100%

PAAEI - ANUIES - FORD63501

    

REGIÓN NORTE 60368 

VINCULACIÓN CON ESTUDIANTES INDÍGENAS59777

FONDO 110409 DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

13E000 COORDINACIÓN GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
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69341 Análisis de datos en línea CGTI Consolidar la implementación del Portal de Información Pública Universitaria y del módulo de Información Fundamental
(Transparencia). 

100%

69342 Prestación de servicios soporte CGTI Atender cada una de las peticiones de los usuarios que sean recibidas y registradas de manera eficiente. 100%
69343 Administración del siiau CGTI Asegurar mediante una efectiva gestión, control y ministración de recursos del funcionamiento de los proyectos de la dirección

operativa del siiau.
100%

69344 Consolidación del SGC CGTI Mantener la certificación del Sistema de Gestión de Calidad de la Dirección Operativa del SIIAU por un organismo certificador 95%
69347 Aprovit CGTI Actualizar al menos una trayectoria de fibra óptica de la red metropolitana que permita incorporar más enlaces de los existentes

así como poder soportar nuevas tecnologías de comunicación.
100%

69348 MantiT CGTI Reparar daños en la infraestructura de  cómputo y telecomunicaciones de la red universitaria en un tiempo menor a 48 horas. 100%
69349 NormaIT CGTI Formar una comisión de Normativa de cableado dentro del Consejo Técnico de Cómputo para presentar propuesta. 100%
69350 Poter 2007 Proporcionar de manera ininterrumpida los servicios de comunicaciones a la Coordinación General de Tecnologías de

Información.
100%

69351 CCOR-2007 Proporcionar los recursos necesarios para celebrar 2 reuniones de la RENASEC/ANUIES para la continuación de los trabajos de
la red de Seguridad Nacional.

100%

69353 CONECT 2007 Establecer un sistema de verificación y monitoreo que arranque a a partir de febrero 2007, para los servicios de conectividad. 100%
69354 SERVICE DESK 2007 Operar al 100% bajo el modelo de servicedesk los servicios de la CGTI, logrando un nivel de madurez 3 de acuerdo a las mejores

practicas de ITIL.
100%

69355 Dymsi CGTI Lograr la satisfacción del cliente al 100% de las solicitudes atendidas de asesoría, soporte y capacitación en desarrollo de
software de la Unidad.

100%

69356 ABD  CGTI Implementar la característica de alta disponibilidad de Oracle 10g en un ambiente de pruebas con dos nodos redundantes. 100%
69359 Adminserv CGTI Mantener el nivel de disposición del servicio que registro el año pasado el sistema de correo con un 98.89%, tratando de reducir

los tiempos fuera del servicio.
100%

69362 Operación CGTI Dar a conocer a la red Universitaria de todos los servicios que reciben a través de la CGTI. 100%
69363 Operación Coordinaciones Administrar el recurso correspondiente y asignado a los diferentes proyectos 100%
69364 Soptec  CGTI Aplicar las nuevas tecnologías en la atención de las solicitudes de reparación de equipos de cómputo, accesorios y periféricos,

para reducir el tiempo efectivo de trabajo.
100%

69365 Aplicai2car  CGTI Mantener la base de aplicaciones, ya sea implementar o actualizar nuevas aplicaciones que permiten el funcionamiento del portal
universitario y las páginas de las dependencias Universitarias que así lo requieren.

95%

69369 Portal07 CGTI Consolidar acuerdos de cooperación con dependencias Universitarias y organizaciones externas para el enriquecimiento y
mantenimiento del contenido publicado en el portal Universitario.

100%

69371 Unix07 CGTI Implementar un esquema de mejora en la capacidad y desempeño de los servidores Unix de misión crítica dependiendo de su
importancia para la Red Universitaria.

100%

69412 CGTI GENERALES07 Cubrir al 100% todas las necesidades que requiere la CGTI. 100%
69373 Telefonía y Mantenimiento PB CGTI Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
69374 Telefonía y Mantenimiento CGTI Contar con servicios de telefonía de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
69375 Mantenimiento áreas comunes CGTI Contar con servicios de telefonía de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
69367 Implantación del SGC- CGTI Contar con el 100% de la documentación del proceso identificado. 100%
69370 e-Acervos CGTI Promoción y difusión con el 100% de los centros Universitarios y vinculación con al menos dos de los centros. 100%
69377 TELEFONÍA 2007 Mantener en forma efectiva el servicio telefónico para las dependencias universitarias a través del conmutador general del edificio

administrativo, de acuerdo a las necesidades de cada una de ellas.
100%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados 100%
69339 Administración De Proyectos y Transparencia Formar líderes de proyecto en materia de administración eficiente de proyectos. 100%
69346 Cati  CGTI Acreditar por lo menos el 80% de las personas registradas en el programa de acreditación en competencia tecnológica. 100%
69352 Comerci 2007 Proporcionar el mejor servicio a los clientes actuales y nuevos de la CGTI. 100%
69357 Nóminas07 CGTI Contar con los recursos necesarios extraordinarios para el pago de Sueldos. 100%
69360 Mantenimiento Preventivo CGTI Apoyar a las dependencias recurriendo a su lugar de trabajo reduciendo el tiempo de inactividad. 100%
69372 Promdicyt CGTI Producir y montar en la web al menos 12 videos; un banco de imágenes regionales con al menos 800 elementos y un reservorio

con al menos 40 objetos de realidad virtual.
100%

69376 Generales ext.07 CGTI Cubrir parte de las necesidades que requieren la CGTI y el desarrollo de la revista electrónica e-Tekne. 100%
Fondo 110602 100%

69358 Licensoft  CGTI Asegurar para el año 2007: -Convenio Campus, Licencias de los programas antivirus y mathematica, programas en forma legal,
de estadística y de las compañías Adobe, Macromedia y Autodesk.

100%

69368 Previsiones REDUDG 2007 Ampliar la conectividad hacia internet para los Centros Universitarios y el SEMS en forma local y distribuida sin comprometer la
seguridad.

100%

69378 Comprometidos 2006 Lograr que la comunicación universitaria ya trabaje sobre la nueva plataforma tecnológica de los equipos. 100%
77360 Previsiones2 Ampliar la conectividad hacia internet para los Centros Universitarios y el SEMS en forma local y distribuida sin comprometer la

seguridad.
100%

69345 Licencias y Mantto. SIIAU Aseguramiento para la operación tecnológica del SIIAU. 100%
TOTAL GENERAL 92,210,874.75$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
57343 Conferencias Institucionales Organizar conferencias de temas de temas de coyuntura. 32%
62908 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicio telefónico y de mantenimiento de las instalaciones. 58%
57331 Gastos de Administración Disponer de los recursos materiales y servicios básicos indispensables para el desempeño de las funciones de la

Secretaría General.
100%

140000 SECRETARIA GENERAL
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57335 Actualización Normativa Publicación de la normatividad universitaria y publicación de la misma. 28%
57336 Vinculación con los Gremios Emisión de circulares institucionales para informar sobre días de descanso obligatorio y periodos vacacionales durante el año. Así

como contratos colectivos de trabajo actualizados.
52%

57344 Análisis Jurídico, Social y Político Contar con diversos estudios de perspectiva estadística, de opinión de coyuntura política, educativa y las reformas políticas de la
Federación y el Estado.

100%

57309 Representación Institucional Disponer de los recursos necesarios para que las funciones sustantivas de la Secretaría General sean solventadas en tiempo y 86%
57330 Eventos Institucionales Diseñar lineamientos generales que permitan la correcta planeación de los eventos. 91%
57333 Elección de Consejeros Apoyar en la organización de la renovación de los órganos colegiados de gobierno en la Red Universitaria y desarrollo de la

Elección de Consejeros Universitarios.
36%

57338 H. Consejo General Universitario Proporcionar la información necesaria y organizar el protocolo y la logística para el desarrollo de las sesiones del Consejo General
Universitario al año.

59%

57342 Comisiones del H. Consejo General Universitario Atender y dar seguimiento a las sesiones de las Comisiones Permanentes del H. Consejo General Universitario. 89%
57332 Relaciones Institucionales Mejorar la imagen de la Universidad de Guadalajara en la sociedad jalisciense, en la nación e internacionalmente. 95%

TOTAL GENERAL 32,073,985.91$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
132816 Cumplir con las funciones de representación en las diligencias, audiencias y otros trámites a efectuar de esta Oficina. 100%

132817 Atender las necesidades de entrega y distribución de documentos de cada una de las Áreas de esta Oficina. 100%
132818 Proporcionar los materiales y suministros, servicios básicos y bienes muebles y otros activos, requeridos por las distintas
áreas de la Oficina.

100%

132819 Solventar las incidencias de personal que se requieran  100%
132820 Contratar los asesores externo que se requieran 100%
132821 Contar con medios impresos o electrónicos para consultar leyes y reglamentos y sus modificaciones, las interpretaciones
de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, legislaciones universitarias de otras instituciones públicas de educación superior y el
seguimiento de los procedimientos judiciales en que intervenga la Universidad de Guadalajara

100%

132822 Contratar una persona encargada de la entrega recepción. 0%
62912 Pago de Telefonía y mantenimiento en todas las 

áreas comunes para brindar un buen servicio a las 
distintas dependencias.

128668 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias 100%

62913 Pago de Telefonía y mantenimiento en todas las 
áreas comunes para brindar un buen servicio a las 
distintas dependencias.

128669 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias 100%

62663 Capacitación y Desarrollo del Personal  132805 Que el 15% de los profesionales cursen al menos un evento de actualización en sus áreas de especialidad. 100%
59181 Gastos de Representación de la Abogada General 132806 Representar a la Universidad de Guadalajara ante instancias externas.   100%

132807 Elaborar cuatro proyectos de reglamentos nuevos. 100%
132808 Elaborar cuatro proyectos de modificación de diversos ordenamientos.  100%
132823 Proporcionar los materiales, servicios básicos y bienes muebles y otros activos, requeridos por la Coordinación y sus
Unidades.

25%

132824 Atender todas las necesidades básicas e inmediatas de la Coordinación 25%
Fondo 1102 Ingresos autogenerados

71483 Gastos advos. por recuperación de seguros 141010 Cubrir las necesidades administrativas de mobiliario siniestrado 100%
Fondo 1103

71608 Gastos de Representación del Abogado General, 
SCEA 2006 

141188 Representar a la Universidad de Guadalajara 100%

141185 Solventar las incidencias que se requieran 100%

141186 Proporcionar los materiales y suministros, servicios básicos, bienes muebles y otros activos, requeridos por las distintas
áreas de la Oficina

100%

71494 Capacitación y Desarrollo del Personal, SCEA 2006 141187 Que al menos un profesional se capacite en su área de especialidad. 100%

Fondo 110603
132825 Cubrir el 100% de los gastos relacionados con procedimientos administrativos o juicios, como son entre otros, pago de
honorarios por expedición de poderes, contratación de peritos y pago de viáticos

100%

132826 Cubrir el 100% de los honorarios de despachos externos, en apoyo de la Oficina del Abogado General. 100%
132827 Llevar a cabo programas de retiro voluntario, a solicitud de las dependencias. 0%
132828 Solventar las cantidades que resulten de la resolución dictada en un procedimiento administrativo o juicio, entre otros, los
de materia laboral

100%

132829 Solventar el 100% de los gastos derivados de la celebración de convenios para finiquitar procedimientos administrativos o
juicios de cualquier naturaleza.

100%

TOTAL GENERAL 48,329,740.03$ 

Gastos de Administración de la Coordinación de 
Relaciones Laborales

63072

Elaboración de la Normatividad Universitaria  62626

63040

Representación Jurídica y Litigios63066

Gastos de Administración de la Oficina del Abogado 
General, SCEA 2006

71610

142000 OFICINA DEL ABOGADO GENERAL

Gastos de Administración de la Oficina del Abogado 
General
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Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
56950 Administración del Patrimonio Universitario Tener escriturado el 100% de los inmuebles que están en proceso de regularización técnica, jurídica y administrativa así como del

control de los bienes y derechos del patrimonio universitario.
60%

56985 Administración del Archivo Histórico Salvaguardar, conservar y difundir los documentos de valor histórico institucionales, atender a los usuarios del archivo y
bibliotecas que se administran en dicha dependencia, además de conservar en estado optimo los bienes muebles e inmuebles de

 

100%

56986 Sistema Integral de Control Patrimonial Puesta en marcha del Programa Computacional del Control de Bienes Muebles en toda la Red Universitaria, dentro del marco
normativo del SIIAU y se constituya en el soporte de la gestión de control de bienes del activo fijo de los Centros, SEMS y
Entidades Universitarias.

100%

62914 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
TOTAL GENERAL 11,126,020.65$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
57102 Operación administrativa, técnica y operativa de la 

Coordinación.
Contar con materiales y suministros para el desarrollo de las actividades. 100%

57104 Difusión de asuntos universitarios. Contar con una unidad de comunicación social y protocolo auxiliares en los procesos eficientes de difusión de los asuntos
universitarios.

100%

57106 Accesibilidad total a la Universidad de Guadalajara. Accesibilidad para personas con capacidades diferentes. 100%
57090 Alto rendimiento. La participación del 100% de estudiantes deportistas que conforman la selección Universitaria en los diferentes deportes

convocados por el CONDDE y federaciones Deportivas, tener una representatividad dentro y fuera del país
100%

57279 Deporte masivo. Promover la actividad física y el deporte como un elemento de extensión que conlleve la conservación de la salud, la recreación y
desarrollo del deporte selectivo.

100%

57385 Clínicas de actualización deportiva para entrenadores. Lograr que los maestros y entrenadores participen en los talleres, cursos y seminarios especializados convocados en el año por
las diferentes instancias especializadas.

100%

57308 Representación deportiva ante organizaciones 
nacionales e internacionales.

Participación en los campeonatos nacionales en la educación media y superior así como los federativos cuyas convocatorias
incluyan deportistas de nuestras categorías.

100%

57399 Gestión operativa Contar con los recursos materiales y Financieros para la operación de los programas 100%
91938 Ética, Salud y Cultura Realizar 400 talleres relacionados con temas de salud y ética además de difundir la actividad artística y cultural de 50 alumnos de

la universidad.
100%

61913 Desarrollo de Habilidades Socioafectivas Atender a 5,500 Estudiantes en el Area Socioafectiva. 100%
62017 Desarrollo de Habilidades Académicas en orientación educativa Atender a 10,000 estudiantes de la Universidad de Guadalajara en torno a hábitos de estudio y estrategias de aprendizaje 100%
61575 Operación y Administración De la CSE Ofrecer una atención de calidad a los estudiantes que recurran a la Coordinación de Servicios Estudiantiles 100%
61855 Apoyos para Evitar la Deserción Estudiantil Ampliar el número de empresa afiliadas a la tarjeta de descuento y bolsa de trabajo en un 3%. 100%
62023 Ceremonia de Reconocimiento y Estímulo a 

Estudiantes Sobresalientes.
Reconocer y premiar de manera semestral a los 3 mejores promedios (superior a 90) de cada preparatoria y licenciatura. 100%

62025 Sistema de Estudio y Seguimiento de Estudiantes. Aplicación de una encuesta a estudiantes en todos los centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara. 100%
61783 Estímulo para la competencia global del Estudiante. Apoyar al 40 % de los Estudiantes que soliciten apoyo para la asistencia a algún taller, curso conferencia o intercambio

académico.
100%

61873 Jornadas de Servicios Estudiantiles. Llevar los servicios extracurriculares que ofrece la Coordinacion, así como los ofertados por instituciones y dependencias ajenas a
la universidad, a por lo menos 15 escuelas de la red universitaria.

100%

62916 Mantenimiento edificio cultural y administrativo. Contar con servicios de buena calidad en diferentes áreas del edificio, además mejorar la imagen física del mismo. 100%
62021 Orientación y Reorientación Vocacional. Brindar el Servicio de Orientación Vocacional a 15 mil estudiantes de la Universidad de Guadalajara. 100%
62915 mantenimiento de edificio, cultural y administrativo. Prestar servicios de buena calidad en diferentes partes del edificio. 100%
59430 Expedición de la credencial del egresado de la 

Universidad de Guadalajara.
Procurar la actualización académica y profesional de los egresados a través de la vinculación con los colegios de profesionistas,
destacando la importancia de la vida colegiada.

100%

59427 Vinculación, regularización e inserción de egresados 
al mercado laboral.

Contribuir a la profesionalización de al menos un 20% del total de egresados de los calendarios 2006 A y B de la red universitaria. 100%

59431 Presea Enrique Díaz de León al ejercicio destacado 
profesional del egresado de la U de G.

Reconocer el ejercicio profesional destacado de los egresados de la U de G en al menos siete campos distintos del conocimiento,
cuya labor cotidiana enaltezca el prestigio de nuestra casa de estudios.

100%

59435 Administración y difusión CEEXA U de G. Proporcionar los espacios para el personal, material, equipo y recursos para el desarrollo de sus actividades, dar a conocer a
través de una campaña de difusión en toda la red, al interior y exterior del país los servicios que se brindan a los egresados.

100%

59434 Sistema integral de registro y actualización del padrón 
de egresados.

Incrementar con al menos un 50% de los egresados correspondientes a los ciclos 2006 A y B y en un 10% de los referentes a
años anteriores, el registro general de egresados de la U de G.

100%

57108 Apoyo para las Actividades de la Organización. Que el 40% de los estudiantes de la universidad de Guadalajara reciban el apoyo y servicios que ofrece la federación. 100%
TOTAL GENERAL 69,720,607.94$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
58707 ATENCIÓN A LAS IRVOE Y COORDINACIÓN Dar respuesta oportuna al total de las quejas y recursos recibidos por los particulares. 100%
58708 ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS Que la CEI cuente con el material necesario para su operación. 100%
58710 COBRO DE ARANCELES A INSTITUCIONES Que las instituciones particulares que cuenten con reconocimiento de validez oficial de estudios cubran el 100% a su fecha de

vencimiento, el pago de los aranceles establecidos en la normatividad vigente.
85%

58704 INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO DE ALUMNOS. Que el egresado o alumno solicitante cuente con su certificado en tiempo para el concurso a escuela oficial de la Universidad de
Guadalajara o para titulación.

100%

145000 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS A UNIVERSITARIOS

146000 COORDINACIÓN DE ESTUDIOS INCORPORADOS

144000 COORDINACIÓN GENERAL DE PATRIMONIO
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57037 SUPERVISIÓN DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES Realización de las visitas de inspección y supervisión planeadas en el tiempo estipulado. 100%
62917 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
71294 SISTEMA DE MEJORA CONTUNUA EN ATENCIÓN 

A LAS IRVOE
Desarrollar el programa de seguimiento de las IRVOE. 100%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
71441 SISTEMA DE MEJORA CONTUNUA EN ATENCIÓN 

A LAS IRVOE
Desarrollar el programa de seguimiento de las IRVOE. 100%

73650 SISTEMA DE MEJORA CONTUNUA EN ATENCIÓN 
A LAS IRVOE

Desarrollar el programa de seguimiento de las IRVOE. 100%

75886 SISTEMA DE MEJORA CONTUNUA EN ATENCIÓN 
A LAS IRVOE

Desarrollar el programa de seguimiento de las IRVOE. 100%

Fondos Comprometidos
70779 ATENCIÓN A LAS IRVOE Y COORDINACIÓN Dar respuesta oportuna al total de las quejas y recursos recibidos por los particulares. 100%
70783 ADMON. DE LOS RECURSOS HUMANOS Que la CEI cuente con el material necesario para su operación. 100%
70784 COBRO DE ARANCELES A INSTITUCIONES Que las instituciones particulares que cuenten con reconocimiento de validez oficial de estudios cubran el 100% a su fecha de

vencimiento, el pago de los aranceles establecidos en la normatividad vigente.
50%

70785 INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO DE 
ALUMNOS.

Que el egresado o alumno solicitante cuente con su certificado en tiempo para el concurso a escuela oficial de la Universidad de
Guadalajara o para titulación.

100%

70786 SUPERVISIÓN DE INSTITUCIONES 
PARTICULARES

Realización de las visitas de inspección y supervisión planeadas en el tiempo estipulado. 100%

TOTAL GENERAL 8,740,465.64$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
58338 GASTOS DE OPERACIÓN CSU 2007 EFICIENTAR EL GASTO Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DESTINADOS A LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES

PROPIAS DE LA COORDINACIÓN DE SEGURIDAD UNIVERSITARIA
80%

71047 ADQUISICION DE EQUIPO DE TRANSPORTE SUPERVISAR LAS DIFERENTES INSTALACIONES DE LA RED UNIVERSITARIA 100%
TOTAL GENERAL 12,516,591.15$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
59123 Representación Institucional Garantizar que funcionarios y directivos cumplan con las actividades de representación y gestión que le sean encomendadas.

Transmitir la información generada en los distintos ámbitos extrauniversitarios. Realizar análisis de mercado, continuos y
secuenciales para conocer las tendencias y consumos de los receptores. Implementación de canales de comunicación orientados
a la difusión del quehacer universitario, fomentando la cultura de transparencia y rendición de cuentas de la institución.

100%

59168 Administración Administrar eficazmente el uso y destino de los recursos financieros, que permita proporcionar información confiable, veraz y
oportuna para la toma de decisiones en la aplicación y comprobación de los mismos.

100%

62918 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
65546 Programa de Visita Académica Programa de visita académica al Centro Internacional de Periodistas (ICFJ) en Washington, D.C. 100%
65547 Publicidad Establecer, desarrollar y mantener relaciones profesionales con medios de comunicación para consolidar la proyección pública del

quehacer universitario. Dirigir, recabar y transmitir la información generada en los distintos ámbitos extrauniversitarios. Realizar
análisis de mercado, continuos y secuenciales para conocer las tendencias y consumos de los receptores. Fomentar la cultura de
transparencia y rendición de cuentas en la institución. Conformar un equipo de trabajo administrativo eficiente.

100%

66617 Pago Impresión de la Gaceta Establecer desarrollar y mantener relaciones profesionales con medios de comunicación para consolidar la proyección pública del
quehacer universitario. Dirigir, recabar y transmitir la información generada en los distintos ámbitos extrauniversitarios.

100%

71243 Publicidad con medios        Nota:  Este proyecto no se 
reflejo en el primer informe por tratarse de una 
ampliación presupuestal al subsidio ordinario de la 
Dirección General de Medios, aprobada en el 
Presupuesto de Ingresos y Egresos 2007 Ampliado, 
por el H. Consejo General Universitario en su sesión 
del 01 de agosto de 2007.

Establecer desarrollar y mantener relaciones profesionales con medios de comunicación para consolidar la proyección pública del
quehacer universitario. Dirigir, recabar y transmitir la informacion generada en los distintos ambitos extrauniversitarios. Realizar
analisis de mercado, continuos y secuenciales para conocer las tendencias y consumos de los receptores. Fomentar la cultura de
transparencia y rendicion de cuentas de la institucion.

100%

135791 Apoyar la realización de por lo menos 3 proyectos cinematográficos. 166%
135793 Realizar por lo menos 20 servicios de producción audiovisual a usuarios externos que lo soliciten. 150%
135794 Realizar por lo menos 200 servicios de producción y/o postproducción para la Red Universitaria. 217%
135795 Realizar por lo menos 5 series de TV y dar terminado a 3 series más. 137%
* Los espacios en la red de radio con que cuenta la universidad, permitirá tener mayor presencia en las regiones e incidir en el
desarrollo de estas.

92%

*Lograr la distribución de los diversos puntos regionales y locales de la Gaceta Universitaria y el desempeño de las funciones
sustantivas y operativas de la Gaceta de la Universidad de Guadalajara

99%

* Al establecer flujos dinámicos de información, nos permitirá integrar las distintas actividades. 92%
* Realizar las actividades Directivas-Administrativas, dentro de la Dirección de Información, provee información, recursos
humanos y prestación de servicios a los diferentes medios de comunicación de la Dirección General de Medios, así como las
áreas especificas de noticieros radio, la  gaceta de la Universidad de Guadalajara, la unidad de prensa  y difusión y la dirección 

92%

Contratar el Servicio de la Agencia   EFE 100%
La sala de redacción general que cuenta con reporteros, redactores, editores y productores, conductores de radio y prensa 91%

Producción audiovisual59822

Operación y Desarrollo de la D.I60949

147000 COORDINACIÓN DE SEGURIDAD UNIVERSITARIA

148000 DIRECCIÓN GENERAL DE MEDIOS
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Arranque del Centro de Estudios de Periodismo ente el Internacional Center Journalist (ICFJ) y la Universidad de Guadalajara 96%
60788 Representaciones institucionales Asistir a instituciones Educativas Nacionales para dar seguimiento ó en su caso establecer nuevos convenios que le permitan a la

Institución una mejor proyección  de la Educación Superior.
100%

60807 Red Comunicación Universitaria Proyectar una comunicación efectiva dentro y fuera de la Universidad mediante el fortalecimiento de lazos de comunicación y la
creación de redes en los centros universitarios y sistema de  administración de educación media superior.

100%

60881 Servicios Informativos de noticias Mantener informados a los  funcionarios de la red  universitaria a través de los servicios informativos y de análisis. 98%
60937 Prensa y Difusión  Universitaria Incrementar la presencia e implementación de productos, instrumentos y canales de comunicación orientados a la difusión del

quehacer universitario así como cumplir con las necesidades de información y servicio a los representantes de los medios y
fomentar la cultura de  transparencia y rendición de cuentas en la institución.

100%

60999 Gastos Diversos D.P.C. Administrar eficazmente los recursos financieros y comprobar adecuadamente los gastos originados. Así mismo atender los
recursos humanos, solicitudes diversas de difusión, representaciones de la Universidad en los diferentes eventos y coordinación
del  Premio Jalisco de Periodismo.

100%

1.1 Distribuir los recursos económicos, materiales y humanos y con ello permitir el cumplimiento de las actividades programadas
para cada una de las entidades que conforman la Unidad, atendiendo por lo menos el 70% de los requerimientos que se hagan al

100%

1.2 Cubrir la demanda de servicio de telefonía directa con Teléfonos de México, para todas las Área de la Radio Universidad de
Guadalajara.

100%

1.3 Cobertura del 100% de los cargos por servicio de prorrateo de Gastos por Mantenimiento del Edificio Cultural y Administrativa
ECA, realizados por la Unidad de Conservación y Mantenimiento/Secretaría General.

100%

1.4 Cobertura al 100% de los cargos por servicio telefónico de las tres extensiones conectadas al conmutador general del Edificio
Cultural y Administrativa ECA, (1106-1107-1250), con que cuenta esta Radiodifusora, realizados por la Coordinación General de
Sistemas de Información.

100%

1.1 Se cubren las necesidades de recursos humanos para transmisiones de control remoto. 100%
1.2. Contratar con operadores especializados para la cabina de transmisión. 100%
1.3 Incrementar la capacidad de almacenaje de información. 100%
1.1 Producción del programa "Allá Tú". De acuerdo con el Centro de Estudios de Opinión, el raiting será superior a 1%. 100%
1.2 Producción del programa "Señales de Humo". De acuerdo con el Centro de Estudios de Opinión, el raiting será superior a 1%. 100%
1.3 Producción del Programa "Teleférico". De acuerdo con el Centro de Estudios de Opinión, el raiting será superior a 1%. 100%
1.4 Producción del Programa "Música contra el Olvido". Superando el 1% de raiting contabilizado por el Centro de Estudios de 100%
1.5 Producción del programa "La Puerta del Príncipe". Midiendo el raiting que deberá ser superior al 1%, de acuerdo con el Centro
de Estudios de Opinión; y producción del programa "Conversaciones con Manuela". De acuerdo con el Centro de Estudios de
Opinión, el raiting deberá ser superior al 1%.

100%

1.6 Área de tráfico y programación 100%
1.7 Conducción del programa "La Puerta del Príncipe". Como indicador se tendrá el superar el 1% de raiting, contabilizado por el
Centro de Estudios de Opinión.

100%

1.8 Producción del programas radiofónicos "La cripta", "Nouvelle Extravagance" Superando 1 punto porcentual de raiting
contabilizado por el Centro de Estudios de Opinión.

100%

1.9 Edición, producción y locución de los programas radiofónicos "Dopatrip 50 Mg", "Viceversa" y "Dimensión Colorida".
Contabilizando más de 1% de raiting de acuerdo con el Centro de Estudios de Opinión.

100%

1.10 Producción del programa "La Cuenta Regresiva" 100%
1.11 Conducción del programa "La Cuenta Regresiva" 100%
1.13 Conducción y Producción del programa El despeñadero 100%
2.1 Diez días de cobertura de la Feria Internacional del Libro 2006 100%
1.1 Mantener al aire la señal de las radiodifusoras regionales, y producir las barras de programación respectivas. 90%
1.3 Proporcionar mantenimiento técnico a instalaciones y equipo de la Red Radio. 95%
1.4 Complementar el equipamiento técnico y administrativo de la Red Radio 90%

Fondo 1106 Compromisos Institucionales
59140 Convenios Establecer, desarrollar y mantener relaciones profesionales con medios de comunicación para consolidar la proyección pública del

quehacer universitario. Dirigir, recabar y transmitir la información generada en los distintos ámbitos extrauniversitarios. Realizar
análisis de mercado, continuos y secuenciales para conocer las tendencias y consumos de los receptores. Fomentar la cultura de
transparencia y rendición de cuentas en la institución. Conformar un equipo de trabajo administrativo eficiente.

100%

66553 Proyectos especiales de TV 136019 Realizar por lo menos 6 series de proyectos especiales. RECURSOS TRANSFERIDOS AL FIDEICOMSIO DEL
CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO POR ACUERDO DEL RECTOR (NUMERO DE OFICIO VR/I/2105/07) POR LO TANTO
YA NO ES REFLEJADO DENTRO DE ESTE FORMATO. EL RECURSO YA EJERCIDO FUE REASIGNADO AL PROYECTO
75064 CUBIERTO CON INGRESOS PROPIOS DE LA DIRECCION GENERAL DE MEDIOS Y DIRECCION DE INFORMACION. 

66612 Convenios con Medios de Difusión 110616 Establecer, desarrollar y mantener relaciones profesionales con medios de comunicación para consolidar la proyección pública del
quehacer universitario. Dirigir, recabar y transmitir la información generada en los distintos ámbitos extrauniversitarios. Realizar
análisis de mercado, continuos y secuenciales para conocer las tendencias y consumos de los receptores. Fomentar la cultura de
transparencia y rendición de cuentas en la institución. Conformar un equipo de trabajo administrativo eficiente.

100%

71052 Servicios de difusión con medios.                                               
Nota:  Este proyecto no se reflejo en el primer informe 
por tratarse de Recursos Comprometidos del 
Ejercicio 2006 correspondientes al Gasto 
Programable Ordinario de la Dirección General de 
Medios, aprobado en el Presupuesto de Ingresos y 
Egresos 2007 Ampliado, por el H. Consejo General 
Universitario en su sesión del 01 de agosto de 2007.

Establecer, desarrollar y mantener relaciones profesionales con medios de comunicación para consolidar la proyección pública del
quehacer universitario. Dirigir, recabar y transmitir la información generada en los distintos ámbitos extrauniversitarios. Realizar
análisis de mercado, continuos y secuenciales para conocer las tendencias y consumos de los receptores. Fomentar la cultura de
transparencia y rendición de cuentas en la institución. 

100%

Mantenimiento Técnico e Ingeniería59479

Producción Radiofónica 200759480

Operación de la Red Radio UdeG61009

     

Gastos de Operación Administrativa59452
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Fondos Ampliación Presupuestal
68339 Gastos Administrativos Contar con instalaciones físicas adecuadas y ampliar la cobertura de los servicios de difusión mediante la firma de nuevos

convenios que permitan mayor divulgación a la comunidad de los productos y servicios del arte, ciencia y tecnología que la Red
Universitaria genera.

100%

68341 El Quijote Publicar en coedición, una colección conmemorativa de "El ingenioso hidalgo Don Quijote de la Mancha", compuesta por 12
discos de video digital (DVD) con la versión en dibujos animados y la obra literaria en dos tomos, con tiraje de 10 mil ejemplares.

100%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
63602 Recursos Humanos                              Asignar en tiempo y forma al personal requerido en la dirección y sus áreas de apoyo. 97%
67012 Apoyo  Administrativo a la DGM Proyectar una comunicación efectiva dentro y fuera de la universidad mediante el fortalecimiento de lazos de comunicación y

ampliación en la cobertura de los servicios con los que cuenta esta dirección .
93%

69155 Apoyo al  personal                                                   Al contar con personal capacitado, trae como consecuencia que los trámites administrativos se eficienticen, así como se cumplan
con los estándares establecidos.

40%

59147 Ingresos propios por convenios. Establecer nuevos convenios con distintos medios informativos que paermitan el fortalecimiento de lazos de comunicación
orientados a la difusión del quehacer universitario. Supervisar, administrar y fiscalizar los recursos. Fomentar la cultura de
transparencia y rendición de cuentas en la institución.

100%

70331 Gastos de personal de la DGM Conformar un equipo de trabajo administrativo eficiente y que desarrolle sus funciones de manera eficaz. 65%
71679 Reestructuración de la DGM Que la Administración de la DGM cuente con el pesonal suficiente y actualizado para el control de las areas y funciones que

requiere el nuevo marco de transparencia.
80%

72967 Infraestructura tecnica de la DGM Mantener acutalializado el equipo técnico y de telecomunicaciones para transmisión de audio y video a través de las
radiodifusoras de la U de G.

100%

78064 Modernización y certificación DGM |Revisar y modernizar los procesos administrativos,. Estableser un sistema de gestión de calidad para la Dirección General de 100%
67045 Programa de TV Sexo Sentido 136170 Diseñar un programa de televisión. Realizar trabajos de preproducción de una serie de televisión. Realizar un programa 100%
67067 Desarrollo de proyectos de cine 136205 Desarrollar al menos 1 proyecto cinematográfico especial y complementar el equipamiento de la Unidad de Cine. 100%
67567 Complemento de Gastos de Operación 136971 Cubrir gastos adicionales de proyectos audiovisuales y complementar infraestructura y equipamiento. 100%
59819 Servicios Audiovisuales usuarios externos. 135793  Realizar por lo menos 20 servicios a usuarios externos. 55%
59809 Servicios Audiovisuales a la red 133007 Realizar por lo menos 2 servicios a los usuarios de la red universitaria. 100%
70623 Complemento de Servicios a la Red 140202 Proporcionar al menos 15 servicios de producción audiovisual para dependencias de la Red Universitaria. 100%
75064 Proyectos Especiales Dipa 147658 Desarrollar proyectos especiales para producción audiovisual y reorganización de áreas de trabajo, y realizar trámites y

gestiones diversos.
100%

67152 Apoyo a la Red de Noticieros Formar un triángulo de noticias a través de la Unidad de Noticieros, red radio, y las radios foráneas creadas en los centros
universitarios foráneos.

93%

Adquirir equipo fotográfico, para   la cobertura de los eventos y noticias para información a los medios de comunicación. 39%
67991 Gastos de Operación de la D.I Realizar los pagos correspondientes a los servicios básicos, al pago de comisiones bancarias y pago de comisiones por venta de

espacios publicitarios, autorizados en los proyectos 53261 y 54180 del año 2006 con número de acuerdo por la
CGADM/UP/3306/2006, CGADM/UP/3305/2006, CGADM/UP/3307/2006 realizados y tramitados por esta Dirección. 

100%

71572 Celebración de la Edición Num. 500 Lograr que la Gaceta sea el órgano de difusión oficial con impacto en la comunidad universitaria y en la sociedad en general. 100%
62323 Gastos de Operación de la D.I Cumplir con las rutinas productivas en el área de noticieros de radio y de prensa (Gaceta Universitaria) adecuadamente, contar co

los recursos materiales suficientes, cubrir las necesidades de capacitación de reporteros, realizar tares de gestión y extensión de
la Dirección con entidades externas, pagar actividades con honorarios que no puedan cubrir los reporteros de base, realizar,
encuentros de periodismo y eventos diversos de participación períodistica, 

14%

63636 Emisario 2007 Administrar los recursos aportados para realizar el gasto operativo, así como para cubrir los montos de los premios a los 100%
61009 Operación de la Red Radio UdeG 1.2 Capacitar al personal de las radiodifusoras de la Red en materia de producción, guionismo, redacción y computo. 100%

TOTAL  GENERAL 119,684,200.38$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
69382 GASTO PROGRAMABLE    Capacitación, Desarrollo 

y Actualización CGRH
Al tener capacitada a nuestra planta productiva, estaremos a la vanguardia en los procedimientos, permitiendo la valoración de
propuestas del propio personal para realizar más eficientemente sus labores y que sin lugar a dudas, redundará en procedimientos
de mayor excelencia.

100%

Diseñar al cien por ciento el Reglamento de Admisión del Personal Administrativo con base a competencias laborales. 100%

Diseñar el 100% del Reglamento de Admisión del Personal Administrativo 100%
Detectar las necesidades individuales de capacitación en el cien por ciento de la plantilla del personal administrativo de confianza
y sindicalizado.

100%

Atender al cien por ciento de los requerimientos de capacitación solicitados por las dependencias de la Red. 100%
Reducirá a ocho días hábiles el promedio de respuestas en los trámites de contratos y de incidencias. 100%
Dar continuidad a los proyectos autorizados en 2006 con vigencia hasta 2007. 100%

Otorgar apoyos a los miembros de la comunidad universitaria que lo soliciten. 100%
Impartición de 100 cursos de capacitación, beneficiando a 2,350 académicos. 100%
Impartición de 10 cursos de capacitación, beneficiando a 300 académicos. 100%
Elaborar un instrumento para la detección de necesidades de formación del personal académico. 100%
Presentar análisis y evaluación del programa PICASA 2004 y propuesta de optimización Administrativa /Académica del programa. 100%
Establecer una comunicación eficiente con las instancias de la red, en el diseño y elaboración de posters, trípticos y publicación de
artículos en gacetas para la difusión del programa.

100%

Impartición de 10 cursos de capacitación, beneficiando a 200 académicos. 100%

69393

14A000 COORDINACIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

GASTO PROGRAMABLE          Profesionalización 
del Personal Administrativo CGRH

69385

GASTO PROGRAMABLE           FORMACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN  CGRH

69390

GASTO PROGRAMABLE       Apoyo PICASA CGRH
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Impartición de 10 cursos de capacitación, beneficiando a 200 académicos. 100%
Impartición de 70 cursos de capacitación, beneficiando a 1400 académicos. 100%
Impartición de 80 cursos de capacitación, beneficiando a 2350 académicos. 100%
Impartición de 55 cursos de capacitación, beneficiando a 200 académicos. 100%
Realizar todas las actividades anuales relacionadas con la proveeduría y preparación de información, mantenimiento del sistema
de la CGRH y administración de los sistemas de información realizadas al 100% durante el año 2005.                                                                                 

100%

Contar durante el 2007 con las actualizaciones correspondientes a las licencias del SW utilizado en la CGRH. 100%
Realizar todas las actividades anuales relacionadas con el mantenimiento y actualización de las tecnologías de información, de la
CGRH al 100% durante el año 2005.                                      

100%

69384 GASTO PROGRAMABLE Programación Académica 
CGRH

Registrar las plantillas del personal académico de los C.Us. Y del S.E.M.S. para contar con una plantilla de personal académico
temporal debidamente registrada en el sistema antes del inicio de cada ciclo escolar y registrar en el sistema los movimientos e
incidencias del personal académico para generar oportunamente la información requerida para la emisión de la nómina de pago
del personal académico.

100%

69387 GASTO PROGRAMABLE Administración de 
Recursos Humanos CGRH                                                                                          
Ingresos Propios

Contar con procedimientos y políticas explicitas que guíen a los usuarios en la realización de sus trámites, a través de la
elaboración de un manual de procedimientos con criterios y políticas en la rama de Recursos Humanos, y que permita atender los
trámites de las dependencias de una manera expedita en tiempo y forma. De igual forma otorgar a las dependencias soporte para
la aplicación de los trámites, eficientando e innovando.

100%

Desahogar el cien por ciento de las solicitudes sobre el ingreso, la promoción, permanencia, formación y actualización de
conformidad con la norma.

100%

Contar con procesos y procedimientos eficaces en la administración de los recursos humanos, financieros y materiales para la
operación de los programas de la Coordinación.

100%

Conservar en buen estado las áreas de la Coordinación, mantener al día la recepción, distribución y seguimiento de solicitudes
recibidas en la coordinación; reproducción de materiales en tiempo y forma; tener ordenado y depurado el archivo del personal
académico para agilizar la consulta.

100%

Continuar con el proceso de digitalización de documentos del archivo de la CGRH y montar el cien por ciento de los documentos
electrónicos en el sistema integral para su consulta.

100%

Integrar todos los sistemas diseñados a partir del 2002 en un solo sistema. 100%
Atender el cien por ciento de las peticiones de la red respecto a la coordinación y supervisión de los programas de la
Coordinación

100%

Emitir el cien por ciento de las constancias de antigüedad a petición de parte y prever de información a petición de instancias de la
Administración internas de la Administración General para la puesta en marcha de programas especiales.

100%

Controlar, ordenar, digitalizar el cien por ciento de los expedientes de los trabajadores de la red y revisar y facilitar los mismos del
personal que solicita su pensión en apoyo a la Unidad de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social.

100%

Proporcionar los materiales, servicios básicos y bienes muebles y otros activos, requeridos por la Coordinación y sus Unidades. 100%

Atender todas las necesidades básicas e inmediatas de la Coordinación. 100%
Elaborar la nómina 5 días hábiles antes de la fecha de pago. 100%

Que el cien por ciento de los requisitos para el pago de la nómina se encuentren cubiertos. 100%
Que el único medio para recibir las diferentes solicitudes sea la línea virtual. 100%
Capacitar al personal para los trámites automatizados. 100%

69395 GASTO PROGRAMABLE          Telefonía y 
Mantenimiento CGRH

Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

69396 GASTO PROGRAMABLE     Telefonía y 
Mantenimiento CGRH

Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

69397 GASTO PROGRAMABLE Telefonía y Mantenimiento 
CGRH

Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

69398 GASTO PROGRAMABLE Telefonía y Mantenimiento 
CGRH

Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

Tramitar ante el IMSS en un plazo no mayor de 5 días los movimientos afiliatorios y que el 95% de éstos sea vía internet. 100%

Otorgar un plazo no mayor a 30 días las solicitudes en materia de prestaciones de seguridad social. 100%
Obtener un rendimiento que permita cumplir con las obligaciones de pago de las pensiones y jubilaciones de los trabajadores
universitarios.

100%

69391 GASTO PROGRAMABLE Oficialía de Partes CGRH                
Ingresos Propios

Recepción, captura y distribución del cien por ciento de los trámites presentados ante la CGRH así como todas las
comunicaciones dirigidas a diferentes instancias de la Red Universitaria.

100%

Contribuir con el cumplimiento del Programa Operativo Anual de la CGRH y realizar los trámites, seguimiento y control de los
recursos materiales y económicos hasta su conclusión en los tiempos y formas establecidos, logrando con ello mayor eficiencia
administrativa.

100%

Atender los diversos trámites de personal adscrito a la CGRH y su seguimiento y control en los tiempos y formas establecidos,
logrando con ello mayor eficiencia administrativa. 

100%

75108 GASTO PROGRAMABLE Complemento de Gastos 
Administartivos                     (Reembolso 2007)

Contribuir con el cumplimiento del Programa Operativo Anual de la CGRH y realizar los trámites, seguimiento y control de los
asuntos en cuestión académica, administrativa y laboral hasta su conclusión en los tiempos y formas establecidas, logrando con
ello mayor eficiencia por parte de la CGRH. 

100%

69386 GASTO PROGRAMABLE Participación y 
Representación Institucional CGRH

Entregar reportes, bases de datos y documentos solicitados por los diversos órganos colegiados de manera oportuna, a demás de
tener una participación activa en las diversas sesiones que se convoquen.

100%

Fonfo 1106 Fondos Participables

GASTO PROGRAMABLE Administración del 
Régimen de Pensiones CGRH

69399

GASTO PROGRAMABLE     P3E, Operación y 
Control CGRH                                                                                                                 
Ingresos Propios

69381

GASTO PROGRAMABLE      Archivo de Personal 
CGRH Ingresos propios

69392

GASTO PROGRAMABLE       Gastos de 
Administración CGRH

69400

GASTO PROGRAMABLE  Nómina Institucional 
CGRH

69394

GASTO PROGRAMABLE Administración de 
Tecnologías de Información CGRH

69383

GASTO PROGRAMABLE              OPERACIÓN 
BÁSICA 

69388

GASTO PROGRAMABLE   Coordinación, 
Supervisión y Evaluación de Programas  CGRH

69389
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69539 FONDO INSTITUCIONAL PARTICIPABLE                       
PICASA CGRH

Apoyar todos los recursos que se soliciten de conformidad con lo dispuesto por el Rector General. 95%

67349 FONDO INSTITUCIONAL PARTICIPABLE                       
PICASA CGA

Apoyar todos los recursos que se soliciten de conformidad con lo dispuesto por el Rector General. (PROYECTO DUPLICADO
CON EL NUMERO 69359).

78173 FONDO INSTITUCIONAL PARTICIPABLE                     
Apoyo  PICASA FIP    Presupuesto Ampliado    

Atender al 100% de las solicitudes de formación, capacitación y adiestramiento que las dependencias realicen. Y satisfacer en un
85% las necesidades de capacitación institucional, relacionadas con las competenciaslaborales de los trabajadores universitarios .
(RECURSOS PENDIENTES DE EJERCER).

Fondo compromisos Institucionales
68273 COMPROMISOS INSTITUCIONALES               Pago 

por la Regularización de las Obligaciones ante el 
IMSS por el Ejercicio Fiscal 2005 y Servicios de 

 

 Regularización de las Obligaciones ante el IMSS por el Ejercicio Fiscal 2005 80%

69614 COMPROMISOS INSTITUCIONALES       
Administración del Fideicomiso de Pensiones y 
Jubilaciones 2007 CGRH

Administrar y contabilizar las aportaciones verificando intereses. 100%

TOTAL GENERAL  $127,210,956.49 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
57893 CERTIFICACIÓN DE PROCESOS Lograr la continuidad de la certificación y contar con metodologías enfocadas a procesos de mejora continua. 80%
58198 EXPEDICIÓN Y REGISTRO DE TITULO Dar respuesta al 100 % de las solicitudes 100%
58269 SELECCIÓN DE ALUMNOS Los solicitantes se registren a distancia, los exámenes de admisión se certifiquen y la validación y certificación de documentos sea

de manera expedita.
100%

58274 ADMINISTRACIÓN ESCOLAR Elaborar la documentación que explique las actividades de la Coordinación, realizar el pago puntual de los servicios básicos, cubrir
los gastos generados por la operación de la CCEAG y renovar y mantener el mobiliario para ofrecer un mejor servicio.

90%

58280 MANTENIMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO Que el 100 % de las computadoras y accesorios que integran la red de cómputo de la CCEAG funcionen correctamente. 95%
58291 CONSERVACIÓN DE DOCUMENTOS Contar con un sistema de infraestructura y conservación de documentos del Archivo General 52%
58294 CONSEJO TÉCNICO DE CONTROL ESCOLAR Lograr ser una instancia concentradora de información, posibilitando unificar criterios escolares. 45%
62911 TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

Fondo 1102 Ingresos Propios de la Red
58296 MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

ESCOLAR
Que el 100 % de las CCE, cuenten con la infraestructura que les permita cumplir correctamente con sus funciones 85%

Ingresos comprometidos de los programas y 
proyectos multianuales

68133 CONSERVACIÓN DE DOCUMENTOS Contar con un sistema de infraestructura y conservación de documentos del Archivo General. 50%
71254 MANTENIMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO Lograr que el 100 % de los equipos de cómputo de la Coordinación funcionen correctamente. 20%

TOTAL GENERAL  $27,462,394.85 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
62910 Telefonia y Mantenimiento. Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de las áreas comunes de las distintas unidades y dependencias. 100%
62167 Archivo General. Legalizar el 100% de los documentos del acervo general que a petición de las dependencias de la red universitaria, así como

certificados de nivel medio y nivel medio superior.
100%

70345 Enlace e Información Atender en tiempo y forma las solicitudes de información pública universitaria que hagan los particulares a la Universidad de
Guadalajara.

100%

Fondo 1102 Ingresos Propios de la Red
71902 Portal Web-Transparencia Satisfacer las nuevas necesidades de información presentada en el portal de Transparencia. 100%

TOTAL GENERAL  $12,033,960.88 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
128877  Organizar dos cursos de actualización docente. 34%
128878  Asistencia a la Asociación Nacional de Facultades de Contaduria y Administración asi como al Coloquio de la
Universidad Autónoma de Mexico.

81%

128879  Reuniones periodicas para la revisión de los programas de estudio y otras actividades relacionadas con el Colegio
Departamental y las Academias.

77.00%

57550 ADMON. Y OPERACIÓN DEL DEPARTAMENTO 129155  Implementar un sistema eficiente en la administración y gestion en el departamento con el propósito de estar en las
mejores condiciones y estandares e indicadores para la certificación de los ISO9000

76.00%

61501 FORTALECIMIENTO A LA DOCENCIA 128938  Participación en eventos ademicos nacionales e internacionales para actualizar y difundir conocimientos realizados con el
ambito de los recursos humanos.

36.00%

58990 CALIDAD EN EL SERVICIO Y ADMON PP 128861  Contribuir durante este año para que al término del 2010, todos los programas educativos correspondientes al posgrado
mejoren el aprovechamiento escolar y la retención de estudiantes en al menos un 60%.

98.00%

61504 APOYO ADMINISTRATIVO AL DEPARTAMENTO 128940  El total de los recursos financieros y materiales se aplicaran al desarrollo de las funciones sustantivas del departamento. 68%
57474 FUNCIONES SUSTANTIVAS DEL DEPTO 128752  Concluir la revisión del plan de estudios y de los programas de las materias del departamento con el enfoque de

competencias.
95%

57521 IMPLEMENTACION NUEVO PROGRAMA LIC. 128790  Implementar dos cursos de actualización curricular. 55%

INNOVACION EDUCATIVA57522

14C000 COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR

14D000 COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ARCHIVO GENERAL

210000 CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONÓMICO ADMINISTRATIVAS
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128850  Contar con la información requerida por los evaluadores en archivos electrónicos para ser consultada atraves de internet,
y con ello facilitar el proceso de evaluación.

95%

128851  Contar con la información requerida por los evaluadores en archivos electrónicos para ser consultada a traves de
internet, y con ello facilitar el proceso de evaluación.

70%

128852  Contar con insumos que permiten ajustar el Plan de Desarrollo del CUCEA y de las unidades responsables de gasto con
una vision hacia el año 2012.

65%

128853  Apoyar a 10 académicos para que participen en foros locales, nacionales e internacionales. Apoyar a 10 estudiantes de
licenciatura para que realicen estancias académicas en otras universidades dentro y fuera del país.

70%

128854  Se apoyará al 10% de las acciones contempladas en el programa operativo anual de cada coordinación. 89%
128855  Contar con la información requerida por lo evaluadores en archivos electrónicos para ser Consultada a través de internet,
y con ello facilitar el proceso de evaluación.

98%

59692 MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS EDUCATIVO 128794  Lograr la certificación de todos los programas academicos así como la vinculación, investigación docencia con todos los
sectores de la comunidad. Publico, privada, y de gobierno.

99%

128856  Coadyuvar en el proyecto de intervención tutorial en el CUCEA. 96%
128857  Atender el 100 por ciento de las solicitudes de egreso y titulación 91%
128858  Revisión curricular de los Programas Docentes de Licenciatura. 97%

82275 ACREDITACION LICENCIATURAS CUCEA (2) 160375  Contribuir con actualización en los planes de estudio para que las licenciaturas mantengan su acreditación. 58%
128753  Aplicar semestralmente exámenes departamentales en Matemáticas I, Matemáticas II, Estadística I, e Investigación de
Operaciones.

80%

128754  Organizar un torneo de conocimientos anual para Matemáticas y Estadística. 96%
57566 ACTUALIZACIÓN Y SUPERACIÓN ACADÉMIC 129163  Impulsar la actualización y superación academica de manera permanente. 97%
61368 GESTION Y OPERACIÓN CON CALIDAD CTA 128908  Establecer programas de capacitación para el personal de la CTA, con el fin de proporcionar un mejor servicio con

calidad. Analizar y planear los mecanismos necesarios para eficientar la gestión de los recursos tecnológicos del Centro.
90%

62316 SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 128904  Que a través del diseño de un proceso eficiente de desarrollo de servicios y colecciones se fortalezcan los indicadores en
el CERI y se logre la certificación de las actividades.

92%

128766  Incrementar el número de profesores que ofrecen servicios de tutoría (asesorías especializadas) y el número de
estudiantes participantes.

99%

128767  Producir cuadernos para la docencia, guías didácticas, cuadernos de investigación y libros que apoyen la docencia y el
aprendizaje de los estudiantes.

98%

128768  Apoyar a profesores en proceso de obtener grado académico de maestría o doctorado, para su incorporación al Perfil
PROMEP, la integración y desarrollo de cuerpos académicos.

95%

128769  Realizar eventos académicos especializados con participación de expertos. 96%
128770  Participación de académicos como ponentes en eventos especializados nacionales e internacionales 73%
128771  Incrementar el número de profesores que participan en el programa de certificación docente. 0%
128772  Realizar actividades de actualización desciplinar: cursos, seminarios, conferencias, diplomados. 95%
128773  Actualización del 100% de los programas de los cursos adscritos al departamento. 98%
128909  Que el personal académico se integre a eventos de actualización académica. 82%

128910  Reuniones periódicas para la integración de ideas académicas. 87%
57219 CONSOLIDACIÓN INVESTIGACIÓN Y REDES 128822  15 ponencias nacionales e internacionales 70%
57577 DESARROLLO DE LA INVESTIGACION 129167  Promover y apoyar el trabajo de investigación basica y aplicada, así como la producción académica tanto en los

estudiantes como los profesores de tiempo completo que integran a los cuerpos académicos.
98%

57725 INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 128919  Incrementar la petinencia y reconocimiento de la capacidad y calidad de investigación realizada en el departamento. 81%
57819 DESARROLLO DOCENTE 128921  Que las licenciaturas de CUCEA cuenten con el mayor numero de programas educativos acreditados por organismos

externos y que su calidad sea lograda también por la activa participación de todos los profesores de los cuerpos académicos y
academias.

64%

128786  Realización de dos eventos de formación espcializada impartida por expertos nacionales 98%
128787  Dos profesores del Departamento acrediten la certificación docente. 25%
128935  Que el 70% de los profesores del departamento asista a foros, encuentros, seminarios, talleres, etc., locales y nacionales. 98%
128936  Que el 20% de los profesores de T.C. del departamento de administración participen en programas de profesionalización
disiplinar e innovación pedagógica.

89%

58430 ACTUALIZACION DOCENTE 128841  Que los PTC asistan por lo menos a dos cursos de actualización disciplinaria y dos cursos de formación docente en el 84%
59706 REDES DE INV. E INTERNACIONALIZACION 

ACADEMICA
128800  Que todos los cuerpos académicos participen en una red de investigación en su área temática a nivel nacional e
internacional.

96%

56967 VINCULACION ESTRATEGICA 128829  Organización, control y seguimiento del III Congreso Internacional de la Contaduria Publica. 0%
57578 INTERNACIONALIZACIÓN Y POSGRADOS 129168  Hacer las gestiones necesarias para incrementar el numero de convenios y fortalecer el posgrado con instituciones

educativas de Educación Superior a nivel internacional en las áreas de intercambio de estudiantes, profesores .
80%

128782  Realización de 4 sesiones de seminario permanente de investigación departamental 98%
128783  7 apoyos individuales a profesores del departamento para participación y asistencia en congresos nacionales e
internacionales

80%

128784  Adqusición de equipo de cómputo, que incluye 1 laptop, 1 scanner, y 1 cañón proyector 84%
128785  Publicación de 2 libros cientificos. 40%
128931  Que el 50% de los profesores de tiempo completo participen en lineas de generación y aplicación del conocimiento.
Publicar, al menos, dos numeros de la Revista Gestion Municipal con resultados de investigación. Asi, como publicar tres libros.

95%

128932  Que el 30% de los académicos de T.C. participen en redes académicas disciplinarias a través de asistencia a eventos
académicos, congresos, seminarios, nacionales y/o internacionales.

98%

ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN57142

FORTALECIMIETO DE LA INVESTIGACION57083

DESARROLLO Y DIFUSION DE LA 
INVESTIGAACION

57133

DESARROLLO ACADEMICO Y MEJORAMIENTO 
DE FUN.CIONES SUSTTANTIVAS

57231

INNOVACION EDUCATIVA PROFESORES DEPTO 
IMPTOS

57035

ACTUALIZACION CURRICULAR57092

GESTION Y OPERACION ACADEMICA57650

CALIDAD Y PERTINENCIA DE LOS PROGRA62558

DOCENCIA EN METODOS CUANTITATIVOS57201
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128755  Organizar programas de difusión de resultados de investigación y apoyar a los académicos para que participen como
ponentes foros externos.

49%

128756  Continuar con la edición de una revista semestral especializada y de libros que difundan los resultados de investigación
de los académicos del departamento.

59%

57207 PRODUCCION ACADEMICA 128819  Publicar 2 libros y dos números de revistas. 65%
57444 PARTICIPACION REDES INVESTIGACION 128749  Que los cuerpos académicos participen por lo menos en una red de investigación. 95%

128893  Contratar a dos personas para administración de proyectos estratégicos 81%
128894  Promover la inserción de estudiantes en actividades de investigación. 98%
128895  Apoyar proyectos de investigación que se relacionen con las actividades de pregrado del CUCEA 94%

58066 FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION 128871  Editar cuatro libros conteniendo los resultados de investigación. 23%
128872  Apoyo logístico y de difusión del III Congreso Internacional de la Contaduría Pública. 35%

58476 FOMENTO A LA INVESTIGACIÓN 128842  Desarrollar investigación en tecnologias de información aplicadas a la toma de decisiones, a la educación y al E-WORLD 82%
128927  Incorporar al menos 7 de los cuerpos académicos del Instituto en Proyectos de Investigación que generen publicaciones y
en los que participen estudiantes.

95%

128928  Incorporar al menos a 10 profesores y a 20 estudiantes en Proyectos de Consultoria para Pequeñas Empresas. 98%
128929  Incorporar al menos a 30 estudiantes en labores de investigación y consultoria para pequeñas empresas, a través del
programa IDITPYME.

84%

128930  Lograr la implementación de cursos de propiedad intelectual en los programas educativos del CUCEA y en un diplomado. 99%
58515 EXTENSIÓN 128844  Organizar eventos científicos dirigidos a alumnos, profesores e investigadores. 85%
57038 CURSOS REFORMAS FISCALES 128913  Capacitación de docentes en el área fiscal y nuevas tecnologías, ademas de consolidar el Congreso Internacional. 98%
57459 DIFUSION CONOCIMIENTOS PROFESORES  

DEPTO
128750  Publicar dos números de la Revista Expresión Económica y dos libros. 98%

57535 REFORMAS FISCALES Y CONGRESOS  
INTERNACIONALES

128880  Capacitación a los interezados en la Contaduría Pública en el ámbito de la dictaminación fiscal, además de consolidar el
III Congreso Internacional.

0%

57216 EXTENSION Y VINCULACION 128821  Organizar 2 eventos de Negomarket, 2 reuniones de trabajo académico con miembros del colegio departamental, asistir a
5 reuniones de trabajo de ANFECA zona IV y Asamblea Nacional, y efectuar 2 paneles en la FIL.

40%

57839 EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 128922  Promover la vinculación de la investigación académica con las demandas sociales y económicas de las comunidades
regionales y locales (gubernamentales y no gubernamentales), así como fomentar la publicación de resultados.

82%

128743  Organizar la Semana del Economista. 70%

128744  Realizar un Seminario Académico Nacional de Teoria Económica Disciplinar. 68%
128745  Asistencia de maestros y alumnos a eventos académicos de alcance local, nacional e internacional en al area de la
ciencia económica.

78%

59858 PROMOVER LA VINCULACION 128866  Consolidar la participación de los alumnos en las diferentes actividades artísticas, culturales, deportivas y recreativas, que
se realizan dentro del CUCEA, así como promover y reafirmar los valores, la ética y el trabajo en equipo.

98%

77847 BUSCAR PERSONAS CON CAPACIDADES 
DIFERENTES

151280 Adecuar la insfraestructura física del Centro así como adquirir materiales y equipos tecnológicos indispensables para las
personas con capacidades diferentes.

0%

62173 APOYOS Y SERVICIOS ACADEMICOS 128897  Promover y eficientar los servicios académicos y de movilidad en el Centro Universitario y consolidar la imagen por medio
de estrategias acordes con el medio universitario.

78%

57023 GESTION DEPARTAMENTAL 128881  Las actividades académicas así como las administrativas del Departamento de Contabilidad, se desarrollaran de acuerdo
a la planeación estratégica que se plasma en el presupuesto para el año 2007.

70%

57876 GESTION DE RECURSOS 128920  Dotar de los recursos materiales, consumibles, de equipamiento asícomo de lugares adecuados a las actividades
académicas de investigación y dicencia, siguiendo en todo momento la normatividad y el logro de los objetivos y metas

77%

128777  Mantenimiento y conservación de mobiliario, equipo e instalaciones del departamento. 75%

128778  Suministro de materiales y servicios para la operación básica del departamento. 92%
128779  Apoyar la realización de eventos académicos(cursos,seminarios y talleres), las reuniones de trabajo de grupo colegiados
y funciones cotidianas de docencia, investigación y extensión del departamento.

97%

128780  Operación, seguimiento y evaluación del sistema automatizado de información académico-administrativa del
Departamento.

98%

128781  Dotar del equipo y recursos necesarios para el desarrollo de funciones sustantivas: investigación, docencia, tutoría
académica.

99%

58074 ATENCION A LA DEMANDA 128873  Administración del Departamento de Finanzas. 95%
56966 OPERATIVIDAD DE LA DIV CONTADURIA 128828  Se atenderan con atención esmerada en su totalidad las solicitudes de servicio requeridas y ofrecidas de las instancias o

personas que lo requieran a esta División.
86%

57121 GESTIÓN DEPARTAMENTAL 128835  Proveer de los recursos básicos para la operación de los proyectos aprobados. 85%
128741  Supervisar que el 100 por ciento de los Bienes Muebles e Inmuebles se mantengan funcionando en óptimas condiciones. 61%

128742  Asistencia a diez reuniones nacionales e internacionales con organismo vinculados o con asunto de interes con el area
de economía, tales como la COPAES, CONACE, ANIDIE, ANUIES, CONACYT y la Asociación Internacional de Facultades en
Economía.

81%

61915 GESTION Y OPERACION ADMINISTRATIVA 128804  Atender eficientemente la totalidad de los requerimientos de competencia de la Secretaría Administrativa efectuadas por
las dependencias del CUCEA.

91%

62445 MTTO INSTALACIONES ADMON CUCEA 128805  Proveer a las coordinaciones, unidades de la secretaría administrativa, académica y de la rectoría de los materiales,
suministros servicios de conservación e instalación que demandan para su funcionamiento, y los cuales son necesarios para
cumplir sus funciones.

70%

68992 GASTO TELEFONICO/ CUCEA (2) 160348 Que todo el gasto telefónico que tiene el CUCEA sea registrado y comprobado acorde al nuevo Sistema de Contabilidad
Institucional.

0%

PARTICIPACION Y ORGANIZACION DE EVENTOS 
ACADEMICOS

58293

DESARROLLO Y OPERACION BASICA DEL DCSJ58041

ADMINISTRACIÓN , GESTIÓN Y CONTROL58239

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION57203

APOYO A LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDAD57913

IDITPYME57730
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82276 REMODELACION DEPARTAMENTO DE 
IMPUESTOS (2)

160374  Lograr la remodelación al 100% del Departamento de Impuestos. 0%

57220 GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL DEPARTAMENTO 128823  Eficientar en la gestión administrativa y apoyo a los profesores. 88%
57468 APOYO A FUNCIONES OBJETIVAS DEPTO 128799  Que los profesores cuenten con las facilidades necesarias para cumplir con su trabajo. 95%
60762 GESTION Y APOYO FUNCIONES RECTORÍA 128867  Que la Rectoría apoye iniciativas de convenios académicos con Instituciones Nacionales e Internacionales, con acciones

de colaboración académica. Buscar vínculos de colaboración con empresas e instituciones. 
97%

62858 REPRESENTACION INSTITUCIONAL CUCEA 128891  Atender reuniones a las que fuere invitado el Rector del CUCEA, ya sea dentro o fuera de la ciudad o pais. 50%
Fondo 1102 Ingresos autogenerados

57576 CURSOS Y DIPLOMADOS 129164 Promover entre los egresados de la Licenciatura en Turismo la titulación a través de la preparación de cursos y
diplomados para tal proposito, así como en educación continua para su actualización en su ámbito laboral.

67%

67160 REMANENTE 2006 CURSOS Y DIPLOMADOS 136292 Promover entre los egresados de las Licenciaturas en Turismo la titulación a través de la preparación de cursos y
diplomados para tal proposito, así como en educación continua para su actualización en su ámbito laboral.

100%

58990 CALIDAD EN EL SERVICIO Y ADMON PP 128861  Contribuir durante este año para que al término del 2010, todos los programas educativos correspondientes al posgrado
mejoren el aprovechamiento escolar y la retención de estudiantes en al menos un 60%.

98%

59075 CALIDAD ACADEMICA DE LOS PP 128864 Contribuir durante este año para que al término del 2010 la eficiencia de titulación y obtención de grado corresponda a
estandares de calidad segun su nivel y modalidad, y que el 100% de los programas educativos obtengan y mantengan su
acreditación por organismos externos en los niveles mas altos.

59%

67207 REMANENTE 2006 APOYOS SERV ACADEM 136402 Fomentar la movilidad académica, mejorar la imagen del CUCEA en el entorno internacional y brindar formación y
experiencia profesional.

100%

67186 REMANENTE 2006 APOYOS SERV ACADEMIC 136318 Brindar formación y experiencia profesional a los alumnos de la comunidad universitaria de forma tal que cuando egresen
ya cuenten con experiencia y puedan acceder al mercado laboral con las competencias necesarias , para lo cual se necesita
ofrecer un apoyo económico para que se pueda dedicar a tales actividades.

95%

128850  Contar con la informacion requerida por los evaluadores en archivos electronicos para ser consultada atraves de internet,
y con ello facilitar el proceso de evaluacion.

48%

128852  Contar con insumos que permiten ajustar el Plan de Desarrollo del CUCEA y de las unidades responsables de gasto con
una vision hacia el año 2012.

35%

128933 El departamento organizara y ofertara 3 diplomados, seminarios y/o talleres, asi como tres cursos en el área de las
ciencias administrativas.

88%

128934  Que el 60% de los profesores del Departamento participe en eventos de extensión, vinculación y difusión de la cultura. 93%
58053 DIPLOMADOS Y DIFUSION DE CONOCIMIENTO 128862  4 Cursos de diplomado atendidos. 89%
58386 DIPLOMADOS Y DIFUSION DE CONOCIMIENTO 128882  Organizar programas permanentes de educación continua con temática relevante en contabilidad y costos, dirigido a los

egresados, así como al sector público.
55%

58516 EDUCACION CONTINUA 128846  Ofrecer diplomados, curso de actualización y certificaciones en Tecnológias de Información. 86%
59833 DIPLOMADO EN CIENCIAS ECONOMICAS 128746  Ofrecer programas de capacitación y actualización dirigidos a egresados de la licenciatura y público en general. 45%
68113 DIPLOMADO EN AUDITORIA 137028  Capacitacion a personal del Hospital del IMSS 98%
67092 REMANENTE 2006 DIPLO. C. ECONOMICAS 136301  Ofertar dos diplomados durante el año 2006 con una participación de 75 alumnos. 100%
67154 REMANENTE 2006 EDUCACION CONTINUA 136300 Contar con un programa permanente de educación continua para los alumnos egresados e instituciones públicas y 100%
67172 REMANENTE 2006 EDUCACION CONTINUA 136304 El departamento organizara y ofertara 5 diplomados, seminarios y /o talleres, asi como 5 cursos en el área de las ciencias

administrativas.
100%

67174 REMANENTE 2006 DIPLOMADOS 136306  2 cursos de diplomados atendidos. 100%
67176 REMANENTE 2006 EDUCACION CONTINUA 136308  Ofrecer diplomados y cursos de actualización. 100%
67184 DIPLOAMDOS Y DIFUSION DEL CONOCIMIENTO 136316  Organizar al menos tres eventos cada año con temática relevante en contabilidad y costos 100%
61668 GESTION Y OPERA CON CALIDAD CTA2 128911  Establecer programas de capacitacióN para el personal de CTA, con el fin de proporcionar un mejor servicio con calidad.

Analizar y planear los mecanismos necesarios para eficientar la gestion de los recursos tecnológicos del centro.
70%

67204 REMANENTE 2006 OPER Y ADMON CTA 136403  Establecer programas de capacitación para el personal de la CTA con el fin de proporcionar un mejor servicio, además de 
la implementación de esquemas de soluciones tecnológicas competitivas y seguridad de uso, eficientando procesos.

100%

62316 SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 128904 Que através del diseño de un proceso eficiente de desarrollo de servicios y colecciones se fortalezcan los indicadores en
el CERI y se logre la certificación de las actividades.

93%

128906  Se apoyara a los alumnos económicamente para que practiquen lo adquirido en el aula, por medio de apoyos
económicos mensuales. Ademas de que este apoyo les sirva para solventar algunos gastos escolares.

89%

128907  Incrementar el número de alumnos en movilidad internaional 92%
67165 REMANENTE 2006 JORNADAS ALTO IMPACT 136296  Organizar dos congresos sobre la calidad y/o dos jornadas académicas del área de las ciencias administrativas. 100%
67211 REMANENTE 2006 GER SOC Y POLIT PUBL 136405  Incrementar el desarrollo de la internaionalización en el CUCEA. 100%
57083 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION 128782  Realización de 4 sesiones de seminario permanente de investigación departamental 0%

128893  Contratar a dos personas para administración de proyectos estratégicos 75%
128895  Apoyar proyectos de investigación que se relacionen con las actividades de pregrado del CUCEA 98%

59673 INVESTIG Y ENCUESTAS DIVERSAS 2007 136801  Contar con proyectos pertinentes de investigación de todas las áreas de conocimiento 50%
136218  Elaborar y entregar un documento con el resultado del estudio, que sea revisado y aceptado por el Servicio de
Administración Tributaria (SAT).

96%

136219  Realizar un documento que derivado de análisis previo delIEPS proponga políticas y estrategias que permitan recaudar
mas eficientemente este impuesto.

100%

67210 REMANENTE 2006 ESTUDIO SAT IEPS 136385 Elaborar y entregar un documento con el resultado del estudio, que sea revisado y aceptado por el Servicio de
Administración Tributaria (SAT).

100%

82127 FONDOS EXTERNOS CUCEA 159695  Ampliar la investigacioó en todas las diferentes áreas del conocimiento 0%
82064 APOYO A LA REALIZACION DE ACTIVIDAD 159641  Contratar a una persona para administración de proyectos estratégicos. 0%
67205 REMANENTE 2006 ENCUESTAS DIVERSAS 136578  Contar con proyectos pertinentes de investigación de todas las áreas de conocimiento. 100%
67209 REMANENTE 2006 DESEMPEÑO INTL DE PP 136400  Contar con un amplio acervo de investigación de cada PP 100%

APOYO A LA REALIZACION DE ACTIVIDAD57913

ESTUDIO SAT IEPS67073

GESTION Y OPERACIÓN ACADEMICA57650

EXTENSION DE LA EDUCACION57154

APOYOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES62321
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68989 REVISTA ECONOQUANTUM 137767 Editar en forma continua (semestral) una revista especializada en temas de economií y negocios, manteniendo elevados
estandares de dictaminación y edición.

20%

57884 IDITPYME_IP 128807  Obtener la opinión de estos sectores sobre el papel que juega el CUCEA y LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA en el
contexto local y estatal, así como las barreras que observan en la formación de estudiantes.

80%

62195 ESTUDIOS SUELO URBANO Y MIGRACION 128917  Contar con estudios pertinentes en el área de migración y usos de suelo. 75%
67178 REMANENTE 2006 IDITPYME_IP 136310 Obtener la opinión de estos sectores sobre el papel que juega el CUCEA y la UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA en el

contexto local y estatal, así como las barreras que observan en la formación de estudiantes.
100%

57038 CURSOS REFORMAS FISCALES 128913  Capacitación de docentes en el áea fiscal y nuevas tecnologias, además de consolidar el Congreso Internacional 50%
57882 CARTA ECONOMICA REGIONAL 128923  Mantener la vigencia de la Carta Económica Regional como una revista de calidad, líder en la difisión y objetiva en el

análisis de distintos temas del desarrollo urbano y regional del occidente de México
0%

67181 REMANENTE 2006 CARTA ECONOMICA 136313  La carta económica regional es una revista lider nacional en la difusión de conocimientos sobre el análisis regional. 100%
59530 EDUCACION CONTINUA 128793  Ofrecer cursos y talleres para la titulación y educación continua de los alumnos y ofrecer a las entidades sociales y

empresariales cursos, diplomados y talleres en el educación continua.
94%

59442 PROGISDE 128924 Promoción y participación en las propuestas de organismos e instituciones que ofrecen proyectos de investigación sobre
desarrollo local y regional.

0%

59858 PROMOVER LA VINCULACION 128866 Consolidar la participación de los alumnos en las diferentes actividades artísticas, culturales, deportivas y recreativas, que
se realizan dentro del CUCEA, así como promover y reafirmar los valores, la ética y el trabajo en equipo.

74%

67143 REMANENTE 2006 EDUCACION CONTINUA 136281 La capacitación y actualización continua para los estudiantes es de vital importancia para la profesionalización de su
actividad laboral.

100%

57224 EDUCACION CONTINUA Y VINCULACION 128824  Capacitar y actualizar a los estudiantes para la profesionalización de su actividad laboral. 67%
57587 RESTAURANTE ESCUELA 129182  Mejorar los espacios destinados a la practica profesional en el área de alimentos y bebidas. 98%
67860 SIFE UDG 136809  Planear y desarrollar proyectos pedagógicos por jovenes univesitarios cuyo enfoque es difundIr el funcionamiento de la

economía del libre mercado, el exito a través del espíritu emprendedor, la importancia de la ética empresarial y responsabilidad
0%

67162 REMANENTE 2006 RESTAURANTE ESCUELA 136299  Mejorar los espacios destinados a la práctica profesional en el área de alimentos y bebidas. 100%
67206 REMANENTE 2006 PROM LA VINCULACION 136401 Contar con un programa integral automatizado de seguimiento de egresados y alumnos en servicio social y prácticas

profesionales
100%

62495 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA 
EDUCACION

128916  Mejoramiento en la imagen de educación institucional 90%

67164 REMANENTE 2006 EGEL-CENEVAL 136298 Certificar y/o titular 250 alumnos egresados de la carrera de Lic. En Contaduría Pública mediante la modalidad de 100%
57919 GESTION Y DES. FUNCIONES SUSTANTIVA 128776  Contar con un sistema de información de los procesos académico-administrativos. 98%
56965 EGEL-CENEVAL 128826  Certificar y/o titular 250 alumnos egresados de la Carrera de Licenciado en Contaduría Pública mediante la modalidad de

CENEVAL.
87%

57752 GASTO TELEFONICO DIV DE CONTADURIA 128832  Eficientar las labores administrativas. 0%
59008 GASTO TELEFONICO COORD DE POSGRADO 128863  Eficientar las labores administrativas. 0%
68992 GASTO TELEFONICO CUCEA 137765 Que todo el gasto telefónico que tiene el CUCEA sea registrado y comprobado acorde al nuevo sistema de contabilidad

institucional.
0%

57014 REMODELACION DEPTO DE IMPTOS 128831  Lograr la remodelación al 100% del Departamento de Impuestos 0%
67188 REMANENTE 2006 OPERACIÓN Y FUN DEPT 136320  Contar con un sistema de información de los procesos académico-administrativos 100%
67208 REMANENTE 2006 GEST Y OPER ADMIT 136404 Las coordinaciones y unidades de la Secretaria Administrativa y Académica y de la Rectoría demandan para su

funcionamiento de materiales y suministros los cuales son necesarios para cumplir sus tareas y objetivos.
100%

61915 GESTION Y OPERACIÓN ADMINISTRATIVA 128804 Atender eficientemente la totalidad de los requerimientos de competencia de la Secretaría Administrativa efectuadas por
las dependencias del CUCEA

59%

62445 MTTO INSTALACIONES ADMON CUCEA 128805 Proveer a las coordinaciones, unidades de la Secretaría Administrativa, Academica y de la Rectoría de los materiales
suminitrados, servicios de conservacione e instalación que demandan para su funcionamiento, y los cuales son necesarios para
cumplir sus tareas y objetivos.

85%

67224 REMANENTE 2006 GESTION Y APOYO RECT 136399 Que la rectoría apoye iniciativas de convenios académicos con instituciones nacionales e internacionales, realizando
estancias de intercambio académico. Buscar vínculos de colaboración con empresas e instituciones. Promover que los cuerpos
académicos consoliden sus lineas de investigación. Fomentar el uso de las TI entre los académicos y contar con el soporte
tecnológico y de telecomunicaciones.

100%

60762 GESTION Y APOYO A FUNCIONES DE RECTORIA 128867  Que la Rectoría apoye iniciativas de convenios académicos con Instituciones Nacionales e Internacionales, con acciones
de colaboración académica. Buscar vínculos de colaboración con empresas e instituciones. Promover que los cuerpos
academicos consoliden sus lineas de investigación. Fomentar el uso de las TI entre los académicos y contar con el soporte
tecnológico y de telecomunicaciones.

97%

Otros Fondos
139324  Apoyar a las Bibliotecas con la compra de libros para que ten gan disponible al menos el 80% del repertorio básico de
libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.

100%

139325  Contribuir al aseguramiento de un paquete básico de suscripciones a revistas científicas por cada programa educativo,
cuerpo académico consolidado y grupo de usuarios.

0%

139326  Proporcionar acceso via internet a todos los PE, cuerpos académicos y grupos de usuarios a 1 base de datos
especializada multidiciplinaria, adquirida de forma compartida entre los miembros de la red de Bibliotecas.

0%

139327  Proporcionar los materiales y suministros necesarios en cada area de la biblioteca para mejorar el servicio a los uauarios. 0%

67453 EXAMEN DE ADMISION E INGLES 136552  Eficiencia en la organización de 2 eventos de aplicación del examen de admision y de ingles. 98%
69201 APOYO ESTUDIOS DOCTORADO 137985  Otorgar apoyo para becas. 70%
81373 ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOHEMER FIL 158059 Selección y adquisición de material bibliohemerográfico actualizado para los PE y obras complementarias a la formación

especializante para el enriquecimiento del acervo.
65%

71486 PROCOFIN CUCEA 140920  Contar con lineas y proyectos de investigación pertinentes en diversas areas de conocimiento. 75%
71493 PRO-S.N.I. CUCEA 140922  Los profesores miembros de SIN podran utilizar sus recursos para difundir resultados de sus investigaciones. 65%

FIP ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO70092
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71500 PESU CUCEA 140928  Desarrollar proyectos de investigación sobre el impacto de Red Universitaria en las diversas regiones del estado. 0%
71504 PITAI CUCEA 140938  Incorporar estudiantes de buen desempeño en actividades de investigación. 95%
71506 PROAPI CUCEA 142328 Profesores de los progrados trabajen en la formación de recursos humanos y de esta manera avancen en las lineas del

conocimiento.
75%

71542 PROAPC CUCEA 140957 Estimular y fortalecer los programas de posgrado que además de cumplir requisitos de calidad establecidos en el
reglamento general de posgrado de la universidad, estan inscritos en el PNP del CONACYT.

85%

71512 APOYO A PONENTES CUCEA 140963  Aumentar la participación de los academicos en ponencias a nivel nacional e internacional 96%
TOTAL GENERAL 348,146,396.41$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
59899 consolidación de los comites Eficientar el trabajo colegiado de los comités para la mejora de los índices de la carrera. 100%
59134 GESTIÓN DE LA COORDINACIÓN El equipo de Cómputo se ha vuelto indispensable en la gestión de la Coordinación. 100%
61038 ALIMENTOS Y UTENSILIOS La atención tutorial se ve completa si la atención es más detallada, creando un clima de familiaridad con el alumno. 100%
59087 Gestión de la Coordinación de IQ Consolidar un sistema integral de planeación, programación, presupuestación y evaluación de los procesos relacionados con el

programa de ingeniería química.
100%

61094 MAESTRIA EN HIDROMET., AÑO 2007 Incrementar la presencia e impacto a nivel nacional e internacional los productos de investigación y desarrollo producidos por los
profesores y estudiantes de la Maestría.

97%

60991 CONSOLIDACION DE COMITES. Eficientar el trabajo colegiado de los comités para la mejora de los índices de la carrera. 100%
60386 EXAMENES DEPARTAMENTALES Que el 100% de las Academias del Departamento de Matemáticas de los Programas Educativos de Licenciatura, apliquen dos

exámenes departamentales por Semestre.
100%

63396 CUMPLIMIENTO CON ORGANISMOS AFILIADOS Participar con propuestas que apoyen la forma en que se evalúa o acredita considerando la manera en que la División se realizan
las actividades.

88%

60688 CONSOLIDACIÓN DE LOS COMITÉS Eficientar el trabajo colegiado de los comités para la mejora de los índices de la carrera. 100%
57871 Apoyo de actividades docentes Que se cubra al menos el 10% de los requerimientos de materiales y artículos de construcción para la adaptación, mejora,

conservación y mantenimiento del departamento y sus unidades.
100%

60709 Apoyo a departamentos Satisfacer el 100% de requerimientos de los Departamentos que cumplan los requisitos acordados. 100%
60994 Consolidación de los comités Eficientar el trabajo colegiado de los comités para la mejora de los índices de la carrera 88%
61055 Edición de Manuales Desarrollar, editar e imprimir los manuales requeridos en las asignaturas para el mejor aprendizaje del alumnado. 100%
61025 Mantenimiento y Conservación de la Información. Obtener los equipos e insumos que son necesarios para realizar la operatividad del Laboratorio. 100%
63455 Calidad de los PE Gestionar la doble titulación de la Ingeniería Industrial y/o química. 99%
60690 Actividades de la Coordinación Elevar el índice de titulación. 91%
59130 ACREDITACIÓN Cumplimiento de las recomendaciones de los organismos acreditadores, revisar el contenido de los programas y planes de

estudio y hacer las modificaciones pertinentes.
100%

59036 Mantenimiento de la acreditación Contar con material de difusión de la carrera y sus diversos aspectos que son evaluados por los organismos acreditadores. 100%
63696 Administración y Acreditación deL dCpb Que el programa de Doctorado en Ciencias en Procesos Biotecnológicos al ser evaluado por CONACYT (organismo externo), su

acreditación no dependa de su función administrativa.
100%

62170 PLANEACION DEL CAMBIO DE CURRICULA SE ELABORARA UN PLAN DE REUNIONES PARA DISCUTIR Y ANALIZAR EL CONTENIDO CURRICULAR ACTUAL DE LA
MAESTRIA EN CIENCIAS EN MATEMÁTICAS Y PROPONER SUS ADECUACIONES.

100%

61468 REUNION DE ANFEI OBTENER INFORMACIÓN NECESARIA PARA MANTENER LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL

100%

59619 Evaluación y Seguimiento de la Acreditación Seguir cumpliendo con los estándares y parámetros de calidad del PE para mantener la acreditación. 100%
59189 FORTALECIMIENTO DEL POSTGRADO Promover el Postgrado de Ingeniería Mecánica entre los sectores de educación y empresarial de la región. 100%
63771 Administración y Acreditación de la MCPB Que el programa de la Maestría en Ciencias en Procesos Biotecnológicos al ser evaluado por CONACYT (organismo externo), su

acreditación no dependa de su función administrativa.
100%

60583 Posgrado DMCYP Incrementar la admisión del Programa de Maestría en Ciencia de Productos Forestales. Contar al menos con 15 solicitudes de
aspirantes a ingresar en la convocatoria 2007-B y 7 alumnos admitidos.

100%

59212 PRODUCCION DE MATERIAL DIDÁCTICO Que cada unidad académica del DIME genere al menos un producto de material didáctico. 100%
59203 EQUIPAMIENTO DE CUBICULOS. Contar con al menos con 7 (siete) cubículos colectivos mas, ademas de los existentes, debidamente acondicionados para la

impartición de tutorías y asesorías en el 2007.
100%

59343 OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DEL DCIQ Realizar al menos cinco reuniones anuales de la Junta Académica para planear, revisar y mejorar las actividades académicas y
administrativas del DCIQ.

100%

63817 MANTENIMIENTO DE ACREDITACIONES IDENTIFICAR Y ATENDER LAS OBSERVACIONES DE LOS ORGANISMOS ACREDITADORES ACORDES A LOS
FACTORES QUE EVALÚAN CACEI, CONAIC Y CIEES

100%

61018 Fortalecimiento PE (tutorías, etc). Disponer de recursos materiales y equipo de impresión y reproducción para facilitar la tarea tutorial a docentes 100%
59074 C. Educación Abierta y/ó Distancia FOMENTAR EL INTERES DE VINCULACION Y ACTUALIZACION ENTRE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y SUS 100%
59424 Promoción, Capacitación y Asignación Incrementar la capacitacion de estudiantes, a partir de la promoción para que la Universidad de Guadalajara cuente con

prestadores de Servicio Social en los diversos programa que beneficien a la Comunidad Universitaria.
100%

62128 Calidad académica departamento Mejorar el perfil docente de los profesores del departamento. 98%
63753 Fortalecimiento del trabajo colegiado Consolidar los programas de participación y capacitación académica-administrativa del DCC. 98%
63603 Sistemas de IyC de la CTA/CUCEI Mejorar los servicios que la CTA proporciona a los PE. 100%
63627 DESARROLLO DE CURSOS EN LÍNEA DESARROLLAR CURSOS NO CONVENCIONALES DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERÍA CIVIL Y DE INGENIERÍA

TOPOGRÁFICA.
100%

63446 RECURSOS EDITORIALES Apoyar a los docentes de esta División en la generación de materiales educativos y autogestivos. 100%
63792 DESARROLLO DE CAEF PROMOVER QUE 40% DE LOS CAEF PUBLIQUEN AL MENOS UN ARTÍCULO CIENTÍFICO POR INTEGRANTE DE CADA

CA POR AÑO.
97%

60758 CUERPOS ACADEMICOS Apoyar al 100% las reuniones de trabajo colegiado y eventos academicos para los miembros de Cuerpos Académicos. 100%

220000 CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIAS
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60789 FORTALECIMIENTO CA 2007 Desarrollar procesos de control en sistema de tren ligero (a cargo del Dr. Donald Carr). 100%
59163 PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS Que al menos el 20% de los profesores del DIME participen en un evento académico de superación o actualización , tales como

Congresos , Simposium o Ciclos de Conferencias por año.
100%

58014 Fortalecimiento del Trabajo Académicos Que el personal académico cuente con las herramientas necesarias para su desempeño. 100%
58871 ENSEÑANZA-APRENDIZAJE QUE EL 75% DEL PERSONAL DOCENTE CUENTE CON LAS COMPETENCIAS DISCIPLINARES, PROFESIONALES Y

DIDACTICAS PARA APOYAR EFICIENTEMENTE EL PROCESO ENSEÑANZA-APRENDIZAJE.
100%

62532 Apoyo a la acreditacion Que los profesores asistan a cursos de actualización, que se realice trabajo colegiado. 100%
63624 ASEGURAMIENTO DE CALIDAD REVISIÓN DE LOS CONTENIDOS TEMÁTICOS EN LAS DIFERENTES ASIGNATURAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO, PARA

DETECTAR, Y PROGRAMAR CURSOS DE ACTUALIZACIÓN QUE PERMITAN SATISFACER LAS NECESIDADES PROPIAS
DEL PROFESORADO EN ARAS DE MEJORAR LA OFERTA ACADÉMICA.

100%

59215 DESARROLLO DE COMPETENCIAS DOCENTES Que los profesores del DIME participen al menos en un curso que contribuya a mejorar sus competencias docentes. 100%
63626 MEJORA CONTINUA LA PARTICIPACIÓN DE LA PLANTILLA ACADÉMICA DEL DEPARTAMENTO EN ACTIVIDADES INHERENTES A SU

DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL, QUE REDUNDEN EN FACILITAR SU DESEMPEÑO CON UN ALTO GRADO
DE EFICIENCIA.

100%

63819 MOVILIDAD ACADÉMICA APOYAR AL MENOS 1 ESTANCIA ACADÉMICA, ASÍ COMO INCREMENTAR EN 10% RESPECTO AL 2006 LA
PARTICIPACIÓN DE LOS PROFESORES EN CONGRESOS ESPECIALIZANTES PROFESORES EN CONGRESOS

100%

63772 Fortalecimiento líneas Investigación  Posgrado Dar promoción a los proyectos de investigación desarrollados por los PTC del programa de Maestría en Ciencias en procesos
Biotecnológicos con el apoyo de insumos menores y reactivos y el apoyo a participar en foros nacionales o internacionales.

100%

60798 Apoyo a la investigación Apoyar proyectos de investigación con base en la productividad de los investigadores responsables. 100%
61499 Mantenimiento Lombricultura y Reciclado Obtener los recursos necesarios para mantener y preservar los programas y/o líneas de investigación del departamento de

Ingeniería Industrial.
100%

63763 Fortalecimiento líneas de investigación dcpb Dar promoción a los proyectos de investigación desarrollados por los PTC del programa de Doctorado en Ciencias en procesos
Biotecnológicos con el apoyo de insumos menores y reactivos y el apoyo a participar en foros nacionales o internacionales.

100%

58383 Fortalecimiento a la Investigación Fortalecer líneas de investigación que requieren apoyo económico para aumentar su productividad. 100%
61225 Investigación Para mantener el posgrado en el padrón de excelencia del Conacyt, desarrollar proyectos de investigación y difundir los resultados

hacen congresos y revistas especializadas. La generación de conocimiento permitirá una mejor calidad de la enseñanza.
100%

58873 CUERPOS ACADÉMICOS IMPULSAR LA DIFUSIÒN DE LOS PRODUCTOS DE GAC DE LOS CA DEL DEPARTAMENTO COMO PUBLICACION DE
ARTICULOS EN REVISTAS ESPECIALIZADAS Y ASISTENCIA A FOROS CIENTIFICOS Y DE DESARROLLO

100%

57872 Apoyo actividades de Investigación Apoyar al menos 20% de los gastos de operación y desarrollo de la investigación y asistencia a eventos académicos. 60%
62486 APOYO A LA INVESTIGACIÓN Producir mayor cantidad de artículos científicos por los investigadores del departamento en revistas nacionales e internacionales

con arbitraje.
99%

58976 REACTI VOS PARA INVESTIGACIÓN Apoyar a los investigadores con sus reactivos mínimos e indispensables para la realización de sus proyectos y desarrollos
científicos.

100%

58973 EQUIPAMIENTO BASICO DE LABORATORIO Apoyar con equipo experimental al menos a 4 cuerpos académicos consolidados y a 10 cuerpos académicos en consolidación. 100%
58977 MOVILIDAD DE INVESTIGADORES Apoyo a los investigadores nacionales para difundir sus productos derivados de la actividad docente y de investigación. 100%
58975 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE Apoyar los servicios de mantenimiento de equipos mayores en la labor de investigación cientifica y tecnológica. 100%
62695 Difusión de la investigación Que por lo menos 4 alumnos destacados de la licenciatura en Química, presenten sus investigaciones de tesis en congresos

nacionales.
100%

60777 Formación a través de Investigación 8 de cada diez alumnos que terminan la licenciatura han participado en actividades de investigación. 81%
59885 APOYO OPERATIVO PARA LA MAESTRIA Que el presupuesto para el apoyo al postgrado, sea suficiente para permitir su operatividad básica y la difusión del mismo en los

foros pertinentes.
98%

63732 Desarrollo del doctorado en Física Remodelacón de los espacios físicos y mejoramiento de la infraestructura del edificio Z, CUCEI, donde se ubica el Doctorado en
Física.

100%

61099 DOCTORADO EN HIDROMET., AÑO 2007 Incrementar la presencia e impacto a nivel nacional e internacional los productos de investigación y desarrollo producidos por los
profesores y estudiantes del Doctorado.

95%

59447 Operación Administrativa Maestría Ingeniería Química Realizar al menos 5 reuniones de la Junta Académica de la Maestría en Ciencias en Ingeniería Química y elaboración de la
solicitud de renovación de registro al Padrón Nacional de Posgrados (PNP).

100%

59575 FORTALECIMIENTO DEL DCIQ Incrementar el número de proyectos de investigación que sean realizados en conjunto entre profesores del Doctorado en Ciencias
en Ingeniería Química y profesores de CA de otras IES.

98%

57062 Posgrado en Ingeniería Mecánica Realizar visitas a centros productivos y presentar ponencias en eventos académicos. 96%
62257 APOYO Y FORTALECIMIENTO AL POSGRADO Proporcionar el material de laboratorio necesario para la realización de prácticas y brindar una mejor capacitación, elevar el

rendimiento y el potencial didáctico de manera que se traduzcan en un mejor nivel de conocimientos.
100%

59672 Fortalecimiento Maestria Ingeniería Química Mejorar la eficiencia terminal de la Maestría en Ciencias en Ingeniería Química. 89%
61584 Centro para la Innovación Iniciar y sustentar formalmente las acciones de inovación y desarrollo tecnológico en vinculación con los sectores productivos de

la región.
94%

61469 Vinculación educativa-Servicios CUCEI PROMOVER LA VINCULACION DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y LA 100%
58876 VINCULACIÓN-DIFUSION Fortalecer y mantener la cátedra Amundson como el principal foro de actualización del saber científico en el área de la Ingeniería

Química.
73%

59079 EVENTOS Y TALLERES CULTURALES Fomentar el interés de la comunidad universitaria del CUCEI por diversos temas culturales. 91%
62686 Eventos Realizar el XXVIII evento Científico Cultural del Químico 100%
59141 EXPODIME Organizar al menos 2 (dos) actividades de difusión durante 2007. 100%
61030 RECONOCIMIENTO A MEJORES ALUMNOS Estimular la superación y participación de los alumnos en sus actividades académicas a través de reconocimientos ello

coadyuvará en competencia y mejora del aprendizaje en los estudiantes y en la eficiencia terminal, cumplir con recomendaciones
 

100%

59076 ACTIVIDADES DEPORTIVAS DETECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS. 100%
63815 DIFUSIÓN DE LA PRODUCCIÓN CIENTÍFICA EDITAR AL MENOS 5 PRODUCTOS ACADÉMICOS. 99%
63419 ORGANIZACIÓN DE CONGRESOS Lograr el reconocimiento de alta calidad en la formación de los estudiantes de la división de electrónica y computación, así como

del área de investigación.
100%
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62656 Apoyo al evento del Químico Llevar a cabo un evento exitoso del XXVIII Evento Científico Cultural del Químico. 100%
62483 Difusión de actividades académicas Incrementar la participación y calidad en cada una de las actividades que se realizan en el congreso. 100%
60654 CONCURSO DE MATEMÁTICAS Que el 100% de los concursos de Matemáticas sea organizado con calidad y éxito en beneficio de las Instituciones Educativas y la

Sociedad en general.
100%

61285 eventos de Ingeniería en com. y electrónica Asistir a congresos, foros, concursos o similares, ya sean nacionales o internacionales. 82%
61033 EVENTOS CARRERA Ingeniería Biomédica Asistir a congresos, foros, concursos o similares, ya sean nacionales o internacionales. 100%
60705 Programa de Vinculación Realizar al menos 6 acciones de vinculación bien definidas. 100%
63444 VINCULACIÓN CON LA INDUSTRIA Lograr que al menos 5 industrias participen en cursos en las instalaciones de la división y que al menos 20 maestros y 200

alumnos asistan a las industrias.
100%

63426 PARTICIPACIÓN EN CANIETI Mantener e incrementar las relaciones institucionales con el sector productivo de la electrónica y la informática. 87%
61169 EVENTOS CARRERA LICENCIATURA 

INFORMATICA 
Asistir a congresos, foros, concursos o similares, ya sean nacionales o internacionales. 100%

62169 EVALUACION Y ACREDITACION Haber establecido de manera formal los comités de apoyo de la carrera. 100%
61454 Fortalecimiento de la Bolsa de Trabajo TRABAJAR EN RED CON LOS DIVERSOS CENTROS UNIVERSITARIOS. 100%
61446 PRACTICAS PROFESIONALES FORTALECIMIENTO OPERATIVO EN INNOVACION EDUCATIVA, LA REALIZACIÓN DE UNA PRACTICA PROFESIONAL. 93%
63442 PARTICIPACIÓN EN UNIVERSITRÓNICA Impulsar, mantener y diversificar las actividades de difusión de la división. 100%
60712 EVENTOS DE ING. EN COMPUTACIÓN Asistir a congresos, foros, concursos o similares, ya sean nacionales o internacionales. 100%
59070 Encuentros de Extensión para CUCEI Fomentar el interés de Vinculación entre la Comunidad Universitaria y la Sociedad a través de la Extensión. 100%
63383 ATENCIÓN A LA DEMANDA Estandarizar y sistematizar el proceso administrativo de titulación de todas las carreras de la División. 100%
60801 GESTION DE CALIDAD Generar y aplicar un programa de equipamiento que garantice el funcionamiento óptimo requerido por las unidades académicas. 91%
63768 Mejora de la infraestructura Disponer de una infraestructura adecuada al programa académico ya que cuenta con el reconocimiento en el marco de Padrón

Nacional de Posgrados.
100%

61466 Seguimiento de Egresados AL 2006 EN EL CUCEI, TENER UN SEGUIMIENTO DE EGRESADOS CONSOLIDADO. 100%
62425 OPTIMIZACIÓN DE ESPACIOS ACONDICIONAR AULAS ASIGNADAS AL DEPARTAMENTO. 100%
63332 ADMINISTRACIÓN EFICIENTE Simplificar, sistematizar, automatizar y mejorar la efectividad del 100% de los procesos administrativos de la División. 100%
63629 EQUIPAMIENTO DE UNIDADES SATISFACER LAS NECESIDADES MÍNIMAS DE LAS UNIDADES INTEGRANTES DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA

CIVIL Y TOPOGRAFÍA PARA LA PRESTACIÓN DE UN SERVICIO DE CALIDAD.
90%

58983 RENOVACION MOBILIARIO Renovación de escritorios, sillas, archiveros y mobiliario de apoyo para el personal administrativo. 100%
63816 IMPLANTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN IMPLEMENTAR EL SGC - U DE G EN EL CENTRO UNIVERSITARIO. 100%
63933 OPERACIÓN DE SAC LOGRAR QUE LOS ASUNTOS DEL ARBITRIO DE LA SECRETARÍA ACADÉMICA SEAN ATENDIDOS OPORTUNA Y

EFICIENTEMENTE.
96%

57041 Fortalecer la Gestión de Calidad Realizar el seguimiento con las diversas instancias relacionadas con el proceso de Formación y los procesos de apoyo del CUCEI
que son estandarizadas de acuerdo a la Norma ISO-9001:2000.

97%

60703 Gestión Eficaz Mejorar en un 20% el indice de satisfacción de los usuarios. 100%
59618 Gestión Administrativa Coordinación Industrial Adquisición de los insumos necesarios para realizar las labores sustantivas de forma eficiente y eficaz con un nivel de servicio

máximo de calidad.
100%

63590 Aseguramiento de la calidad de los servicios Operación oportuna y eficaz de la Coordinación de Servicios Académicos y sus Unidades. 91%
62611 Rectoría CUCEI Conducir eficaz y eficientemente las funciones sustantivas y adjetivas del Centro Universitario. 95%
58985 OPERACION DE OFICINAS Operar eficientemente los servicios de las coordinaciones de investigación y posgrado. 100%
58875 ADMINISTRACIÓN TRABAJAR COLEGIADAMENTE PARA QUE LAS ACTIVIDADES DE GESTIÓN PROGRAMADAS PARA EL 2007 SE

CUMPLAN EN UN 90% DE ACUERDO AL PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO
99%

60361 Operación Básica para el Desarrollo Mantenimiento y mejora de las instalaciones y servicios de las actividades básicas del Departamento de Madera, Celulosa y
Papel.

104%

63090 Gasto de operación del CUCEI Mantener y mejorar los servicios Administrativos del CUCEI. 98%
57082 PROGRAMA OPERATIVO DEL DIME Que los profesores del DIME cuenten con los materiales suficientes para el desempeño de sus actividades. 100%
57823 Cumplimiento del PDI y PD CUCEI Definir la metodología de operación del Plan de Desarrollo y evaluar el avance en el cumplimiento del Plan. 100%
63651 PARTICIPACION DE LA U. DE G. EN LA COMISION 

TECNICA CONSULTIVA DE INGENIERIAS
Alcanzar el ordenamiento en los programas de Ingeniería a nivel nacional y establecer los mecanismos para la internacionalización
de los profesionales de la Ingeniería en el marco del tratado de libre comercio.

100%

Fondo 1103 Comprometido
70173 CONSOLIDACION DE COMITES. Eficientar el trabajo colegiado de los Comités para la mejora de los índices de la carrera. 100%
70172 CONSOLIDACION DE COMITES. Eficientar el trabajo colegiado de los Comités, para la mejora de los índices de la carrera. 100%
70171 CONSOLIDACION DE COMITES. Eficientar el trabajo colegiado de los comités para la mejora de los índices de la carrera. 100%
70170 Gestion CEL Fortalecer la función administrativa. 100%
70158 Excelencia Académica CONTAR CON PERSONAL ACADÉMICO ACTUALIZADO Y CAPACITADO PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES

DOCENTES Y DE INVESTIGACIÓN.
100%

70168 Reforma Curricular División Ingenierias Proporcionar el mantenimiento adecuado al 100 % de los equipos de cómputo y electrónicos 65%
70157 Producción Audiovisual y Multimedia Producir materiales de apoyo en video y multimedia de impacto académico, de investigación, extensión y difusión. 100%
70167 Formación de Profesores de DIVEC REALIZAR DOS CURSOS DE FORMACION EN EL USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE. 100%
70162 Investigación Para mantener el posgrado en el padrón de excelencia del Conacyt, desarrollar proyectos de investigación y difundir los resultados

hacen congresos y revistas especializadas. La generación de conocimiento permitirá una mejor calidad de la enseñanza.
100%

70229 Operación Basica DMCyP La meta es ingresar al PNP en 3 años. 100%
70152 APOYO OPERATIVO PARA LA MAESTRIA Que el presupuesto para el apoyo al postgrado, sea suficiente para permitir su operatividad básica y la difusión del mismo en los

foros pertinentes.
100%

70144 EVENTOS Y TALLERES CULTURALES Fomentar el interés de la comunidad universitaria del CUCEI por diversos temas culturales. 100%
70151 Organizar el XXVII evento del Químico Apoyar a alumnos en la organización de eventos científicos y culturales. 100%
70169 PRACTICAS PROFESIONALES FORTALECIMIENTO OPERATIVO EN INNOVACION EDUCATIVA, LA REALIZACIÓN DE UNA PRACTICA PROFESIONAL 100%
70155 Encuentros de Extensión para CUCEI Fomentar el interés de Vinculación entre la Comunidad Universitaria y la Sociedad a través de la Extensión. 67%
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73603 MANTENIMIENTO CUCEI MANTENER Y MEJORAR LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO. 74%
70160 OPERACIÓN DE SAC Operacion eficaz y con calidad de la CSA y sus unidades 100%
70142 PROGRAMA OPERATIVO DEL DIME Disponer de los materiales para la operación de los laboratorios de docencia bajo responsabilidad del DIME. 0%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
59421 IMPROVENG 2007 Concluir el diseño curricular de la nueva carrera. 27%
70502 ATENCION EFICIENTE A ALUMNOS Obtener un control eficiente de los documentos que se elaboran a los estudiantes. 100%
69542 APOYO AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EFICIENTAR LOS SERVICIOS AL ALUMNO 50%
68765 SEGUIMIENTO DE LA ACREDITACION Incremento de un 12 % en la eficiencia terminal por cohorte generacional. 70%
69465 ASEGURAMIENTO DE PUBLICACIONES Disponer de la colecciòn de publicaciones para satisfacer los requerimientos de los programas educativos y cuerpos académicos. 99%
70854 FORTALECIMIENTO DEL POSTGRADO  EN 

MATEMATICAS
Brindar las condiciones necesarias para el trabajo académico y administrativo al 100 por ciento de los profesores de la mastria en
Enseñanza de las Matemáticas.

93%

68852 HIDROGEOQUIMICA Y GEOLOGIA AMBIENTAL Evaluar los acuiferos de Ameca, Lagos y Ocotlan. 8%
78736 REFORMA CURRICULAR COMP06 Apoyar a investigadores a realizar estancias académicas. 100%
69454 CURSOS DE VERANO 2006 Pago de Honorarios a los Maestros que impartirán los cursos. 74%
70344 CURSOS DE VERANO 20067 Pago de Honorarios a los Maestros que impartirán los cursos. 37%
68887 DISPOSITIVOS DE APOYO PARA CONCIBE La División de Electrónica y Computación organiza el CONCIBE como un foro de intercambio entre los productos de la

investigación y aquellos producidos en colaboración con otros grupos externos de investigación.
100%

69456 MANTENIMIENTO Y HERRAMIENTAS Dar mantenimiento a las instalaciones eléctricas. 23%
65220 ADICION DE ACCESORIOS EXPERIMENTALES Completar la instrumentación asociada a un reactor de plasma que se utiliza en las pruebas experimentales de investigadores. 92%
67729 SUMINISTROS PARA REMODELACION RESTAURAR Y DAR MANTENIMIENTO EN LAS AREAS DAÑADAS DEL CENTRO. 0%
63753 FORTALECIEMTO DEL TRAJAJO COL (EXT) Consolidar los programas de participación y capacitación académica-administrativa del DCC. 100%
63603 SISTEMAS DE IYC DE LA CTA/CUCEI 1102 Mejorar los servicios que la CTA proporciona a los PE. 96%
67964 ELABORACION GUIAS (ING PRO07) Apoyar al menos a tres cuerpos académicos en la elaboración de materiales educativos. 75%
67295 LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS Resolver oportunamente al menos el 80% de las demandas de materiales y servicios de los laboratorios de la División

oriendados a la docencia que se realicen de acuerdo a un plan establecido.
13%

82217 DIFUSUIN DE LA PRODUCCION CIENTIFICA EDITAR AL MENOS 5 PRODUCTOS ACADÉMICOS. 0%
67254 SEMINARIO INTERNACIONAL Incrementar la participación de los CA en Redes Internacionales. 100%
68683 MATERIALES GRAFICOS PROPORCIONAR A LOS ACADEMICOS LA OPORTUNIDAD DE PRODUCIR SUS MANUALES, LIBROS, COMPILACIONES Y

APUNTES CON UNA PRESENTACION PROFESIONAL
50%

68893 SERV. VIGILANCIA COMPROMETIDOS 2006 Conservar el patrimonio universitario controlando el acceso a personal autorizado y garantizando la seguridad de las personas e
instalaciones universitarias.

34%

78169 APOYO FISICA MEDICA (ING PROP07) RESOLVER EL 20% DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA DE LABORATORIO, PARA EL AREA DE
INTERFEROMETRIA Y DESARROLLAR UNA ACCION ESPECIFICA DE COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES
NACIONALES.

84%

68503 EVALUACION DE EVENTOS CLIMATICOS Obtener de las relaciones entre los contaminantes atmosféricos y enfermedades respiratorias; olas de calor y mortalidad por
enfermedades cardiovasculares.

76%

69317 REPOSICION DE EQUIPO DE COMPUTO Obtención de equipo de computo para el desarrollo de la investigación. 100%
69380 ESTUDIO GRIETAS NEXTIPAC,  ZAPOPAN, JAL. LOS RESULTADOS OBTENIDOS CON ESTE METODO INDIRECTO ELPLEADO NOS PODRAN DEFINIR LAS ANOMALIAS

GEOFISICAS ASOCIALDAS A LAS GRIETAS PARA IDENTIFICAR SU PRESENCIA, DIRECCION, ANCHO Y PROFUNDIDAD.
95%

69193 ESTUDIO DE ACTIVIDADES SISMICAS DEL CA C LOS ASPECTOS SISMICOS IMPORTANTES QUE REQUIERE LA EXPLORACION GEOTERMICA EN EL CAMPO DE
CERRITOS COLORADOS, JALISCO, PARA APORTAR ELEMENTOS QUE PERMITAN EJECUTAR PROYECTOS PARA LA
MODERNIZACION Y MEJORA DE LAS TECNICAS DE EXPLORACION SISMICA QUE ACTUALMENTE SE TIENEN
INSTRUMENTADAS EN EL CAMPO.

81%

70292 ACCESO Y CAPACITACION ALUMNOS (ING PROP 
07)

Obtener un índice de satisfacción del 100% de los usuarios del laboratorio, respecto de actividades de investigación y vinculación
realizadas.

58%

60526 CEPA 2007 Realizar al menos 3 proyectos de investigación y estudios ambientales. 75%
68867 LAB DESARROLLO FARMACEUTICO 07 Ofrecer servicios de calidad con un índice de satisfacción aceptable, para al menos un promedio de 25 servicios mensuales de

análisis.
19%

60665 IEBT 2007 MANTENER EN OPERACIÓN LA IEBT U. DE G. INCLUYENDO EL INFODEV. 55%
66668 LAB MICROBIOLOGIA SANITARIA Ofrecer servicios de calidad y con un índice de satisfacción aceptable para al menos un promedio de 40 clientes mensuales

(empresas, particulares, asociaciones, etc).
55%

68502 CALIDAD SAN DE ALIMEN (ING PROP 07) Generar un reporte de asesoría en un plazo máximo de 12 meses. 65%
67327 LAB INOCUIDAD ALIM (ING PROP) 07 Obtener un índice de satisfacción del 100% de los usuarios del laboratorio, respecto de actividades de investigación y vinculación

realizadas.
14%

59756 TALLERES CULTURALES Pago honorarios a los responsables de impartir los talleres culturales con recursos extraordinarios. 137%
70546 CONGRESO Y APOYO LMSI (INGRESOS PROP). Obtener un índice de satisfacción del 100% de los miembros de los cuerpos académicos, repsecto del flujo de recursos derivados

del congreso como apoyo s lsd sctividades de los CA.
62%

67722 ESTIMULO Y APOYO ALUMNOS SE OTORGARA UNA PLAYERA CON EL LOGOTIPO DE LA UNIVERSIDAD. 29%
69565 ORGANIZACION CONGRESOS 2A PARTE Lograr el reconocimientos de la alta calidad den la formación de egresados de la DIVEC. 100%
61031 INGRESOS EXTRAORDINARIOS Incrementar el monto de los ingresos por servicios especializados. 69%
59886 BID E-CADENA PRODUCTIVA 2007 CREACIÓN DE CENTRO FÍSICO Y VIRTUAL DE DEMOSTRACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TIC Y CAPACITACIÓN A LAS

EMPRESAS EN TIC.
34%

71053 COMPRA DE REACTIVOS PARA LABORATORIO Que no haya falta de reactivos y material de laboratorio. 9%
68891 INGRESOS EXTRAORDINARIOS 

COMPROMETIDOS DEL 2006
Incrementar el monto de los ingresos por servicios especializados. 59%

60370 DIPLOMADOS Y ESC. DE NEGOCIOS 2007 Impartir diplomados para la creación y el fortalecimiento de los sectores agropecuario, acuicola e industrial del estado. 48%
66949 LAB ANALISIS CLINICOS (ING PROP) 07 Realizar al menos 10000 de exámenes químico clínicos y bacteriológicos /año con un índice de satisfacción aceptable por parte

del usuario.
86%
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59933 OPERACION DE LA COORDINACION MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR LA COORDINACION. 84%
67727 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO MANTENER Y MEJORAR LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO. 85%
59620 CONTROL DE DOCUMENTACION Remitir oportunamente las certificaciones y terminaciones de Servicio Social de los prestadores de este CU a la coordinación de

Servicio Social de la U de G, para la legalización de la terminación y expedición del documento.
100%

64472 PROCESO DE EXAMEN LOGRAR LOS RECURSOS 100%
68685 ACONDICIONAMIENTO AREAS ACADEMICAS Equipar con mobiliario las nuevas oficinas de académias y de investigadores de la División. 94%
70992 CONTROL DE DOCUMENTACION Remitir oportunamente las certificaciones y terminaciones de Servicio Social de los prestadores de este CU a la coordinación de

Servicio Social de la U de G, para la legalización de la terminación y expedición del documento.
2%

81496 CONTROL DE PERSONAL Tener control sobre los Recursos Humanos del CU. 100%
68494 OPERACION ADMINISTRATIVA MANTENER Y MEJORAR LOS SERVICIOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO. 79%
68543 ELABORACION DE MANUALES GENERAR INFORMACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS. 66%
75669 CONTRATOS APOYO TECNICO MANTENER Y MEJORAR LOS SERVICIOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO 100%
82340 EQUIPAMIENTO DE AREAS MOJORAR LOS SERVICIOS 88%
73251 COMPLEMENTO ARTICULOS DE PAPELERIA Contar con la papelería requerida para el buen funcionamiento del área administrativa. 58%
70947 MANTENIMIENTO Contratar el (los) servicios de mantenimiento necesarios a los equipos e insumos que lo requieran 90%
61044 SERVICIO DE VIGILANCIA Conservar el patrimonio universitario controlando el acceso a personal autorizado y garantizando la seguridad de las personas e

instalaciones universitarias.
36%

69032 CONSERVACION MANTENIMIENTO AUT Mejorar la atención al usuario en el área de servicios, Automatización de algunos servicios y del area administrativa de la
biblioteca, Conservación de la Colección y Mantenimiento y restructuración en algunas áreas de la biblioteca.

29%

68333 OPERACION ADMINISTRATIVA MANTENER Y MEJORAR LOS SERVICIOS DEL CUCEI. 85%
Fondo 1104

70238 ADQUISICION DE MATERIALES BIBLIO Comprar y dar mantenimiento a la bibliografia básica y complementaria recomendada en los Programas Educativos. 100%
67714 EDIFICIO CTA Construcción de la Coordinación de Tecnologías para el aprendizaje 86%
68541 COMPUTACION MOVIL Mantener vigente al menos un convenio al año con sectores productivos. 33%

Fondo 110616
65497 E-REDES Establecer un Portal en para la Incubación y la Innovación (e-site management), establecer un Salón de Capacitación (Training

Room), prestar.
100%

Fondo 110409
71195 PROSNI-CUCEI-07 CADA PROFESOR MIEMBRO DEL SNI POR EL CUCEI PODRA UTILIZAR UN FONDO SEMILLA HASTA POR 35 MIL DE LOS

RECURSOS PROSNI PARA DIFUNDIR SUS RESULTADOS DE INVESTIGACION
81%

71323 PROCOFIN CUCEI 2007 INCREMENTAR EL APOYO A LOS PROYECTOS EXTERNOS QUE SE APRUEBAN EN CONCURSOS ABIERTOS O POR
COMPETENCIA

306%

71352 PITAI 2007 SE INCORPORAN ESTUDIANTES DE BUEN DESEMPEÑO ESCOLAR EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION DE UN
INVESTIGADOR SIN

42%

75085 PROAPI 2007 Comprar 6 equipos de cómputo y uno de impresión. 94%
72053 PROAPI 2007 Que el programa de Doctorado en Ciencias en Procesos Biotecnológicos al ser evaluado por CONACYT (organismo externo), su

acreditación no dependa de su función administrativa.
100%

72757 PROAPI 2007 Conservar, ampliar y diversificar la infraestructura física, tecnológica y de sistemas de información, que den sustento al modelo de
la red universitaria, acorde a las necesidades de cada entidad

100%

72429 PROAPI 2007 Beneficiar al 100% de la población académica y estudiantil del programa 100%
71820 PROAPI 2007 Incrementar la calidad en el 100 de los cursos de la Maestría en Enseñanza de las Matemáticas impartidos totalmente a distancia. 93%
72499 PROAPI 2007 Proporcionar el material, reactivos y equipo de laboratorio y de cómputo necesarios para realizar las prácticas y brindar una mejor

capacitación, así como elevar el rendimiento y el potencial didáctico de manera que se traduzcan en un mejor nivel de
99%

71552 PROAPI 2007 Adquirir equipos e insumos para los profesores de la MCIE 100%
71925 PROAPC 2007 Comprar equipos de laboratorio necesarios para realizar tareas de investigación por parte de los estudiantes y profesores del 100%
71918 PROAPC 2007 Dado que la eficiencia terminal es uno de los parámetros más importantes para permanecer dentro del Padrón Nacional de

Posgrados, resulta importante evitar retrasos en el desarrollo de las tesis de los estudiantes
99%

71472 PROAPC 2007 Proporcinar los medios para que estudiantes puedan desarrollar su tesis con la calidad y en el tiempo requerido para incrementar
la eficiencia

100%

71654 PROAPC 2007 Garantizar desarollo sustentado del Doctorado y su permanencia en el Padron Nacional de Posgrados 100%
71946 PROAPC 2007 Apoyar la participación de estudiantes a congresos y estancias cortas para cumplir con el requisito de egreso de acuerdo al

dictamen vigente
100%

71892 PROAPC 2007 Incrementar la presencia e impacto a nivel nacional e internacional los productos de investigación y desarrollo producidos por los
profesores y estudiantes de la Maestria.

99%

82685 DOCTORADO EN C. DE MATERIALES Habilitar espacios para el funcionamiento del posgrado 100%
FONDO 110416 APOYO A PONENTES 

71414 APOYO A PONENTES CUCEI 2007 QUE EL PROFESOR DE LA UNIVERSIDAD TENGA RECURSOS PARA PRESENTAR UN ARTICULO TECNICO EN FOROS
DE ESPECIALIZACION

509%

FONDO 110406 ADQUISICION FIL 
80695 ADQUISICIONES FIL 2007 Adquirir un paquete de 10 revistas científicas aproximadamente que impacten directamente a los PE y lineas de investigación. 100%

FONDO 110412 PICASA 
69539 PICASA Actualización y capacitación del personal universitario. 100%

TOTAL GENERAL 400,476,628.70$ 
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PROGRAMACION P3E

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
56942 GESTIÓN DE LA PLANEACIÓN LA COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN PROFESIONALIZARÁ LOS PROCESOS CONCERNIENTES A LA PLANEACIÓN

TALES COMO PIFI Y P3E
100%

57127 ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLIC.DE REC.ECON.P/PARTICIPAR EN FOROS ESTRATÉGICOS LOCALES,
NACIONALES E INTERNACIONALES. DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLIC.DE APOYO ECONÓMICO PARA LA
REALIZACIÓN DE EVENTOS ACADÉMICOS. 

100%

57132 DIFUSIÓN DE LAS HUMANIDADES APOYAR EL 100% DE LOS PROYECTOS DE DIFUSIÓN DE LAS HUMANIDADES Y LAS ARTES QUE SEAN PROPUESTOS
EN TIEMPO Y FORMA POR LOS DEPTOS. Y DIVISIONES DEL CUCSH

100%

57441 LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES MANTENER EN UN 100% LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS PROFESIONALES Y EVENTOS
CULTURALES, DEPORTIVOS Y ACADÉMICOS.

100%

57600 FORTALECIMIENTO AL POSGRADO MANTENER LOS CRITERIOS DE CALIDAD DEL PADRÓN NACIONAL DE POSGRADO EN LOS 9 PROGRAMAS QUE YA
ESTÁN INSCRITOS EN EL MISMO.

100%

57604 FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACIÓN APOYAR EL 100% DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS POR EL COMITÉ DE EVALUACIÓN DEL
CUCSH

100%

57789 CONVENIOS Y REDES DE COLABORACIÓN DAR SEGUIMIENTO AL TRAMITE DE SOLICITUDES DE APOYO ECONOMICO PARA MOVILIDAD DE ACADEMICOS DEL
CUCSH, PARA LA REALIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS, PARA ESTANCIAS DE ACADEMICOS VISITANTES
NACIONALES O EXTRANJEROS Y PARA ACORDAR CONVENIOS NUEVOS Y PLANES DE TRABAJO EN LOS CONVENIOS
VIGENTES

100%

57959 GASTOS MENORES Y EMERGENTES APOYAR EL 100% DE LAS NECESIDADES BÁSICAS Y EMERGENTES DE LAS DEPENDENCIAS GENERADORAS DE
GASTO ADSCRITAS AL CUCSH

100%

58645 VINCULACIÓN CON GRUPOS APOYAR AL 100% DE LOS PROYECTOS VINCULADOS. 100%
58810 PUBLICACIONES APOYAR AL 100% LAS PUBLICACIONES PERIÓDICAS Y LIBROS QUE TENGAN ARTÍCULOS DUCTAMINADOS POR LOS

CONSEJOS EDITORIALES DE LOS DEPTOS.Y DIVISIONES DEL CUCSH.
100%

59310 ENCUESTAS DIVERSAS ELABORAR ESTUDIOS SOBRE TEMAS CLAVES DE LA SOCIEDAD EN LA ZMG Y REGIONES DEL ESTADO. 100%
59329 TECNOLOGÍA EN CÓMPUTO RESOLVER TODAS LAS NECESIDADES DE SOFWARE, HARDWARE, INTRANET. 0%
59332 GESTOR DE INFORMACIÓN CONFIGURAR UN DIRECTORIO DE ANALISTAS PARA DETECTAR O DEFINIR LAS ÁREAS DE REQUERIMIENTOS DE

INFORMACIÓN, CON LAS CAPACIDADES EXPUESTAS EN LOS OBJETIVOS PARTICULARES. CREAR LAS BASES DE
DATOS CON LAS CAPACIDADES ANTES EXPUESTAS.

0%

59335 PUBLICACIONES CIENTÍFICAS PUBLICACIÓN DE UN LIBRO 100%
59337 GESTIÓN DE CALIDAD LOGRAR UNA ADMINISTRACIÓN EFICIENTE Y DE CALIDAD EN EL CENTRO DE ESTUDIOS ESTRATÉGICOS PARA EL

DESARROLLO
100%

59347 EVALUACIÓN Y DISEÑO DE POLÍTICAS CONSTITUIR AL CEED COMO CONSULTOR EN MATERIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS. 100%
59867 PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS CUMPLIR CON EL TRÁMITE OPORTUNO DE LOS SERVICIOS BÁSICOS COMO AGUA, LUZ, TEL.,COMBUSTIBLE Y

ARRENDAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS DEL CENTRO UNIVERSITARIO.
100%

62411 COMPRA Y SUMINISTRO DE MATERIALES CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON LA COMPRA Y EL SUMINISTRO DE LOS MATERIALES QUE LAS DEPENDENCIAS DEL
CENTRO HAN SOLICITADO PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES.

100%

62426 EQUIPO Y MOB.PARA USO ADMVO. SUMINISTRAR DE EQUIPO Y MOBILIARIO PARA USO ADMVO. A LAS ÁREAS PRIORITARIAS. 100%
63114 MANTEN.EDIF.CULTURAL Y ADMVO. CONTAR CON SERVICIOS DE BUENA CALIDAD EN DIFERENTES AREAS DE EDIFICIO, ADEMÁS DE LA IMAGEN QUE A

SIMPLE VISTA RESALTA DE LOS USUARIOS DEL MISMO
0%

66258 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLICITUDES DE ACEPTACIÓN Y ENTREGAR A LOS ALUMNOS DE LICENCIATURA
Y POSGRADO LOS APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS PARA REALIZAR SU ESTANCIA DE INTERCAMBIO. DAR
SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE LOS ALUMNOS QUE PARTICIPEN EN CONCURSOS DE PROGRAMAS DE
COLABORACIÓN Y, EN SU CASO TRAMITAR APOYOS ECONÓMICOS COMPLEMENTARIOS ACADÉMICOS.

100%

71427 INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLICITUDES DE ACEPTACIÓN Y ENTREGAR A LOS ALUMNOS DE LICENCIATURA
Y POSGRADO LOS APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS PARA REALIZAR SU ESTANCIA DE INTERCAMBIO. DAR
SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE LOS ALUMNOS QUE PARTICIPEN EN CONCURSOS DE PROGRAMAS DE
COLABORACIÓN Y, EN SU CASO TRAMITAR APOYOS ECONÓMICOS COMPLEMENTARIOS ACADÉMICOS.

100%

57253 LIMSEDILE OBTENER LITERATURA RELEVANTE Y ACTUALIZADA EN EL ÁREA DE LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS. 100%
57574 FORTALECIMIENTO DE LA ACADEMIA APOYO PARA LA PRESENTACION DE RESULTADOS EN EVENTOS ACADEMICOS Y ACCIONES PARA LA GESTION DEL

REGISTRO DE LOS CA 
100%

70335 ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLIC.DE REC.ECON.P/PARTICIPAR EN FOROS ESTRATÉGICOS LOCALES,
NACIONALES E INTERNACIONALES. DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLIC.DE APOYO ECONÓMICO PARA LA
REALIZACIÓN DE EVENTOS ACADÉMICOS. 

100%

57479 DIPLOMADO DE ESTUDIOS LATINOAMERICANOS DAR SEGUIMIENTO AL TRÁMITE DE SOLIC.DE APOYO ECONÓMICO PARA LA REALIZACIÓN DE EVENTOS
 

100%
57277 CENTRO DE AUTO-ACCESO EN IDIOMAS QUE LOS ESTUDIANTES , ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS ACUDAN APRENDER IDIOMAS AL CENTRO DE AUTO-

ACCESO
100%

57282 CENTRO DE AUTO-ACCESO EN IDIOMAS QUE LOS ESTUDIANTES , ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS ACUDAN APRENDER IDIOMAS AL CENTRO DE AUTO-
ACCESO

100%

57269 QUE LOS ESTUDIANTES , ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS ACUDAN APRENDER IDIOMAS AL CENTRO DE AUTO-
ACCESO

100%

57257 SECCION DE TRADUCCION QUE LOS ESTUDIANTES , ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS ACUDAN TENGAN LA FACILIDAD DE TRADUCIR 100%
57562 TUTORIAS ESTUDIANTES NIVELACION ASESORAR PRESENCIALMENTE AL 100%  DE LOS ESTUDIANTES 71%
58030 INVESTIGACION EN EL DEPTO. DE INV. LOGRAR UNA ADMINISTRACIÓN EFICIENTE Y DE CALIDAD EN DEIJ 100%
69547 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA CALIDAD LOGRAR UNA ADMINISTRACIÓN EFICIENTE Y DE CALIDAD EN EL INSTITUTO DE INNOVACION Y GOBERNANZA 80%

230000 CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
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57729 FORTALECIMIENTO AL POSGRADO EN LOGRAR UNA ADMINISTRACIÓN DE CALIDAD ALTAMENTE EFICIENTE Y AUTOMATIZADA 100%
57609 MAESTRIA EN GESTION Y DESARROLLO SOCIAL LOGRAR UNA ADMINISTRACIÓN DE CALIDAD ALTAMENTE EFICIENTE Y AUTOMATIZADA 100%
68552 PUBLICACIONES APOYAR AL 100% LAS PUBLICACIONES PERIÓDICAS Y LIBROS QUE TENGAN ARTÍCULOS DUCTAMINADOS POR LOS

CONSEJOS EDITORIALES DE LOS DEPTOS.Y DIVISIONES DEL CUCSH.
100%

68713 VINCULACIÓN CON GRUPOS APOYAR AL 100% DE LOS PROYECTOS VINCULADOS. 100%
57298 ATLAS DE GUADALAJARA APOYAR AL 100% DE LOS PROYECTOS VINCULADOS. 100%
57470 ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL TERRITORIO 

  
APOYAR AL 100% DE LOS PROYECTOS VINCULADOS. 75%

70352 ATLAS DE RIESGO DEL ESTADO DE JALISCO APOYAR AL 100% DE LOS PROYECTOS VINCULADOS. 77%
70296 ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL TERRITORIO 

MUNICIPIO DE ZAPOPAN
APOYAR AL 100% DE LOS PROYECTOS VINCULADOS. 79%

70482 BECARIOS MANTENER EN UN 100% LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS PROFESIONALES Y EVENTOS
CULTURALES, DEPORTIVOS Y ACADÉMICOS.

100%

58315 FORTALECER LA PLANTILLA DEL CUCSH GARANTIZAR UN SERVICIO DE CALIDAD EN LOS PROCESOS ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS EN LAS ÁREAS QUE
A PESAR CONAR CON RECURSOS EXTRAORDINARIOS, NO TIENEN EL RECURSO HUMANOS SUFICIENTES O
ESPECIALIZADO

100%

58334 PAGO DE INCIDENCIAS GESTIONAR EL 100% DE LOS TRÁMITES DE PERIODOS VACACIONALES, DÍAS DE DESCANSO OBLIGATORIO Y
PRIMAS DOMINICALES PREVIAMENTE JUSTIFICADOS QUE SE GENEREN EN LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS AL

100%

61048 GESTION DE CALIDAD 01 QUE EL PERSONAL QUE LABORE EN EL CEED ESTE CON LA APTITUDES NECESARIAS PARA EJECUTAR LAS
LABORES QUE REALIZA

100%

62685 PAGO SERVICIOS BASICOS COMPLIR CON EL TRÁMITE OPORTUNO DE LOS SERVICIOS BÁSICOS COMO AGUA, LUZ, TELEFONO, COMBUSTIBLE Y
ARRENDAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS DEL CENTRO UNIVERSITARIO

100%

64405 PROCESO DE EXAMEN DE ADMISION CUMPLIR CON LA APLICACIÓN DEL EXAMEN DE ADMISION PARA ASPIRANTES Y DE INGLÉS PARA ALUMNOS DE
PRIMER INGRESO

100%

62682 EQUIPO Y MOB.PARA USO ADMVO. SUMINISTRAR DE EQUIPO Y MOBILIARIO PARA USO ADMVO. A LAS ÁREAS PRIORITARIAS. 100%
71072 EQUIPO Y MOB.PARA USO ADMVO. SUMINISTRAR DE EQUIPO Y MOBILIARIO PARA USO ADMVO. A LAS ÁREAS PRIORITARIAS. 100%
68122 CONTRATACIÓN ESPECIALIZADA GESTIONAR EL 100% DE LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL QUE LAS DEPENDENCIAS SOLICITEN CON RECURSOS

PROPIOS QUE SE GENEREN, Y QUE CUMPLAN CON LOS LINEAMINETOS DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL
TEMPORAL EN FORMA EXTRAORDINARIA

100%

TOTAL GENERAL 434,777,997.33$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
57039 PROG. DE ACCION ACADEM. DE CALIDAD 130379 Permitir que se lleven a cabo las funciones sustantivas de la Coordinación de la Carrera para actualizar sus PE y su Plan

de Estudios, reactivando los Comites Curriculares y de Reacreditación para beneficio del aprendizaje de sus alumnos al disponer
de un PE actualizado.   

69%

57086 Programa operativo de Enfermería 130372 Cumplir en un 98% las observaciones realizadas por el organismo acreditador COMACE    100%
57109 Mejora Continua en la Lic. en Enf. 131314 Implantar dos macroprocesos el académico y el administrativo del plan de mejora continua de la Licenciatura en

    
92%

57194 MANTENIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS 130371 Coordinación de Carrera funcionando al 100%.    71%
57360 PROGRAMA OPERATIVO PSICOLOGIA 2007 131275 APLICACION DE LA GUIA DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS DE LA COORDINACION DE LA

CARRERA DE LICENCIADO EN PSICOLOGIA.   
96%

57412 DESARROLLO DEL DEPTO. DE C.SOCIALES 129686 Asegurar el 100% de las acciones que competen al Departamento de Ciencias Sociales para mantener la acreditación de
los PE del CUCS y/o obtener la acreditación de los PE que no han pasado por dicho proceso en el año fiscal 2007.   

100%

57482 INNOVACION EDUCATIVA 131778 Dar continuación para que el 90% de los profesores de tiempo completo participen en la elaboración de las antologías
faltantes de la Licenciatura en enfermería que pertenecen al departamento, así como la utilización de técnicas innovadoras
utilizadas en el proceso de enseñana aprendizaje  

91%

57548 Programa operativo de la Lic.Nut. 130389 Lograr las modificaciones pertinentes al curriculum, a través de los resultados de las necesidades y demandas de
formación del contexto interno y externo analizados.   

98%

57627 GASTOS DE OPERACIÓN DE LA COORDINAC 130273 Contar con el 100% de los recursos y servicios necesarios para la operación de la Coordinación de Servicios Académicos
y las Unidades de Formación Docente, Apoyo a Alumnos y Egresados, Educación Continua, Abierta ya Distancia y de los
programas a su cargo.   

97%

57641 Desarrollo del Programa TSUPD 130201 Lograr que el plan, programas de estudio y prácticas profesionales de la CTSUPD garantice la formación de
profesionales, capaces de desarrollar diversas habilidades que les permitan incorporarse con prontitud y calidad al sector

   

100%

57813 Programa operativo de la Coordinaci 130514 Establecer un plan para la captura y actualización de datos de la red de investigadores.    93%
57856 PROGRAMA OPERATIVO  DEL DCOI 129651 EVALUAR EL DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DE CLINICAS ODONTOLOGICAS INTEGRALES DE ACUERDO

A LOS INDICADORES DE CALIDAD DE CIEES,COPAES E IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD   

97%

58043 Programa de Desarrollo TSURI 2007 130339 Definición de actividades de la Comisión de Analisis Curricular    77%
58260 MORFOLOGIA Y SUS LABORATORIOS 129671 ATENDER AL 100% LAS RECOMENDACIONES QUE CORRESPONDEN AL DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA

PARA LA ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS POR ACREDITAR Y SOLICITADOS POR LOS
ORGANISMOS EVALUADORES.   

99%

58421 Desarrollo y Consolidación Lab.BM 131766 Contar con personal académico idóneo para el desarrollo de las funciones sustantivas en los distintos niveles educativos.    80%
58680 Gestión Curricular y operación 130361 Incrementar en 5% los índices de titulación, respecto a 2006    99%
58700 CONSOLIDACIÓN ADMINISTRATIVO - ACAD 131749 LOGRAR QUE LAS FUNCIONES DE LOS PROGRAMAS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS SE CONSOLIDEN EN UN

    
96%

58820 Programa Operativo Clínicas Médicas 129663 Realizar el 100% de las actividades de Docencia, Investigación, Extensión, Posgrados y Administración del Departamento
de Clínicas Médicas.   

97%

240000 CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD
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58984 Desarrollo de la gestio acad-adm PA 130911 Los servicios que se ofrecen por parte del departamento de psicología Aplicada a los diferentes grupos academicos
colegiados, requiere de la optimización del uso de los recursos materiales eficiente y eficaz.   

93%

59405 FORTALECIMIENT DE LAS FUNCIONES SUS 131794 Actualizar al menos el 80% de las unidades de aprendizaje adscritas al departamento.    100%
59459 MEJORAMIENTO DE PROCESOS EDUCATIVOS 129879 Atender y resolver el 80 % de las observaciones de los organos acreditadores de los diversos programas educativos de

pregrado y posgrado que competan al Departamento de Fisiología.   
100%

59549 Apoyo para la modernizacion de equipo 129676 1.1 Asegurar el 100% de las acciones que competen a la División para mantener la acreditación de los PE por los
Organismos de Evaluación    

93%

59793 INTERNACIONALIZACIÓN Y EXTENSIÓN 130081 Que el 5% del personal académico intervenga en al menos un programa de internacionalización donde además involucre
estudiantes.    

99%

59835 FUNCIONES SUSTANTIVAS 129835 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA BÁSICA.    100%
60154 FORTALECIMIENTO ACADEMICO 131754 Fortalecer el trabajo de los Representantes Tutoriales para mejorar la Atención que se brinda a los alumnos a través del

Trabajo Tutorial.    
87%

60234 GESTION ACADEMICA ADM Y GOBIERNO 131764 Desarrollar y evaluar los procesos académico-administrativos del Departamento para que operen en forma adecuada    98%
61077 Programa Operativo Espec. Médicas 130174 Consolidar los Procesos Académicos Administrativos así como la operación de los 47 Programas Educatvios de

Especialidades Médica (PEEM)   
98%

57538 Gastos operativos CTA 130307 Contar con el 100% de los apoyos para la operación de la Coordinación de Tecnologías para el Aprendizaje, sus unidades
y áreas que la conforman.   

100%

57663 TRANSFORMACION Y DESARROLLO EDUCATIVO 129662 Determinar las necesidades en un plan maestro de Transformación de la infraestructura en oficinas, departamentos,
institutos, centros y laboratorios de investigación, auditorios, clínicas y bibliotecas que respondan a las condiciones óptimas de
salud física, ambiental, mental, emocional y de seguridad, entre otros.  

98%

57993 OPERACION Y GESTION DEL DEPTO. RC 131760 Revisión y Actualización de los programas de estudio de asignaturas del departamento de reproducción Humana    87%
58819 Funciones sustantivas 130933 Fomentar una cultura de mejora continua a partir de la evaluación y retroalimentación de los docentes sobre su práctica

educativa con un enfoque centrado en el proceso de esnseñanza-aprendizaje   
97%

59268 FORTALECIMIENTO A LA SALUD MENTAL 129635 FORTALECER ACADÉMICA Y PROFESIONALMENTE LA PRACTICA PROFESIONAL DEL ALUMNADO PARA
LOGRAR EL RECONOCIMIENTO DE EXCELENCIA POR LAS INSTANCIAS OFICIALES E INSTITUCIONALES A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL.   

83%

59354 MEJORAMIENTO A LA CALIDAD DE LA DOC 129657 EL 100% DE LOS PROGRAMAS DE LAS MATERIAS DEL DEPARTAMENTO ACTUALIZADOS    27%
59358 MEJARAMIENTO DE CALIDAD CESEPCLA 129654 QUE LOS ESPACIOS PARA PRACTICAS PROFESIONALES DE LA PSICOLOGIA CLINICA RESPONDAN A LAS

CONDICIONES OPTIMAS DE LA SALUD FISICA, AMBIENTAL, MENTAL EMOCIONAL Y DE SEGURIDAD.   
54%

59372 PROMOCION DE LA SALUD MENTAL 129664 PROMOVER ACTIVIDADES DE EXTENSION HACIA A LA COMUNIDAD A TRAVES DEL PROGRAMA DE JORNADAS
UNIVERSITARIAS PARA LA SALUD MENTAL INCORPORANDO A LOS ESTUDIANTES Y MAESTROS EN LA SOLUCION DE
PROBLEMAS PSICOLOGICOS Y SOCIALES DE LA POBLACION JALISCIENSE ESPECIALMENTE DE LAS PERSONAS
SOCIALMENTE VULNERABLES  

58%

62324 Posgrado en Neuropsicología 129691 INICIAR EL POSGRADO EN PSICOLOGIA, OPCION NEUROPSICOLOGIA, INCORPORANDO PROFESORES QUE
CUMPLAN EL PERFIL PROMEP.   

100%

57568 Fomento a la Investigacion del Dept 131787 Publicación de 2 Artículos Científicos    94%
57978 Fortalecimiento a la producción de 130518 Cumplir con la normatividad nacional e internacional en lo relativo al uso de los animales de laboratorio.    100%
59312 PLAN DE FOMENTO A  LA INVESTIGACION 129652 REALIZACIÓN DE LA JORNADA DE INVESTIGACIÓN DIRIGIDA A LOS ALUMNOS DE PREGRADO Y DE

POSGRADO, REALIZACIÓN DE LA II REUNIÓN INTERNACIONAL ACADÉMICO CIENTÍFICA DE SALUD ENFERMEDAD
MENTAL , REALIZACIÓN SESIONES DE TRABAJO EN EL AÑO, CON LOS DOCENTES E INVESTIGADORES DEL
DEPARTAMENTO, CON EL FIN DE ANALIZAR EL DESARROLLO Y PRODUCTOS DE TRABAJO EN LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS DEL DEPARTAMENTO. 

74%

59681 Apoyo para la Internacionalización 129675 6.1 Que el 0.5% del total de académicos, y el 30% del personal directivo, de confianza o administrativo participen en
actividades de movilidad académica o de cursos o programa educativos impartidos en el extranjero   

100%

59699 DESARROLLO DE LA INVESTIGACION 131752 Brindar apoyo a la difusión y divulgación de la productividad científica de las LGCA de los Cuerpos Académicos del
Departamento de Salud Pùblica.   

82%

59791 FORTALECIMIENTO ACADÉMICO DISCIPLIN 130053 Fortalecer la capacitación de un 40 % de los profesores que pertenecen a los Cuerpos Académicos de tiempo completo
de la División, con la participación y reconcocimiento de académicos con reconocimiento Internacional, desarrollando eventos
cientifico en donde participen los académcios de los departamentos adscritos a la División.  

96%

58702 ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN 131747 Lograr que el 100% de la planta docente del departamento se actualice y capacite para el mejoramiento de las funciones
sustantivas    

99%

59789 GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 130078 Mantener al 100% de los procesos académicos y adminsitrativos de la División y de sus Departamentos se regulen a
través del programa de trabajo constituido para este fin.   

91%

60806 INNOVACIÓN  EDUCATIVA 129673 Que el 90% de PTC PARTICIPEN EN EL PROGRAMA DE TUTORIAS CUANDO MENOS UNA HORA A LA SEMANA.
REVISIÓN, MODIFICACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL 90% DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE DEL DEPARTAMENTO
CUANDO MENOS UNA VEZ AL AÑO POR LAS ACADEMIAS- INTEGRAR DOS ESTUDIANTES AL CUERPO ACADÉMICO
425 Y DOS ESTUDIANTES AL CA 96  

100%

59887 Instituto de Investigación en RHS (PROYECTO NO 
AUTORIZADO)

121770 Por lo menos el 80% de la plantilla del IIRHS cuenta con un proyecto de investigación en curso.    

58654 INTERCAMBIO ACADEMICO 130296 INCREMENTAR EN UN 50% EL NÙMERO DE PROFESORES, ESTUDIANTES Y ADMINISTRATIVOS PARTICIPANDO
EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD, CONVENIOS DE INTERCAMBIO, ESTANCIAS ACADÈMICAS Y REDES NACIONALES E
INTERNACIONALES.   

93%

59651 INTERNACIONALIZACION 131751 Desarrollo de los Procesos que propicien la internacionalización del trabajo académico que se genera en el Departamento
de Salud Pública.    

20%

59726 Internacionalización del Centro 131768 Participar en eventos internacionales que mejoren laimagen institucional    92%
57345 FOMENTO A LA INVESTIGACION 129677 Promover que cada CA cuente con al menos 1 publicación durante el año fiscal 2007 en revistas con arbitraje nacional o

internacional o libros o capítulos de libro con el propósito de sentar las bases para el ingreso de PTC al S.N.I. en el año 2010.   
100%
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57708 FONDO PARA LA OPERACIÓN DE LA COORD 130217 Lograr y mantener la calidad de los programas de posgrado del CUCS, conforme el Reglamento General de Posgrado de
la Universidad de Guadalajara, en más del 80% de los programas, durante el 2007.   

96%

58759 Investigación y Generacion de Conoc 131761 Concluir los proyectos planeados y activos para generar conocimiento, incorporando a docentes y alumnos, y generando
productos de reconocida calidad.   

84%

59603 Centro de Estudios sobre Aprendizaj 129599 Realización /publicación de al menos un producto de investigación por cuerpo académico por año    92%
59753 FORTALECIMIENTO DEL CEIP 129887 FORTALECER EL SISTEMA DE PRACTICAS PROFESIONALES DEL CENTRO DE EVALUACION E INVESTIGACION

PSICOLÓGICA.    
100%

57896 Consolidación de la Extensión 130244 Alcanzar un 85% de desarrollo en los Programas de la Coordinación como son de Modernización Administrativa,
seguimiento, evaluación y supervisión de los prestadores de servicio social, dentro y fuera de la zona metropolitana; así como la
vinculación con instancias universitarias, extrauniversitarias, egresados, diferentes instancias gubernamentales, deportivas y

  

100%

59556 VINCULACION CON LA SOCIEDAD 131743 Promover la realización de actividades conjuntas con el sector público y privado en beneficio de la población, en base a
necesidades de Salud Pública y a solicitudes de apoyo.   

91%

59810 CONGRESO ENVEJECIMIENTO 129849 REALIZACION DE UN CONGRESO NACIONAL DEL ENVEJECIMIENTO.    100%
61809 Fortalecimiento de la vinculación i 129609 Fortalecer la infraestructura material y financiera para que todas las acciones que realiza la Rectoría de representaciones

institucionales se realicen de manera oportuna conforme a los objetvos institucionales y la normatividad   
81%

57043 PROGRAMA OPERATIVO CLINICAS QUIRURG 129645 Lograr que el 100% de las actividades para el desarrollo de los programas educativos tengan recurso para su operación.    84%
58126 Gestion, Operatividad (1101)2  (PROYECTO NO                          

AUTORIZADO)
119278 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto
para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

58373 Operación de la Coordinación de Per 131861 Contar con el 100% de los materiales y suministros para el adecuado funcionamiento de la coordinación.    88%
58377 Gasto Operativo de la Coord. de Con 131776 Mantenimiento del flujo de necesidades materiales, insumos y personal de la Coordinación    91%
58573 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SAC 130185 Mantener vigilancia permanente de los procesos al interior de los PE de pregrado y posgrado para el cumplimiento de los

indicadores de calidad, estableciendo los mecanismos de información y comunicación pertienentes con las instancias de la
Admón. General de la Universidad.  

95%

58575 CONSOLIDACIÓN INTERINSTITUCIONAL 130194 Actualizar la oferta académica (PE) en el pregrado y posgrado en base a los modelos educativos basados en
competencias profesionales y reconocidos en los ámbitos nacional e internacional.   

100%

58996 CONSOLIDACION DE LA GESTIÓN DEPTAL 131799 Consolidar el sistema de administración de los recursos necesarios para el desarrollo de las funciones sustantivas del
departamento modernizando el 25% de los mismos para eficientar las actividades administrativas.   

94%

59389 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO 129665 CONTROL, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION OPTIMO DE LOS DIFERENTES RECURSOS MATERIALES Y
TECNOLOGICOS CONTROL DE INGRESOS ECONOMICOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS DEL DEPARTAMENTO
CONTROL DEL TRABAJO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO  

68%

59602 Representacion Institucional 131777 Participación a los eventos relacionados con la administración Escolar    93%
59716 MANTENIMIENTO, CONSERVACION  DE LOS 131793 CONTROLAR Y EVALUAR LOS PROCESOS, PARA PROPORCIONAR UN MEJOR SERVICIO    97%
59724 Fortalecimiento a las acciones 131772 contar con los insumos necesarios para la realizar los trámites administativos en tiempo y forma    99%
59731 OPERATIVIDAD ADMINISTATIVA 131835 CONTAR CON UN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL ÁREA DE ADQUISICIONES AL QUE SE APEGEN POR LO

MENOS EL 80% DE LOS PROCESOS   
95%

59780 EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESO 131791 CONOCER LOS MANUALES PARA UN DESARROLLO OPTIMO DE TODAS LAS ACTIVIDADES    74%
59926 ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 131745 Que el 100% de los gastos de operación realizados por el departamento se optimicen para el cumplimiento de las

funiones sustantivas.    
85%

60057 Mejoramiento Integral Coord. Finanz 131771 Contar con todos los recursos materiales necesarios para el optimo desempeño de las Unidades de Nomina, Presupuesto
y Contabilidad.    

89%

61837 Fortalecimiento a la gestión univer 129610 Llevar a cabo una profunda revisión de procesos administrativos con el fin de optimizar recursos y contar con las
instalaciones adecuadas para para el buen desarrollo de las actividades administrativas, académicas y de investigación del Centro

   

87%

61839 Necesidades operativas de rectoría 129611 Analizar los procesos administrativos que se realizan en la Rectoría con el fin de optimizar la atención que se brinda en las
áreas administrativa, académica y de extensión.   

97%

67354 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE 136503 CUBRIR LOS SERVICIOS BASICOS NECESARIOS DEL CUCS    91%
56925 Seg.de Progr.Estrategicos p/calidad 131833 Que el 100% de las instancias cumplan con los procesos de elaboracion y seguimiento de los programas de

fortalecimiento institucional en los tiempos y procedimientos planteados por las instancias e instituciones involucradas   
100%

57119 Gestión Académico-Administrativa 131783 Mantener en optimas condiciones las áreas laborales de los docentes del departamento    98%
58561 Programa académico-administrativo 129690 Favorecer el proceso académico-administrativo, asegurando la calidad académica, al generar manuales de

procedimientos de las diferentes unidades departamentales, manual de laboratorio, actualización de los programas académicos.
Mejorar el control de las actividades académico-administrativas de neurociencias siguiendo las directrices marcadas por la

    

96%

58604 Planeación y Desarrollo DDBS 129889 Que la División y la totalidad de los departamentos adscritos a la misma tengan su PDI 2007 evaluado y actualizado.    84%
58960 GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVA 131758 ELABORAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL DECIA DE ACUERDO AL PDI    98%
59929 FORTALECER PROGRAMAS EDUCATIVOS 131746 Cumplimiento al 100% de los objetivos, metas y actividades establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental 2007 a

fin de impacatr en indicadores de calidad y metas de los ejes estrategicos del CUCS y la U de G.   
93%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
57200 Enfermería en Geronto-Geriatría 117946 Que los alumnos egresados del posbásico sean profesionales competentes para brindar cuidados holísticos de salud a los 

adultos mayores    
0%

57202 Especialidad de Enfermería en Salud 117950 lograr que el 100% de los aspirantes a la especialidad de Enfermería en Salud Pública, reciban conocimientos de
actualidad en el campo de aplicación   

100%

57358 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS DE LA CARR 118190 Programa de Seguimiento de Egresados de la Carrera de Cirujano Dentista operando.    0%
57534 PROG. MOD. CURRICULAR PSICOLOGIA 118372 REVISION DIAGNOSTICA DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA.    0%
57617 PROGRAMA DE ESTUDIO Y SEGUIMIENTO D 118486 Recuperar, analizar y distribuir la información sobre egresados, empleadores y mercado laboral generada por el Sistema

de Indicadores para la Acreditación y Evaluación de Programas educativos (SIPE) de la Coordinación de Innovación y pregrado
de la Coordinación General Académica  

0%
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57620 APOYOS TUTORIALES DEL CUCS 118489 5 actividades de mejora realizadas: (Inducción, Desarrollo de habilidades,Manejo del stress, Hábitos de
estudio,Conferencias) 1 curso remedial realizado (Taller de apoyo en asignaturas de alto nivel de dificultad   

0%

57698 PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUA DEL 118619 Establecer vinculación con Hospitales, sociedades y colegios de profesionistas del área de la Salud, para difundir los
cursos y/o diplomados ofertados por los departamentos del CUCS y conocer sus necesidades de educación contínua y abierta   

91%

57903 Acreditación de la Carrera de Nut 118890 Lograr la acreditación de la Licenciatura en Nutrición.    0%
59597 Congresos, cursos y talleres 136938 Realización de cuando menos un seminario de titulación por ciclo escolar A y B, para egresados de la Licenciatura en

Cultura Física y Deportes, para acrecentar los índices de titulación en las opciones de informe de prácticas profesionales, informe
de servicio social y trabajos monográficos de actualización.  

75%

65336 DECOI PROYECTO DE GASTO OPERAT IVO 133120 Haber sistematizado el 100% el proceso de planeaciòn, programaciòn,presupestaciòn y evaluaciòn.    0%
65466 Lic. en Enfermeria a distancia 136674 Integrar y desarrollar Un programa de Nivelación Académica para la Licenciatura en Enfermería en modalidad a distancia

con apoyo y usos de tecnologías para el aprendizaje, docentes expertos en pedagogía y en diseños instruccionales innovadores.   
0%

66289 MAESTRÍAS EN TEREPIA FAMILIAR (CURS 134447 Que todos los programas educativos cuenten con un diagnóstico que fundamente su apertura y una evaluación del
impacto social para justificar su permanencia. Formar la segunda generación de Maestros en Terapia Familiar de Centro

  

68%

67062 Fortalecimiento de la Extensión 136669 Impulsar el desarrollo de los saberes formativos que incluyan la solidaridad con los grupos sociales mas desprotegidos,
asi como expresiones artisticas y culturales.   

97%

67194 MAESTRIA EN TERAPIA FAMILIAR 137019 Terminar de formar la promera generación e iniciar la segunda, de maestros en terapia Familiar del Centro universitario de
Ciencias de la Salud en el siguiente año.   

100%

67341 GESTION Y DESARROLLO 136489 QUE EL 90 % DE LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES QUE SE GENEREN SEAN CUBIERTOS PARA LA
MEJORA CONTINUA DE CADA UNO DE LOS CURSOS POSBASICOS DE ENFERMERIA   

100%

67678 Programa Operativo Espec. Médicas 136684 Consolidar los Procesos Académicos Administrativos así como la operación de los 47 Programas Educatvios de
Especialidades Médica (PEEM)   

67903 Mantenimiento de Equipo para el Lab 136838 Tener un funcionamiento completo todo el equipo de laboratorio actual de la carrera de técnico superior universitario en
Protesis Dental y del Departamento de Odontologia para la preservación de la salud.   

46%

69045 Gasto Operativo del equipo de futbo 137808 Que la selección del CUCS logre alcanzar el desarrollo deportivo profesional dentro de los ambitos, local, estatal y
    

0%
69449 Lic. en Enfermeria a distancia 138395 Integrar y desarrollar Un programa de Nivelación Académica para la Licenciatura en Enfermería en modalidad a distancia

con apoyo y usos de tecnologías para el aprendizaje, docentes expertos en pedagogía y en diseños instruccionales innovadores.   
100%

72033 Enfermeria Semiescolarizada 155626 Implementar un programa de nivelación académica para auxiliares en enfermería o con certificado de secundaria a
enfermeras generales en codalidad semiescolarizada con apoyo y uso de tecnologías para el aprendizaje, con docentes expertos
en pedagogía e instrucciones innovadoras.

0%

73006 MORFOLOGIA Y SUS LAB 142853 Atender al 100% de las recomendaciones que corresponden al Departamento de Morfologìa para la Acreditaciòn de los
programas educativos y reacreditaciòn solicitados por los organismos evaluadores.

0%

73768 Morfologia y sus Laboratorios 160437 Atender al 100% de las recomendaciones que corresponden al Departamento de Morfologìa para la Acreditaciòn de los
programas educativos y reacreditaciòn solicitados por los organismos evaluadores.

0%

48395 VINCULACIÓN ACADÉMICA 102265 Que el 100% de los CA del CUCS mantengan una definición y relación interactiva con los objetivos e indicadores de
calidad de los PE, así como sus LGAC y proyectos de desarrollo en apoyo a uno o más PE específicos.   

0%

57179 CURSO POSBASICO DE ENFERMERIA EN SA 117934 Actualización del Programa de Salud Materno Ifantil a fin de que sean pertinentes con el Plan Nacional de Desarrollo,
Institucional y de Salud, así como las demandas del mercado laboral.   

100%

57204 Unidad Virtual de Estudios en Salud 117953 Que el 100% de los programas educativos se diseñen y se instalen en la plataforma WEB, para su desarrollo virtual con
sistemas computacionales de evaluación y acreditación   

0%

57539 LABORATORIOS DE CÓMPUTO Y TELECOMUN 137886 Que los usuarios que asisten al Laboratorio de Cómputo y Telecomunicaciones representen a todas las carreras del
    

100%
57540 Competencias en inglés/comp. 137819 Que el personal asignado al Centro de Aprendizaje Interactivo cuente con los servicios sanitarios necesarios para el buen

funcionamiento del mismo.   
100%

57542 Seguridad computacional 118386 1300 computadoras conectadas a través de un sistema de seguridad informática    0%
64507 Impulso a la Investigación Odontol 131844 Proveer el 100% de equipo, materiales, mantenimiento e insumos para el impulso de la investigación que se realicen en el

Instituto de Investigación en Odontología durante el 2007.   
0%

65543 Fortalecimiento a las funciones sus 133336 Llevar a cabo acciones generales para garantizar el buen desempeño de las labores academicas y de investigacion en
institutos y laboratorios del Centro   

0%

65596 OPERACION DE LOS SERV. BIBLIOTECAR 136680 Hacer compras oportunas de insumos de limpieza, papelería y otros aditamentos con los que presta servicios el CEDOSI.    74%
66290 REMODELACION DE LAS INSTALACIONES 134448 REMODELAR EL DEPARTAMENTO PARA EFICIENTAR LOS ESPACIOS Y ATENDER DE MANERA SIGNIFICATIVA

A LA POBLACIÓN UNIVERSITARIA.   
77%

67051 PRGRAMA COMUNITARIO EXTENSIÓN 137656 Asegurar la calidad de las practicas profesionales, así como del servicio comunitario al y la vinculaciín interna y con el
entorno al 100% proporcionanado el equipo, material, instrumental, insumos y recursos humanos, con oportunidad.   

100%

67089 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS P 136222 Mantener en niveles de excelencia el programa de la Maestría en nutrición humana, orientación materno infantil para que
cubra los requisitos de ingreso al padrón de excelencia CONACYT .   

92%

67723 FORMACION PSICOTERAPIA GRUPAL 136937 Que el programa educativo sea permanentemente evaluado para consolidar su calidad y permanencia Que la
permanencia del alumnado se garantice a través de dispositivos para el incremento en el aprovechamiento escolar   

69%

68254 Manuales de Microbiología y Parasit 139799 Revisión,modificación y actualización del las unidades de aprendizaje en cada programa educativo    62%
68407 PROPUESTAS EDUCATIVAS ORIENTADAS 137252 iMPLEMENTAR Y ACTUALIZAR PROGRAMAS DE INTERVENCIÒN PARA LA POBLACIÒN ASISITENTE A LAPSIEE.    0%
68728 Ampliación de Espacios de Aprendiza 137884 Que el 80% de los PE tengan un espacio de aprendizaje extra-aula en eventos como Foros, Jornadas, Talleres,

Simposium que garanticen una interacción con la comunidad educativa (padres de familia, docentes y estudiantes.)   
100%

70108 PROGRAMA OPERATIVO DE INGRESOS PROP 139357 Satisfacer las necesidades en materia de mantenimiento, limpieza y operación administrativa    83%
70110 Fortalecimiento de la infraestructu 139363 Tener un área física adecuada para la Coordinación del Doctorado en Farmacología, que garantice la seguridad y agilidad

de los procesos docentes-adminitrativos. Disponer de dos aulas para las actividades docentes del Doctorado en Farmacología
confortables y con capacidad de conexión a Internet  

81%

67680 Fort.roductos de Inv.(bioterio) 136692 Proporcionar el material biológico necesario(roedores) a los proyectos de investigación y los cursos de Docencia,
buscando optimizar los recursos disponibles.   

0%

57637 PROGRAMA DE FORMACIÓN DOCENTE DEL C 118510 Un evento académico realizado    0%
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72121 ACADEMIA DE BIOQUIMICA 141483 Lograr que más profesores logren el perfil deseable PROMEP. 0%
78001 CONGRESO ENTRE DOCENTES 155633 Organizar un congreso anual entre docentes de Ciencias de la Salud a nivel Nacional y/o Internacional 0%
59887 Instituto de Investigación en RHS 121770 Por lo menos el 80% de la plantilla del IIRHS cuenta con un proyecto de investigación en curso.    0%
68762 Medicina Social latino Americana 137567 obtención de revistas y publicaciones    94%
69138 CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE SERVICI 137940 Ofrecer servicios profesionales de Citogenética a población abierta, principalmente no derechoabiente de los diferentes

sistemas de salud e integrar las actividades asistenciales de la CAUGG y vinculados con las labores de enseñanza e
investigación en Genética Médica, Coitogenética, Toxicogenética y biomonitoreo de la genética en el CUCS y cuerpos
académicos. Fortalecer vinculaciones interinstitucionales . Mantenr y desarrollar proyectos de investigación. Implementar nuevas

 

56%

59934 EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN EN EL DDFMI 121861 80% de alumnos, 40% de académicos y 60% de personal administrativo participen en por lo menos 1 actividad
extracurricular con reconocimiento nacional o internacional por año   

87%

65580 Reanimación, Automatización de espa 133349 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.   

0%

66945 Reanimación, Automatización de espa 136028 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.   

0%

67104 Reanimación y mantenimiento de los 136238 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.   

31%

82267 Ampliación presupuestal 2007 160050 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.

100%

82268 Reanimacion y mantenimiento de los espacios 
educativos del CUCS

160051 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.

0%

82269 Reanimacion y mantenimiento de los espacios 
educativos del CUCS

160052 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.

0%

82270 Reanimacion y mantenimiento de los espacios 
educativos del CUCS

160053 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.

0%

82271 Reanimacion y mantenimiento de los espacios 
educativos del CUCS

160054 Fortalecer las actividades cocurriculares en los ámbitos de la innovación educativa e internacionalización con relación a la
mobilidad de estudiantes y académicos nacionales e internacionales.

0%

47811 Difusion de la invest (revista) 101215 ELABORAR CUATRO VOLÚMENES, PUBLICAR 5 LIBROS y ELABORACIÓN DE 5 TEXTOS  AL AÑO    0%
58194 Difusion de la invest (revista) 137883 Publicar 4 volúmenes al año    58%
58988 MAESTRIA EN PSICOLOGÍA DE LA SALUD 120307 Consolidar el intercambio académico entre la orientación en Psicología de la Salud del Programa de Posgrado del CUCS

con otras instituciones educativas a nivel nacional e internacional.   
100%

59734 Apoyo a la investigación del CEAD 121450 Realización /publicación de al menos un producto de investigación por cuerpo académico por año    0%
60352 POSGRADOS EN SALUD PÚBLICA 137818 Fomentar el cumplimiento de los indicadores señalados por el PNP para incrementar la calidad de los posgrados.    100%
65605 Maestría en Terapia Familiar 133375 Formar la primera generación de Maestros en Terapia Familiar del Centro Universitario de Ciencias de la Salud en los

próximos 18 meses.    
0%

66868 Fortaleceimiento y consolidación 135989 Posesionar la Maestria en Psicologia Social y Organizacional entre los actores y escenarios externos(tanto acdémicos
como de organizaciones productivas, publicas y privadas), por las actividades y productos que genere su marcha.   

0%

67456 Fortalecimiento del Postgrado 136940 Fortalecer el trabajo académico del ciclo quinto del programa.    0%
68653 OPERATIVIDAD ADMINISTRATIVA Y DOCEN 137887 Adquisición de material didáctico, diplomas y batas para los profesores.    0%
69062 PIRFENIDONE, UN FÁRMACO ANTINFLAMAT 137889 Incluir 100 pacientes con Fibrosis Hepática Avanzada por Virus de Hepatitis C al Protocolo Clínico de Investigación para

su seguimiento mensual por 2 años, para demostrar la eficacia de Pirfenidone en la reversión de la Cirrosis Hepática inducida por
Virus de Hepatitis C.   

92%

69130 Fortalecimiento del Postgrado 137927 Fortalecer el trabajo académico del ciclo quinto del programa.    0%
69222 POSGRADOS EN SALUD PUBLICA 138097 fomentar el cumplimiento de los indicadores señalados por el PIFOP Y PNP para el incremento de la calidad de los

    
0%

69299 Comparative 138788 Evaluar la diferencia en la expresión de los marcadores tumorales entre las dos poblaciones.    54%
57623 DIFUSION CIENTIFICA (PUBLICACIONES) 118497 4 libros publicados en el año    0%
59688 CONSOLIDACION DE LOS PROGRAMAS DE E 137251 Reconocimiento de la comunidad por el impacto social y la calidad en los servicios de extensión que presta el

departamento a través de sus diversos programas desarrollados por las Unidades que lo conforman.   
19%

65243 FORTALECIMIENTO, REANIMACION Y EQUI 133013 Acreditación y Reacreditación de los diversos PE del CUCS    100%
65573 Impulso a las actividades del Patro 133347 Organizacion de eventos artisticos y culturales para la captacion de recursos en beneficio de la comunidad universitaria    100%
58121 Gestion, Operatividad y Mtto. del I 139931 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto

para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

100%

63712 MEJORA CONTINUA DE PROCESOS ADMINIS 129391 Contar con los recursos humanos suficientes para las labores de gestión académico-administrativa del CUCS    100%
64629 P. DE EX. DE ADMISION P/ASPIRANTES 139366 TENER LA DISPOSICIÓN DE LOS RECURSOS EN LA FECHA PREVISTA PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO    99%
65545 Gestión, Operatividad y Mtto. 136675 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto

para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

0%

65598 Fortalecimiento a las Necesidades 136488 Realizar las acciones necesarias para dotar de personal calificado para desempeñar las funciones dependiendo el área
de adscripción    

0%

67082 Renovación parque vehicular 136217 Adquisición de vehículos, para mejorar el tiempo de respuesta de la solicitudes de servicio y traslado de personal
Etudiantil, académico y administrativo.   

0%

70690 CURSOS DE VERANO 2007 140640 Dotar al Centro Universitario de sus necesidades extraordinarias 44%
Fondo 1104

67220 DOCTORADO EN EDUCACION Y SOCIEDAD 136672 Llevar a cabo el programa de Doctorado en Educación y Sociedad.    100%
76515 Evaluación Acreditación de PE CUCS 148979 Acreditar por 5 años la Lic. Nutrición por parte de CONCAPREN y reacreditar la Lic. en Cirujano Dentista por el 0%
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69604 Adquisición de materiales bibliográficos 139583 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 75% de la bibliografía básica por
cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.   

98%

82172 Adquisición de materiales bibliográficos 159787 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de
libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.

0%

82183 Adquisición de materiales bibliográficos 160032 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de
libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios

93%

64502 Desarrollo y Superación del Persona 137910 En el año 2010, al conseguir el Cuerpo Académico el grado mínimo deseable y con la adquisición del grado de Doctor del
50% de sus integrantes, obtener el nivel de Cuerpo Académico en consolidación o consolidado.   

100%

71563 PROGRAMA DE APOYO A PONENTES, CUCS 160405 Cumplir con los plazos y especificaciones establecidas en la convocatoria de apoyo a los académicos del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud

94%

71609 CONCURRENCIAS PARA INV. DEL CUCS 143131 Satisfacer los requerimientos de gastos operativos para el desarrollo de los proyectos de investigación. 96%
71642 PROAPI CUCS 151648 Fomentar posgrados de calidad en sus distintos niveles, tipos y modalidades. 100%
71645 PROAPI 2 CUCS 142531 Desarrollo con calidad de la capacidad creativa que permita el acceso a los programas de una manera ágil, transparente y

sobre todo orientada a lograr los objetivos de desarrollo académico del posgrado.
0%

71646 PROAPC DEL CUCS 143184 Mantener y apoyar los programas de posgrado que se encuentran en el PNP del CONACYT. 99%
71712 PRO-SNI CUCS 143588 Otorgar apoyo para participación en eventos académicos, pago de membresías,de registro de índices y adquisición de

equipo de cómputo y/o laboratorio, softare, materiales de laboratorio y pago de servicios de mantenimiento del equipo
100%

71927 PITAI CUCS 150008 REALIZAR TODOS LOS GASTOS PERMITIDOS EN LA CONVOCATORIA Y CONCLUIR EL PROGRAMA Y
ENTREGAR LA DOCUMENTACIÓN, CORRECTA A LA DIRECCIÓN DE FINANZAS.

100%

58121 Gestion, Operatividad y Mtto. 139931 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto
para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

0%

Fondo 1210 0%
58121 Gestión, Operatividad y Mtto. del Instituto 139931 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto

para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

0%

58121 Gestión, Operatividad y Mtto. del Instituto 139931 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto
para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

0%

58121 Gestión, Operatividad y Mtto. del Instituto 139931 Optimizar en un 25% el gasto de los suministros en el material e insumos proporcionados al personal adscrito al instituto
para el desempeño de sus funciones en oficina especificamente para el desarrollo de sus cuatro lineas principales de
investigación y servicios asistenciales que ofrece en sus funciones sustantivas. Analizar las estrategias para brindar un servicio de
calidad y calidez en la consulta especializada disminuyendo el diferimento 

0%

TOTAL GENERAL 461,037,756.93$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
57841 REVISION DE ASIGNATURAS 100% DE LAS ASIGNATURAS EVALUADAS Y MODIFICADAS 50%

PARTICIPACION DEL 10% DE LOS DOCENTES EN UN CONGRESO NACIONAL E INTERNACIONAL 40%
QUE EL 40% DE DOCENTES DEL DEPARTAMENTO PARTICIPEN EN CURSOS ESPECIALIZADOS 38%

58209 CUERPOS ACADEMICOS PUBLICAR CUATRO ARTIULOS Y DOS LIUBROS IMPRESOS O DIGITALES PRODUCTO DE LA INVESTIGACION 55%
58216 PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL DOS PROFESORES CURSEN DOS SEMESTRES DE MAESTRIA O DOCTORADO 70%
58238 LABORATORIOS EL 100% DEL EQUIPO DEL LABORATORIO Y DE TOPOGRAFIA SE ENCUENTRA CALIBRADO E INSTALADO. EL

LABORATORIO HA SIDO ACREDITADO 
60%

EDITAR Y PUBLICAR 4 NUMEROS (TRIMESTRALES) DEL BOLETIN POSDATA 80%
PUBLICAR 1 COMPILACION DE LOS TRABAJOS DEL CUERPO ACADEMICO 13-DISEÑO 50%

58431 PARTICIPACION EN LA ASOCIACION NACIONAL ASISTIR A LAS ASAMBLEAS Y LOS CONGRESOS 100%
58432 ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO APOYO A TRAVES DE INFRAESTRUCTURA A PTC MAESTRANTE4S Y DOCTORADOS 60%
58433 EXPO DISEÑO 2007 REALIZAR UNA EXPOSICION DE FIN DE CURSOS CON LOS TRABAJOS DE LOS ALUMNOS DE LA LICENCIATURA EN

DISEÑO INSDUSTRIAL E INVITAR A A LAS CAMARAS INDUSTRIALES DE JALISCO
100%

58443 DIPLOMADOS EN DISEÑO IMPARTICION DEL DIPLOMADO EN DISEÑO DE JOYERIA Y/O CALZADO 90%
MANTENIMIENTO DE LA RED INTERNA 35%
ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE AULAS Y TALLERES 80%

59145 APOYO A ACTIVIDADES MUSICAL APOYAR DOS ACTIVIDADES PROPICIADAS POR ESTUDIANTES 35%
59172 INTERCAMBIO ACADEMICO ESTABLECER UN CONVENIO DE COLABORACION 65%
59182 FESTEJOS DEL 55 ANIVERSARIO TRES CURSOS, NUEVE CONCIERTOS, DOCE RECITALES 95%
59188 CONCIERTOS Y RECITALES REALIZAR TREINTA ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL 45%
59191 CURSOS DE ACTUALIZACION DOCENTE CAPACITACION DE DIEZ PROFESORES EN DIVERSAS AREAS MUSICALES 50%
59193 EQUIPO DE COMPUTO ADQUISICION DE DOS EQUIPOS DE PROYECCION DIGITAL (CAÑONES) 50%

58447 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA

250000 CENTRO UNIVERSITARIO DE ARTE, ARQUITECTURA Y DISEÑO

DESARROLLO DE PERSONAL UNIVERSITARIO57960

EDICION DEL ORGANO DE DIFUSION DEL58427
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59216 PARTICIPACION EN FOROS Y CONGRESOS LA PARTICIPACION EN LOS FOROS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE PERMITE ESTABLECER Y CONFRONTAR
CRITERIOS EDUCATIVOS QUE FACILITEN EL INTERCAMBIO Y LA MOVILIDAD DE PROFESORES Y ALUMNOS

85%

59535 FORTALECIMIENTO DE LA EXTENSION Y ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y GREMIALES 75%
59564 APOYO AL TRABAJO COLEGIADO YPRODUC UN 10% DE LOS ACADEMICOS RECIBEN APOYO ECONOMICO PARA ESTUDIAR POSGRADO 60%
59708 ANIVERSARIO DEL DISEÑO INDUSTRIAL PARTICIPAR EN LA ORGANIZACIÓN DE UN FORO INTERNACIONAL SOBRE LAS NUEVAS TENDENCIAS DEL DISEÑO 70%
62579 MOVILIDAD ESTUDIANTIL APOYAR AL MENOS A 8 ESTUDIANTES PARA INCREMENTAR LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL 70%
62581 CONSEJO EDITORIAL PUBLICAR 15 LIBROS Y REVISTAS, PRODUCIDOS POR AUTORES E INVESTIGADORES DEL CENTRO UNIVERSITARIO 90%
62622 MOVILIDAD DE ESTUDIANTES APOYAR EL DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA NACIONAL E INTERNACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS

CARRERAS DE ARTES
95%

62629 APOYO ACTIVIDADES ESTUDIANTILES PROMOVER E IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN 9 ACTIVIDADES ACADEMICAS DE EXTENSION
Y DIFUSION

95%

PARTICIPACION EN EL CONGRESO NACIONAL DE LA ANESA DEL 2007, PARA LA ELABORACION DE PROGRAMAS DE
COLOBAORACION ACADMICA RELATIVAS AL ESTUDIO DE LOS PE EN ARTES Y LA OFERTYA DE POSGRADO E
INVESTIGACION 

95%

GENERACION DE CONVENIOS E INTERCAMBIO ACEDEMICO, PROMOSION DE LA IMAGEN UNIVERSITARIA 85%
62640 PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA APOYAR A DOS PROFESORES PARA PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE MOVILIDAD ACADEMICA 80%
62641 FORTALECIMIENTO DEL DEPARTAMENTO PRESENTAR RESULTADOS DE EVALUCACION DEL IMPACTO DE ACCIONES DEL AÑO TALES COMO TRABAJO

COLEGIADO PRODUCCION DE ACADEMIAS, PLANEACION DIDACTICA, FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE,
REDES DE CONOCIMIENTO Y PRODUCCION DE CONOCIMIENTO EN EL PROCESO ACADEMICO EN COHERENCIA CON
EL MODELO EDUCATIVO

60%

62665 DIFUSION DE INVESTIGACIONES LOGRAR POR LO MENOS UNA PUBLICACION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION 80%
62670 DIFUSION DE INVESTIGACIONES LOGRAR POR LO MENOS DOS PUBLICACIONES DE RESULTADOS DE INVESTIGACION 45%

EXPONER EN LA SEMANA DEL URBANISMO TEORIAS Y CONCEPTOS DE ESPECIALISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES SOBRE EL TEMA CENTRAL DEL EVENTO, COMPLEMENTADO CON LOS RESULTADOS DE
TRABAJOS E INVESTIGACIONES POR CADA ACADEMIA Y PROGRAMA ADSCRITO AL DEPARTAMENTO

45%

EVALUAR EL DESEMPEÑO DE LAS CINCO ACADEMIAS DEL DEPARTAMENTO ASI COMO LA APLICACIÓN DE LOS
PROGRAMAS ADSCRITOS AL MISMO

0%

ACTUALIZACION Y ESPECIALIZACION DEL CUERPO ACADEMICO DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE
URBANISTICA

50%

ACTUALIZAR LOS CONOCIMIENTOS EN LA DISCIPLINA PARA APLICARLOS EN LOS PROGRAMAS DE LAS MATERIAS 95%

REVISAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE LAS CARRERAS DE URBANISTICA PARA HOMOLOGAR CRITERIOS PARA
MANTENER LA ACREDITACION

90%

ASIGNAR A CADA UNO DE LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE URBANISTICA SU TUTOR TOMANDO EN
CONSIDERACION LOS TUTORES DEL CUERPO DOCENTE DEL DEPARTAMENTO

50%

MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS EXISTENTES DENTRO DE LAS DIFERENTES AREAS Y PROGRAMAS ADSCRITOS
AL DEPARTAMENTO DEAR SU FUNCIONAMIENTO OPTIMO

50%

ELABORACION DE PROGRAMAS, ACTUALIZACIONES Y ANALISIS DE LOGROS DE CADA SEMESTRE 80%

IMPARTIR AL MENOS 2 CURSOS DE ACTUALIZACION DOCENTE DISCIPLINAR A LOS PROFESORES DEL
DEPARTAMENTO

50%

REALIZAR DOS BOLETINES DEL DEPARTAMENTO AL AÑO 90%

62696 DIFUSION ARTISTICA EN LA RED REALIZAR 10 EVENTOS DE DIFUSION CULTURAL EN 10 CENTROS UNIVERSITARIOS, CON LA PRESENTACION DE
ALGUNA ACTIVIDAD ARTISTICA DE DOCENTES Y ALUMNOS DE LAS CARRERAS DE ARTES

70%

62700 CONMEMORACIONES DE ARTES APOYO EN LA REALIZACION DE DOS ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL MARCO DE ANIVERSARIOS DE
LAS CARRERAS DE ARTES, ATRAVES DE SUS DEPARTAMENTOS.

40%

APOYAR A 4 PROFESORES DE LA DIVISION O SUS DEPARTAMENTO EN ASISTENCIA A CONGRESOS,CONFERENCIAS
O ESTANCIAS ACADEMICAS.

50%

APOYO AL DEPARTAMENO DE ARTES VISUALES PARA LA REALIZACION DE UN COLOQUIO SOBRE LAS ARTES DE
CARÁCTER INTERDEPARTAMENTAL

40%

REALIZAR PERIODICAMENTE EVALUACIONES PARCIALES EN EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS
EN LOS DEPARTAMENTOS Y LA DIVISION

70%

62704 REEVISTA DE LA DIVISION REALIZQACION DEL PRIMER NUMERO DE LA REVISTA DE ARTES. REVISTA INFORMATIVA 100%
62752 FOMENTO PARA LA PUBLICACION DE 

INFORMACION
UNA REVISTA POR SEMESTRE 60%

62756 ACTUALIZACION PERMANENTE DE 
ASIGNATURAS

22 DE LOS PROGRAMAS SON PERTINENTE SY ACTUALIZADOS 65%

62757 IMPULSO AL INTERCAMBI ACADEMICO 8 EVENTOS DE PARTICIPACION ACADEMICA ESTUDIANTIL 80%
62758 ACTUALIZACION Y DESARROLLO DOCENTE QUE EL 25% DE LOS PROFESORES ASISTAN A FOROS, CURSOS Y CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES 40%
62765 VISITAS GUIADAS QUE EL 45% DE LAS MATERIAS DE COMPOSICION ARQUITECTONICA Y DE DISEÑO DE INTERIORES CONTEMPLEN EN

SU PROGRAMA LA REALIZACION DE UN VIAJE DE ESTUDIOS CON UN VALOR DETERMINADO EN ACADEMIA EN LA
EVALUACION DEL PROPIO CURSO

83%

62778 FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS 
ACADEMICOS

ESTE PROYECTO SERVIRA PARA ASEGURAR LAS CONDICIONES BASICAS DE OPERACIÓN Y EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA EDUCATIVO, CONSOLIDANDO LAS TUTORIAS E IMPULSANDO LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS E IMPLEMENTANDO SISTEMAS DE EVALUACION DE LOS PROCESOS ACADEMICOS

55%

INTERNACIONALIZACION62635

FORTALECIMIENTO DE LA INNOVACION 
EDUCATIVA

62675

INNOVACION Y ACTUALIZACION DOCENTE62702
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22 DE LOS PROGRAMAS DE ASIGNATURAS EVALUADOS Y ACTUALIZADOS 90%
LOGRAR EL NIVEL 1 DE LOS CIEES DEL PROGRAMA DE DISEÑO DE INTERIORES Y AMBIENTACION 95%

62826 AMPLIACION DE LA OFERTA ACADEMICA IMPARTIR AL MENOS 10 CURSOS-TALLER CON DESTACADOS PROFESORES DE NIVEL INTERNACIONAL AL AÑO 65%
ACTUALIZAR EL 80% DE LOS PROGRAMAS DE ASIGNATURA DEL DEPARTAMENTO. 75%
CONTAR CON UN MINIMO DE DOS AULAS DE COMPUTO ADECUADAS PARA EL OPTIMO DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES 

55%

APOYAR A POR LO MENOS A DOS PROFESORES PARA ESTUDIO DE POSGRADO ANUALMENTE. APOYAR POR LO
MENOS A DOS PROFESORES PARA LA ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS ANUALMENTE. 

65%

ELABORAR UNA GUIA ACADEMICA EN CADA CICLO ESCOLAR 60%
APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE A LOS CUERPOS COLEGIADOS DEL DEPARTAMENTO 80%

62841 DIFUSION DE LAS ARTES ESCENICAS LOGRAR CINCO ESPECTACULOS ESCENICOS DEL DEPARTAMENTO 95%
62842 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD DOCENTE LOGRAR AL MENOS LA PARTICIPACION DE DOS ESPECIALISTAS EN ARTES ESCENICAS IMPARTIENDO CURSOS A

DOCENTES Y LA ASISTENCIA DE POR LO MENOS TRES PROFESORES A EVENTOS ACADEMICOS NACIONALES Y/O
INTERNACONALES.

75%

REALIZACION DE EVENTOS DE ADEMICOS 40%
DIFUSION Y PUBLICACIONES DEL DEPARTAMENTO DE REPRESENTACION 40%

62878 APOYO A INVESTIGACION Y PRODUCCION APOYO DEL DEPARTAMENTO DE IMAGEN Y SONIDO PARA ÑA REALIZACION DE PRODUCTOS RSULTANTES DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION 

40%

62951 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA LOGRAR AL MENOS LA PARTICIPACION DE CUATRO ESPECIALISTAS EN LAS ARTES Y EN LA EDUCACION DE LAS
ARTES QUE IMPARTAN IGUAL CANTIDAD DE CONFERENCIA, CURSO Y/O LABORATORIOS DE CREACION A LOS
PROFESORES DE ARTES VISUALES

50%

62955 I COLOQUIO DE ARTE LATINOAMERICANO LOGRAR LA PARTICIPACION DE TRES DOCENTES COMO PONENETES EN EL COLOQUIO 30%
62960 DIFUSION DE LAS ARTES VISUALES REALIZAR POR LO MENOS SEIS ACCIONES EN MATERIA DE EXTENSION Y DIFUSION DE LAS ARTES VISUALES 60%
62966 PARTICIPACION DE EVENTOS 

INTERNACIONALES
LOGRAR LA PARTICIPACION DE UN REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD DE PORTO ALEGRE, BRASIL, PARA LA
FIRMA DE UN CONVENIO ACADEMICO PARA LA COMPLEMENTACION DE UN DOCTORADO EN ARTES

75%

62979 APOYO A PROYECTOS DE INVESTIGACION APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO Y EFICIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO DE
TECNICAS DE R5EPRESENTACION 

55%

62995 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA QUE AL MENOS CINCO ESPACIOS EDUCATIVOS RECIBAN MANTENIMIENTO Y/O SE DOTEN DE NUEVGOS EQUIPOS
PARA LA PRACTICA DOCENTE

55%

63005 APOYO PARA ESTUDIOS DE POSGRADO APOYAR A TRES DOCENTES PARA QUE REALICEN O CONCLUYAN SUS ESTUDIOS DE POSGRADO 55%
63012 APOYO A CUERPOS ACADEMICOS FACILITAR LA LABOR DE CINCO PROFESORES EN EL CA 80%
63023 DIVULGACION DE LA INVESTIGACION LOGRAR LA PARTICIPACION DE TRES DOCENTES EN ACTIVIDADES DE DIVULGACION DE LA INVESTIGACION 90%
63024 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA QUE AL MENOS SEIS ESPACIOS EDUCATIVOS RECIBAN MANTENIMIENTO ADECUADO 30%

PUESTA EN MARCHA DEL PROYECTO DE UN BOLETIN INFORMATIVO DE LOS ALUMNOS Y/O MAESTROS 90%
10 ALUMNOS Y/O MAESTROS ASISTENA EVENTOS  Y CONGRESOS DE DISEÑO 85%
REVISAR, ACTUALIZAR Y EVALUACION DE LAS CURRICULAS INSCRITAS EN LA DIVISION DE MANERA COLEGIADA EN
AL MENOS 2 REUNIONES DE TRABAJO

45%

1 MAESTRO APOYADO EN FORMACION DOCTORAL 65%
63104 PROGRAMA DE COLABORACION 

INTERINSTITUCIONAL
LA PARTICIPACION DE 2 MAESTROS EXTERNOS Y/O INTERNOS EN EVENTOS DE LA DIVISION, VINCULADOS CON LA
ESPECIALIDAD DE MAESTROS

85%

63128 INTERNACIONALIZACION ACADEMICA APOYAR PARA INTERCAMBIO ACADEMICO A 8 ALUMNOS, CUATRO EN CALENDRIO "A" CUATRO EN CALENDARIO "B" 80%
63129 EVENTOS ACADEMICOS  Y/O CULTURALES REALIZAR AL MENOS 3 EVENTOS Y LA PUBLICACION DE 10 NUMEROS DEL BOLETIN AL AÑO 95%
63661 INNOVACION EDUCATIVA EVALUAR  ACTUALIZAR DIEZ ASIGNATURAS 55%

TRES PROYECTOS VINCULADOS A SECTORES SOCIALES, PUBLICOS Y PRIVADOS. 60%
DOS EQUIPOS DE LABORATORIO ADQUIRIDOS, DOS EQUIPOS DE COMPUTO ADQUIRIDOS. 30%
UN SOFTWARE ACTUALIZADO PARA LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y DEL LABORATORIO 30%

63688 PROGRAMA DE EXTENSION DOS ARTICULOOS INTERNACIONALES. DOS FOLLETOS INFORMATIVOS CON OFERTA DE SERVICIOS. UNA PAGINA
WEB. INNOVACION PROTECCION INTELECTUAL

75%

63689 PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION UNA RED EN ERGONOMIA INTERNACIONALY UNA RED EN INNOVACION DE TECNOLOGIA PARA EL DISEÑO 70%
EL 80% DE LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS QUE SON ATENDIDOS POR LAS COORDINACIONES DE PERSONAL,
FINANZAS Y SERVICIOS GENERALES SE REALIZAN DENTRO DE PLAZOS OPORTUNOS

55%

El 100% DEL PERSONAL QUE LABORA HORAAS EXTRAS SE DESEMPEÑA CON BASE AL PERFIL REQUERIDO A FIN DE
CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LOS SERVICIOS O PRODUCTOS OTORGADOS

65%

El 100% DE LOS RECURSOS HUMANOS DE LA COORDINACIONES DEPERSONAL, FINAZAS Y SERVICIOS GENERALES
SE CAPACITEN A FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE AL MENOS 70% DE LAS COMPETENCIAS REQUERIDAS
EN SU PUESTO DE TRABAJO

90%

EL 85% DE LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS SE ATEIENDEN EN TIEMPO Y FORMA 90%
EL 80% DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SON ATENDIDOS OPORTUNAMENTE 85%
EL 95% DEL SISTEMA INTEGRAL Y ESTADISTICO IMPLEMENTADO Y CONSOLIDADO DE LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA

70%

LOGRAR Y MANTENER LA CERTIFICACION DE LA NORMA ISO 9000:2000 DE LOS DOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA

70%

FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS 
EDUCATIVOS

63089

PROGRAMA DE INVESTIGACION63687

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS63774

REDISEÑO Y ACTUALIZACION DE PROGRAMAS62784

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 
DOCENTE

62833

DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS62852
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63775 ADMINISTRACION ESCOLAR EL INTERCAMBIO DE IDEAS Y EL APROVECHAMIENTO DEL MISMO, ASI COMO ELEVAR LAS COMPETENCIAS Y
MANTENER ACTUALIZADO AL PERSONAL INVOLUCRADO

65%

63775 ADMINISTRACION ESCOLAR CONTAR CON INSUMOS SUFICIENTES AL 100% PARA PROVEER UN SERVICIO DE CALIDAD A LOS ASPIRANTES,
ESTUDIANTE Y EGRESADOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO

100%

63782 INFORME DE ACTIVIDADES 2006-2007 REALIZAR LA EDICION DEL INFORME DE ACTIVIDADES DEL 2006-2007 CON LA IMPRESION DE AL MENOS 400
EJEMPLARES.

100%

63785 APOYOP DE ACTIVIDADES DE VINCULACION OTORGAR Y REALIZAR AL MENOS 10 EVENTOS QUE FOMENTEN LA VINCULACION ACADEMICA 95%
MANTENER EN UN 95% LOS ESPACIOS, EL MOBILIARIO Y EL EQUIPO ADECUADO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES  SUSTANTIVAS

95%

PAGAR EN FORMA OPORTUNA LOS SERVICIOS BASICOS YGENERALES EN EL CENTRO UNIVERSITARIO 90%
PERMITE CONTAR CON MOVILIDAD NECESARIA PARA BRINDAR MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DE ARTE ARQUITECTURA Y DISEÑO

95%

ATENDER EN TIEMPO Y FORMA EL 100% DE LAS REQUISICIONES DE MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 95%
EL 100% DEL PERSONAL OPERATIVO CUENTA CON MATERIALES, CONSUMIBLES Y HERRAMIENTAS NECESARIA
PARA UN SERVICIO DE CALIDAD

85%

SUMINISTRAR AL AREA OPERATIVA LOS CONSUMIBLES ELECTRICOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO
OPTIMO DE LA INSTALACIONES Y ESPACIOS UNIVERSITARIOS

75%

COMPRA DE MATERIALES, ENSERES PARA EL ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE 90%
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CUENTA CON APOYO DE PROTECCION CIVIL Y ENFERMERIA 95%
EL 80% DE LAS SOLICITUDES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SON ATENDIDOS OPORTUNAMENTE 75%
ELABORACION DEL PLAN MAESTRO DE INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO UNIVERSITARIO 50%
DOTAR A LAS SELECCIONES DEPORTIVAS DEL CENTRO UNIVERSITARIO LOS INSUMOS NECESARIOS PARA SUS
ACTIVIDADES

90%

63830 FORO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS ORGANIZAR AL MENOS UN FORO AL AÑO 90%
63852 MOVILIDAD ESTUDIANTIL 30 ESTUDIANTES SE ENCUENTRAN EN MOVILIDAD AL AÑO 75%

SE OTORGAN 15 APOYOS ECONOMICOS PARCIALES PARA ESTUDIANTES DE POSGRADO 95%
SE OTORGAN 10 APOYOS ECONOMICOS PARCIALES PARA ASISTENCIA A DIPLOMADOS , CUROS Y EVENTOS PARA
EL PERSONAL CADEMICO Y ADMINISTRATIVO DEL CUAAD

95%

63930 ORGANOS COLEGIADOS AL MENOS 10 SESIONES POR COMISION AL AÑO A EXCEPCION DELA COMISION ELECTORAL Y DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES 

85%

63954 EVENTOS DE VINCULACION ACADEMICA REALIZAR AL MESNOS 3 EVENTOS DE VINCULACION AL AÑO 80%
63961 ACTUALIZACION DE LA PLANEACION GENERAL AL MENOS 2 REPORTES CON LOS DATOS ESTADISTICOS BASICOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO Y AL

MENOS UN DOCUMENTO DE ACTUALIZACION DE PLANEACION DEL CENTRO
85%

63970 MANTENIMIENTO CTA ATENDER LOS EVENTOS DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 80%
2 PRUEBAS DE APTITUDES ARTISTICAS REDISEÑADAS UNA PARA EL PE DE ARTES ESCENICAS Y OTRA PARA EL PE
DE ARTES VISUALES. 

95%

PROVEER DE APOYO PARA FORTALECER A AL MENOS 8 PE ENE LE MEJORAMIENTOS DE SUS PLANES DE ESTUDEIO 
O EQUIPAMENTO

90%

QUE AL MENOS DOS ESPACIOS EDUCATIVOS RECIBAN MANTENIMIENTO 80%
EL 100% DEL PERSONAL ACADEMICO EN EL SISTEMA DE INFORMACION DEL PERSONAL ACADEMICO (SIPA) Y
CUENTA CON LA COLECCIÓN COMPLETA DE DISCOS C OMPACTOS DEL DIPLOMADO EN DESARROLLO DOCENTE. EL
60% DE LOS PTC FUNGIRAN COMO TUTORES Y TODOS LOS ALUMNOS Y ALUMNAS TENDRÁN POR LO MENOS DOS
SESIONES DE TUTORIA POR CICLO ESCOLAR. 

95%

63130 FORTALECIMIENTO DE PLANTA DOCENTE LOGRAR QUE POR LO MENOS 2 PROFESORES LOGREN EL GRADO 80%
LOGRAR EL NIVEL 1 Y/O LA ACREDITACION DE ALMENOS 2 PROGRAMAS EDUCATIVOS 80%
LOGRAR Y MANTENER LA CERTIFICACION DE LA NORMA ISO 9000:2000 DE LOS DOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA

80%

Fondo 1102 Ingresos autogenerados
65226 SERVICIOS TECNICOS A MAESTRIAS PROVEER UN SERVICIO DE CALIDAD EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA MAESTRIA EN GESTION Y

DESARROLLO CULTURAL CON LA FINALIDAD DE CONSEGUIR QUE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO ENTREN AL
PADRON NACIONAL DE CONACYT

50%

70076 ASESORIA Y APOYO DEN POSGRADOS UN 100% DE LOS EXPEDIENTES DEESTUDIANTES DE POPSGRADO DEBIDAMENTE4 CONFORMADOS EN LOS
ARCHIVOS DE CONTROL ESCOLAR.

50%

58454 OPERACIÓN BASICA DEL POSGRADO OFERTAR 31 CURSOS PARA LOS MAETRANTES 50%
58456 REGIONALIZACION DEL POSGRADO ESTABLECER CONTACTO DIRECTO CON POSIBLES IES RECEPTORAS DE LOS ESTADOS DE NUEVO LEON,

GUANAJUATO, AGUASCALIENTES Y COLIMA.
55%

63115 TEMPORADA DE ESCAMOCHA 2007 LOGRAR DOS ACCIONES DE DIFUSION DE LA ACTIVIDAD ESCENICA DEL DEPARTAMENTO. 100%
63756 CURSOS TALLER DE CINE Y VIDEO INCREMENTAR LA INSCRIPC ION DE PERSONAS A UN 10% QUE DESEEN ACCEDER A NUESTRA OFERTA ACADEMICA. 75%

64408 MAESTRIA EN CIENCIAS MUSICALES CONSOLIDAR LA PERMANENCIA DE LA MAETRIA, DAR SEGUIMIENTO A LO INICIADO EN EL PERIODO ANTERIOR Y
CONFORMAR UNA ESTRATEGIA PARA SU INGRESO AL PIFOP Y AL PNP DE CFONACYT, DARLE UN CARÁCTER
INTERNACIONAL ATRAVES DE LA PRESENCIA DE PROFESORES INVITADOS.

80%

64473 PROGRAMAS DE NIVELACION EN ARTES CUBRIR AL MENOS TRES PROGRAMAS DE NIVELACION 50%

ACREDITACION Y CERTIFICACION63991

GESTION ADMINISTRATIVA63812

APOYOS PARA ESTUDIOS63862

FORTALECIMIENTO DE LOS PE63975
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64486 MAESTRIA EN DIDACTICA DE LAS ARTES LOGRAR MEDIANTE LA EXITOSA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN DIDACTICA DE LAS ARTES
CON LA UJED, UN CONVENIO POSTERIOR QUE PERMITA PROFUNDIZAR EN EL ESTUDIO DE LAS ARTES.

50%

64524 TALLER POPULAR DE MUSICA APOYAR EL PROCESO DE DESARROLLO DEL TALLER Y A LOS ALUMNOS BECARIOS EN SU FORMACION 65%
64527 CURSOS PROPEDEUTICOS REALIZAR PAGOS A INSTRUCTORES CONTRATADOS CON MOTIVO DE CURSOS PROPEDEUTICOS 50%
65230 ASESORIA Y APOYO EN AREA ADMINISTRATIVA EL 100% DE LOS EXPEDIENTES DE ESTUDIANTES DE POSGRDO DEBIDAMENTE CONFORMADOS EN LOS ARCHIVOS

DE CONTROL ESCOLAR 
90%

65231 MAESTRIA EN GESTION Y DESARROLLO PROFESIONALIZAR ALUMNOS EN GESTION CULTURAL 65%
65463 APOYO ACTIVIDADES VINCULACION OTORGAR Y REALIZAR AL MENOS UNA ACTIVIDAD QUE APOYE Y FOMENTE LA VINCULACION ACADEMICA 45%
65480 APOYO AL PROYECTO EDITORIAL CUAAD 3 PRESENTACIONES DE LIBROS Y MONTAJE DE 2 ESPOSICIONES EN STAND 35%
65481 APOYO ADMINISTRATIVO CONSEJO EDITORIAL LOGRAR AL MENOS UN 60% DE VENTA DE LOS LIBROS Y REVISTAS EDITADOS 50%
65623 SEGUIMIENTO Y TRAYECTORIA ACADEMICA LA CONTINUIDAD PARA LOS DEBES DE COMAPROD EN EL CASO DE DISEÑO INDUSTRIAL, DEBIDO A QUE EN AMBOS

CASOS SE DA UNA PRIORIDAD IMPORTANTE AL SEGUIMIENTO DE EGRESADOS.
50%

65624 MEJORAMIENTO DEL PE DE DCG CUBRIR AL 80% LAS RECOMENDACIONES HECHAS AL PROGRAMA EDUCATIVO DE DISEÑO PARA LA COMUNICACIÓN
GRAFICA

50%

65920 PROFESORES INVITADOS MAESTRIA EN ES INVITACION DE AL MENOS DOS MAESTROS EXTERNOS PARA GUIONISMO E INVITACION PARA DOS MAESTROS
EXTERNOS PARA INVESTIGACIÓN 

60%

66101 OPERACIÓN DE LA MAESTRIA MCA CUBRIR LOS CURSOS DURANTE LOS DOS CALENDARIOS 2007 40%
66128 DIPLOMADO EN LENGUAJES DEL ARTE OPERAR DOS GENERACIONES DEL DIPLOMADO EN LENGUAJE DEL ARTE 100%
66367 APOYO A UNIDAD EDITORIAL LA UNIDAD EDITORIAL CUENTA CON: EL 100% DE LA MATERIA PRIMA Y EL EQUIPO QUE SE REQUIERE PARA

ATENDEER LAS SOLICITUDES DE SERVICIO DEL CENTRO UNIVERSITARIO. TIENE AL MENOS UN PROFESIOAL QUE
ASESORE EN MATERIA DE DISEÑO GRAFICO.

75%

66570 APOYO Y ASESORIA UNA PERSONA OTORGANDO ASESORIA Y APOYO EN LA COORDINACIÓN DE PERSONAL EN BENEFICIO DE LA I
MPLANTACION DEL SISTE DE GESTION DE CALIDAD. UNA PERSONA OTORGANDO ASESORIA Y APOYO EN LA
COORDIANCION DE BIBLIOTECAS EN APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ALEPH. UNA PERSONA CON
CONTRATO LABORAL Y UNA PERSONA CON CONTRATO CIVIL (ATENCION MEDICA) CUBRIENDO NECESIDADES DE
RECURSOS HUMANOS LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES. UNA PERSONA CONTRATADA EN APOYO A
LA COORDINACION DE INTERNACIONALIZACION

50%

66894 ASISTENCIA DE PROFESORES EXTERNOS PARTICIPACION DE PROFESORES EXTERNOS DE RECONOCIDO PRETIGIO EN LAS LINEAS DE INVESTIGACION DE LA
MAESTRIA, QUE IMPARTAN CONJUNTAMENTE CON PROFESORES LOCALES LOS CURSOS, PARA ENRIQUECER Y
COMPARTIR CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS. ASI MISMO INCENTIVAR SU PARTICIPACION EN LAS EVALUACIONES
ANUALES Y EN LOS EXAMENES DE TITUALCION

50%

66895 ILUMINACION DE ESPACIOS ABIERTOS ATNEDER LAS NECESIDADES DE ILUMINACION DE ESPACIOS ABIERTOS PARA AREAS DE ALUMNOS Y DEL
LABORATORIO DE AUTOACCESO.

20%

66896 CONTRATACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES

PERMANECER EN EL PADRON NACIONAL DE POSGRADO EN EL AÑO 2006 Y ALCANZAR EL NIVEL INTERNACIONAL EN
EL AÑO 2009

95%

66897 CONTRATACION DE SECRETARIA PERMANECER EN EL PADRON NACIONAL DE POSGRADO EN EL AÑO 2006 Y ALCANZAR EL NIVEL INTERNACIONAL EN
EL AÑO 2009

50%

66899 CONTRATACION Y MANTENIMIENTO CONTAR CON UNA LINEA DE TELEFONO DIRECTA 50%
66904 VINCULACION DE LA MAESTRIA PEGPAU FIRMAR UN CONVENIO Y GENERAR UNA RED ACADEMICA DE COLABORACION EN LAS LINEAS DEL PROGRAMA 30%

DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES Y PRODUCCION ACADEMICA DEL PROGRAMA A TRAVES DE PUBLICACIONES, PRENSA
Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN GENERAL.

50%

ADQUISICION DE LIBROS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LOS ALUMNOS Y PROFESORES DE LA
MAESTRIA 

45%

REALIZAR EVENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL PP. 55%

REALIZAR EVENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL PP. 30%

DIFUNDIR OPORTUNAMENTE LAS CONVOCATORIAS Y ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE POSGRADO 60%

RENOVACION DE AL MENOS 3 EQUIPOS DE COMPUTO Y/O SOFTWARE DE LA LICENCIATURA EN URBANISTICA Y
MEDIO AMBIENTE

66911 ASISTENCIA DE PROFESORES EXTERNOS PARTICIPACION DE PROFESORES EXTERNOS DE RECONOCIDO PRESTIGIO EN LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL
DOCTORADO, QUE IMPARTEN CONJUNTAMENTE CON PROFRESORES LOCALES LOS CURSOS, PARA ENRIQUECER Y
COMPARTIR EXPERIENCIAS. ASI COMO INCENTIVAR SU PARTICIPACION EN LAS EVALUACIONES ANUALES Y LOS
EXAMENES DE TITULACION.

95%

66913 ASESORIA Y APOYO AL DOCTORADO CONTINUAR CON EL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADO DEL COANACYT 60%
66915 CONTRATACION Y MANTENIMIENTO CONTAR CON UNA LINEA DE TELEFONO DIRECTA 0%
66916 VINCULACION DEL DOCTORADO FIRMAR UN CONVENIO Y GENERAR UNA RED ACADEMICA DE COLABORACION EN LAS LINEAS DEL PROGRAMA 50%
66918 DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS REALIZAR EVENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL PP. 95%
66918 DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS REALIZAR EVENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL PP. 55%
66918 DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS ADECUACION, MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE COMPUTO 30%
66918 DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS DIFUNDIR OPORTUNAMENTE LAS CONVOCATORIAS Y ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE POSGRADO 30%
66918 DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES Y PRODUCCION ACADEMICA DEL PROGRAMA A TRAVES DE PUBLICACIONES, PRENSA

Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN GENERAL.
30%

66918 DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS PROGRAMAR Y ANALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL DOCTORADO 30%

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESTUDIANTILES66908
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66921 EQUIPAMIENTO AULAS PATIO EQUIPAMIENTO DE CUATRO AULAS CON TARIMAS EN 3 DESNIVELES PARA LA IMPARTICION DE CLASES DE TEORIA 20%
66922 LABORATORIO DE AUTOACCESO SE ADECUAN INSTALACIONES PARA EL LABORATORIO DE AUTOACCESO Y LA COORDINACION DE LA

INTERNACIONALIZACION DEL CUAAD
40%

66943 BIBLIOTECA LEOPOLDO BANCALARI CONTAR CON UN 80% DEL MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y HEMEROGRAFICO CAPTURADO Y DIGITALIZADO 100%
66947 CURSOS DE VERANO 2007V OPERAR AL MENOS 10 CURSOS DE VERANO 100%

EN BASE AL PROCESO DE IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD EN LA CALIDAD DE LA
COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR ES NECESARIO MANTENER AL PERSONAL ACTUALIZADO Y CAPACITADO A
FIN DE AUMENTAR SUS COMPETENCIAS LABORALES.

65%

LAS ACCIONES DE REEMPLAZO Y ACTUALIZQACION DE EQUIPO DE COMPUTO SE INICIARON HACE 3 AÑOS Y
MEDIANTE RECURSOS PROPIOS, POA Y DONACIONES, CASI SE HA COMPLETADO LA ACTUALIZAQCION DE EQUIPO
LA META ES CUBRIR TOTALMENTE LA ACTUALIZACION EN LA COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR

65%

CONTAR CON LOS RECURSOS SUFICIENTES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE CURSOS, SEMINARIOS Y
TALLERES EN QUE PARTICIPE EL PERSONAL DE LA COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR, ASI COMO TAMBIEN
PARA DIFUSION DE INFORMACION RELATIVA A CONTROL ESCOLAR Y AL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

65%

66954 FORTALECIMIENTO LEMPRO CONTAR CON EL PERSONAL Y EL EQUIPO NECESARIO, ASI COM RECURSOS SUFICIENTES PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DEL LABORATORIO EXPERIMENTAL DE MATERIALES Y PROCESOS (LEMPRO)

30%

66955 CERTIFICACION DE PROCESOS SE LOGRA LA CERTIFICACION DE LA NORMA ISO 9001:2000 MEDIANTE UN SISTEMA DE GESTION DE VALIDAD QUE
INCLUYE TODOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS

65%

66957 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA MANTENIMIENTO DE LA RED INTERNA 50%
66957 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA CREACION Y PUESTA EN MARCHA DEL LABORATORIO DE DESARROLLO DE PRODUCTOS 50%
66959 MAESTRIA DIDACTICA DE LAS ARTES FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA ACADEMICA ESTUDIANTIL EN EL AREA DE LAS ARTES 50%
66960 OPERACION DEL CENTRO DE COMPUTO 

ESTUDIANTIL
ATENDER LAS NECESIDADES DE LOS ESTUDIANTES DEL CENTRO UNIVERSITARIO 50%

66961 30 ANIVERSARIO DE LICENCIATURA EN DISEÑO 
INDUSTRIAL

REALIZAR AL MENOS TRES CONFERENCIAS ABIERTAS A TODO PUBLICO Y UN EVENTO DE CELEBRACION 20%

66962 AULAS Y TALLER DE ALUMNOS EL CUAAD APLICA INGRESOS PROPIOS EN EL EQUIPAMIENTO DE LOS ESPACIOS DE LA EDUCACION, EQUIPANDO
TRES ULAS TEORICAS EN CAMPUS HUENTITAN.

100%

66962 AULAS Y TALLER DE ALUMNOS SE HABILITAN AULAS PARA PROYECCION 90%
66962 AULAS Y TALLER DE ALUMNOS COMPRA DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO PARA AULAS 90%
66963 PATIO DE EXPOSICIONES EL CUAAD APLICA INGRESOS PROPIOS EN EL EQUIPAMIENTO DE LOS ESPACIOS DE LA EDUCACION. 100%
67460 APOYO ADMINISTRATIVO CONSEJO EDITORIAL CUBRIR LAS NECESIDADES DE PERSONAL EN LA GESTION QUE DESARROLLA EL CENTRO UNIVERSITARIO EN

APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICO - ADMINISTRATIVAS
50%

67468 CONGRESO EGA MEXICO 2006 SE PRETENDE REALIZAR EL PRIMER CONGRESO IBEROAMERICANO DE EXPRESION GRAFICA DE
ARAQUITECTONICA (EGA MEXICO 2006) EN EL MARCO DE LA CELEBRACIÓN DEL LVIII ANIVERSARIIO DE LA
ENSEÑANZA DE LA ARQUITECTURA, DEL 01 AL 04 DE NOVIEMBRE DEL 2006.

100%

67518 CERTIFICACION PARA 6 PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS

OBTENER LA CERTIFICACION ISO 900: 2000 65%

67913 OPERACIÓN DEL CENTRO DE COMPUTO 
ESTUDIANTIL

ATENDER LAS NECESIDADES DE LOS ESTUDIANTES DEL CENTRO UNIVERSITARIO 50%

LOGRAR UN INCREMENTO EN LA DEMANDA DE ESTUDIANTES RESPECTO AL CICLO ANTERIOR 55%
REDUCIR EL TIEMPO DEL TRAMITE 50%
DIVERSIFICACION, INTERNACIONALIZACION Y ACTUALIZACION DE LA PLANTA DOCENTE. 60%
LOGRAR UNA EFICIENCIA TERMINAL MAYOR AL 50% 60%
AUMENTAR EL ACERVGO DE LIBROS EN URBANISMO Y SUSCRIPICION A REVISTAS ESPECIALIZADAS 50%
PRODUCCION DE UN LIBRO AL AÑO 50%

68135 ASESORIA ADMINISTRATIVA UNA PERSONA OTORGA ASESORIA ADMINISTRATIVA PARA EFICIENTAR LOS PROCESOS 80%
68146 APOYO Y ASESORIA A LA D TH 70% DE LOS PROGRAMAS DE ASIGNATURA SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS. BASE DE DATOS DE DOCENTES E

INVESTIGADORES ACTUALIZADA 
80%

68259 REMUNERACION DE PROFESORES REMUNERACION DE PROFESOR 50%
68348 PLANES PARCIALES DE DESARROLLO URBANO CONTAR CON LOS DOCUMENTOS DE PROPUESTA PARA EL DESARROLLO URBANO DE AUTLAN 30%
68348 PLANES PARCIALES DE DESARROLLO URBANO CONTAR CON LAS INSTALACIONES Y EQUIPO ACTUAIZADO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DEL CIMA 45%

PARTICIPAR EN CONGRESOS RELATIVOS A LA ADMINISTRACION ESCOLAR, APLICACIÓN DE EXAMEN Y
ACTUALIZACIONES ADMINISTRATIVAS

60%

SE NECESITA AGILIZAR Y BRINDAR UN SERVICIO EFICIENTE Y EFICAZ EN LA COORDINACION DE CONTROL
ESCOLAR, ACTUALIZANDO EQUIPO Y REEMPLAZANDO COMPUTO, MOBILIARIO Y EQUIPO DE IMPREESION

50%

APOYAR AL SEGUIMIENTO Y APLIACION DEL ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD QUE OPERA EN LA
COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR

65%

APOYARA A LOS CONVENIOS FIRMADOS CON OTRAS INSTIOTUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR LOCALES Y
NACIONALES  EN PROGRAMAS EDUCATIVOS DE NIVELACION

65%

68866 MAESTRIA EN DIDACTICA DE LAS ARTES FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA ACADEMICA Y ESTUDIANTIL EN EL AREA DE LAS ARTES. 50%

OPERACIÓN DE LA MAESTRIA EN URBANISMO68042

FORTALECIMIENTO DE CONTROL ESCOLAR68570

FORTALECIMIENTO DE CONTROL ESCOLAR66952
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69249 APOYO Y ASESORIA UNA PERSONA OTORGANDO ASESORIA Y APOYO EN LA COORDINACION DE PERSONAL EN BENEFICIO DE LA
IMPLANTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD. UNA PERSONA OTORGANDO ASESORIA Y APOYO EN LA
COORDIANCION DE BIBLIOTECAS EN APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ALEPH. UNA PERSONA CON
CONTRATO LABORAL Y UNA PERSONA CON CONTRATO CIVIL (ATENCION MEDICA) CUBRIENDO NECESIDADES DE
RECURSOS HUMANOS LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES. UNA PERSONA CONTRATADA EN APOYO A
LA COORDINACION DE INTERNACIONALIZACION

50%

69516 APOYO Y ASESORIA CSG UNA PERSONA OTORGANDO ASESORÍA Y APOYO EN LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES. UNA PERSONA
CONTRATADA MEDIANTE CONTRATO LABORAL EN APOYO A LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES. 

50%

69569 PROGRAMA DE VICULACION CA-UDG-381 MEJORAR LAS CONDICIONES DE TRABAJO DE LOS ARTESANOS DE LA OBSIDIANA, DESARRROLLANDO
PROPUESTAS PARA LA PRODUCCION, LOS PRODUCTOS ELABORADOS Y SUS ELEMENTOS DE IDENTIFICACION Y
COMUNICACIÓN

40%

69598 APOYO Y ASESORIA PE DE ARQUITECTURA UNA PERSONA CONTRATADA MEDIANTE CONTRATO LABORAL EN APOYO A LA COORDINACION DE ARQUITECTURA.
UNA PERSONA CONTRATADA POR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ASIMILABLES A
SALARIOS. 

50%

70106 MEJORAMIENTO DE LOS PE MDDNP LOGRAR TENER ACTUALIZADA UNA BASE DE DATOS DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LA MAESTRIA 20%
70109 APOYO A LA PRODUCCION DE INVESTIGACION DIFUSION, PROMOCION Y CONOCIMIENTO DE PRODUCCION DE LOS INVESTIGADORES 35%
70542 CURSOS DE VERANO 2007V OFERTAR AL MENOS 10 CURSOS DE VERANO 100%
71083 SERVICIO PROFESIONAL DE DIFUSION DEL 

DOCTORADO
PERMANECER EN EL PADRON NACIONAL DE POSGRADO EN EL AÑO 2009 85%

71221 SERVICIO PROFESIONAL DE DIFUSION DE LA 
MAESTRIA

PERMANECER EN EL PADRON NACIONAL DE POSGRADO EN EL AÑO 2006 Y PERMANCECER EN EL PADRON
NACIONAL DE POSGRDOS EN EL AÑO 2009

85%

72571 PROY. EJECUTIVO IMAGEN URB RIVERA DESARROLLAR EL PROYECTO DE VINCULACIÓN E INVESTIGACIÓN EN EL MUNICIPIO DE LA BARCA JALISCO 90%
70492 FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 

ACADEMICAS
CONTAR CON ESPACIOS HABILITADOS PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS 

85%

75070 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA CONTAR CON ESPACIOS HABILITADOS PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y
 

60%
Fondo 110202

63821 SELECCIÓN DE ALUMNOS DOS APLICACIONES DE PRUEBA DE APTITUD ACADÉMICA Y DOS APLICACIONES DE EXAMEN DEL IDIOMA 50%
Fondo 110616

71148 TERMINACION DE LA REHABILITACION DE LA 
TORRE ADMINISTRATIVA

TERMINACION DE LA REHABILITACION DE LA TORRE ADMINISTRATIVA DEL CUAAD SEGÚN LA AMPLIACION FEDERAL
EXTRAORDINARIA 2006

35%

Fondo 110428
71405 APOYO A PONENTES APOYAR AL MAYOR NUMERO DE INVESTIGADORES PARA LA PRESENTACION DE SUS PONENCIAS 60%

Fondo 110409
INCREMENTO DE LA EFICIENCIA TERMINAL DE POSGRADO CON RESPECTO AL AÑO ANTERIOR
APOYAR LA CREACION DE NUEVOS POSGRADOS EN ÁREAS ESTRATÉGICAS, DE GENERACIÓN ÚNICA Y NUEVAS
ORIENTACIONES TERMINALES.

71737 PRO SNI APOYAR A INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SIN O SNCA PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN
, DIFUSION Y FORMACIÓN.

71739 PROAPC 2 PROGRAMAS DE POSGRADO INSCRITOS EN EL PADRON NACIONAL DE POSGRADOS DEL CONACYT RECIBEN
APOYO PARA FORTALECER SU CALIDAD.

Fondo 110406
80816 ADQUSICION DE LIBROS FIL 2007 ADQUIRIR 188 LIBROS PARA LAS ASIGNATURAS DE CADA UNO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DEL CENTRO

UNIVERSITARIO
80816 ADQUSICION DE LIBROS FIL 2007 SUSCRIBIRSE A LAS REVISTAS SELECCIONADAS POR LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS Y CUERPOS ACADÉMICOS

Fondo 110407
70572 ADQUSICION PARA ACERVO BIBLIOGRAFICO INCREMENTAR EN 1% ELA CERVO TOTAL DE LAS BIBLIOTECAS DEL CUAAD

TOTAL GENERAL 185,178,424.78$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
62248 GASTOS OPERATIVOS 132745 Contar con 1 programa administrativo de calidad.   79%
62259 Especialidades en Medicina Veterina 132746 Contar con un documento aprobado por los 2 niveles de gobierno, Consejo de Centro y División, de la creación de las

especialidades en diferentes especies animales.   
43%

62279 Difusión y Extensión 132747 1 programa de difusión de la División de Ciencias Veterinarias    97%
62544 Innovaciòn Educativa y Promociòn 132224 Que el 50% de los posgrados sean reconocidos por el Padrón Nacional de Posgrado o sus equivalentes.  57%
62705 PARTICIPACIÓN EN AMEAS 132724 Asistir a dos reuniones por año de AMEAS    86%
62709 Mejoramiento de la calidad de los Programas. 131983 El total de los PE opera programas de seguimiento y evaluación en desarrollo curricular, programa de tutoría académica y

proceso de titulación.   
100%

62789 APOYO INFRAESTRUCTURA DBCYM 132270 Operar un programa de mantenimiento y sustitución de equipo para que el total de la infraestructura física, sea mantenida
y reparada según el programa anual y así contar con un área de estacionamiento adecuada para profesores y otra área
diferenciada para alumnos. Así como contar con una puerta de acceso con control remoto de uso frecuente. Además contar con
tres aulas con los implementos pedagógicos necesarios para una docencia adecuada que cumpla con los indicadores y metas del
PDI del                 CUCBA. 

100%

260000 CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS

PROAPI71752
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62797 APOYO A LA OPERATIVIDAD DE ACADEMIA 132592 Proporcional el material y equipo necesario para las actividades teóricas de las materias.    100%
63097 Fortalecimiento a la docencia 132752 Contar en promedio con 300 estudiantes al año en los cursos básicos del plan de estudios que les otorgan adiestramiento

en el manejo de las técnicas para la evaluación de materias primas y alimentos balanceados.   
100%

63142 Fortalecimiento al PICP 132232 Lograr la organización y ejecución de dos seminarios de evaluación del PICP y las reuniones ordinarias y extraordinarias
para mantener la adecuada operatividad del posgrado.

86%

60360 ASEGURAMIENTO DE LA ENSEÑANZA 2007 132759 Contar con paquetes didácticos por academia (tres academias) y adquisición de equipo didáctico. 95%
60694 Ambientes de Aprendizaje 132738 Diversificar el Proceso de Enseñanza-Aprendizaje generando ambientes adecuados.    100%
62305 OPERACIÓN EDUCATIVA FORESTAL 132737 OPERAR UN PROGRAMA DE PRÁCTICAS INTEGRALES DE CAMPO Y LABORATORIO EN EL ÁMBITO FORESTAL. 96%
62497 Apoyo a las actividades docentes de 132718 Llevar a cabo dos prácticas integrales durante los ciclos A y B 2007, que incluya la participación de al menos dos

asignaturas de la Academia de Ecosistemas Acuáticos.   
100%

62874 Servicios Informáticos 132252 Lograr que 600 computadoras instaladas en el CUCBA para apoyar a alumnos, académicos y administrativos cuenten con
acceso constante a la red de computo.   

100%

62932 Aulas Virtuales 132726 Que los profesores cuenten con espacios adecuados para la presentación de sus clases que faciliten el proceso de
enseñanza-aprendizaje.    

99%

62970 Fortalecimiento de las Academias 132610 50 asignaturas de las academias de evolución, botánica ,Zoología y biotecnología, apoyadas con videoproyector o cañon
y cuatro academias se apoyen con memoria USB.   

100%

63092 Biotecnologia de cactáceas 132619 Establecer y generar al menos tres protocolos de micropropagación de tres especies de cactáceas    86%
71290 INCREMENTO INFRAESTRUCTURA DMV 

(RECURSOS PRESUPUESTO AMPLIADO).
140753 Desarrollar los espacios adecuados para la impartición de los cursos de cirugia. 0%

62269 EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SUSTENT 132624 Reunión de expertos en educación ambiental para el diseño de criterios de evaluación (indicadores) de programas de
formación en educación ambiental: programas de posgrado y materiales didácticos   

100%

62535 MADURACION DE AGAVE 132702 Para diciembre del 2007 contar con una publicación con los índices de campo y laboratorio para determinar criterios
morfológicos, ontogénicos, químicos y fisiológicos del inicio y finalización del período de maduración para el cultivo de A. tequilana.   

100%

62566 Evolución floral en Spondias purpur 132705 Para diciembre del 2008 enviar un artículo para su publicación en una revista indicada en el JCR y/o revistas reconocidas
por el CONACyT    

100%

62631 ECOFISIOLOGIA DE ESPECIES FORESTALES 132708 Para diciembre del 2007 enviar un artículo para su publicación en una revista indicada en el JCR y/o revistas reconocidas
por el CONACyT    

100%

62707 Cuerpo Académico I de Neurociencias 132792 Participaciones en congresos nacionales e internacionales de los miembros del Cuerpo Académico y los alumnos del
posgrado del Instituto de Neurociencias.   

100%

62935 Cuerpo Académico UDG-CA-23 132607 Publicar cuatro artículos en revistas arbitradas e indicadas.    100%
62950 Productos Bioticos 132608 Publicación de un articulo en revistas indicadas.    100%
62982 PUBLICACIONES DEL DEPARTAMENTO 132612 Publicación de dos fascículo anuales de cada revista del departamento    100%
63004 Evaluacion de calidad de alimentos 132749 Se obtendrán 2 publicaciones de los resultados de la evaluación de las materias primas.    100%
63124 Fortalecimiento del CA-UDG-523 132621 Generar resultados científica y/o socialmente relevantes que sean publicables en la forma de artículos científicos sobre

sistemática ecóloga, conservación o etnobotánica de Magnoliceas, Acerceas, Agavaceas y sobre plantas silvestre de valor
alimenticio. 1) Desarrollar las colección botánica de las familias y grupos selectos de plantas mencionados y depositarlas por lo
menos 200 especimenes en el herbario IBUG, 2) Obtener resultados publicables en la forma de 2 artículos.

67%

63147 Fortalecimiento y mejoramiento 132075 Incrementar los productos de la investigación y de apoyo a la docencia que se desarrolla en el CUCBA.    99%
60721 INTERNACIONALIZACION DMV 2007 132768 Se cuenta un convenio internacional de intercambio ligado a los proyectos de investigación del Departamento de Medicina

Veterinaria y movilizar dos investigadores.
97%

62157 Internacionalización de las actividades 132700 Asistencia y presentación de una ponencia en un congreso internacional.  100%
62937 EXTENSION E INTERNACIONALIZACION DEL 

DBCYM
132597 PARTICIPAR EN FOROS CIENTIFICOS NACIONALES E INTERNACIONALES FORTALECER EL INTERCAMBIO
ACADEMICO DEL PERSONAL ADSCRITO AL DBCYM. 

100%

62945 INNOVACION EDUCATIVA EN SALUD PUBLICA 132774 Operar un programa integral de actualización del personal académico sobre competencias docentes con enfoque en las
modalidades educativas, el diseño y aprovechamiento de ambientes de aprendizaje y uso de nuevas tecnologías aplicadas a la
educación.   

99%

63046 Apoyo a la actualización docente 132751 Lograr que el 50 % de la base de docentes asistan a cursos de actualización en las areas disciplinar y pedagógica. Lograr
que el 5 % de académicos de carrera realicen intercambio y movilidad académica.   

100%

62238 PLAN DE MEJORA 132259 Contar con el Plan de Mejora y mantener la calidad de los programas académicos. 99%
62949 REDES INVESTIGACION CUCBA 2007 131960 Se apoya las solicitudes presentadas por alumnos y académicos. 100%
62959 INTERNACIONALIZACION 132775 3.1.2.3 Incrementar en un 50% el número de estudiantes recibidos en el marco de convenios de intercambio estudiantil.    96%
61091 PARTICIPACIÓN EN FOROS ACADÉMICOS 132739 Participación de profesores del departamento con ponencias en los foros académicos de los resultados de investigación o

con propuestas académicas.   
100%

62241 Convenios Nacionales e Internacionales 132744 1 convenio nacional y 1 convenio internacional con instituciones educativas o empresas afines.    57%
62301 INTERNACIONALIZACIÓN 132736 EJECUTAR EL PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACIÓN CON INSTITUCIONES, DEPENDENCIAS Y

ORGANIZACIONES EN FOROS INTERNACIONALES Y NACIONALES.   
72%

62533 Intercambio Academico 132212 Que el 50% de los programas sean reconocidos por el Padrón Nacional de Posgrado o sus equivalentes.    100%
64510 Gastos COORDSA 132249 Apoyar la movilidad académica nacional e internacional tanto de alumnos como de academicos    100%
64515 Movilidad Académica 132250 Un programa de movilidad académica e intercambio estudiantil.    92%
60653 FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION 2007 132760 Se tiene información relacionada con el efecto del clenbuterol sobre daño en crías por consumo en el período de

gestación y lactancia. Generar una tesis de licenciatura y un artículo científico.   
88%

61141 Diagnostico del Valle de Nextipac 132740 Entrevista directa con agricultores de Nextipac.    88%
61744 Producción sustentable 132743 Elaboración y envío de 3 publicaciones. Presentación de 3 Ponencias en congresos nacionales o internacionales .  100%
62168 EVALUACIÓN, MONITOREO Y MANEJO DE 

RECURSOS
132734 1. Establecer y evaluar siete parcelas permanentes de muestreo en bosques tropicales bajo manejo. 2. Valorar el
potencial hidrológico y forestal para el pago de servicios ambientales en la microcuenca del río Salado del Bosque La Primavera.
3. Resolver un problema infeccioso en el hombre y/o en plantas. 4. Seleccionar árboles singulares del área metropolitana de
Guadalajara. 5. Evaluar el comportamiento de 5 especies forestales nativas multipropósito en su etapa de vivero.

88%
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62539 Apoyo al CA-44 Biología  Celular y Molecular 132263 Sostener la infraestructura de calidad y actualidad de los laboratorios de investigación del CA de Biología Celular y
Molecular y Presentar informes periódicos ante las secretarias académica y administrativa, división y coordinaciones del CUCBA.   

100%

62548 ESTACIONES BIOLOGICAS EXPERIMENTALES 132262 Construcción de un espacio para la realización de las practicas y el establecimiento de la estación biológica Laguna de
    

98%
62568 Apoyo a la investigación del Laboratorio 132706 Elaboración de una base de datos de fuentes y sumidero de carbono en el Pacífico Central Mexicano durante el 2007    99%
62603 APOYO AL CUERPO ACADEMICO DE 

NEUROBIOLOGIA
132269 Garantizar la continuidad y culminación del 100% de los proyectos de investigación que cumplen con estándares de
calidad, mediante un programa sólido de fondeo.   

100%

62627 FORTALEC. A LA INVESTIGACION EDUCATIVA 132626 Implementar un curso dirigido a profesores para dar a conocer estrategias de estudio que favorezcan el aprendizaje en los
estudiantes.    

100%

62636 Cambios climáticos 132629 Se generaran conjuntos de correlaciones climáticas para la obtencion de mapas de distribución de cambios climaticos en
la zona noreste de Jalisco.   

100%

62697 COLECCIÓN ENTOMOLÓGICA 132601 Contar con infraestructura adecuada para la Colección Entomológica.    100%
62716 Riqueza y distribución de vertebrados 132605 Contar con la infraestructura y materiales necesarios para preservar adecuadamente el 100% de los ejemplares de

vertebrados depositados en la colección. Realizar al menos cuatro salidas de campo. Presentar dos trabajos en foros
   

100%

62744 Educación y Comunicación Sustentable 132638 Se habrán investigado los servicios ambientales que prestan las áreas naturales protegidas de la Zona Metropolitana de
Guadalajara y se habrá dado a conocer los resultados de la investigación de manera directa a diversos grupos de la población.   

100%

62746 Acervo bibliográfico 132683 Adquirir nuevo material bibliográfico.   99%
62748 Interacciones bióticas 132709 Elaborar una guía de hongos micorricicos en un ambiente forestal templado y uno semiseco.   100%
62754 Difusión del conocimiento generado 132685 Participar en los más importantes congresos nacionales e internacionales vinculados con el Análisis Experimental de la

Conducta o las LGAC actualmente desarrolladas en el CEIC.   
100%

62755 Manejo sustentable de Recursos  Naturales 132781 1.-Instalar y operar la infraestructura mínima necesaria para el establecimiento del Sistema de Bio-reciclado y Unidad de
Lombricultura, consistente en el abasto eficiente de agua al área de producción del sitio, al área de compostaje y al área de
lombricultura (2 bancales de producción). 2.-Elaborar, publicar y presentar los resultados de la investigación realizada. 

100%

62760 Publicaciones 132686 Editar la revista Acta Comportamentalia y absorber los gastos que esto conlleva.    100%
62762 Operación de la investigación 132687 Adquirir materiales y suministros de laboratorio requeridos por los proyectos vigentes y reconocidos por el Departamento.    99%
62795 Insectos parasitoides de las chicha 132611 Incrementar la producción científica en revistas indexadas y con alto factor de impacto, mediante la publicación de un

artículo en este tipo de revistas.   
100%

62880 Nopaleras cultivadas y fauna silvestre 132712 Contribuir al desarrollo de la línea de investigación científica mediante la generación de conocimiento pertinente y con
calidad para se publicado en revistas científicas y de divulgación   

100%

62963 APOYO AL CA-482 BRI 132598 DESARROLLAR CINCO PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN A LAS DOS LGAC DEL CA DE
BIOLOGIA DE LA RESPUESTA INMUNE.   

100%

62981 Caracterización Limnológica de lago 132714 Contar con una base de datos de las variables Físico-Químicos y Biológicas (Plancton) del Lago de Chapala, para
establecer las recomendaciones correspondientes para un programa de rehabilitación en un documento.   

100%

62986 Colecciones biológicas del Instituto 132614 Mejorar la calidad en la investigación científica mediante el mantenimiento, conservación e incremento de las colecciones
biológicas del Herbario IBUG.   

99%

62989 FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION 132778 Apoyar el desarrollo de 7 proyectos en las dos líneas de investigación.    99%
63010 Estudios Etnobiológicos y paleobiol 132615 Reconocer las diferentes áreas para realizar estudios paleobotanicos Dar a conocer los usos de la familia Taxodiaceae en

el estado de Jalisco. Enlistar usos de organismos por pobladores de San Martin de las flores, Taq. Identificar y señalar aspectos
de la cultura alimentaria Ilustrar para contar lo que falta, y saber lo que tenemos, y que mas podemos lograr.

96%

63020 Exploración botánica 132616 Contar con proyectos pertinentes de investigación en todas las áreas del conocimiento.    100%
63030 Desarrollo de la Investigación 132729 Generar conocimientos agronómicos sobre nuevas tecnologías de producción susceptibles de transferencia,

mejoramiento genético, diagnóstico y control de enfermedades en terminos de sustentabilidad.   
99%

63063 Fortalecimiento salud ambiental 132663 Contar con una propuesta de sistema de indicadores de salud ambiental en la zona metropolitana de Guadalajara.    100%
63077 Desarrollo del CA UDG-CA-41 132676 Generar una base de datos sobre contaminantes prioritarios y enfermedades relacionadas con los mismos.    100%
63098 BIOLOGIA MOLECULAR PLANTA-ESTRES 132717 ELABORACIÓN Y ENVIO DE UN ARTICULO O LA PRESENTACIÓN DEL TRABAJO EN UN CONGRESO

    
100%

63103 Evaluación de genotipos de abejas 132753 Establecer una población de abejas de raza carniola (A. m. carnica) con 30 reinas inseminadas instrumentalmente.
Reproducir el material genético probado para ofertar a los apicultores reinas inseminadas instrumentalmente, celdas reales, reinas
vírgenes y reinas de libre fecundación.  

100%

63117 GENES MAYORES 132755 Estudiar cien equinos de distintas cuadras de Jalisco con prevalencia de genes no deseables. Establecer el diagnostico
por pcr del gen IMF en cerdos Diagnosticar 10 granjas porcinas con fallas reproductivas mediante el análisis citogenético. Publicar
tres artículos en revistas y congresos. Contribuir al crecimiento del CA de Biotecnología Animal.

100%

72306 Colecciones biológicas del Instituto (PROYECTO NO 
AUTORIZADO).

141781 Mejorar la calidad en la investigación científica mediante el mantenimiento, conservación e incremento de las colecciones
biológicas del Herbario IBUG.

61267 PUBLICACIONES ACADÉMICAS Y TÉCNICAS 132741 EDITAR TRES NUMEROS DE LA REVISTA SUSTENTABILIDAD CON 500 EJEMPLARES CADA UNO.    100%
62287 EXTENSIÓN DEL DEPTO. 132735 EJECUTAR PROGRAMA DE EXTENSIÓN DEPARTAMENTAL QUE INTEGRE SUBPROGRAMAS DE CULTURA

FORESTAL, REFORESTACIÓN Y ELABORACIÓN DE PUBLICACIONES TEMÁTICAS PARA DIFUSIÓN.   
100%

62536 Extensiòn y Difusiòn de las Actividades 132703 Promover y fortalecer la divulgación de la ciencia a través de un foro nacional especializado.    100%
62545 PRACTICA PROFESIONAL BIOLOGIA 132261 Contar con un proyecto de Consolidación de la práctica profesional.   100%
62573 Publicaciones científicas 132248 La coordinación de investigación publicó cada año una memoria de avances de la investigación científica y dos números

del volumen actual de la publicación oficial del centro.   
100%

62599 QUELONIUS 2007 132625 Contribuir con actividades de protección y conservación, favoreciendo la repoblación y desarrollo de las colonias de
Tortugas Marinas que anidan en el Estado, instalando 1 campamento tortugero.   

100%

62701 PRACTICAS PROFESIONALES 132722 Evaluar permanentemente al total de los alumnos en prácticas profesionales.   98%
62796 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 132031 Fortalecer la base de datos de los egresados.    100%
62881 Promoción del deporte 132725 Celebrar un torneo por semestre de Fut-bol, Basket-Bol, Voley-Bol y una carrera atlética de 5km.    100%
63009 Eventos académicos 132728 Exposición de los resultados de la investigación generados por los cuerpos académicos en las distintas áreas del

conocimiento en los diversos foros nacionales e internacionales y a través de estancias de intercambio científico.   
78%
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63031 Actualización Académica 132716 Para finales de 2007 haber presentado 2 trabajos con los avances de investigación en reuniones científicas nacionales e
internacionales.    

93%

63078 Publicaciones PAgr. 132730 Que la comunidad científica, productores, empresarios y público en general conozca los resultados de la investigación
generada en el Departamento de Producción en apoyo a las problemáticas actuales.   

77%

63118 PRUEBAS DE COMPORTAMIENTO 132756 realizar cinco pruebas de comportamiento animal en cerdos y aves.    91%
63524 FORTALECIMIENTO DE LA EXTENSION 2007 132178 Cumplir con el Programa de Actividades de la Coordinación de Cultura Física en la consolidación del grupo de capoeira y

organización de torneos así como la participación en torneos deportivos internos y el circuito deportivo.   
97%

63743 OPERACION DE EXTENCION 2007 132192 Cubrir todas las actividades administrativas de la Coordinación de Extensión, para lograr los objetivos de las actividades
sustantivas del área.    

100%

60761 PROGRAMA OPERATIVO DMV 2007 132769 Mantenimiento de las operaciones administrativas del departamento.   80%
60977 GESTIÓN OPERATIVA 132732 OPERAR PROGRAMA DE ABASTECIMIENTO DE INSUMOS Y EQUIPO, SU MANTENIMIENTO, ASÍ COMO DE LA

INFRAESTRUCTURA Y ACTIVIDADES DE GESTIÓN Y VINCULACIÓN.   
94%

62127 Gasto menor del departamento 132699 Implementar un programa anual de mantenimiento y servicios básicos que mejoren la calidad de servicios del
Departamento a través del aseguramiento de las necesidades urgentes que incidan en el buen desempeño de los miembros del
departamento y en la ejecución de las funciones sustantivas de la Universidad de Guadalajara  

100%

62166 GASTO OPERATIVO 2007 132623 Apoyar y gestionar las actividades que desarrolla el departamento acorde a su misión y visión, fortaleciendo a las
unidades departamentales, programa que debe ser avalado por el Colegio Departamental.   

100%

62511 Insumos de la gestión 132244 Apoyar las actividades de operación de los Programas de Posgrado durante los Calendarios 2007-A y 2007-B.    80%
62541 GASTO OPERATIVO DIVISION BIOLOGIA 132260 Haber ejercido los gastos de operación y administración para la atención con calidad en el servicio de la oficina de la

División de Ciencias Biológicas y Ambientales.   
100%

62699 Cultura de entorno limpio y agradable 132721 Organización de una campaña de cultura de limpieza y mejora del entorno diario y dotación de los salones de la DCA con
dos depósitos de basura (orgánico y no orgánico).

100%

62703 PROGRAMAS OPERATIVOS Y ATENCIÓN 132723 Contar con un programa de abastecimiento de insumos de oficina.    100%
62770 Gestión administrativa 132689 Efectuar en tiempo y forma los gastos derivados de los servicios de telefonía y mensajería del CEIC.    89%
62776 APOYO ADMINISTRATIVO (Gasto Menor) 132773 Solventar oportunamente el 100 % de las erogaciones indispensables de telefonía, papelería, refacciones así como de

mantenimiento de equipo e infraestructura, entre otras.   
95%

62939 Fomento a la Productividad del CA 132797 Que los laboratorios de investigación cuenten con los equipos de laboratorio y de cómputo necesarios para realizar sus
actividades de investigación.   

100%

62944 GASTOS DE OPERACION Y MANTENIMIENTO 132116 Comprar papelería.    98%
62946 OPERACION GASTO RECTORIA 2007 131937 Se realizan las actividades de gestión propias del Centro Universitario.    90%
62953 OPERACION SRIA. ADMINISTRATIVA 2007 132253 Se realizan los trámites financieros para el ejercicio del presupuesto, de ingreso, promoción, permanencia del personal

académico y administrativo, de ingreso, promoción, permanencia, egreso y titulación de los programas educativos que ofrece el
Centro Universitario, de supervisión de la ejecución del programa de mantenimiento de la planta física del Centro así como de las
funciones propias de la Secretaria Administrativa 

89%

62954 Administración de recursos 132727 Proporcionar en tiempo y forma a los profesores los recursos para el mejor desempeño de sus actividades sustantivas.    96%
63011 Gasto menor del Instituto de Limnol 132715 Implementar un programa anual de mantenimiento y servicios básicos que mejoren la calidad de servicios del Instituto de

limnología a través del aseguramiento de las necesidades urgentes que indican en el buen desempeño de sus miembros y en la
ejecución de las funciones sustantivas de la Universidad de Guadalajara.  

100%

63044 Mantenimiento e Infraestructura 132258 Reforzar las necesidades, como cumplir y mantener la infraestructura de todas las instancias del Cucba. 100%
64497 UNIDADES EXTERNAS 2007 132255 Se realizan los trámites necesarios para contar con la mínima infraestructura necesaria para realizar las funciones de las

Unidades Externas.    
68%

64500 MTTO. Y CONSERVACION CUCBA 2007 132256 En operación un programa anual de conservación, mantenimiento y sustitución de infraestructura física actualizado y / o
aprobado.   

99%

67859 TELEFONIA CUCBA 2007 137003 Se realizan los tramites financieros para el ejercicio del programa de telefonia del CUCBA. 88%
61328 GESTIÓN ADMINISTRATIVA 132742 Que el 100% de los programas educativos con reconocimiento de validez oficial de estudios e instituciones incorporadas

cumplan con la infraestructura y la normatividad establecida para tal fin.   
94%

62498 OPERACION COORD PLANEACION CUCBA 131935 El plan de trabajo de la coordinación de planeación está cumplido en por lo menos un 80%.    100%
62596 OPERATIVIDAD DEL DBCYM 132264 Brindar un servicio eficiente, oportuno y transparente de los procesos administrativos del Departamento a sus académicos

y dependencias universitarias que lo requieran.   
100%

63013 GASTOS DE OPERACION 132750 Acondicionar aulas, oficinas, cubículos y demás unidades departamentales para que brinden un ambiente de confort en su
    

100%
63116 GASTOS OPERACION INSTITUTO 132754 Acondicionar laboratorios, oficinas, cubículos y demás unidades para que brinden un ambiente de confort en su uso.    100%
63140 Gastos de operación de la Secretaría 132072 Diseño e implementación de estrategias de trabajo para asegurar el cumplimiento de metas establecidas en el PD-

CUCBA y PDI.    
100%

62530 Comité Científico del CUCBA 132247 Reglamentos internos revisados y actualizados cada trienio. 99%
64243 ACTOS PROTOCOLARIOS 2007 131977 Se realiza los actos protocolarios del CUCBA    78%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados
62803 APOYO A ACADEMIAS INGRESOS PROPIOS 132594 Mantener y proporcionar los materiales, reactivos y equipo así como los manuales de prácticas para lograr las condiciones

óptimas para el desarrollo de las actividades prácticas de las materias adscritas al DBCyM.   
100%

63143 Gastos de operación del PICP 132238 Lograr la modificación homologada del posgrado interinstitucional en ciencias pecuarias, con base a los lineamientos del
Comité de Posgrado Interinstitucionales de la RCO ANUIES   

100%

62302 Campaña Antirrábica 2007 139620 Vacunar 40,000 perros y gatos.   75%
62787 INGRESOS PROPIOS 132251 Administrar y mantener el Centro de Computo.   100%
67992 RECURSOS PROPIOS DE RANCHOS 2007 136928 Realizar prácticas académicas integrales e integrar prestadores de servicio social, así como auxiliar en servicios

requeridos para realizar investigación en las áreas agropecuarias. Por otra parte generar recursos económicos que ayuden a
realizar las tareas indicadas con anterioridad.  

100%

62967 Papas silvestres 132609 Caracterizar dos especies mexicanas de papa silvestre.    100%
62064 SERVICIOS ACADEMICOS 2007 132770 Promoción de cursos de actualización en el área de competencias de cada unidad departamental. Facilitar el proceso de

enseñanza aprendizaje a partir de materiales que apoyen la realización de prácticas.   
72%
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63082 Ingresos propios 132731 Mantener un programa permanente de Servicios Profesionales, asesorías sustentadas en la investigación científica.    100%
67112 CAMPO EXPERIMENTAL RANCHO COFRADIA 137042 PROVEER DE INSUMOS PARA CADA UNA DE LAS AREAS PRODUCTIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA

PRODUCCION, INVESTIGACION Y PARA PRACTICAS DE ESTUDIANTES, EGRESADOS Y DOCENTES.   
0%

67263 ESTUDIO COMPLEMENTO LA YESCA 137677 COORDINAR EL PROYECTO EN TODOS LOS ESTUDIOS A REALIZAR ESTIPULADOS EN EL CONVENIO.    95%
67266 PROGRAMA RESCATE FAUNA PH CAJON 136975 RESCATAR LA MAYOR CANTIDAD DE INDIVIDUOS VERTEBRADOS DURANTE EL PROCESO DE LLENADO DE LA

PRESA EL CAJON; ASI COMO CONOCER EL EFECTO DEL LLENADO SOBRE LOS INDIVIDUOS DE COCODRILO, NUTRIA
Y GUACAMAYA, PRESENTES EN LA PRESA EL CAJON. 

100%

67550 LAB BIOMARCADORES ING PROPIOS 2007 136963 Incorporar a un pasante de licenciatura para apoyar las necesidades técnicas y administrativas del laboratorio de
Biomarcadores y Genética Molecular.   

0%

67697 LYCOPERSICUM 2007 136757 Caracterización morfológica y molecular de L. e. var. cerasiforme, y bioquímica del fruto de al menos 12 accesiones.
Evaluar susceptibilidad de accesiones, al estrés biológico originado por los principales virus detectados en tomate en el Occidente
de México en al menos 20 accesiones. Integrar y analizar información etnobotánica. 

100%

67738 PHASEOLUS SILVESTRE 2007 136731 Colectar 12 muestras de herbario y 60 colecciones de semilla de 12 especies de Phaseolus. Realizar una reunión
nacional de investigadores en proyectos de frijol apoyados por el SINAREFI y elaborar un informe anual de las actividades de la

  

93%

67803 DESARROLLO DE VARIEDADES DE FRIJOL 136759 1. Generar 10 cruzas nuevas 2. Evaluar 250 líneas en diferentes generaciones y seleccionar 100. 3. Ensayo de
rendimiento de líneas avanzadas y seleccionar las 10 mejores.  

100%

67822 ABONOS ORGANICOS LOMBRICULTURA 2007 136779 Caracterización, de los residuos de plátano del cultivo de plátano e introducción de la biotecnología de la lombricultura en
el cultivo de plátano y aprobar el humus de lombriz como abono orgánico así como caracterización de los factores que influyen en
la lombriz y transferencia del conocimiento de los resultados obtenidos.  

100%

67994 CITRICOS ATOTONILCO 2007 136930 Seleccionar las mejores combinaciones PATRON-INJERTO adaptadas a la región.    93%
67996 COLECCIÓN TOMAS G. ZOEBISCH 2007 136932 Elaborar la base de datos de la Colección Tomas G. Zoebisch    100%
68047 CAMOTE DE CERRO 3RA FASE 2007 137610 Incrementar la colecta, mantenimiento y caracterización de poblaciones de camote de cerro conservadas ex situ =

Incrementar el número de proyectos de investigación con apoyo externo   
100%

68224 PARQUE NACIONAL ISLA ISABEL 2007 137128 Revisión del Estudio Previo Justificativo (EPJ) incorporando información reciente generada por la UdeG, la cual es de
carácter biológico, ecológico y geográfico.   

0%

68808 INVENTARIO BIOTA ISLA ISABEL 2007 137615 Ofrecer una ponencia sobre los resultados del proyecto en el XI Congreso de la Asociación de Investigadores del Mar de
Cortés.    

100%

69624 ADECUACIONES BANCO DE GERMOPLASMA 138798 Cotizar, adquirir e instalar una planta eléctrica de emergencia en el B de G de la UDG.    100%
70043 CALIDAD DE COMPOSTA 2007 139278 1. Evaluar el proceso y calidad de la composta de agave en un plazo de un año. 2. Conseguir al término de la

investigación el sustrato ideal para el desarrollo de la planta de agave. 3. Realizar cursos de capacitación, mesas redondas y
presentar los resultados en un foro a usuarios.  

52%

70055 ESTUDIO PREVIO ISLA ISABEL 2007 139287 1. Para marzo del 2008, contar con un documento final que podrá ser usado por la CONANP para realizar el trámite
pertinente para la declaratoria bajo un régimen de protección de la zona marina adyacente al Parque Nacional Isla Isabel.   

0%

70063 INCOMPATIBILIDAD EN MAÍZ 2007 139290 Incrementar semilla de líneas y poblaciones de maíz, desarrollar probadores para al menos dos loci y caracterizar 100
accesiones de especies de Zea.   

63%

70067 EVALUACIÓN DE ADSORBENTES EN ANIMAL 139294 Contribuir con investigaciones aplicadas en campo para asegurar la sanidad animal y la salud pública.    100%
70137 DISTRIBUCION DEL TEOCINTLE 2007 139391 Obtener muestras de semilla e información de 100 poblaciones de teocintle.    0%
70278 INGRESOS PROPIOS DDRS 2007 139622 Participar en la organización del 39 taller sobre Contaminación Atmosférica en las Plantas. Desarrollar el proyecto de

Módulo Demostrativo de Soya en Sayula y Zapopan, Jal. Editar y publicar un libro con información técnica sobre el cultivo de frijol.  
99%

70327 CONSERVACION RAZAS DE MAIZ 2007 139651 Incrementar la colecta de semilla de líneas y poblaciones de maíz.    89%
70395 POSGRADO CS AGRICOLAS Y FORESTALES 139761 1. Adquirir ventiladores de techo, pantalla de proyección, computadora y cañón, para uso de los profesores del posgrado.

2. Instalar ventanas con ventilación en la sala de clases y reuniones del Programa de Posgrado. 3. Adquirir materiales y elementos
de cafetería, para las reuniones de la Junta Académica, de los profesores y los seminarios de investigación.

0%

71452 SCARABAEOIDEA 2007 141239 Elaborar la base de datos de la colección de Scarabaeoidea y de tipos de la colección entomológica del Centro de
Estudios en Zoología, Universidad de Guadalajara.

100%

78061 Ingresos propios CEIC 151692 Contar con condiciones óptimas para las investigaciones que desarrollan los alumnos del CEIC con equipo en perfecto
estado de mantenimiento y operación

0%

62079 SERVICIOS PROFESIONALES 2007 132771 El Departamento de Medicina Veterinaria mantiene y fortalece los servicios de extensión a través de los Centros de
Investigación en Clínicas Veterinarias y Patología Animal, así como el Laboratorio de Morfofisiología.   

83%

62987 INGRESOS PROPIOS DCAMB 2007 139375 Permanencia del registro ante la Coordinación General Académica de los dos posgrados.    100%
63081 Cursos y publicaciones del Laborato 132618 Impartir cursos y venta de publicaciones.    100%
63745 EMPRESAS ESTUDIANTILES 2007 132201 Realizar dos convocatorias para la promoción de los proyectos al programa 3e-innovación.    0%
66973 PROYECTO PAFAFR 136221 Realizar el seguimiento, supervisión e informe de 292 Créditos otorgados por Financiera Rural.    96%
67612 RECURSOS PROPIOS INCITES 2007 139345 Imprimir un millar de ejemplares del Manual de Servicios del Instituto de Ciencia y Tecnología de Semillas.    83%
68225 EVALUACIÓN FOMENTO GANADERO 137155 Colaborar con organismos gremiales y del estado en el análisis de las cadenas productivas.    100%
69993 EMPRESAS ESTUDIANTILES 139273 Realizar dos convocatorias para la promoción para la presentación de proyectos al programa 3e-innovación.    90%
70325 SEMANA DEL CEREBRO JALISCO 2007 139648 Realizar intervenciones en medios masivos de comunicación (MMC), pláticas, talleres, actividades culturales, una

exposición y un concurso de carteles de divulgación preparados por alumnos de pre- y posgrado, y generar una memoria
electrónica del evento, cuyo contenido sea atractivo y comprensible para el público en general.  

100%

62540 Recursos Propios de Posgrado 132220 Que el 50% de los posgrados sean reconocidos por el Padrón Nacional de Posgrado o sus equivalentes. 88%
62655 Posgrado Ciencias Biológicas 132600 Elevar la calidad académica del posgrado a través de la invitación a impartir cursos de profesores de reconocida calidad.    100%
62821 Conservación de infraestructura 132796 Contar con espacios adecuados y equipo de cómputo y de laboratorios actualizado para realizar las actividades de

investigación.    
0%

63037 FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO AL PÚBLICO 132780 Brindar un servicio de calidad tanto al público en general como docencia e investigación.    79%
63786 EXAMEN DE ADMISION 2007 132254 Se realizan los tramites de admisión de los alumnos de primer ingreso en los dos periodos.    48%
64618 ACTIVIDADES ACADEMICAS CUCBA 2007 139210 Se cuenta con nueva infraestructura, equipo de computo y se imparten las clases del idioma ingles para los alumnos de

nuevo ingreso.    
100%
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67303 INGRESOS PROPIOS DEL DPF 136961 DISPONER DE LOS RECURSOS PROPIOS PARA APOYAR LA DOCENCIA, INVESTIGACIÓN E
INTERNACIONALIZACIÓN DEL DEPARTAMENTO.   

100%

67725 INGRESOS PROPIOS CUCBA 2007 139354 Apoyar diversas actividades que coadyuven las actividades sustantivas de CUCBA.    75%
68048 BIBLIOTECA INGRESOS PROPIOS 2007 138396 Que los recursos de ingresos propios apoyen con el mantenimiento y la operación de la Unidad de Bibliotecas.    78%
70240 CONSERVACION INFRAESTRUCTURA 2007 139533 Mantenimiento y actualización del equipo de laboratorio, de cómputo y de bienes muebles e inmuebles del Instituto de

Neurociencias.    
99%

70393 INGRESOS PROPIOS ECOLOGIA 2007 139759 Lograr al menos $ 30,000.00 durante 2007 provenientes de fondos externos. 57%
70621 AMPLIACIÓN DEL PROGRAMA DE VINCULACION 140179 Brindar un servicio de calidad tanto al público en general como docencia e  investigación. 47%
63119 INGRESOS PROPIOS 132758 Mantener e incrementar la obtención de recursos externos en una cantidad no menor de $ 125,000 por año. Mantener e

incrementar los servicios de diagnostico y productos pecuarios de las unidades departamentales en por lo menos 10.   
78%

Fondo 1103 Disponible del año anterior
70126 CA INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS 139399 Participaciones en congresos nacionales e internacionales de los miembros del Cuerpo Académico y los alumnos del

posgrado del Instituto de Neurociencias.   
100%

70133 FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION 139386 Adquiir equipo de laboratorio requerido por los proyectos vigentes y reconocidos por el Departamento.   99%
71291 APOYO PARA PRACTICAS SALUD PUBLICA 140762 Fortalecer la prácticas de laboratorio de Salud pública. 100%
70130 FOMENTO A LA PRODUCTIVIDAD CA 139410 Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento programa permanente de adquisición, actualización y

mantenimiento de infraestructura.
100%

70135 GESTION CUCBA 2007 139388 Adquirir los equipos necesarios para mejorar la actividad de las entidades de CUCBA, ademas de apoyar en procesos
administrativos.    

100%

Fondo 1104
69447 Adquisición de materiales bibliográficos 138391 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de

libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.   
100%

80809 ADQUISICIONES CUCBA FIL 2007 157190 Selección y adquisición de material bibliohemerografico actualizado por los PE y obras complementarias a la formación
especializante para el enriquecimiento del acervo.

100%

71342 PROGRAMA DE APOYO A PONENTES 2007 141147 TRAMITAR A CADA ACADEMICO EL APOYO ECONOMICO DEL PROGRAMA DE PONENTES 92%
71406 APOYO AL INCREMENTO DE LA EFICIENCI 142195 SE OTORGARA UN RECONOCIMIENTO ECONOMICO POR ALUMNO TITULADO A LOS DIRECTORES DE TESIS DE

POSGRADO VIGENTES QUE APARTIR DEL 1 DE JUNIO DEL 2006 HAYAN LOGRADO LA TITULACION DE EGRESADOS
DE POSGRADOS VIGENTES

0%

71505 CONCURRENCIAS FINANCIERAS P/LA INVE 140941 ENTREGAR LOS RECURSOS DE GASTOS DE OPERACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION 100%
71582 PRO-SNI CUCBA 2007 142194 TRAMITAR A CADA PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA PRO-SNI EL APOYO REQUERIDO 100%
71723 PITAI CUCBA 2007 142360 TRAMITAR A CADA PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA DE PITAI EL APOYO REQUERIDO 100%
71972 FORTALECIMEINTO A LOS POSGRADOS 141328 DOTAR A LOS POSGRADOS P DE INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE

SUS LINEAS DE INVESTIGACION Y LA FORMACION DE LOS ESTUDIANTES, ASI COMO APOYAR LA DIFUCION DE
RESULTADOS DE INVESTIGACION.

99%

72037 BECAS POSGRADO BIOSISTEMATICA 141364 Apoyar con becas a estudiantes que aspiran ingresar al Programa de Posgrado Doctorado en Ciencias en Biosistemática,
Ecología y Manejo de Recursos Naturales y Agrícolas.

0%

80938 Doctorado BEMARENA, PROAPI 157254 Adquisición de equipo, mobiliario, literatura, materiales y servicios generales para el Doctorado BEMARENA. 100%
Fondo 1106

82781 APOYO COEPES AGRONEGOCIOS 160612 Fortalecimiento de la infraestructura instalada a través de la adquisición del equipo necesario para el desarrollo del
programa de reciente creación.

0%

82782 APOYO COEPES CS. ALIMENTOS 160613 Fortalecimiento de la infraestructura instalada a través de la adquisición del equipo necesario para el desarrollo del
programa de reciente creación.

0%

Fondo 1108
70067 EVALUACIÓN DE ADSORBENTES EN ANIMAL 139294 Contribuir con investigaciones aplicadas en campo para asegurar la sanidad animal y la salud pública.    98%

TOTAL GENERAL 264,429,810.67$ 

Fondos Ingresos Ordinarios
59979 Gobierno 121981, Dar seguimientos al 100% a las disposiciones de CGU. 100%
59984 Adquisición de Mobiliario y Equipo 121982, Adquirir y suministrar el 100% del mobiliario y equipo para el apoyo de las funciones sustantivas y adjetivas del CuAltos

que sea requerido en tiempo y forma a la Secretaría Administartiva
100%

59985 Adquisición y Suministro de Consumibles 121983, Atender el 100% de las solicitudes de suministro de material de apoyo tanto al área académica como administrativa del
CuAltos, con eficiencia y eficacia, de acuerdo a los requerimeintos de cada dependencia que lo integra.

100%

59986 Mantenimiento y Ampliación de Cómputo y Telecomunicaciones 12984, Adquirir equipo de cómputo 100%
59988 Actividades Extracurriculares 121990, Realizar mensualmente una reunión de academias 90%
59989 Mantenimiento y Conservación 121993, Proporcionar mantenimiento y conservación a mobiliario, equipo de cómputo, equipo de transportre, maquinaria,

inmuebles y servicios de instalación
100%

59990 Egresados 121995, Consolidar el programa permanente de seguimiento de egresados 95%
59991 Intercambio Académico, CuAltos 121997, Contar con al menos un programa de intercambio académico en todos los departamentos del Centro Universitario de Los

Altos
100%

59992 Edificación y Mantenimiento 121999, Adecuar y construir espacios para la docencia y el apoyo administrativo dando además mantenimiento preventivo y
correctivo al 100% de las instalaciones de CuAltos

85%

59993 Suministro de Combustibles y Peajes 122000, Suministrar combustible, lubricantes y peajes, a la flotilla de vehiculos oficiales del CuAltos 100%
59994 Acreditación del PE 122001, Lograr una autoevaluación de la situación real de los programas de contaduría y administración y tener una visita del

organismo acreditador en una pre-acreditación
100%

59995 Movilidad Estudiantil 122002, Que dos alumnos de cada una de las carreras que imparte el Centro Universitario de los Altos, cursen un semestre en
otra IES, dentro del programa de Intercambio Estudiantil

100%

270000 CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS
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59996 Laboratorios Salud 122005, Suministrar a los 10 Laboratorios de departamento de insumos para su operación 100%
59997 Policlínica 122006, Suministrar el equipo instrumental como insumos y apoyo de carácter lógistico de la Policlínica 100%
59999 Laboratorio de Agroindustrias 133080, Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo al laboratorio de agroindustrias 90%
60001 Desarrollo de la Investigación 122011, Editar 4 libros anualmente 100%
60002 Extensión 122014, Publicar por lo menos 7 trabajos de académicos relacionados con el entorno regional o material de apoyo a la docencia 90%
62920 Telefonía y Mantenimiento 128680, Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias 100%
71272 Laboratorio de Nutrición,  Ppto. Ampliado 140768, Contar con el mobiliario y equipo necesario para la operación adecuada de los laboratorios, proporcionar mantenimiento

correctivo y preventivo a los equipo.
100%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados
59989 Mantenimiento y Conservación 121993, Proporcionar mantenimiento y conservación a mobiliario, equipo de cómputo, equipo de transportre, maquinaria,

inmuebles y servicios de instalación
100%

59990 Egresados 121995, Consolidar el programa permanente de seguimiento de egresados 100%
59991 Intercambio Académico, CuAltos 121997, Contar con al menos un programa de intercambio académico en todos los departamentos del Centro Universitario de Los

Altos
100%

59992 Edificación y Mantenimiento 121999, Adecuar y construir espacios para la docencia y el apoyo administrativo dando además mantenimiento preventivo y
correctivo al 100% de las instalaciones de CuAltos

100%

59993 Suministro de Combustibles y Peajes 122000, Suministrar combustible, lubricantes y peajes, a la flotilla de vehiculos oficiales del CuAltos 100%
59994 Acreditación de los PE 122001, Lograr una autoevaluación de la situación real de los programas de contaduría y administración y tener una visita del

organismo acreditador en una pre-acreditación
100%

59996 Laboratorios Salud 122005, Suministrar a los 10 Laboratorios de departamento de insumos para su operación 100%
59997 Policlínica 122006, Suministrar el equipo instrumental como insumos y apoyo de carácter lógistico de la Policlínica 100%
59999 Laboratorio de Agroindustrias 133080, Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo al laboratorio de agroindustrias 100%
60001 Desarrollo de la Investigación 122011, Editar 4 libros anualmente 100%
71276 Adquisición de mobiliario y equipo (Ampliado) 140767, Adquirir y suministrar el 100% del mobiliario y equipo para el apoyo de las funciones sustantivas y adjetivas del CuAltos

que sea requerido en tiempo y forma a la Secretaria Administrativa
85%

67411 Aplicación PAA y ELASH II 136522, Llevar a cabo dos de las aplicaciones de la PAA a los aspirantes a las diferentes carreras del Centro Universitario de Los
Altos

100%

Fondo Institucional Participable
69506 Adquisición de Materiales Bibliográficos 138640, Apoyar a la bilbiotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de libros

por cada programa aducativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios
100%

71878 PRO/SNI CUALTOS 141238, Se otorgará un apoyo por la cantidad de $35,000.00(treinta y cinco mil pesos 00/100 moneda nacional) por miembro del
SNI y SNCA.

100%

71682 PITAI/CUALTOS 142377, Participación en conferencias, simposio, talleres de ciencia para jóvenes, charlas en el aula, visitas guiadas y semanas
de la ciencia.

100%

71513 PROCOFIN/CUALTOS 140948, Adquirir un escáner de alta calidad para digitalizar mecanostritos en lengua náhuatl y apoyar el responsable con pasajes y
viáticos para trabajo de campo. (Equipar de manera suficiente un laboratorio de análisis de calidad de forraje y nutrición animal.
Realizar proyectos de investigación en nutrición, reproducción y genética animal en pequeños rumiantes. Disponer de cámara de
gessell para obtener información relevante para la investigación psicológica y fortalecer la formación de los alumnos en el ámbito
de la psicoterapia. Realizar proyectos de investigación de cuatro areas tematicas diferentes).

75%

81268 Adquisiciones Bibliográficas en la FIL 158061, Conseguir que el 15% de los académicos de centros universitario metropolitanos, 5% de los regionales y un
representante por cada bilbioteca del SEMS y públicas, visiten la FIL para seleccionar novedades editoriales.

100%

72098 Apoyo a Ponentes 141428, Beneficiar al 100% de los académicos que soliciten apoyo a través de este programa 100%
67349 Picasa Actualización y capacitación del personal universitario 100%

Promep Reincorporación de ex-becarios promep y perfil promep 100%
Suministro e instalación de bomba Compra e instalación del equipo de bombeo y suministro de agua del CUALTOS 100%

TOTAL GENERAL 73,049,990.25$ 

Fondo 1101 Ingresos ordinarios
62921 TELEFONIA Y MANTENIMIENTO CONTAR CON LOS SERVICIOS DE TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO DE BUENA CALIDAD EN LAS DISTINTAS

DEPENDENCIAS Y ÁREAS COMUNES.
100%

64603 REPRESENTACION INSTITUCIONAL REALIZAR EL 100% DE LAS ACTIVIDADES DE REPRESENTACIÓN DE LA RECTORÍA DEL CUCI. 100%
58965 PROTOCOLO Y SEGUIMIENTO A REUNIONES PRESENTAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y DE LA REGIÓN UN INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

POR EL CENTRO UNIVERSITARIO.
100%

58966 OPERACION DE LA RECTORIA OPERAR LA OFICINA DE RECTORÍA EN ATENCIÓN A VISITANTES Y PARTICIPANTES EN REUNIONES DE TRABAJO, ASÍ
COMO LA PARTICIPACIÓN EN COMISIONES Y TAREAS RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN GENERAL
UNIVERSITARIA.

100%

64493 GESTION DE LA SECRETARIA ACADEMICA CUBRIR AL 100% LOS RECURSOS E IMPLEMENTOS BÁSICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CONCERNIENTES A LA SECRETARÍA ACADÉMICA.

100%

63973 ACTUALIZACION ACADEMICA OTORGAR 10 APOYOS ECONÓMICOS PARA BECAS, ASISTENCIA A EVENTOS ACADÉMICOS COMO CONGRESOS,
COLOQUIOS Y CONFERENCIAS.

90%

64478 PUBLICACIONES DEL CENTRO UNIVERSITA CREAR UN ESPACIO QUE MOTIVE Y DINAMICE EL DESARROLLO DE CUERPOS ACADÉMICAS A TRAVÉS DE LA
PUBLICACIÓN DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN, MANUALES, APUNTES Y ANTOLOGÍAS DE APOYO A LA DOCENCIA.

100%

64489 BECAS PARA ESTUDIANTES DE POSGRADO BECAR POR LO MENOS A UN PROFESOR PARA REALIZAR ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL EXTRANJERO. 100%
64495 GESTION DE LA COORDINACION DE REALIZAR 4 TALLERES DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EN EL CENTRO UNIVERSITARIO. 100%

280000 CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
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58611 PROGRAMA DE TUTORIA DEL CUCIENEGA REALIZAR AL MENOS 2 ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN EL PROGRAMA DE TUTORÍA DEL CUCIÉNEGA, TALES
COMO LA CAPACITACIÓN DE LOS PROFESORES EN TUTORÍAS, LA ASISTENCIA A FOROS Y LA ADECUACIÓN DE
ESPACIOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD DE TUTORÍA.

100%

63148 REVISTA ESTUDIOS DE LA CIENEGA 07 PUBLICACIÓN DE LOS NÚMEROS 15 Y 16 DE LA REVISTA ESTUDIOS DE LA CIÉNEGA. 100%
63164 PROYECTO DE APOYO AL PAAEI CONCURRIR A REUNIONES NACIONALES DE TUTORES Y ESTUDIANTES DENTRO DEL PROGRAMA PAAEI DE LA

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.
100%

63159 MAESTRIA EN  COMUNICACIÓN EDUCATIVA FORTALECER EL ARRANQUE DE LA MAESTRÍA EN COMUNICACIÓN EDUCATIVA MEDIANTE LA CELEBRACIÓN DEL
COLOQUIO "COMUNICACIÓN Y EDUCACIÓN, DESARROLLO Y SUSTENTABILIDAD".

100%

59323 FUNCIONES DE SERVICIO SOCIAL OFRECER UN SERVICIO DE CALIDAD A LOS PRESTADORES Y RECEPTORES DEL SERVICIO SOCIAL ASÍ COMO
CONTAR CON LOS DOCUMENTOS NECESARIOS EN TIEMPO Y FORMA.

100%

58887 MATERIAL Y EQUIPO DEPORTIVO COMPRA DE MATERIAL DEPORTIVO, COMO BALONES, MALLAS, SILBATOS, CRONÓMETROS, ETC. 100%
58836 TORNEO DEPORTIVO FEU VALLARTA PARTICIPACIÓN DE LOS SELECTIVOS EN EL TORNEO DEPORTIVO Y CULTURAL "MAYO FEU 2007" PARA MEDIR EL

NIVEL COMPETITIVO DE NUESTROS EQUIPOS EN UNA COMPETENCIA ESTATAL.
100%

58892 BANDA DE GUERRA COMPRAR EL MATERIAL NECESARIO PARA UNIFORMAR Y EQUIPAR A LA BANDA DE GUERRA DEL CUCI ASÍ COMO
DAR MANTENIMIENTO AL MATERIAL YA EXISTENTE.

100%

59043 EQUIPOS DE COMPETENCIA  INDIVIDUAL QUE LOS ATLETAS Y EQUIPOS SELECTIVOS DEL CENTRO PARTICIPEN EN EL 100% DE INVITACIONES A
COMPETENCIAS Y EXHIBICIONES EXTRAUNIVERSITARIAS DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS QUE SE

   

100%

58795 CIRCUITO DEPORTIVO 2007 PARTICIPACIÓN DE LOS SELECTIVOS DEL CUCIÉNEGA EN EL CIRCUITO DEPORTIVO UNIVERSITARIO 2007
BUSCANDO OBTENER EL MAYOR NÚMERO DE LOGROS PARA EL CENTRO UNIVERSITARIO Y MEJORAR EL
RENDIMIENTO DEPORTIVO DEL 2006.

100%

58760 MATERIALES Y ACCESORIOS DE DIFUSION QUE LOS GRUPOS DE DANZA, TEATRO Y MÚSICA TENGAN POR LO MENOS UN VESTUARIO Y EL MATERIAL PARA
PRESENTACIONES.

80%

59314 REVISTA UNIVERSITARIA EL CUARTO PUBLICAR POR LO MENOS 8 NÚMEROS DE LA REVISTA UNIVERSITARIA EL CUARTO DURANTE 2007. 75%
58764 CULTURA PARA TODOS CONTINUAR CON LA PARTICIPACIÓN DEL CENTRO UNIVERSITARIO EN LAS ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN DE LA

CULTURA POR MEDIO DE LA PRESENTACIÓN DE GRUPOS ARTÍSTICOS REALIZANDO POR LO MENOS 8
PRESENTACIONES                       AL AÑO.

75%

59204 CAPACITACION AL PERSONAL ADMVO REALIZAR UN CURSO MENSUAL DE ACUERDO A LA CATEGORÍA DE CADA TRABAJADOR. 58%
58507 GOBIERNO DE LA DIVICION DE DESARROLLO 

BIO-TECNOLOGICO
LLEVAR AL MENOS UNA SESIÓN CON CARÁCTER DE ORDINARIA Y OTRA EXTRAORDINARIA EN LOS CALENDARIOS A
Y B POR PARTE DEL CONSEJO DIVISIONAL DE DESARROLLO BIOTECNOLÓGICO.

100%

58554 PROYECTO DE ACTUALIZACION DE 
LABORATORIOS

MANTENER ACTUALIZADOS TECNOLOGICAMENTE LA TOTALIDAD DE LOS LABORATORIOS DE DOCENCIA. 100%

58577 PROYECTO DE VINCULACION IMPACTAR A LOS ACADÉMICOS Y A LOS ESTUDIANTES DE NIVELES TÉCNICO, LICENCIATURA Y MAESTRÍA MEDIANTE
SU PARTICIPACIÓN EN EL EVENTO.

100%

58598 MANTENIMIENTO Y ADQUISICION DE 
REACTIVOS

QUE POR LO MENOS EL 80% DE LOS EQUIPOS DE LOS LABORATORIOS DEL DEPTO. DE CIENCIAS MEDICAS Y DE LA
VIDA SE LES DE MANTENIMIENTO DE MANERA PERIÓDICA.

100%

58625 DESARROLLO  DE MATERIALES DIDÁCTICO QUE LOS PROGRAMAS OFERTADOS QUE CONFORMAN LAS CURRÍCULAS DE LAS LICENCIATURAS ESTÉN ACORDES
CON LOS CAMBIOS SOCIOECONÓMICOS QUE DEMANDAN LOS SECTORES PRODUCTIVOS.

100%

58681 APOYO A LA INVESTIGACION. QUE LOS PROFESORES DEL DEPARTAMENTO PUEDAN PARTICIPAR EN FOROS NACIONALES E INTERNACIONALES
PRESENTANDO AVANCES DE INVESTIGACIÓN Y QUE ANUALMENTE SE PUEDA CONTAR AL MENOS CON UNA
PUBLICACIÓN.

100%

58528 ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES INVOLUCRAR A LOS ALUMNOS EN ACTIVIDADES CIENTÍFICAS, ESCOLARES, DEPORTIVAS, CULTURALES Y 100%
58630 FUNCIONAMIENTO DE LAS ACADEMIAS ESTABLECER EN CONJUNTO CON LAS ACADEMIAS UN PROGRAMA PARA LA REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE

PROGRAMAS, BIBLIOGRAFÍA Y APLICACIÓN DE EXÁMENES DEPARTAMENTALES.
100%

58814 II FORO DE ECONOMÍA POLÍTICA 
INTERNACIONAL

PROPICIAR EL INTERÉS ENTRE LOS UNIVERSITARIOS Y LA SOCIEDAD POR CONOCER EN MAYOR PROFUNDIDAD LA
DINÁMICA DE PROCESOS ECONÓMICO-POLÍTICOS.

100%

58697 ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES AFECTAN SU ENTORNO Y ACTIVIDADES EN LAS ESCALAS, LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL. 100%
58777 DESARROLLO DE MATERIAL DIDACTICO QUE LOS PROGRAMAS OFERTADOS QUE CONFORMAN LA CURRÍCULA DE LA LICENCIATURA DE NEGOCIOS

INTERNACIONALES ESTÉN ACORDES CON LOS CAMBIOS SOCIECONÓMICOS QUE DEMANDAN LOS SECTORES
PRODUCTIVOS.

100%

58801 FUNCIONAMIENTO DE ACADEMIAS ESTABLECER EN CONJUNTO CON LAS ACADEMIAS UN PROGRAMA PARA LA REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE
PROGRAMAS, BIBLIOGRAFÍA Y APLICACIÓN DE EXÁMENES DEPARTAMENTALES.

100%

58804 APOYO A LA INVESTIGACIÓN QUE LOS PROFESORES DEL DEPARTAMENTO PUEDAN PARTICIPAR EN FOROS NACIONALES E INTERNACIONALES
PRESENTANDO AVANCES DE INVESTIGACIÓN Y QUE ANUALMENTE SE PUEDA CONTAR AL MENOS CON UNA
PUBLICACIÓN.

100%

58989 SERVICIOS EDUCATIVOS CONT. Y FIN. AMPLIAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS ALUMNOS Y DOCENTES EN ENCUENTROS UNIVERSITARIOS Y EN EVENTOS Y
ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES, EXTRA AULA Y FUERA DE HORARIO.

100%

59202 ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN DEPARTAMENTAL RENOVAR LOS EQUIPOS DE COMUNICACIÓN, COMPUTO Y REPRODUCCIÓN DE LA OFICINA DEPARTAMENTAL. 100%
59227 INNOVAR EN LA ACTIVIDAD ACADEMICA DEFINIR UN PLAN PEDAGÓGICO Y DE INVESTIGACIÓN DEPARTAMENTAL QUE PERMITA EL DESARROLLO DE

ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS Y DE INVESTIGACIÓN, LA REVISIÓN DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y LA
ESTRUCTURACIÓN DE LOS ÓRGANOS ACADÉMICOS.

100%

58890 TALLERES FORMATIVOS DE DOCENTES DISEÑAR LOS CONTENIDOS DE UN PLAN DEPARTAMENTAL DE FORMACIÓN PARA TALLERES SEMESTRALES, EN
CICLOS FORMATIVOS DE 25 HORAS.

100%

58572 GESTION DIVISION JURIDICA Y SOCIEDAD OPTIMIZAR AL 100% EL USO DE LOS RECURSOS DISPUESTOS PARA MANTENER LOS SISTEMAS DE GESTIÓN. 100%
58599 GOBIERNO DIVISION ESTUDIOS JURIDICOS Y 

SOCIEDAD
LOGRAR QUE LA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO DE LA DIVISIÓN DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y SOCIALES SE
REALICE DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA.

100%

58610 CONSOLIDACION DE LA PLANTA ACADEMICA EL 90% DE LOS PROFESORES DEL DEPARTAMENTO RECIBAN CURSOS, SEMINARIOS O TALLERES, ADEMÁS DE
ASISTIR A EVENTOS ACADEMICOS PARA SU ACTUALIZACIÓN.

80%
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58545 ACREDITAR EL PROGRAMA EDUCATIVO 
LICENCIATURA ABOGADO

ACREDITAR EL PROGRAMA EDUCATIVO DE LA CARRERA DE ABOGADO DEL CUCI EN EL AÑO 2007. 100%

62766 PRIMER ENCUENTRO NACIONAL SOBRE EST ESTABLECER UN ESPACIO PERMANENTE DE ANÁLISIS Y REFLEXIÓN QUE INDUZCA A LOS ACTORES REGIONALES A
INCIDIR EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMÁTICAS LOCALES DESDE UNA VISIÓN INTEGRADORA.

100%

58766 FORTALECIMIENTO DE LA PRACTICA 
ACADEMICA

OPERAR UN PROGRAMA INTEGRAL DE ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL ACADEMICO SOBRE COMPETENCIAS
DOCENTES CON ENFOQUE EN LAS MODALIDADES EDUCATIVAS EL DISEÑO Y APROVECHAMIENTO DE AMBIENTE Y
USOS DE NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS A LA EDUCACIÓN.

100%

58883 ADMINISTRACION DE CALIDAD Y EFICIENCIA ENFOQUE EN LAS MODALIDADES EDUCATIVAS EL DISEÑO Y APROVECHAMIENTO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE. 100%

58593 IMPULSO DE LA INVESTIGACIÓN NUEVAS TEGNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACIÓN. 100%
58619 INTERNACIONALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS REALIZAR DOS CONGRESOS INTERNACIONALES DURANTE EL AÑO 2007, EN EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN

Y PSICOLOGÍA.
100%

58620 ADECUACIÓN DE ESPACIOS PSICO Y PERI HABILITAR DOS ESPACIOS PARA LA OPERATIVIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS. 100%
58622 FORTALECIMIENTO E INTERCAMBIO ACADÉ CONTAR CON LA VISITA DE 7 PROFESORES EXTERNOS QUE FORTALEZCAN EL TRABAJO ACADÉMICO Y QUE

ASISTAN 5 PROFESORES DEL DEPARTAMENTO A CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES ASI COMO AL
MENOS LA PUBLICACIÓN DE TRES LIBROS DE TEXTO O PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN COMO RESULTADO DE LOS
INTERCAMBIOS.

100%

58621 APOYO A LA GESTIÓN DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVA

QUE EL 100% DE LAS FUNCIONES QUE EJERCE EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN Y PSIOCLOGÍA CUENTE
CON EL MATERIAL SUFICIENTE PARA LA OPERATIVIDAD TANTO ADMINISTRATIVA COMO DOCENTE.

100%

58600 INVESTIGACIÓN AUMENTAR POR LO MENOS EN 2 LINEAS MAS DE INVESTIGACION RELACIONADAS CON QFB PARA ALCANZAR POR
LO MENOS EL 60% DE LO ESTABLECIDO EN EL PERFIL DEL EGRESADO.

100%

58508 PRÁCTICA DOCENTE EN LABORATORIOS MANTENER LA CERTIFICACIÓN DE LOS LABORATORIOS POR LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES. 100%
58686 SEMANA DE LA CIENCIA INCREMENTAR EL NÚMERO DE ESTUDIANTES ADSCRITOS EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN. 100%
58405 GESTION DE LA DCEA ADQUIRIR Y/O ACTUALIZAR EL 100% DEL EQUIPO, ACERVOS Y DEMÁS INFRAESTRUCTURA NECESARIA DE LA

DIVISIÓN PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS Y FUNCIONES.
90%

59537 INTERCAMBIO CULTURAL UNIVERSITARIO PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CULTURALES CON OTROS CENTROS UNIVERSITARIOS POR LO MENOS EN 4
OCASIONES EN EL AÑO.

75%

61799 DIFUSIÒN DE ACTIVIDADES DEL CENTRO TENER AL MENOS DOS INSERCIONES EN DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN POR MES QUE DEN CUENTA DEL
TRABAJO QUE SE ESTÁ REALIZANDO EN EL CENTRO UNIVERSITARIO.

100%

61864 EVENTOS CULTURALES INTRAMUROS REALIZAR POR LO MENOS DOS ACTIVIDADES CULTURALES POR MES DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA CIÉNEGA.

100%

59052 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS REALIZAR UNA REUNIÓN ANUAL DE ALUMNOS EGRESADOS DEL CUCIÉNEGA. 100%
58310 COMUNIDADES BILINGÜES INCREMENTAR A 200 EL NÚMERO DE ESTUDIANTES CON BENEFICIO DE ESTE PROGRAMA AL TÉRMINO DEL AÑO 100%
59059 ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE 

SERVICIOS
INCREMENTAR EN 85% LA COBERTURA DE BIBLIOGRAFÍA BÁSICA Y COMPLEMENTARIA DE LOS PROGRAMAS
VIGENTES DE LAS LICENCIATURAS QUE OFRECE EL CENTRO UNIVERSITARIO.

100%

59228 DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE APOYO CONTAR CON UN PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE LOS CINCO PROYECTOS INSTITUCIONALES DE APOYO QUE SE
OFERTAN POR LA UNIDAD DE BECAS E INTERCAMBIO. 

100%

58259 MODERNIZACION DE AMBIENTES DE 
APRENDIZAJE 

QUE EL 100% DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE QUE CUENTEN CON EQUIPOS COMPUTACIONALES RECIBAN
ACTUALIZACIÓN.

100%

59061 GOBIERNO DE LA SECRETARIA  QUE EL 50% DE LAS ACTIVIDADES DE GOBIERNO SEAN DESARROLLADAS EN LA SECRETARÍA ADMINISTRATIVA. 100%
58852 ADMINISTRACION DE MATERIALES EFICIENTAR EN EL 2007 LAS ACTIVIDADES DE ADQUISISCIONES, SUMINISTROS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS CON

EL FIN DE QUE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LAS DIFERENTES INSTANCIAS SEAN CUBIERTOS EN
RELACIÓN A LA ADQUISICIÓN DE INSUMOS PARA SU EJECUCIÓN E IMPLEMENTACIÓN.

100%

59201 FORTALECIMIENTO ESTRUCT FISICA ADECUAR LOS SERVICIOS Y ÁREAS EXISTENTES A LOS REQUERIDOS POR LOS USUARIOS. 100%
Fondo 1102 Ingresos Autogenerados

63968 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD MANTENER EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD Y AMBIENTE A TRAVÉS DE 2 AUDITORIAS INTERNAS Y 2
AUDITORIAS EXTERNAS, ASÍ COMO LA CAPACITACIÓN 40 FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN LA OPERACIÓN DEL

 

100%

63973 ACTUALIZACIÓN ACADÉMICA OTORGAR 10 APOYOS ECÓNOMICOS PARA BECAS, ASISTENCIA A EVENTOS ACADÉMICOS COMO CONGRESOS,
CONFERENCIAS O CUALQUIER EVENTO ACADÉMICO.

0%

64478 PUBLICACIONES DEL CENTRO UNIVERSITARIO AUMENTAR EN AL MENOS UN 10% LAS PUBLICACIONES RELACIONADAS CON LOS PRODUCTOS DE INVESTIGACIÓN,
MANUALES, APUNTES Y ODONTOLOGIAS DE APOYO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA.

100%

64489 BECAS PARA ESTUDIOS DE POSGRADO BECAR POR LO MENOS A UN PROFESOR PARA REALIZAR ESTUDIOS DE POSGRADO EN EL EXTRANJERO. 100%
64491 DOCTORADO EN COOPERACION OFRECER POR LO MENOS DOS CURSOS ANUALMENTE PARA LOS ALUMNOS INSCRITOS EN EL DOCTORADO 100%
64492 DESAROLLO Y OPERACIÓN DE LOS POSGRADOS CONTRATAR LOS PROFESORES QUE SE REQUIERAN A FIN DE QUE SE IMPARTAN EL 100% DE LOS CURSOS

CURRICULARES PREVISTOS EN LOS PLANES DE ESTUDIO DE LOS LOS POSGRADO.
80%

64493 GESTION DE LA SECRETARIA ACADEMICA CUBRIR AL 100% LOS RECURSO E IMPLEMENTOS BÁSICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CONCERNIENTES A LA SECRETARIA ACADEMICA.

0%

67129 AJUSTES DOCTORADO EN COOPERACION OFRECER POR LO MENOS DOS CURSOS ANUALMENTE PARA LOS ALUMNOS INSCRITOS EN EL DOCTORADO 0%
67136 PAGO NOMINA POSGRADOS CONTRATAR AL PERSONAL ADECUADO PARA LA IMPARTICION DE CURSO DE MAESTRIA. 0%
67407 CONTRATO DIPLOMADO DE FLORICULTURA PERMITE CONSIDERAR UNA ALTERNATIVA VIABLE EN EL ASPECTO ECONÓMICO EN LAS EXPLOTACIÓN CUANDO

LOS TERRENOS SE ENCUENTRAN PRÁCTICAMENTE AGOTADOS POR LA SOBREEXPLOTACIÓN O TIERRAS ÁRIDAS.
0%

70248 DIPLOMADO DE FLORICULTURA PERMITE CONSIDERAR UNA ALTERNATIVA VIABLE EN EL ASPECTO ECONÓMICO EN LAS EXPLOTACIÓN CUANDO
LOS TERRENOS SE ENCUENTRAN PRÁCTICAMENTE AGOTADOS POR LA SOBREEXPLOTACIÓN O TIERRAS ÁRIDAS.

100%

70330 DESAROLLO Y OPERACIÓN DE LOS POSGRADOS CONTRATAR LOS PROFESORES QUE SE REQUIERAN A FIN DE QUE SE IMPARTAN EL 100% DE LOS CURSOS
CURRICULARES PREVISTOS EN LOS PLANES DE ESTUDIO DE LOS POSGRADOS.

80%

58611 PROGRAMA DE TUTORIA DEL CUCIENEGA REALIZAR AL MENOS DOS ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN EL PROGRAMA DE TUTORÍA DEL CUCIÉNEGA TALES
COMO LA CAPACITACIÓN DE PROFESORES EN TUTORÍA, LA ASISTENCIA A FOROS Y ADECUACIÓN DE ESPACIOS.

100%
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67369 DIPLOMADO EN FLORICULTURA PROMOVER CURSOS DE EXTENSIÓN CON VALOR CURRICULAR QUE PERMITAN A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y
SECTORES PRODUCTIVOS INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA REGIÓN.

0%

64600 MOBILIARIO Y EQUIPO DE LA MAESTRIA EN COMPUTACION APLICADA DISPONER DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DEL 2007 DEL MOBILIARIO Y EQUIPO ADECUADOS PARA LA
COORDINACIÓN DE LA MAESTRÍA EN COMPUTACIÓN APLICADA.

0%

67233 ACTO ACADÉMICO 2006 REALIZAR UN ACTO ACADÉMIO PARA LOS EGRESADOS DEL CICLO ESCLAR 2006"B", DE LOS DIFERENTES PLANES
DE ESTUDIO OFERTADOS EN LAS TRES SEDES DEL CENTRO UNIVERSITARIO.

100%

70436 CURSOS DE VERANO 2007 QUE EL CUCIENEGA OFERTE UN CURSO DE VERANO PARA LOS NIÑOS DE TRABAJADORES UNIVERSITARIOS
EXTENDIENDO LA CONVOCATORIA A LA COMUNIDAD.

100%

59133 CONTRATACIÓN DE PERSONAL CONTRATACIÓN DE PERSONAL. 100%
59142 GOBIERNO DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA QUE EL 50% DE LAS ACTIVIDADES DE GOBIERNO SEAN DESARROLLADAS EN LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA. 0%
59146 ADMINISTRACION DE MATERIALES EFICIENTAR EN EL 2007 LAS ACTIVIDADES DE ADQUISICIONES, SUMINISTROS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, CON

EL FIN DE QUE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LAS DIFERENTES INSTANCIAS SEAN CUBIERTOS EN
RELACION A LA ADQUISICION DE INSUMOS NECESARIOS PARA SU EJECUCION E IMPLANTACION PARA

100%

59164 OBRAS MENORES DE INFRAESTRUCTURA ATENDER CONSIDERABLEMENTE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA QUE MEJORE SUSTANCIALMENTE LAS
NECESIDADES DE LAS SEDES.

100%

59488 ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES LOS ESPACIO DEDICADOS A LA INVESTIGACION, DOCENCIA Y FUNCIONES
SUSTANCIALES DEL CENTRO.

100%

67372 CONTRATACIÓN DE PERSONAL CONTRATACIÓN DE PERSONAL. 100%
70125 OBRAS MENORES DE INFRAESTRUCTURA ATENDER CONSIDERABLEMENTE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA QUE MEJORE SUSTANCIALMENTE LAS

NECESIDADES DE LAS SEDES.
100%

58651 COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO CONTAR Y/O ACTUALIZAR EL 100% DEL EQUIPO Y DEMÁS INFRAESTRUCTURA NECESARIA DE LA COORDINACIÓN DE
INVESTIGACIÓN Y POSGRADO PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

0%

63857 XII VERANO DE LA INVESTIGACIÓN LOGRAR LA PARTICIPACIÓN DE 15 ALUMNOS EN ESTE XII VERANO DE LA INVESTIGACIÓN. 100%
58317 ESTANCIAS E INTERCAMBIO ACADEMICO APOYAR A 8 ESTUDIANTES EN LA REALIZACIÓN DE INTERCAMBIOS ESTUDIANTILES PARA EL AÑO 2007. 0%
58732 EQUIPAMIENTO BIBLIOTECA-MEDIATECA EQUIPAR AL 100% LOS ESPACIOS DE LA BIBLIOTECA-MEDIATECA. 100%
59059 ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE SERVICIOS INCREMENTAR AL 85% LA COBERTURA PROMEDIO DE BIBLIOGRAFÍA BÁSICA Y COMPLEMENTARIA DE LOS

PROGRAMAS VIGENTES DE LAS LICENCIATURAS QUE OFRECE EL CENTRO.
5%

58508 PRÁCTICA DOCENTE EN LABORATORIOS MANTENER LA CERTIFICACIÓN DE LOS LABORATORIOS POR LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES. 100%
67123 AJUSTES COMUNIDADES BILINGÜES OTORGAR A LO LARGO DEL AÑO 2005 OFRECER UN MÍNIMO DE 580 BECAS A PROFESORES Y ALUMNOS DEL CUCI

PARA ESTUDIAR INGLÉS.
90%

70242 DOCTORADO EN COOPERACION OFRECER POR LO MENOS DOS CURSOS ANUALMENTE PARA LOS ALUMNOS INSCRITOS EN EL DOCTORADO. 100%
70245 COMUNIDADES BILINGÜES OTORGAR A LO LARGO DEL AÑO 2005 OFRECER UN MÍNIMO DE 580 BECAS A PROFESORES Y ALUMNOS DEL CUCI

PARA ESTUDIAR INGLÉS.
90%

70753 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD MANTENER EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD Y AMBIENTE A TRAVÉS DE 2 AUDITORIAS INTERNAS Y 2
AUDITORIAS EXTERNAS, ASÍ COMO LA CAPACITACIÓN 40.

100%

70766 ADMINISTRACION Y FORTALECIMIENTO EFICIENTAR EN EL 2007 LAS ACTIVIDADES DE ADQUISICIONES, SUMINISTROS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, CON
EL FIN DE QUE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LAS DIFERENTES INSTANCIAS SEAN CUBIERTOS EN
RELACION           A LA ADQUISICION DE INSUMOS NECESARIOS PARA SU EJECUCION E IMPLANTACION PARA 

100%

70767 PAGO DE SERVICIO DE BANCA EN LINEA EFICIENTAR EN EL 2007 LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, CON EL FIN DE QUE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DE LAS DIFERENTES INSTANCIAS SEAN CUBIERTOS EN RELACION A LA ADQUISICION DE INSUMOS NECESARIOS
PARA             SU EJECUCION E IMPLANTACION PARA OPTIMIZARLOS.

100%

70985 OBRAS MENORES DE INFRAESTRUCTURA ATENDER CONSIDERABLEMENTE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA QUE MEJORE SUSTANCIALMENTE LAS
NECESIDADES DE LAS SEDES.

100%

71048 ACTOS ACADÉMICOS 2007 REALIZAR UN ACTO ACADÉMICO PARA LOS EGRESADOS DEL CICLO ESCOLAR 2007"A", DE LOS DIFERENTES
PLANES DE ESTUDIO OFERTADOS EN LAS TRES SEDES DEL CENTRO UNIVERSITARIO.

100%

58510 CURSOS DE TITULACIÓN DE LOS PROGRAMAS 
EDUCATIVOS

INCREMENTAR AL MENOS EN UN 5% EL ÍNDICE DE TITULACIÓN DE LOS PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERÍA
INDUSTRIAL, INGENIERÍA QUÍMICA, INGENIERÍA EN COMPUTACIÓN Y LICENCIATURA EN INFORMÁTICA.

80%

70402 CURSOS DE TITULACIÓN DE LOS PROGRAMAS 
EDUCATIVOS

INCREMENTAR AL MENOS EN UN 5% EL ÍNDICE DE TITULACIÓN DE LOS PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERÍA
INDUSTRIAL, INGENIERÍA QUÍMICA, INGENIERÍA EN COMPUTACIÓN Y LICENCIATURA EN INFORMÁTICA.

80%

58259 MODERNIZACION DE AMBIENTES DE 
APRENDIZAJE

QUE EL 100% DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE QUE CUENTEN CON EQUIPOS COMPUTACIONALES RECIBAN
ACTUALIZACIÓN.

100%

58598 MANTENIMIENTO Y ADQUISICION DE 
REACTIVOS

QUE POR LO MENOS EL 80% DE LOS EQUIPOS DE LOS LABORATORIOS DEL DEPTO. DE CIENCIAS MEDICAS Y DE LA
VIDA SE LES DE MANTENIMIENTO DE MANERA PERIODICA.

0%

70249 CURSOS DE VERANO GESTIONAR LOS RECURSOS ECONOMICOS PARA EL CUBRIR EL PAGO DE PROFESORES DE LOS CIVE. 100%
70341 ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE COMPUTO CONTAR CON EQUIPO DE INFORMÁTICA SUFIENCIENTE PARA FORTALECER LA DOCENCIA. 0%
58590 IMPULSO Y CONSOLIDACIÓN ACTUALIZAR EL 100% DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LAS CARRERAS DE PSICOLOGÍA Y PERIODISMO. 60%
58619 INTERNACIONALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS REALIZAR DOS CONGRESOS INTERNACIONALES DURANTE EL AÑO 2007, EN EL DEPARTAMENTO DE

COMUNICACIÓN Y PSICOLOGÍA.
100%

58422 MANTENER LAS ACREDITACIONES DE LAS 
CARRERAS

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES BIMESTRALES DEL AFECA Y EN SU FORO ANUAL. 60%

70742 FORTALECIMIENTO DE TITULADOS REALIZAR AL MENOS 2 CURSOS DE TITULACIÓN PARA EGRESADOS DE LA CARRERA DE ABOGADO. 100%
71322 GESTION DE LA DCEA ADQUIRIR Y ACTUALIZAR EL 100 % DE LOS EQUIPOS, ACERVOS Y DEMAS INFRAESTRUCTURA  DE LA DIVICION 100%
71635 CURSO PROPEDEUTICA EXAMEN GLOBAL REALIZAR UN CURSO DE PREPARACION PARA EXAMEN GLOBAL TEORICO Y EN SU CASO EGEL 100%
76065 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES LOGRAR EL 15 % DE LOS ALUMNOS DEL CENTRO PARTICIPEN EN ACTIVIDADES 100%
80699 ADMINISTRACION DE MATERIALES 0%

TOTAL GENERAL 98,087,386.00$ 
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EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
59501 Planeación del Centro Universitario Avances del 50% del Sistema de Indicadores del CUSur 93%
59491 Actividades Extracurriculares Que las 6 selecciones deportivas Footbal, basquetbal y Voleybal tanto femenil y varonil participen en el circuito Universitario y en

el FEU Vallatarta
97%

59446 Relaciones Institucionales Que el 100% de las relaciones institucionales permitan fortalecer los vinculos de participación interna y externa para obtener mejor
calidad educativa en el Centro Universitario del Sur

97%

Que el 100% de los órganos colegiados del CUSur estén funcionando en apego al modelo departamental. 96%
Mantener en funcionamiento óptimo el 100% de la infraestructura (física, tecnológica y demás equipo), destinada a la atención de
calidad a los estudiante, a través de las distintas instncias que integran la Secretaria Académica

96%

Publicar al menos un medio escrito de divulgación de avances institucionales y logros de los miembros de la comunidad
universitaria del Cusur, con relacion a su Misión y Visión

96%

Llevar a cabo dos cursos de inducción a alumnos de primer semestre, sobre el uso y manejo de los recursos informativos que
oferta la unidad de biblioteca a través de visitas guiadas

96%

Asistir al 100% de las reuniones del Consejo Técnico de Bibliotecas 96%
Que 10 de los programas educativos que se ofertan en el Centro Universitario adquieran la bibliografía básica, complementaria y
de referencia para abordar los contenidos temáticos de las unidades de aprendizaje, en las Feria Internacional del Libro

96%

Que el 100% de la infraestructura tecnológica que apoya las actividades académicas, de administración y de gestión, cuente con
las condiciones adecuadas para su correcto funcionamiento

96%

Desarrollar 20 materiales didácticos en medios electrónicos como apoyo a los PE, así como a las diversas actividades
académicas del CUSur

96%

Integrar el Tercer Informe Anual de Actividades del CUSur. 96%
Presentar el 100% de los programas o proyectos que sean requeridos (PIFI, Peso por Peso, etc.) 96%
Sistematizar los indicadores básicos del CUSur, haciendo uso de medios informáticos. 96%
Otorgar 17 becas para que los estudiantes realicen intercambio académico nacional o internacional 96%
Otorgar 20 becas para que los estudiantes participen en prácticas profesionales internacionales 96%
Otorgar 8 becas para que los alumnos participen en el Programa del Verano de la Investigación Científica 96%
Otorgar 76 becas por medio del programa alumnos asistentes para que apoyen a las áreas del centro universitario y que reciban
tutoría durante el periodo de su beca

96%

Otorgar becas a 300 estudiantes para que participen en el programa de Comunidades Bilingües. 96%
Ofrecer 15 talleres diversos para la formación artística, ética, deportiva y humanística de la educación. 96%
Llevar a cabo el Concurso Nacional de Cuento Juan José Arreola 96%
Apoyar 14 proyectos de investigación en las diferentes áreas de conocimiento y sobre la Universidad 88%
Llevar a cabo un evento científico nacional o internacional para dar a conocer los avances, resultados de proyectos de 88%

71233 Apoyo a Construcción del Centro Acuatico Meta 140745 Aplicar los recursos ordinarios del presupuesto ampliado para el apoyo de la construcción del Centro Acuatico del 0%
Meta 135347  Tener los traspasos y las comprobaciones  en tiempo y forma 100%
Meta 135348 Apoyar las acciones de capacitación, con los materiales y suministros necesarios 56%
Meta 135349 Apoyar el 100% de los trámites realizados por la coordinación de personal, a través del suministro de recursos y
materiales en tiempo y forma.

100%

Meta 135350 Capacitar al personal de acuerdo al diagnóstico de competencias. 78%
Meta 135354 Obtener los insumos necesarios para proporcionar atención oportuna y eficiente los trámites requeridos por los
estudiantes del CUSur

100%

Meta 135355 Que el 100% de la infraestructura del cu sur esté adecuada a las necesidades del desarrollo de las funciones 100%
Meta 135356 Garantizar la seguridad de los bienes universitarios, la salud y protección de la comunidad universitaria, y La
dotación de servicios requeridos en el cu sur.

100%

Meta 135357 Apoyar el 100% de las gestiones administrativas que realicen los miembros de la comun. Univ del Cu sur ante
instancias de la red  y dependencias extra universitarias.

100%

62489 Consolidacion del modelo academico Desarrollar y mantener relaciones de cooperacion e inmercambio con 10 IES u organismos nacionales que operen programas
educativos afines a los del CUSUR y tres internacionales con la misma caracteristica.

98%

62630 Aseguramiento de la Calidad Evaluar el Programa educativo de Técnico Superior Universitario en Turismo Alternativo por parte de los Comités
Interistitucionales para la Evaluación de la Educación Superior y el programa educativo de Licenciado en Nutrición y el de Técnico
Superior Universitaro en  Emergencias

100%

62717 Mejoramiento del rendimiento academico Que el 100% de los alumnos admitidos a los diversos programas educativos se integrn a los programas de ingreso, promoción,
permanencia y rendimiento académico para el mejoramiento de su formación integral así como del perfil de ingresop y egreso.

100%

63034 Extensión y vinculación de la División Promoción y difusión del 100% de las activiades académicas, administrativas y culturales de la División y sus Departamentos 96%
62496 Internacionalizacion y movilidad Que el 8% de los PTC y el 5% de directivos realicen actividades vinculadas en instituciones u organizaciones del extranjero 99%
59495 Fortalecimiento de Academias Asistencia de por lo menos 10 PTC y 10 profesores de asignatura a eventos académicos nacionales o internacionales. Facilitar la

asistencia de los profesores a eventos académicos de prestigio nacionales o internacionales 
100%

61457 Apoyo a la Mejora Educativa del Departamento Que los 8 oprogramas educativos que tiene el Depto. de Salud y Bienestar se desarrollen bajo el modelo Departamental Matricial. 100%
60848 FORTALECIMIENTO DE LAS ACADEMIAS Y 

CUERPOS COLEGIADOS
ASISTENCIA DE 8 PTC Y 8 PROF. ASIG.  A EVENTOS  ACADEMICOS NACIONALES E INTERNACIONAES 100%

60951 APOYO A LA MEJORA EDUCATIVA DEL 
DEPARTAMENTO 

QUE LOS 10 PROGRAMAS EDUCATVIOS QUE ATIENDE EL DPTO. SE DESARROLLEN BAJO EL MODELO
DEPARTAMENTAL MATRICIAL

100%

56917 FORMACIÓN, CAPACITACIÓN  Y ACTUALIZACIÓN Que el 25% de los PTC reciban apoyos económicos para que accedan a programas de formación, capacitación y actualización. 100%
57778 FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ACADÉMICO-

ADMINISTRATIVA
Consolidar el trabajo de los colegios departamentales adscritos a esta división; para que se integren y funcionen de acuerdo al
modelo departamental matricial.

100%

Lograr la evaluación de los programas educativos: Lic. en Negocios Internacionales y TSU en administración de redes de computo 100%

62773

Gestión administrativa del Centro Universitaro del Sur61080

Evaluación y acreditación de los programas 
     

57790

Fort. De Funciones Academica60787

Generación y Aplicación del Conocimiento

290000 Centro Universitario del Sur
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Lograr la acreditación y reacreditación de los programas educativos de abogado y psicología, respectivamente. 100%
57783 Fortalecimiento de las relaciones con las entidades 

de la red y las IES
Que el 100% de las representaciones de la división se realicen de manera oportuna conforme a los objetivos institucionales y la
normatividad universitaria.

100%

Identificar el nivel de satisfacción y las demandas de los empleadores a partir del perfil ocupacional de los egresados con base en
estudios de egresados de los programas educativos del CUSur

22%

Que el 60% de los departamentos del Cusur ofrezcan al menos una acción de educación continua. 22%
62439 FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ACADÉMICA Que el 100% de las unidades académicas del Departamento de Sociedad y Economía estén funcionando en apego al modelo

educativo.
100%

62471 FORTALECIMIENTO DE LAS FUNCIONES 
SUSTANTIVAS DEL DEPARTAMENTO

Que el 40% de los profesores del Departamento lleven a cabo al menos una acción de habilitación académica. 100%

64075 Fortalecimiento de la Gestion de la Gestion 
Academica

Que el 100% de las unidades academicas del Departamento de Cultura, Arte y Desarrollo Humano, estén funcionando en apego
al modelo educativo.

100%

64123 Fortalecimiento de las Funciones Que el 50% de lo profesores del Departamento lleven al cabo al menos una acción de habilitaciónes Academicas 100%
60791 FORTALECIMIENTO DE LAS FUNCIONES 

SUSTANTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE C.E.T.M. 
1. QUE EL 40 %DE LOS PROFESORES DEL DEPARTAMENTO LLEVEN A CABO UNA ACCION DE HABILITACION
ACADEMICA, ASISTENCIA A CURSOS O CONGRESOS.  

100%

60833 FORTALECIMIENTO DE LA GETION ACADEMICA 
DEL DEPARTAMENTO DE C.E.T.M 

1. QUE EL COLEGIO DEPARTAMENTAL Y LAS ACADEMIAS ESTEN FUNCIONANDO EN APEGO AL MODELO EDUCATIVO. 99%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados
59501 Planeación del Centro Universitario                                                                    

Ingresos Propios
Avances del 50% del Sistema de Indicadores del CUSur 57%

59491 Actividades Extracurriculares                                                                          
Ingresos Propios

Que las 6 selecciones deportivas Footbal, basquetbal y Voleybal tanto femenil y varonil participen en el circuito Universitario y en
el FEU Vallatarta

7%

59446 Relaciones Institucionales, Ingresos Propios Que el 100% de las relaciones institucionales permitan fortalecer los vinculos de participación interna y externa para obtener mejor
calidad educativa en el Centro Universitario del Sur

59%

72092 Ceremonia de Preseas, Ingresos  Propios Que por lo menos un alumno de cada programa sea galardonado por contar con el mejor promedio 100%
Que el 100% de los órganos colegiados del CUSur estén funcionando en apego al modelo departamental. 39%
Llevar a cabo dos cursos de inducción a alumnos de primer semestre, sobre el uso y manejo de los recursos informativos que
oferta la unidad de biblioteca a través de visitas guiadas

39%

Asistir al 100% de las reuniones del Consejo Técnico de Bibliotecas 39%
Que 10 de los programas educativos que se ofertan en el Centro Universitario adquieran la bibliografía básica, complementaria y
de referencia para abordar los contenidos temáticos de las unidades de aprendizaje, en las Feria Internacional del Libro

39%

Que el 100% de la infraestructura tecnológica que apoya las actividades académicas, de administración y de gestión, cuente con
las condiciones adecuadas para su correcto funcionamiento

39%

Presentar el 100% de los programas o proyectos que sean requeridos (PIFI, Peso por Peso, etc.) 39%
Otorgar 17 becas para que los estudiantes realicen intercambio académico nacional o internacional 39%
Otorgar 20 becas para que los estudiantes participen en prácticas profesionales internacionales 39%
Otorgar 76 becas por medio del programa alumnos asistentes para que apoyen a las áreas del centro universitario y que reciban
tutoría durante el periodo de su beca

39%

Otorgar becas a 300 estudiantes para que participen en el programa de Comunidades Bilingües. 39%
Ofrecer 15 talleres diversos para la formación artística, ética, deportiva y humanística de la educación. 39%
Apoyar 14 proyectos de investigación en las diferentes áreas de conocimiento y sobre la Universidad 100%
Llevar a cabo un evento científico nacional o internacional para dar a conocer los avances, resultados de proyectos de 100%

67936 Administración de remanentes de 2006 Meta 136863 Pagar el 100% de las actividades del 2006 que fueron aprobadas por la adminstracion general. 100%
69083 Capacitación sobre el sistema de gestión de calidad a 

la comunidad universitaria del cu sur.
Meta 138157 Capacitar al 100% de los integrantes del SGC en análisis e interpretación de la norma iso 9001:2000. 34%

69136 Mantenimiento del sistema de drenaje del cusur y 
supervisión de obra de la alberca olimpica

Meta 137943 Reparacion del sistmea de drenaje del cusur 100%

Meta 138087 Contratar un ingeniero que realice las 30 visitas de supervision de la construccion de la alberca olimpica 100%
71133 Compensacion de peresonal administrativo Meta 140585 Pagar lo correspondiente al monto por antigüedad 100%

Meta 140740 Apoyar el 100 % de las gestiones administrativas que Realicen los miembros de la comunidad del CUSur ante las
instancias de la red universitariauniversitaria y dependencias extra universitarias

0%

Meta 140741 Que el 100% de la infraestructura del Cusur este adecuada a las necesidades del desarrollo de las funciones 0%
Meta 140742 Gestionar la contratacion de personal temporal 50%

71210 Presupuesto Ampliado Para Impermeabilizacion Meta 140743 Impermeabilizar los edificios del CUSur 100%
77610 Apoyo a Construcción del Centro Acuatico Meta 151529 Aplicar al 100% los recursos que se obtengan para la construcción del Centro Acuatico en dicho Centro 0%

Meta 135345 Realizar cada semestre un curso para capacitar al personal de nuevo ingreso al CUSur, que tenga una estrecha
relación con la impl. del SGC, así como al personal de áreas específicas que requieran mayor conocimiento en la norma ISO y en

 

45%

Meta 135346 Capacitar al equipo de auditores del sgc, con un curso anual. 100%
Meta 135347  Tener los traspasos y las comprobaciones  en tiempo y forma 100%
Meta 135349 Apoyar el 100% de los trámites realizados por la coordinación de personal, a través del suministro de recursos y
materiales en tiempo y forma.

100%

Meta 135351 Gestionar el pago oportuno de las horas extras laboradas por el personal. 100%
Meta 135352 Gestionar la contratación de personal temporal. 82%
Meta 135353 Gestionar en tiempo y forma el pago de los cursos intensivos de verano (CIVE) 07. 100%
Meta 135355 Que el 100% de la infraestructura del cu sur esté adecuada a las necesidades del desarrollo de las funciones 100%
Meta 135356 Garantizar la seguridad de los bienes universitarios, la salud y protección de la comunidad universitaria, y La
dotación de servicios requeridos en el cu sur.

100%

Gestión administrativa del Centro Universitaro del Sur61080

Fortalecimiento de Funciones Académica60787

Generación y Aplicación del Conocimiento62773

Gestion de Ingresos Propios71123

      
educativos con sede en la división.

Educación continua y seguimiento de egresados57866
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72264 Necesidades Emergentes del Cusur Meta 141708 Que el 100% de las instancias de la red operen de acuerdo al plan institucional en cuanto a la infraestructura,
programas educativos, etc. que permita tener un excelente desempeño académico administrativo

100%

60229 Catedra Fodepal Organizar al menos tres eventos sobre aspectos temáticos que fortalecen el desarrollo regional 100%
62307 Fortalecimiento de los laboratorios Constar con el equipo, los combustibles y reactivos necesarios para cada práctica considerada dentro de la cirricula de los

diversos programas educativos
99%

62496 Internacionalizacion y movilidad Que el 8% de los PTC y el 5% de directivos realicen activiades vinculadas en instituciones u oganizaciones del extranjero 0%
62802 Nivelación del programa semiescolarizado Atender el 100% de las demandas de actualización de los profesores de enfermería 99%
68049 Fodepal Comprometido 2006 Organizar al menos un evento sobre aspectos temáticos que fortalecen el desarrollo regional 90%
71167 Desarrollo de actividades educativos nos 

convencionales
Atender el 80% de las demandas de actualización de los profesores de enfermería en cada uno de los programas mencionados 81%

68094 Enfermería semiescolarizada compro atender al 100% de las demandas de actualización de los profesionales de la enfermería 0%
68725 Radio ADO Zapotlan Incrementar el grado de conocimientos de educación sexual, prácticas de protección, y la adopción de factores de protección a la

salud de los adolescentes aumente a través de una intervención radial de investigación participativa de educación-entretenimiento
patrocinada por una agencia internacional,

93%

68710 Al otro lado, alla está el dinero acá la vida. Que el 60% de la población expuesta a la intervención radial aprenda la información sobre los servicios de salud. Educación y
p`rocesos migrtorios requeridos por la población mexicana migrante de México a los Estados Unidos y viceversa, además que
reconozca las estancias gubernamentales y ONG  que brindan apoyo a los emigrantes tanto en México como en Estados Unidos. 

80%

68705 Uni-Proyecto  Edu-Entretenimiento Que la población meta, prestadores de servicios (servicios gubernamentales y servicios de asistencia social de los Centros
Universitarios) y tomadores de decisiones sobre temas como violencia hacia la mujer, homofobia, masculinidad, migración y
embarazo y aborto en la adolescencia reconozcan la existencia de dichas problemáticas y fortalezcan la interacción entre las
mismas con la finalidad e mejorar la calidad de vida de la población meta. 

100%

68253 Aseg.de calidad clini. Veterinarias Brindar atención médica de calidad a 600 animales de diferentes especies 0%
62855 FORTALECIMIENTO DE LA POSTA PECUARIA ATENDER LAS RECOMENDACIONES DE INFRAESTRUCTURA Y BIOSEGURIDAD EMITIAS POR EL CONEVET 52%
69113 POSTA PECUARIA PROYECTO AMPLIADO ATENDER LAS RECOMENDACIONES DE INFRAESTRUCTURA Y BIOSEGURIDAD EMITIAS POR EL CONEVET 68%

Consolidar el programa de posgrado de la maestria en administración. 34%
Realizar un foro anual de actualización para estudiantes y egresados de la maestria. 34%

57901 Fortalecimiento de los acervos bibliohemerográficos y 
de software especializado.

Que el 7o% de los acervos bibliohemerográficos y de multimedia apoyen los planes y programas de estudio. 23%

59048 Desarrollo de modalidades no convenionales Que el 90% de los cursos en línea con los que cuenta el CUSur se encuentren reconocidos y avalados por el SUV. 24%
60859 EDUCACION CONTINUA DEL DEPARTAMENTO 

DE C.E.T.M 
QUE EL DEPARTAMENTO CUENTE CON TRES ACCIONES DE EDUCACION CONTINUA. 100%

Otros fondos
71235 Apoyo a Actividades Extracurriculares (Fondo 1103)  Apoyo a viaticos a estudiantes para actividades deportivas, culturales y artisticas 100%
70093 Adquisición de material Bibliográfico Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de libros por

cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupos de usuarios. 
71%

71957 Adquisición de material Bibliográfico EVALUAR, LO PROGRAMA EDUCATIVO DE NUTRICION DEL CENTRO 0%
71672 Prog. Incorp. Investg apoyar al 100 % de las solicitudes que cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente 0%
71674 Prog. De apoyo para posgrado apoyar al 100 % las solicitudes que cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente 0%
71726 Proapi prog. Apoyo posgrado del cal. APOYAR AL 100% LAS SOLICITUDES QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA 0%
71675 Prog. Apoyo a prod. Miemb. S.N.I apoyar al 100 % las solicitudes que cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente 0%
71677 Prog. Apoyo a ponentes apoyar al 100% de solicitudes que cumplan con los requisitos establecidos en la convocatoria correspondiente 48%
81550 Adquisición de materiales bibliográficos Conseguir 5% de los acad. en selección bibli. para mejorar las adq. y con. de las bibliotecas y contribuir al aseg. de un paq.

básico de suscrip. a rev. c ien por c/prog. educ., c. acad. Consol. y grupo de usuarios.
0%

Meta 137943 Reparación del sistmea de drenaje del cusur 100%

Meta 138087 Contratar un ingeniero que realice las 30 visitas de supervisión de la construcción de la alberca olimpica 100%
79298 Licenciatura en Letras Hispanicas Meta 158065 Aplicar los $200,000.00 en la adquisicioó de mobiliario y equipo 0%
79335 Licenciatura en Agronegocios Meta 158066 Aplicar los $200,000.00 en la adquisición de equipo e insumos de laboratorio 0%
64165 Proceso de examen de admisión para aspirantes y de 

ingles para alumnos de primer ingreso
 Contar con los recursos económicos para apoyar el proceso  de la aplicación de la prueba de aptitud 83%

82746 Licenciatura en Ingenieria en Telemática Aplicar los $200,000.00 en la adquisición de mobiliario y  equipo 0%
82747 Licenciatura en Periodismo Aplicar los $200,000.00 en la adquisición de mobiliario y  equipo 0%
82748 Posgrado en Ciencias del Comportamiento Aplicar los $200,000.00 en la adquisición de mobiliario y  equipo 0%

TOTAL GENERAL 106,121,128.91$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
64784 FORTALECIMIENTO DEL DEPARTAMENTO FORTALECER LAS ACTIVIDADES QUE RESPONDAN A LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DEL DEPARTAMENTO, ENTRE

ELLAS: EL TRABAJO COLEGIADO DE ACADEMIAS Y COLEGIO DEPARTAMENTAL, LA INVESTIGACIÓN Y LA EXTENSIÓN.
99%

65379 INNOVACIÓN EDUCATIVA GESTIONAR LA CREACION DE NUEVOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS ADEMAS DE LA FLEXIBILIZACION Y
ACTUALIZACION DE LOS  EXISTENTES Y EL APOYO A LA GESTION.

95%

65413 EDUCACIÓN CONTINUA FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN CURSOS, TALLERES, SEMINARIOS Y
DIPLOMADOS, RELACIONADOS CON LA EDUCACION CONTINUA.

92%

65429 DESARROLLO DE ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO APOYAR LA CREACION, DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO. 94%
64634 EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS 

EDUCATIVOS
PARTICIPACIÓN EN FOROS ACADÉMICOS PARA LA PRESENTACIÓN DE RESULTADOS DE TRABAJOS ACADÉMICOS
DE LOS PROFESORES DE DEPARTAMENTO.

95%

Fortalecimiento del posgrado57887

Mantenimiento del sistema de drenaje del cusur y  
supervisión de obra de la alberca olimpica

69136

2A0000 CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA
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64625 IMPULSO A LA INTERNACIONALIZACIÓN APOYAR LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS INTERNACIONALES Y LENGUAS
EXTRANJERAS.

92%

71237 EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS ADECUAR Y EQUIPAR LOS LABORATORIOS PARA LOS PE DE MECICINA, ENEFREMERIA Y BIOLOGIA 100%
65492 BIENES MUEBLES Y OTROS ACTIVOS APOYAR LAS DEPENDENCIAS DEL CUCOSTA CON RECURSOS PARA LA DOTACIÓN DE BIENES MUEBLES,

INMUEBLES Y OTROS ACTIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD UNIVERSITARIA Y EL MEJOR
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS.

93%

64626 FORMACIÓN Y ACTUALIZACION DE INVESTIGACIÓN Y 
CUERPOS ACADEMICOS

IMPULSAR 30 MIEMBROS DEL PERSONAL ACADEMICO, ADMINISTRATIVO, DE SERVICIO Y DIRECTIVO DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA A REALIZAR O FINALIZAR ESTUDIOS DE POSGRADOS Y OBTENER EL GRADO.

63%

64454 ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN APOYAR LAS ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA ACTUALIZACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL UNIVERSITARIO. 43%
63776 INNOVACIÓN PARA EL APRENDIZAJE ACTUALIZAR AL PERSONAL DOCENTE EN HABILIDADES, CONOCIMIENTOS Y PERFILES PEDAGÓGICOS. 96%
64343 CONSOLIDACIÓN DEL DEPARTAMENTO REALIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS, CONFERENCIAS, FOROS, CONGRESOS NACIONALES E

INTERNACIONALES, ACARGO DEL DEPARTAMENTO.
96%

64676 FORMACIÓN EN TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN REALIZAR 3 CONFERENCIAS TECNOLOGICAS, O APOYAR LA REALIZACION DE UN CONGRESO RELACIONADO, Y
APOYAR ASISTENCIA A DOS EVENTOS, CON TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION O COMUNICACION.

84%

65224 INVESTIGACION ACADEMICA IMPLEMENTAR EL TRABAJO COLEGIADO EN EL DEPARTAMENTO. 0%
65228 ACTUALIZACIÓN DE PLANTA ACADEMICA ACTUALIZAR AL PERSONAL DOCENTE EN HABILIDADES, CONOCIMIENTOS Y PERFILES PEDAGÓGICOS. 90%
65447 PROFESIONALIZACION Y ACTUALIZACION DEL 

PERSONAL ACADEMICO
REALIZAR CURSOS DE ACTUALIZACIÓN DIDÁCTICA O DISCIPLINAR POR SEMESTRES PARA EL PERSONAL
ACADÉMICO ASÍ COMO APOYAR LA ASISTENCIA A SEMINARIOS, CURSOS DE ACTUALIZACIÓN Y/O POSGRADOS QUE
FORTALEZCAN LA ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO.

98%

64452 PROMOCION DE INTERNACIONALIZACION APOYAR ACCIONES TENDIENTES A FOMENTAR EL DOMINIO DE LENGUAS EXTRANJERAS. 85%
64684 PROFESIONALIZACIÓN Y ACTUALIZACIÓN IMPLEMENTAR SEMINARIOS EN DONDE SE INTERCAMBIEN TEMATICAS RELACIONADAS CON LAS CARRERAS DE

MEDICINA, ENFERMERÍA Y BIOLOGÍA.
95%

65321 FORTALECIMIENTO DE INVESTIGACIÓN Y CUERPOS 
ACADEMICOS

APOYAR LAS ACCIONES ENCAMINADAS A LA INTEGRACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE SUS CUERPOS ACADÉMICOS. 96%

65370 FORMACION DE INVESTIGADORES GENERAR UN DIPLOMADO PARA FORMACIÓN DE INVESTIGADORES EN COPARTICIPACIÓN CON LOS
DEPARTAMENTOS DE MERCADOTECNIA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, SISTEMAS DE INFORMACIÓN, FINANZAS Y
CONTABILIDAD DEL CUCEA.

94%

65417 INCORPORACION TEMPRANA A LA INVESTIGACIÓN APOYAR A LA INCORPORACIÓN DE ALUMNOS Y EX ALUMNOS A LA INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA CON MANEJO DE
INNOVACIÓN TECNOLOGICA EN EL CUCOSTA.

100%

64528 FORTALECIMIENTO DE POSGRADOS CONTAR CON EL FUNCIONAMIENTO OPTIMO DE LOS PROCESOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS DE LOS
PROGRAMAS DE POSGRADOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA, QUE ASEGURA LA CALIDAD ACADEMICA
DE CADA UNO DE ELLOS.

98%

64462 EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN CUCOSTA APOYAR LAS ACTIVIDADES VINCULADAS CON AL PROMOCION DE LAS ARTES: REALIZACION DE LA MUESTRA DE
CINE, FESTIVALES MUSICALES, ARTISTICAS Y OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES, ASI COMO TAMBIEN LA FIL.

99%

59352 VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD QUE EL DEPARTAMENTO REALICE UNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: IMPARTICIÓN DE CURSOS DE
ACTUALIZACIÓN DOCENTE.

82%

65251 EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN REALIZAR EVENTOS DE EXTENSION Y VINCULACION CON IES NACIONALES E INTERNACIONALES, ADEMAS CON
ORGANISMOS SOCIALES Y ECONOMICOS LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES. 

94%

64512 ADMINISTRACION ESCOLAR Y SERVICIOS PARA 
ESTUDIANTES Y EGRESADOS

APOYAR LA PARTICIPACIÓN DE ALUMNOS Y EMPLEADOS DE CONTROL ESCOLAR EN ACTIVIDADES ESCOLARES Y
NO ESCOLARES QUE PROMUEVAN SU DESARROLLO INTEGRAL ASÍ COMO TODO LO RELACIONADO A LA
TRAMITOLOGÍA DE LOS PROCESOS DE CONTROL ESCOLAR.

88%

64477 CAPACITACION DEL PERSONAL DEL CUC OFERTAR CURSOS DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL ASIGNADO AL CENTRO UNIVERSITARIO. 62%
64627 INCIDENCIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO Y  DE 

SERVICIOS
CONTAR CON EL PAGO DE PERIODOS VACACIONALES, PRIMAS DOMINICALES, HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS DEL
PERSONAL DEL CUCOSTA.

70%

62923 TELEFONIA Y MANTENIMIENTO CONTAR CON SERVICIOS DE TELEFONÍA Y MANTENIMIENTO DE BUENA CALIDAD EN LAS DIFERENTES ÁREAS
COMUNES Y DEPENDENCIAS.

100%

64474 SERVICIOS GENERALES, MATERIALES Y SUMINSTROS CONTAR CON EL RECURSO PARA LO CONCERNIENTE A SERVICIOS GENERALES, MANTENIMIENTO, MATERIALES Y
SUMINISTRO.

95%

64490 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS CUBRIR LAS ACTIVIDADES DE TRÁMITES, PROCEDIMIENTOS, PROCESOS Y REUNIONES QUE ESTABLECE
ADMINISTRACIÓN CENTRAL.

89%

64587 LEGISLACION UNIVERSITARIA QUE EL CUCOSTA PARTICIPE EN ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL APOYO DEL TRABAJO DE LOS ÓRGANOS
COLEGIADOS DE GOBIERNO. ASÍ COMO LAS ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYEN A LOGRAR UNA LEGISLACIÓN
UNIVERSITARIA.

96%

65244 ACTIVIDADES DE GOBIERNO LOGRAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE GOBIERNO DE LA AUTORIDAD Y LA REPRESENTACIÓN
INSTITUCIONAL.

86%

64588 IMAGEN CORPORATIVA DISEÑAR Y CREAR ELEMENTOS Y MEDIOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA IMÁGEN INSTITUCIONAL DEL CUCOSTA EN
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y CON VISITANTES DISTINGUIDOS, ASÍ COMO LA PROMOCIÓN DE LOS SERVICIOS Y
ACTIVIDADES DEL CENTRO.

100%

Fondo 1104
64584 PARTICIPACION CUCOSTA EN LA RED CUBRIR EL 100% DE LAS NECESIDADES DE APOYO A LA REALIZACIÓN DE TRAMITES Y PARTICIPACIÓN DEL

CUCOSTA EN LAS ACTIVIDADES DE LA RED UNIVERSITARIA Y ANTE OTRAS INSTANCIAS NACIONALES Y ESTATALES.
97%

Fondos comprometidos 2006
64474 SERVICIOS GENERALES, MATERIALES Y SUMINSTROS CONTAR CON EL RECURSO PARA LO CONCERNIENTE HA SERVICIOS GENERALES, MANTENIMIENTO, MATERIALES Y

SUMINISTRO.
100%

Fondo 1103 Ingresos Disponibles Año Anterior
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64528 FORTALECIMIENTO DE POSGRADOS CONTAR CON EL FUNCIONAMIENTO OPTIMO DE LOS PROCESOS ACADEMICOS-ADMINISTRATIVOS DE LOS
PROGRAMAS DE POSGRADOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA, QUE ASEGURA LA CALIDAD ACADEMICA
DE CADA UNO DE ELLOS.

100%

65378 CONTRATACIONES CONTAR CON EL PRESUPUESTO NECESARIO PARA EL PAGO DEL PERSONAL CONTRATADO POR HONORARIOS,
CONTRA CIVIL, CONTRATO LABORAL PARA EL APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

100%

65417 INCORPORACION TEMPRANA A LA INVESTIGACIÓN APOYAR A LA INCORPORACIÓN DE ALUMNOS Y EX ALUMNOS A LA INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA CON MANEJO DE
INNOVACIÓN TECNOLOGICA EN EL CUCOSTA.

100%

65429 DESARROLLO DE ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO APOYAR LA CREACION, DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO 100%
65492 BIENES MUEBLES Y OTROS ACTIVOS APOYAR LAS DEPENDENCIAS DEL CUCOSTA CON RECURSOS PARA LA DOTACIÓN DE BIENES MUEBLES,

INMUEBLES Y OTROS ACTIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD UNIVERSITARIA Y EL MEJOR
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS.

100%

67618 BIENES MUEBLES Y OTROS ACTIVOS APOYAR LAS DEPENDENCIAS DEL CUCOSTA CON RECURSOS PARA LA DOTACIÓN DE BIENES MUEBLES,
INMUEBLES Y OTROS ACTIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD UNIVERSITARIA Y EL MEJOR
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS.

94%

67696 DESARROLLO DE ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO APOYAR LA CREACION, DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO 90%
67702 SERVICIOS GENERALES, MATERIALES Y SUMINSTROS CONTAR CON EL RECURSO PARA LO CONCERNIENTE HA SERVICIOS GENERALES, MANTENIMIENTO, MATERIALES Y

SUMINISTRO.
90%

67751 EDUCACIÓN CONTINUA FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN CURSOS, TALLERES, SEMINARIOS Y
DIPLOMADOS, RELACIONADOS CON LA EDUCACION CONTINUA

100%

67856 INCIDENCIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO Y  DE 
SERVICIOS

CONTAR CON EL PAGO DE PERIODOS VACACIONALES, PRIMAS DOMINICALES, HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS DEL
PERSONAL DEL CUCOSTA.

100%

69603 EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE LA DESE REALIZAR EVENTOS DE EXTENSION Y VINCULACION CON IES NACIONALES E INTERNACIONALES, ADEMAS CON
ORGANISMOS SOCIALES Y ECONOMICOS LOCALES,NACIONALES E INTERNACIONALES. 

96%

TOTAL GENERAL 103,782,476.82$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
57816 Aseguramiento de la calidad en los programas 

educativos de la DESE
Sostener la Acreditación de los Programas Educativos de los Departamentos de la DESE. Gestionar, mantener y asegurar los
espacios físicos para que los PTC desarrollen sus funciones sustantivas.

100%

57788 Aseguramiento de la calidad (sustentada en 
indicadores internacionales) y pertinencia 
fundamentada en el trabajo colegiado del PE de 
turismo

Trabajar en el Departamento, academias y cuerpos colegiados y difundir en la comunidad los objetivos generales. Contar con el
100% de los programas de estudio actualizados. Vincular las labores del cuerpo académico con el plan de mejora del PE en
Turismo. Que el 80% de los profesores participen en actividades de actualización. Establecer un programa de prácticas
profesionales en vinculación con los actores sociales de la región con criterios de internacionalización.

100%

58117 Fortalecimiento del CA y Docencia que contribuya al 
mantenimiento de la acreditación y mejora continua 
en la innovación educativa en DPC.

Cuando menos el 15% de los alumnos del PE de LCP lleven a cabo una actividad extracurricular, en la que se incorpora alguna
de las dimensiones: culturales, éticas, estéticas, científicas y humanísticas. Apoyar a un profesor del CA para que acuda a
estudiar un doctorado. Cuatro profesores asistan a curso de actualización. Realizar un evento académico científico organizado
por el Cuerpo académico de Contaduría Pública. Difundir los avances y logros del programa educativo de LCP cuando menos
en una vez por ciclo escolar en radio e impresos. Cumplir con cuando menos el 90% de las metas establecidas en el P3E2007.

100%

58088 Mejoramiento académico departamental y 
aseguramiento de la calidad de los PE del 
Departamento de Estudios Jurídicos.

Acudir a reuniones de trabajo a las diferentes sedes de Instituciones de Educación Superior que imparten la Carrera de Derecho,
así como organizar reuniones en la sede de CUCSUR para revisar, actualizar y mejorar permanentemente el PE de la
Licenciatura en Derecho y sus programas de materias, a fin de obtener y mantener su acreditación.Difusión de la Especialidad en
Derecho de Amparo, apoyando su gestión a través de los diferentes medios de comunicación, incluyendo impresos. Realizar
actividades tendientes a posicionar el CA en fase de "en consolidación". Atención al 100% de los asuntos de la Jefatura del
Departamento y al 100% de los asuntos del Colegio Departamental. Que los profesores del Departamento se actualicen
académicamente y participen al menos en un evento académico durante el año 2007. Llevar a cabo por lo menos dos visitas
guiadas con los alumnos de la carrera de Derecho, a instituciones públicas relacionadas con el Derecho en el año 2007. 

100%

57697 Aseguramiento de la Calidad de la Licenciatura en 
Administración, Mejoramiento del Trabajo Academico 
Departamental y del CA 320 "Administración y 
Desarrollo Sustentable"

Que el 60% de los profesores del Departamento de Ciencias Administrativas se capacitarán o actualizarán. Realizar un evento
Academico del CA 320 para atender uno de los objetivos del Plan de Trabajo del mismo. Atención al 100% de los asuntos de la
oficina de la Jefatura del Departamento y los asuntos del Colegio Departamental. Crear un programa de vinculación que considere
dos muestras Empresariales por año y por lo menos once visitas por año a las Empresas de la Región. Apoyar a profesores para
participar en eventos Internacionales.

100%

57953 Apoyo a las actividades de las Coordinaciones de 
Carrera

Mejorar el funcionamiento de la coordinación de carrera de INTEL y TSUTEL. Las funciones de la coordinación de IOS y
TSUEMA mejoradas. Mejorar las funciones de la coordinación de IRNA. Las funciones de la coordinación de Turismo mejoradas.
Las funciones de la coordinación de Administración mejoradas. Las funciones de la coordinación de Derecho mejoradas. Las
funciones de la coordinación de Contaduría Pública mejoradas. Apoyar el funcionamiento del PE en Nutrición. Apoyar la
operatividad del PE en Mecatrónica. Apoyar el funcionamiento del PE en Agronomia. Apoyar a las Coordinaciones de Carrera
en sus funciones  sustantivas.

100%

2B0000 CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
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57957 Fortalecimiento de los PE del CUCSUR Que el 30% de los egresados de las carreras del CUCSUR en los que exista EGEL, lo presenten.Que la eficiencia terminal
promedio de las carreras del CUCSUR sea del 55%. Que la normatividad universitaria y la organización del CUCSUR, sea
conocida por la totalidad de los alumnos de primer ingreso. Elaborar, aplicar y consolidar el programa de seguimiento de
egresados. Incrementar el acervo bibliográfico de apoyo a las funciones de las Coordinaciones de Carrera. Que al menos 10
estudiantes participen en actividades de movilidad estudiantil. Realizar la semana de cada uno de los PE, contribuyendo a la
formación integral del estudiante. Fortalecer los PE acreditados y en proceso de acreditación. Incrementar en un 10% el
número global de aspirantes a los PE del CUCSUR. Asistir a 2 eventos académicos de carácter nacional. Asistir a 2 eventos
académicos de carácter internacional. Proveer a la oficina de los insumos necesarios para el desempeño de la actividad
administrativa.Contar               con equipo necesario para las actividades de protección civil. 

100%

57536 Desarrollo de actividades académico-administrativas 
bajo un esquema de calidad.

Desarrollar el programa en materia de enseñanza de idiomas y conocimiento de culturas extranjeras. Fortalecer el programa de
desarrollo de habilidades informativas. Capacitar al personal de la bilbioteca. Apoyar el desarrollo de la Feria del Libro de Autlán.
Mantener actualizadas y en óptimas condiciones el trabajo de la Unidad de Biblioteca. Apoyar las actividades de orientación
educativa y de tutorías que realizan los profesores del CUCSUR. Apoyar las actividades de atención a los estudiantes indígenas
del CUCSUR. Apoyar los procesos de administración de los programas de PICASA. Atender las convocatorias de becas a
estudiantes, profesores y estudiantes sobresalientes. Asistir a las reuniones de trabajo en GDL. Realizar gestiones para mantener
informados a los académicos sobre los trámites ante PROMEP. Tener 2 convenios de intercambio con instituciones extranjeras
mas que el año anterior.

99%

71253 Construcción del DEDSZC Creación de espacios físicos del DEDSZC para las carreras de IRNA, Diplomado Internacional de Manejo de Zona Costera,
Maestría en Gestión Integrada de Costas y Oceános, y el Doctorado en Biosistemática, Ecología y Manejo de Recursos Naturales
y Agrícolas; y la futura Licenciatura en Biología Marina

0%

57938 Programa de mantenimiento preventivo y correctivo 
de la red de telecomunicaciones 

Mantener un programa de mantenimiento preventivo para la red de telecomunicaciones y equipos de cómputo de áreas
críticas del CUCSUR.

100%

57942 Capacitación en modalidades educativas no 
convencionales y prestación de servicios de la 
Coordinación de Tecnologías para el Aprendizaje.

Establecer por lo menos dos cursos teórico-prácticos en el uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC)
para docentes y estudiantes por cada ciclo escolar. Implementar un curso - taller en cada ciclo escolar enfocado al diseño y
operación de cursos en ambientes virtuales. Mantener un programa de cursos de capacitación y sensibilización para mantener la
certificación en la Norma ISO 9001_2000 del proceso de Servicios Tecnológicos dependiente de la Coordinación de Tecnologías
para el Aprendizaje. Que al menos un 60% de los usuarios de los servicios tecnológicos estén satisfechos con los mismos. Que
todo el personal de la CTA participe en al menos un curso y/o taller de capacitación en el uso de las Tecnologías para el
Aprendizaje. 

100%

57653 Funciones sustantivas del DEDSZC Realizar reparaciones de mantenimiento de las instalaciones que aseguren el desarrollo de las funciones sustantivas del personal
del DEDSZC. Realizar 1 estancia de investigación dentro o fuera del Departamento. Que el 100% de los profesores asista a
congresos, simposia o cursos disciplinares que permitan su actualización académica. Realización de prácticas de campo y/o
visitas guiadas que permitan conocer a los estudiantes el potencial de la diversificación profesional de su carrera. Diseñar un
programa de Licenciatura en Biología Marina basado en competencias.

99%

57954 Capacitación de recursos humanos en innovación 
educativa

Formar y capacitar al 5% de los profesores del CUCSUR en las tecnologías de la información y la comunicación. Apoyo a la
publicación de artículos científicos en revistas con arbitraje. Apoyar la publicación de libros o artículos vinculados a la docencia
producto del trabajo de los CA.

97%

58212 Desarrollo de Cuerpos Académicos, CA, y 
administración del Departamento de Producción 
Agrícola

Que seis profesores del Departamento presenten sus resultados de investigación en congresos nacionales e internacionales.
Que todos los profesores que imparten clases en la carrera de Agronomía, realicen prácticas de campo y laboratorio. Solventar
en tiempo y forma el 100% de los asuntos académicos, administrativos y operativos del Colegio Departamental y de la Jefatura
del Departamento de Producción Agrícola.

94%

57750 Fortalecimiento de las funciones sustantivas y 
adjetivas del Departamento de Ingenierías

Que el 100% de los programas educativos de ingenieria vinculados al DI esten atendidos por los indicadores y parámetros de
pertinencia de acuerdo con los organismos autorizados de evaluacion-acreditacion nacional e internacional.

100%

58971 Fortalecimiento de la investigación científica y su 
financiamiento  externo en el CU Costa Sur

Incrementar el número de proyectos de investigación de calidad que realizan los cuerpos académicos del Centro Universitario,
asegurando que impacten en los programas educativos de licenciatura y posgrado.  

100%

57955 Internacionalización del CUCSUR Visitar 8 universidades extranjeras, 3 organismos relacionados con la actividad de extensión de la cultura y establecer convenios.
Lograr la evaluación y la acreditación de la mayoria de los programas educativos. 

100%

57817 Estación Científica Las Joyas como area de apoyo a 
las funciones sustantivas

Mantener y consolidar la Estación Científica Las Joyas. 100%

71314 Conservación de la tortuga marina Habilitación del espacio adecuado para la estancia del personal técnico donde puedan desarrollar satisfactoriamente sus
proyectos de investigación

100%

58970 Fortalecimiento del posgrado y operación de la 
Coordinación de Investigación y Posgrado

Que el 25% de los posgrados evaluables sean reconocidos por el Padrón Nacional de Posgrado o sus equivalentes. Incrementar
en un 10% el número de redes académicas internacionales en las que participan los posgrados del CUCSUR. Incrementar en
50%                 la difusión de la producción científica en los CA que apoyan los posgrados del CUCSUR.

100%

71315 Habilitación del laboratorio de posgrado El edificio de posgrado tendrá una funcionalidad del 100% 98%
58078 Mejoramiento de las actividades de extensión, 

promoción, fomento y difusión de las actividades 
académicas, culturales y deportivas

Municipio sede del CUCSUR consolidado en polo de desarrollo artístico-cultural universitario. Que el 100% de los programas
educativos del CUCSUR participen en actividades de la coordinación de extensión de manera programada. Que al menos el 80%
de los PE vinculen las actividades de extensión con las instancias encargadas de tal función. Que el 70% de los PE participen
mediante algún programa permanente de promoción y el rescate del patrimonio cultural y natural, considerando los progamas
vigentes en esta materia así como los lineamientos de la política ambiental del Centro. Fortalecer en al menos 6 disciplinas
deportivas la participación en ligas locales e inter-universitarias. Realizar al menos 6 presentaciones de los grupos de danza
y teatro.  

100%

58215 Vinculación con los sectores sociales y productivos Evaluar al 100% los programas y proyectos ACUDE para su replanteamiento institucional. Que el CUCSUR cuente con un
programa integral automatizado de seguimiento de egresados y alumnos en servido social y prácticas profesionales. Establecer
el programa CASA Universitaria en al menos 15 municipios de la región del CUCSUR, que carecen de espacios universitarios
dedicados a la eduación superior. 

100%
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58104 Desarrollo de la calidad de los procesos 
administrativos

Contar con el 95% de los trámites administrativos automatizados en las áreas adscritas a la Secretaría Administrativa. Adquirir
mobiliario y equipo necesario que se utilizarán en la Secretaría Administrativa y sus Coordinaciones. Pago de tiempo
extraordinario para las actividades de vigilancia en periodos vacacionales de la Estación Científica Las Joyas, Departamento
de Estudios Sustentables para el Desarrollo de Zonas Costeras y CUCSUR, en actividades extraordinarias de extensión fuera
de sus horarios habituales. Lograr que el 100% del personal inscrito, asista y acredite un curso. Contar con publicaciones que
apoyen al desarrollo administrativo y académico del CUCSUR. Dar mantenimiento correctivo y preventivo al mobiliario y
equipo asignado a la Secretaría Administrativa y sus Coordinaciones para el buen funcionamiento.Lograr las
comprobaciones en tiempo y forma de los recursos asignados. Gestión administrativa eficiente en la
Coordinación de Control Escolar. Contar con los recursos suficientes para operar las actividades relacionadas con
la Administración Central.

99%

57654 Gestión Integral del DEDSZC Ejercer y comprobar las partidas mensuales de pago de servicios, que permitan las funciones sustantivas y adjetivas del DEDSZC
de una manera transparente y oportuna. Realizar las reparaciones y mantenimiento de las instalaciones del Departamento.
Mejorar la infraestructura física y tecnológica para el buen funcionamiento de los proyectos, funciones administrativas y de
seguridad del DEDSZC.

76%

62924 Telefonía y mantenimiento CUCSUR Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%
58107 Certificación de los Procesos Administrativos del 

CUCSUR
Lograr y mantener la certificación del Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad de Guadalajara con la norma internacional
ISO 9001:2000 por un organismo certificador y aprobado por el comité general de calidad.

100%

57906 Mejora de los servicios de mantenimiento de la 
infraestructura física, del equipamiento y las áreas 
verdes

Mantener el plan de mantenimiento preventivo como correctivo de la infraestructura física del equipamiento y de las áreas verdes.  100%

57660 Coordinación y evaluación de los Planes y Programas 
de Desarrollo del CUCSUR y sus instancias

Participar en la certificación de los procesos de planeación-evaluación de acuerdo a normas estandarizadas de calidad. Los
planes de desarrollo del centro universitario y sus instancias están actualizados y los programas operativos están elaborados
y evaluados de acuerdo a las disposiciones y los referentes universitarios. Operar un sistema institucional de indicadores, de
estadística básica e integrar centro de documentación de informes y documentos de planeación del centro
universitario. Participar en órganos colegiados y en proyectos y programas de fondos externos (Tipo PIFI, ProDES, entre
otros) que coadyuven al fortalecimiento y desarrollo institucional del centro universitario. Participar en la consolidación del modelo
institucional de competencias laborales el 100% del personal de la Coordinación de Planeación. Atender la oficina de la

   

100%

58109 Fortalecimiento, operatividad e internacionalización 
de las funciones sustantivas de la División de 
Desarrollo Regional

Apoyar a la consolidación de los posgrados de Ecología y Gestión Integrada de Costas y Oceanos, y el de Manejo de Recursos
Naturales. Que al menos un profesor adscrito a uno de los departamentos de la división realice una estancia de capacitación o
intercambio en el extranjero. Mantener las operaciones básicas de la División de Desarrollo Regional. 

100%

58102 La administración y gestión Solventar en tiempo y forma por lo menos el 60% de los asuntos de órganos colegiados de toma de decisiones. 99%
57952 Gestión y mejora de la imagen regional, nacional e 

internacional del CUCSUR
Realizar actividades de difusión de logros institucionales en la región y a nivel estatal y nacional. Mantener vínculos permanentes
con los sectores políticos, sociales y productivos de la región. Apoyar el desarrollo del informe de actividades de las diversas
dependencias del CUCSUR a la comunidad universitaria y la sociedad civil.

97%

58077 Representación institucional del Centro Universitario 
de la Costa Sur

Que el 100% de las representaciones institucionales ante instancias externas se realicen de manera objetiva, ética y oportuna,
acorde a los objetivos institucionales y la normatividad.

100%

57852 Operación y desarrollo de las actividades de 
investigación, docencia, vinculación y de gestión 
académica del Departamento de Ecología y Recursos 
Naturales

Otorgar los insumos a los profesores del departamento para la realización de sus actividades docentes. Que los cursos que
requieran prácticas de campo, realicen al menos una por semestre. Contar con papelería y consumibles para el desarrollo de
actividades docentes, administrativas y de gestión del departamento. Dar mantenimiento oportuno a la flotilla vehicular adscrita
al departamento. Mantenimiento de equipo de radiocomunicaciones, equipo de cómputo y diseño, fotocopiadora, microscopios,
cañones, etc. Fortalecer y consolidar la vinculación con comunidades y ejidos de la Reserva de la Biosfera Sierra de Manantlán.
Adquisición de equipo e infraestructura física para el departamento. Recursos disponibles para la operatividad de la jefatura del
departamento. Los PTC del DERN difundirán sus resultados de investigación en eventos académicos nacionales e
internacionales. Que el personal académico cuente con los insumos necesarios para el desarrollo de sus actividades de
investigación. Organización de eventos académicos regionales y nacionales, en la semana nacional de la conservación, el día
mundial del medio ambiente y                 

100%

el día mundial  de la biodiversidad. Mantener y desarrollar las colecciones biológicas del DERN.
Fondo 1102 Ingresos Autogenerados

57857 Maestría en Administración y Gestión Regional Integrar la plantilla de profesores internos y externos que garantice el funcionamiento de la maestría. 39%
58073 Maestría Ingenieria Desarrollos Tecnológicos Integrar la plantilla de profesores internos y externos que garantice el funcionamiento de la maestría 53%
67070 Apoyo a Nuevos PE del CUCSUR Apoyar la apertura de por lo menos a tres nuevos programas educativos. 77%
62740 Mejora de los indicadores Incrementar en un 10% el indice de titulados por cohorte generacional. 96%
72182 Acreditación internacional Acreditar los programas educativos ofertados por el CUCSUR. 96%
57920 Funciones sustantivas de la CTA Contratar por tiempo y obra determinada a por lo menos un técnico con conocimientos avanzados en telecomunicaciones y redes. 77%
62875 Apoyos al CRAI del CUCSUR Que los usuarios de la biblioteca estén satisfechos. 0%
58623 Vigorizar funciones sustantivas DCP Aplicar un examen departamental a cuando menos el 90% de las materias ofertadas por departamento en el ciclo 2007 A

y  2007 B
13%

66972 Ingresos propios de Ficytec 2006 Lograr la asistencia de al menos el 80% académicos y alumnos a la feria, para lograr las metas programadas en el PDI del
Departamento de Ingenierías. 

63%

57655 Ingresos propios del DEDSZC Apoyar las funciones sustantivas del Departamento mediante el facilitamiento del ejercicio eficiente de los recursos
provenientes de los ingresos propios de proyectos de investigación o de servicios profesionales prestados.

5%

57846 Financiamiento externo y propio DERN Los PTYC someterán propuestas de la inverstigación a la convocatoria del CUCSUR. 17%
57791 Captación de Ingresos Propios Ingenierias Lograr que el 80% de las metas academicas programadas para el 2007 se realicen de acuerdo con el plan de desarrollo de DI 2%
63260 Diversificar actividades Extensión Que el municipio sede del CUCSUR se convierta en un polo de desarrollo de la oferta artistico cultural 60%
57858 Laboratorio de análisis de suelos Ofrecer a los agricultores del área de influencia del CUCSUR los servicios de laboratorio de análisis físico-químicos en

suelos,agua, microorganismos en el agua y análisis foliares.
47%

65238 Proceso de exámen de admisión. Mantener la certificación de la norma ISO 9001 : 2000 de Control Escolar. 100%
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58105 Fortalecimiento Infraestructural. Contar con al menos el 80% de los espacios para el desarrollo de las actividades sustantivas, deportivas y adjetivas con
infraestructura fisica, tecnológica y de sistemas de información. 

34%

67724 Eventos de graduación Realizar dos actos de graduación. 89%
TOTAL GENERAL 116,147,250.17$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
127841 El 80% de los PE evaluados por los CIIES en el nivel 1 logren su acreditación. 30%
127842 Conformación de un equipo de evaluación permanente por cada programa educativo. 96%
127844 El 80% de las unidades de aprendizaje por PE son evaluados y actualizados en su estructura, contenidos, bibliografía,
evaluación y estrategias de aprendizaje.

100%

127845 Que el 100% de los programas vigentes de materia de integren y estén disponibles en el sistema institucional
de información

100%

127846 El 100% de los programas educativos integran actividades orientadas al desarrollo de competencias para la investigación. 48%
127851 30% de los programas de materia cuentan con material didáctico de apoyo aprobado por las académias. 100%
127852 100% de los programas educativos cuentan con un programa de seguimiento de egresados. 67%
127854 5% de estudiantes reciben apoyo de becas como apoyo para estudios de posgrado. 83%
127855 El 80% de estudiantes se encuentran dentro del sistema de seguimiento de trayectorias escolares. 75%
127858 Incrementar en un 10% los índices de titulación en cada PE 32%
127859 Apertura d por lo menos 2 programas de posgrado que respondan a las necesidades de la región. 100%
127860 Apertura de por lo menos 2 nuevas carreras a nivel licenciatura 100%
127862 El 100% d la oferta académica atiende a los resultados de un estudio sobre pertinencia en la región. 100%
127863 El 100% de las áreas de especialización que se oferta en los programas educativos se desprende de diagnosticos
sobre las necesidades del mercado laboral y de los alumnos.

100%

127864 Por lo menos un 20% de los estudiantes del CUNorte participan en actividades extracurriculares al interior del Cunorte 50%
127866 Apoyar al 10% de los alumnos de cunorte para la participación en actividades extracurriculares regionales, nacionales e
internacionales.

100%

127867 Al menos 2 programas educativos operan bajo el modelo de competencias 89%
127871 Evaluar, actualizar y operar el 100% de los cursos del programa de formación docente y actualización. 71%
127872 Apoyar a 10 profesores de asignatura para la asistencia a eventos académicos. 50%
127873 Apoyar al 100% de los profesores externos que asisten a cunorte a realizar actividades de docencia. 40%
127874 El 30% de los profesores han sido certificados por un organismo externo en el uso de herramientas tecnológicas 0%
128714 El 100% de las aulas y laboratorios remodelados/total de aulas y laboratorios 97%
131911 Equipar y acondicionar un laboratorio de alimentos para la carrera de Nutrición. 98%
128423 El 50% de los cursos en línea se encuentran actualizados y cumplen con los requerimientos estructurales pedagógico
y de contenido

100%

128427 El 100% de los docentes que han participado en el proceso de capacitación del modelo educativo son evaluados por los
estudiantes

0%

128463 Lograr la certificación por organismos externos de 5 personas en competencias que apoyen el modelo académico. 56%
128464 Producir al menos 1 material en video o multimedia por cada uno de los programas educativos que oferta el CUNorte. 100%
128465 El 80% de los PCT cuentan con un espacio virtual para atender el número de tutorados asignados y otro para dirigir y
asesorar procesos formativos y de titulación.

100%

128467 Incrementar en 15% del espacio especializado de la biblioteca para la creación de nuevos hábitos de lectura. 0%
128468 El 50% de los administrativos, estudiantes, docentes y comunidad en general utilicen los recursos informativos de la
biblioteca y autoaprendizaje.

100%

128469 Preparar a los estudiantes de nuevo ingreso con las habilidades básicas de acuerdo al modelo académico. 100%
128470 Contar con un portal de internet innovador, dinámico y en constante actualización. 100%
128471 Conformar un grupo de soporte para el desarrollo de material multimedia que apoye a la docencia e investigación. 100%
128472 Participar en 2 eventos nacionales y uno internacional de carácter tecnológico y/o educativo. 60%
128473 Contar con un repositorio de material multimedia de objetos de aprendizaje. 97%
128474 El 100% de la Comunidad Universitaria esta capacitada para utilizar sistemas operativos desarrollados en Software Libre. 50%
128475 Reducir en un 50% los tiempos de resolución de problemas de soporte técnico, con el diseño de un sistema registro y
control de solicitudes de servicio.

67%

128476 Aumentar la capacidad de los enlaces de datos en 50% respecto al año anterior. 100%
128478 El 10% de los procesos administrativos se encuentran automatizados con sistemas de computo, desarrollado por
estudiantes y docentes

50%

128479 Aumentar en 50% los indices de satisfacción de los usuarios que utilizan las Casas CUNorte. 100%
128189 El 80% de los proyectos de investigación del Centro Universitario cuenten con financiamiento interno. 25%
128191 El 100% de los proyectos de investigación del Centro Universitario del Norte cumplen con los lineamientos de calidad
Institucionales.

100%

128192 Incrementar en un 205 el número de proyectos de investigación del Centro Universitario 27%
128193 Incrementar en un 10% el número de proyectos de investigación en red. 100%
128194 El 80% de proyectos de investigación del Centro Universitario incorpora al menos un estudiante de los programas
educativos del centro.

0%

128196 Aumentar el num. De profesores con perfil PROMEP en un 50%. 0%

Ambientes de Aprendizaje58638

Desarrollo de Investigación58640

2F0000 CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

Programas Educativos58636
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128199 Aumentar en un 20% las publicaciones científicas (libros, reportes científicos, artículos en revistas indexadas)
y académicas.

100%

135910 Puesta en marcha del programa integral de mantenimiento y conservación del Centro Universitario 78%
135911 El 90% de la solicitud de suministros de las dependencias del Centro Universitario, son cubiertos en tiempo y forma, en
un plazo no mayor a 5 días.

93%

127678 Diseñar e implementar un Cuadro de Mando Integral 100%
127683 Promover 4 evaluaciones periódicas del impacto de los proyectos en las funciones sustantivas y adjetivas del Centro. 50%
127695 Crear el sistema de indicadores de Cunorte. 100%
128271 Incrementar en un 50% el número de convenios de colaboración con instituciones de otros países. 100%
128272 Incrementar en un 30% el número de alumnos participando en convenios de movilidad Internacional 89%
128273 Incrementar en un 100% el número de profesores participando en convenios de movilidad internacional. 0%
128276 Incrementar en un 100% el número de investigadores participando en convenios de movilidad internacional 0%
128277 Incrementar en un 100% el número de alumnos y profesores de instituciones extranjeras recibidos en CUNORTE. 67%
128278 Incrementar en un 40% el número de alumnos inscritos o que hayan concluido un programa de aprendizaje de lengua
extranjera.

68%

128279 Incrementar en un 40% el número de docentes y administrativos inscritos o que hayan concluido un programa de
aprendizaje de lengua extranjera.

36%

128232 El 50% de los estudiantes participan en actividades deportivas organizadas por el Centro. 78%
128236 El 20% de estudiantes participan en el programa "Mièrcoles Recreativos". 100%
128239 Incrementar en un 50% las actividades de la escuela futbol. 100%
128241 Crear 4 diferentes programas itinerantes, con prestadores de servicio social, de apoyo  a comunidades vulnerables. 55%
128243 Incrementar en un 50% el número de servicios de apoyo a la comunidad. 100%
128245 Aumentar en un 30% los convenios con organismos  instituciones receptoras de prestadores de Servicio Social 100%
128247 Crear un padrón de 10 empresas receptoras de prestadores de prácticas profesionales. 12%
128251 El 5% de la población de la Región Norte de Jalisco participa en programas del Centro Universitario. 48%
128252 Crear un medio de difusión interna. 60%
128258 Ampliar en un 305 la cobertura de difusión del Centro Universitario en los diferentes municipios y localidades de la Región
Norte de Jalisco y Sur de Zacatecas.

87%

128259 Incrementar en un 30% la difusión de la normatividad universitaria, reglamentación básica y actividades significativas de
egresados

100%

128261 Incrementar al 100% la implementación de campañas sociales. 75%
128263 Difundir el 100% de las actividades extracurriculares 100%
128265 Incrementar en 20% las actividades culturales en el Centro Universitario y la región 80%
128267 Crear un programa permanente de cuidado por el medio ambiente 71%
127682 El 1005 de las funciones dl Centro se apegan a la normatividad y a los principios de transparencia y rendición de cuentas. 100%
127778 El 100% del personal del centro conoce la ley de transparencia 100%
128050 El 100% de los Órganos Colegiados y de Gobierno operan de conformidad con los principios establecidos por la
normatividad universitaria y participan en la toma de decisiones más importantes del centro.

100%

128148 Impulsar la revisión y modificación del 100% de la normatividad universitaria y su incorporación en la misma de la
modalidad educativa del Centro.

100%

128149 Que el 100% de los procesos académicos-administrativos que impacten en la mejora de las funciones sustantivas y
requieran     una normatividad cuenten con un reglamento particular.

100%

128151 Difundir el 100% normatividad universitaria entre la sociedad y la comunidad universitaria a través de medios
electrónicos e impresos.

100%

128153 El 100% de las solicitudes de los representantes de los diferentes gremios de la comunidad universitaria son atendidas y
apoyadas

75%

128154 El centro mantiene una estrecha relación y vinculación con el 100% de los sectores de la sociedad y medios de 77%
62925 Telefonía y mantenimiento 128686 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados 48%
62865 CIVES 158922 Ofrecer 14 cursos intensivos de verano 100%
63652 Proceso de examen de admisión 130007 Administrar y coordinar las aplicaciones de las pruebas de aptitud académica para el ingreso a nivel licenciatura de

acuerdo             a los lineamientos que establece la Universidad de Guadalajara
48%

139642 Puesta en marcha del programa integral de mantenimiento y conservación de la Casa de la Cultura del
Centro Universitario.

100%

139643 El personal administrativo y académico del Centro Universitario, participa en cursos de formación. 100%
82441 Ingreos propios 2 160312 Puesta en marcha del programa integral de mantenimiento y conservación de la Casa de la Cultura y seguimiento del

programa de mantenimiento del Centro Universitario
5%

82786 Ingresos propios 3 160614 Impartir el 100% de los talleres recreativos programados 0%
Fondo 1103

70082 Desarrollo de Ambientes de aprendizaje 139307 Contar con un sistema de seguridad de red capaz de detectar y eliminar el 75% de los ataques cibernéticos y la chatarra
virtual antes de que penetre la infraestructura de telecomunicaciones.

100%

139310 Elevar en un 20% los indicadores de desempeño escolar de los PE (tasa de retención, reprobación escolar, bajo
rendimiento escolar).

0%

139342 El 30% de los alumnos del Centro Universitario reciben el apoyo de una beca. 97%
70084 Desarrollo de Investigación 139311 El 20% de los proyectos de investigación recibe financiamiento de algún organismo externo. 100%
70085 Internacionalización 139312 Incrementar en un 100% el número de alumnos que participen en programas de intercambio. 100%

139318 El Centro Universitario del Norte, cuenta con una brigada de protección civil. 100%

58642

Gestión y Evaluación del Desempeño58643

Internacionalización

  

Administración con calidad

58644

Extensión58647

Gobierno58648

Extensión70086

Ingresos Propios varios del Cunorte65327

Programas Educativos70083
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139319 Crear un espacio de asesoría permanente. 0%
70087 Administración con calidad 139313 Elaboración y puesta en marcha del programa integral de mantenimiento y conservación del Centro Universitario. 27%

Fondo 1104
140006 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de
libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.

100%

140007 Contribuir al aseguramiento de un paquete básico de suscriciones a revistas científicas por cada programa educativo,
cuerpo académico consolidado y grupo de usuarios.

100%

140009 Proporcionar los materiales y suministros necesarios en cada área de la biblioteca para mejorar el servicio a los usuarios. 100%
81898 Adquisiciones bibliográficas 159260Conseguir uqe 15% de los académicos de Cus metropolitanos visiten FIL 100%

159358 Adquirir 100 libros para las asignaturas de cada uno de los PE 100%
159260Asegurar un paquete básico de suscripciones a revistas científicas para cada PE 100%

71656 Apoyo a ponentes 141031 Apoyar la participacion de 22 profesores- investigadores en eventos académicos nacionales e internacionales 100%
71812 Impulso al talento e incorporación 150845Incorporar a 10 alumnos a participar en el desarrollo de las LGAC de los CA del CUNORTE 100%
72005 Apoyo a la mejora en las condiciones .SNI 141330 El 100% de los académicos pertenecientes al .SNI cuentan con las condiciones necesarias, euipo de cómputo y

herramientas tecnológicas para el desarrollo de sus funciones.
100%

TOTAL GENERAL 35,532,939.25$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
Contar con un programa de apoyo a las actividades académicas que realizan los coordinadores de carrera. 99%
Contar con un programa estratégico de apoyo para las actividades de docencia, investigación y extensión que realizan los
Departamentos.

99%

Actualización de cuatro miembros del personal académico-administrativo en áreas estratégicas. 99%
Ofrecer por lo menos 2 cursos o diplomados e iniciar al menos un programa de posgrado. 93%
Participar en una red académica y signar al menos 1 convenio de colaboración institucional. 93%
Realizar por lo menos 2 reuniones de trabajo colegiado. 93%
Realizar estudio sobre seguimiento de egresados. 93%
Que el 100% de las Líneas de Generación y Aplicación del conocimiento de los cuerpos académicos reciban apoyo. para
desarrollar proyectos de investigación y de desarrollo tecnológico.

95%

Que se realicen el 100% de las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades de investigación de los cuerpos
académicos    del Centro Universitario de los Valles.

95%

62130 Representación Institucional 2007 Que todas las actividades administrativas, académicas y de representación, se realicen en apego a la normatividad. 96%
62926 Telefonía y Mantenimiento Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

Que el 100% de los profesores participen en  un trabajo de academia. 91%
Que el 100% del contenido de las asignaturas y bibliografía haya sido actualizada. 91%
Que el 100% de los docentes participen en eventos de actualización  disciplinar y pedagógica. 91%
Que el 50% de los profesores participen en edición y/o publicaciones académicas. 91%
Que tres profesores participen en eventos científicos y/o académicos . 91%
Intervenir en un evento de difusión de las ciencias con la participación de los alumnos. 91%
Organizar y participar en la implementación de un diplomado. 91%
Organizar y participar en un evento  de divulgación de la ciencia. 91%
Que el 100% de los profesores participen en el trabajo productivo de la academia. 100%

Qué el 100% del contenido de las asignaturas, bibliografía haya sido revisada para actualizar el programa educativo de informatica
en la red.

100%

Que el 80% de los docentes participen en eventos de actualización disciplinar. 100%
Aumentar en 20% el número de profesores con posgrado o especialidad en el área del conocimiento. 100%
Que el 50% de los profesores diseñen estrategias de vinculación para su práctica docente. 100%
Apoyar al 100% de los académicos de la división aplique eficientemente en su práctica cotidiana los ambientes de aprendizaje
emanados del modelo educativo CUValles.

44%

Implementación de un sistema para el seguimiento de profesores en el uso de ambientes de aprendizaje dictados por el modelo
educativo del CUValles.

44%

Realizar la gestión para conformar redes de vinculación con el entorno regional para apoyar el desarrollo sustentable de la región. 44%
Gestionar la conformación de rede de vinculación y colaboración interuniversitaria en las áreas afines a las disciplinas de la
división

44%

Lograr la vinculación de CA de la RED Universitaria. 44%
Capacitar al 100% de los PTC de la división para apoyar la certificación. 44%
Contar con un proyecto de implicación de la oferta académica en la división de Estudios Científicos y Tecnológicos. 44%
Implementar un programa permanente de educación continua. 44%
Que participen el 40% de los profesores del departamento en los cursos de capacitación disciplinar. 92%
Que participen el 40% de los profesores del departamento en curso para el desarrollo de líneas de investigación
del departamento.

92%

Que al menos exista una participación de cada proyecto de investigación de eventos académicos. 92%
Que el CECAO cuente con la intervención de al menos 20 proyectos de consultorías y asesorías. 92%
Que al menos el 10% de los profesores y estudiantes participen en programas de desarrollo empresarial. 92%
Que el 30% de estudiantes por PE, participen en seminarios y/o congresos que apoyen la currícula de la carrera. 92%

2G0000 CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

Adquisición de materiales bibliográficos69566

Apoyo a proyectos de investigación62110

Departamento de Ciencias Naturales y Exactas63048

Modelo Académico CUValles 200759625

Gestión y fortalecimiento DEES60774

Desarrollo Académico del DCEA63076

Departamento de Ciencias Computacionales e 
Ingenierías

63057

Gestión Académica63058
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Ofrecer 3 diplomados en la academía de contaduría. 92%
Ofrecer 2 diplomados en la academia de administración. 92%
Ofrecer un diplomado de la academia de economía y desarrollo 92%
Integrar el 100% de las aulas académicas construidas a la red de voz, video y datos. 100%
Garantizar el funcionamiento del conmutador y cubrir el 100% de la demanda justificada del servicio telefónico. 100%
Actualizar, configurar o reparar el 100% del equipo que lo requiera. 100%
Cubrir el 100% de la demanda justificada de equipo de computo portátil y videoproyección para el buen desempeño de las
actividades sustantivas.

100%

Proteger el servicio de coreo electronico de virus, troyanos, spam y spywares. 100%
Impulsar las competencias y desempeño del personal de la CTA que lo requiera en el uso y desarrollo de tecnologías
de información.

100%

Que el 100% de los programas de las asignaturas del Departamento esten actualizados. 96%
Participar en la actualización e implementación del 100% de los planes estudios de los Programas educativos que mayor
ingerencia tiene el Departamento (Derecho, Turismo y Educación).

96%

Que el 80% de los Docentes participen en eventos de actualización disciplinar, metodológica e internacionalización. 96%
Que cuando menos sean publicados 2 libros en el departamento. 96%
Participar en reuniones y eventos nacionales en donde se generen actividades en red que fortalezcan el desarrollo de los
profesores y el trabajo colegiado.

96%

Ofrecer mínimo 8 talleres que favorezcan el desarrollo de habilidades y capacidades diversas que impacten en el desarrollo
personal y profesional de la población universitaria y la del entorno regional.

96%

Que el 70% de las asignaturas de la Academia de Derecho realicen prácticas en el Laboratorio de Práctica y Consultoría Jurídica. 96%
Que el 70% de los profesores diseñen estrategias de vinculación para su practica docente. 96%
Ofrecer cuando menos un programa de Educación continua en cada una de las áreas del conocimiento que corresponden al
Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades.

96%

Garantizar la existencia de materiales de difusión e informativos en el 100% de las expo-universidad de la región, el Estado,
empresas públicas y privadas y municipios, para difundir los servicios que oferta el CUValles.

98%

Incrementar en un 100% la presencia del CUValles en los medios de difusión de mayor importancia regional, estatal y nacional
considerando informe del Rector de Centro, acreditaciones de PE, inicio de administracion en Rectoría de Centro, Inicio del PE de
Agronegocios, Titulaciones, Reportaje CUValles.

98%

Incrementar y participar en un 100% de programas que favorezcan el acceso de los grupos sociales vulnerables a los
programas y servicios universitarios, en condiciones de equidad, a los que sea convocado CUValles.

98%

Realizar al menos un curso anual para el público en general en cada uno de los CASA instalados en la región y en el Centro
Cultural Valles, en conexión con los Servicios Académicos del CUValles.

98%

Lograr la participación del 100% de las convocatorias a los grupos representativos en la red universitaria, instituciones públicas o
privadas y organismos con reconocimiento oficial en el país.

98%

Incrementar en un la vinculación con los egresados del CUValles con otras instituciones públicas y privadas a través de foros p/
empleadores y Bolsa de Trabajo.

98%

Incrementar en un 100% los convenios signados por CUValles considerando de colaboración, de prácticas profesionales, de
servicio social,

98%

Celebrar convenios CASA con los Ayuntamientos de la Región Valles y Sierra Occidente 98%
Que el 100% de los programas de servicio social tengan una vinculación con los Pes 98%
Realizar 2 ceremonias de titulacion al año 98%
Equipamiento museográfico de cuatro habitaciones alrededor del patio principal del CCV. 98%
Promoción y difusión de las actividades culturales del CCV y procuración de fondos de patrocinadores. 98%

63268 Seguimiento Funciones Sustantivas Asegurar que las actividades sustantivas que se generen durante el año 2007 esten respaldadas por el modelo de gestión y
representación del Centro.

99%

63316 Operación Administrativa y Académica Que todos los Programas Educativos, Cuerpos Académicos y las instancias administrativas del Centro Universitario, cuente
con los materiales adecuados para el desarrollo de sus funciones.

100%

Adquirir libros electrónicos, mapas, cd`s, dvd, libros, publicaciones en línea, revistas y software educativos. 98%
Que el 100% de los estudiantes que no prestan el servicio social, participen en un taller de formación integral. 98%
Lograr la participación de un estudiante y un docente por cada uno de los 7 PE. 98%
Aplicar y dar seguimiento al 100% de los programas de actividades de apoyo psicológico en el interior del Centro. 98%
Cubrir al 100% las necesidades basicas de atencion medica de primer nivel. 98%
Ofertar dos opciones de formacion especializada en tutoria academica para los tutores de Cuvalles. 98%
Aumentar en un 100% el nùmero de estudiantes y profesores inscritos en el CAI. 98%
Que el 100% del personal asignado a la Coordinación de servicios académicos, asista por lo menos a un evento de divulgación
académica y/o cultural.

98%

63421 Infraestructura de apoyo al modelo Dar el uso óptimo y adecuado de los espacios físicos. 100%
63443 Mejora de servicios CUValles Que todas las áreas del centro universitario cuenten con el 100% del equipo y maquinaria requerida para el desarrollo de sus 100%
63450 Servicios Generales y Conservación Lograr que los servicios de conservación y el mantenimiento a la infraestructura, equipo, maquinaria, mobiliario, herramienta y

vehículos se realicen en un 100%, en su fase preventiva.
99%

63546 Fortalecimiento de la Admon. de R.H. Todo el personal de nuevo ingreso asiste al menos a un curso de su Módulo Básico dentro del Programa institucional de
capacitación, en sedes de la ZMG.

59%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados
63464 Apoyo a los PE de CUValles 2007 Contar con los servicios estratégicos de estadística institucional, apoyo a la certificación de procesos administrativos, difusión

institucional, operación del Centro Cultural Valles y de consultoría jurídica, de turismo alternativo, de cómputo, los talleres de
formación integral, servicios médicos y psicológicos, tutorías, aprendizaje de idiomas y la capacitación en computación.

87%

   

Tecnologías CTA63120

Servicios Académicos63400

Gestión académica del DCSH63122

Extensión y vinculación social63136
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65015 Aplicación de Examen de Admisión Que el 70% de aspirantes sean admitidos como estudiantes. 97%
68542 Diplomados y cursos Ofrecer y contar con un programa de educación y capacitación continua que incorpore cursos y diplomados acorde a las

necesidades de la comunidad universitaria y de los habitantes de los diferentes municipios y regiones en donde el CU Valles tiene
100%

69195 Consultorias Universitarias Que siete empresas de la región participen en el programa de consultoría universitaria del CUValles. 100%
71232 Diplomados y cursos del DCSH Que en el 2007 se ofrezcan 2 diplomados por el Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades 46%
70852 Cursos de Verano del DCEA Ofrecer para este verano del 2007 al menos un curso para estudiantes 100%
70813 Cursos de Verano Impatir por lo menos 2 materias por ciclo de verano 100%
72244 Cursos de cálculo Desarrolar la versión en español de dos cursos multimedia sobre tópicos de cálculo (Cálculo I y Cálculo II) 100%

Fondo 1103 Ingresos comprometidos Año 
Anterior

69425 Infraestructura de Apoyo al Modelo Dar el uso óptimo y adecuado de los espacios físicos. 100%
Fondos 1104

69602 Adquisición de material bibliográfico Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de libros
por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.

77%

80788 Adquisición de materiales bibliográficos Conseguir que el 15% de los académicos de centros universitarios metropolitanos, 5% de los regionales y un representante por
cada biblioteca del SEMS y públicas, visiten la FIL para seleccionar novedades editoriales

100%

71364 PRO S.N.I. CUValles Que 2 profesores miembros del Sistema Nacional de Investigadores reciban apoyo para su investigación. 100%
71514 Apoyo a ponentes del CUValles Que los profesores de PTC del CUValles presenten resultados de sus proyectos de investigación o experiencias docentes, en

foros especializados de calidad.
100%

SUMA TOTAL 59,923,374.47$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
56970 Gestión Administrativa Fomentar la cultura de formulación de presupuesto por proyectos, acorde con el PD y del PDI, así como fortalecer el trabajo

colegiado y participativo de las 10 coordinaciones.
100%

56981 Internacionalización Vincular las plataformas nacionales e internacionales de ciencia, tecnología, educación y cultura; programas interactivos
de idiomas.

100%

56982 Extensión y Difusión Cultural Realizar exposiciones obras de teatro, conciertos, presentaciones de libros, revistas, conferencias, festivales. 100%
57258 Actividades de Gobierno Dar apoyo a actividades de la autoridad, gobierno, informe de actividades, participación de funcionarios, directivos, etc, en

organos de gobierno y representación institucional.
100%

57227 Mejora de Calidad dek DCEyT Contar con los recursos personales, técnicos, administrativos y materiales para las actividades académicas del Departamento de
Ciencias Exactas y Tecnológicas.

100%

57229 Mejora de Calidad del DCTyV Contar con los recursos personales, técnicos, administrativos y materiales para las actividades académicas del Departamento de
Ciencias de la Tierra y de la Vida.

100%

57740 Mejoramiento de la Calidad del DCSDE Integración de planes de trabajo de academias, revisión, evaluación y actualización de programas, realizar reuniones, actividades
de la cátedra Burgoa Orihuela.

100%

57746 Mejoramiento de la Calidad del DHACE Operación al 100% de las actividades planeadas por el Departamento; conferencias, mesas redondas, crear ciber-jardín, publicar
investigaciones, etc.

100%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados
70100 Desarrollo Académico Sede San Juan Fortalecer y apoyar las actividades académicas de profesores y alumnos de la sede San Juan 100%
63794 Administración Escolar y servicios para estudiantes y 

egresados
Cumplir de manera eficaz con los procesos administrativos de registro de la población estudiantil. 100%

63799 Apoyo a Actividades Extraordinarias Contar con el recurso económico suficiente para realizar los pagos correspondientes al personal. 100%
63801 Vinculación y Multimedia Crear y adaptar  espacio dentro del Centro Universitario en el que el alumno tenga  libertad de manejar material autodidacta. 100%

81372 Desarrollo Académico Estudiantil Constituir y operar un modelo innovador, centrado en el aprendizaje del estudiante, a través de la operación de programas de
servicios académico-administrativos.

67449 Proceso de Examen de Admisión (recursos no 
recibidos)

Contar con el recurso necesario para llevar a cabo el proceso de Exámen de Admisión para aspirantes y de Inglés. 0%

69151 MOVI (recursos no recibidos) Brindar orientación, en lo que respecta a la violencia intrafamiliar. 0%
SUMA TOTAL 58,457,427.15$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
131654 1.Impartir el 100% de clases del bachillerato general de conformidad con el plan de estudio durante los calendarios
escolares 06B (dos meses), 07A(seis meses) y 07B (4 meses), una matricula promedio de 1200 alumnos de 1ª a 6ª semestre,
organizados en 27

99%

131655  Propiciar y desarrollar el trabajo colegiado en el colegio departamental, departamentos y academias 99%
131034 Lograr que los alumnos de primer ingreso y todos aquellos que requieran desarrollar sus habilidades del razonamiento
tengan la atención especializada y con ello logren incrementar su puntuación.

100%

131041 Que el 100% de las aulas (incluyendo el aula magna) y las demás instalaciones de la Dependencia estén en condiciones
idóneas, que favorezcan el proceso de aprendizaje de los alumnos y ésto se vea reflejado en su promedio general que tendrá que
ser mayor

100%

131042 Cumplir con el 95% de los contenidos temáticos, de las prácticas de laboratorio propuestas en los programas de las
diversas asignaturas, al igual que con las actividades prácticas del taller de computación.

100%

58082 Prog. de Desarrollo Acad. y Admvo.

300000 SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

58071 GESTIÓN ACADÉMICA

2H0000 CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS LAGOS
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131043 Lograr que los alumnos de ésta Escuela incrementen su promedio arriba de 80 puntos y que el puntaje promedio de la
PAA se incremente arriba de 59.50.

100%

131044 Que el Consejo de Escuela y sus comisiones funcionen adecuadamente, resuelvan el 100% de los asuntos de su
competencia en el menor tiempo y que el Director presente su informe anual de actividades.

100%

131045 Que el Director asista y participe en el 100% de las reuniones de la Junta de Directores de Educación Media Superior. La
asistencia y participación en el 100% de las sesiones del CUEMS de nuestros consejeros (directivo, académico y alumno), así
como la

100%

131046 Incrementar la participación y mejorar en calidad y en la organización del desarrollo de los programas académicos como
lo son: "JUGLARÍAS", "A GANAR CON LA HISTORIA", "ENCUENTRO CON LA CIENCIA", "ELICMAS" y las JORNADAS
DEPORTIVAS, de manera que partici

100%

131047 Lograr que los Departamentos y las Academias registren una asistencia del 95% de sus miembros a sus reuniones y que
se cumplan en este mismo porcentaje cuando menos, con los acuerdos y actividades ahí propuestos.

100%

131048 Actualizar y capacitar al 90% de los Profesores de Carrera y Asignatura y evaluar el cumplimiento del desempeño
docente del 100% de los académicos durante los ciclos escolares 2007 "A" y 2007 "B".

100%

131049 Operar y hacer en un 95% eficientes los procesos administrativos en todas sus áreas, desde la contable hasta el control
escolar y así generar la información requerida, para realizar los distintos trámites escolares y administrativos con eficiencia.

100%

130644  Contar con 5 programas que de manera integrada den orientacion y apoyo a los estudientes. 100%
130645 Que el 60% de los alumnos se integren a grupos representativos que realicen actividades de extension y vinvulación
cultural.

100%

130646  Realizar dos campañas de promoción para estudiantes de nuevo ingreso; eventos deportivos y culturales. 100%
130647 El 100% de los departamentos y academias funcionan y operar de acuerdo a lo establecido en la normatividad
universitaria.

100%

130648 Asistencia al 100% de las reuniones de trabajo convocadas para los organos de gobierno, colegiados y personal directivo
de la escuela

92%

130649  Atender al 100% las necesidades de mantenimiento de la escuela. 97%
130650  Que el 100% de los tramites administrativos se realicen con eficiencia, en tiempo y forma. 100%
130200 Realizar con eficiencia el 90% de la Gestión Académica de nuestra escuela. Fortalecer los procesos administrativos de
los alumnos, del personal académico y administrativo y atender el correcto mantenimiento y la conservación de nuestras
instalaciones, m

100%

130204 Apoyar con recurso económicos y materiales al seguimiento de la Investigación sobre deficiencias en razonamiento
matemático y razonamiento verbal de los alumnos de la Preparatoria Regional de Puerto Vallarta.

100%

130206 Mejorar las condiciones de equipamiento del Laboratorio de Ciencias que permita realizar el 100% de orácticas
educativas, e incrementar en un 20% las opciones didácticas para los profesores de la escuela.

100%

130236  Operar estrategias para incrementar en un 5% la eficiencia terminal 100%
130237  Mantener la infraestructura de la escuela en óptimas condiciones 100%
130238  Ofrecer cursos de capacitaciòn al 100% de los profesores del Módulo, organizado por PICASA. 100%
130239 Evaluar el desempeño del 100% del personal académico, contrastándolo con sus obligaciones laborales, académicas y
colegiadas

100%

130240 Ofrecer orientación vocacional al 100% de los alumnos de 4º y 5º semestre, servicios de asesorías al 100% de todos los
alumnos

100%

130241  Realizar 2 actividades culturales y deportivas durante el año en la localidad 100%
130242 Operar en un 100% los procesos presupuestales del Módulo optimizando la capacidad de respuesta en sus
procedimientos escolares y administrativos

100%

130243  Que el 100% del personal administrativo asista a cursos de actualización 100%
130297 OFRECER EL PLAN DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO GENERAL A 140 ALUMNOS DURANTE LA ANUALIDAD
2007.

100%

130298 CAPACITAR Y ACTUALIZAR EL PERSONAL ACADÉMICO DE LA DEPENDENCIA, REORIENTANDO EL TRABAJO
ACADÉMICO PARA POTENCIAR EL APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS.

100%

130300 MEJORAR LOS TRÁMITES Y PROCEDIMIENTOS ESCOLARES Y ADMINISTRATIVOS, RELACIONADOS CON
ALUMNOS, PERSONAL ACADÉMICO, ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO EN UN 15%, MEJORANDO LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA DE LA DEPENDENCIA EN ÉSTE ÁMBITO, REDUCIENDO EL ÍNDICE DE ERROR

100%

130301 EFICIENTAR LOS PROCESOS PRESUPUESTALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA, EJERCIENDO EL
100% DEL PRESUPUESTO PERTINENTEMENTE, MANTENIENDO AL DÍA LOS PROCESOS CONTABLES Y EL CONTROL
PATRIMONIAL, COMPROBANDO LOS GASTOS Y DANDO DE ALTA LOS BIENES.

100%

130302 CONTAR CON EL PERSONAL ADMINISTRATIVO CALIFICADO PARA EL DESARROLLO DE LAS TAREAS
ADMINISTRATIVAS, FAMILIARIZADO CON EL MODELO ACADÉMICO, EL PERFIL DEL EGRESADO Y LAS NECESIDADES
DE LA VIDA ACADÉMICA, DE MANERA QUE SEAN CONCIENTES DEL PAPEL QUE LES CORR

100%

130303 FOMENTAR LA PLANEACIÓN, PRESUPUESTACIÓN Y LA EVALUACIÓN EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO, COMO HERRAMIENTAS ADMINISTRATIVAS POR
EXCELENCIA EN LA OPERACIÓN DE LA DEPENDENCIA. GARANTIZAR LA RACIONALIDA

100%

130304 ADAPTAR, MEJORAR, DAR MANTENIMIENTO Y CONSERVAR LA INFRAESTRUCTURA APROPIADA PARA
BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD EN AMBIENTES DE APRENDIZAJE ÓPTIMOS.

100%

130306 IMPLEMENTAR ACCIONES Y ESTRATEGIAS QUE PERMITAN RESCATAR Y ACRECENTAR LA CULTURA
MEDIANTE LA DIFUSIÓN, PROMOCIÓN, FOMENTO Y DIVULGACIÓN DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA, EL ARTE, LA
RECREACIÓN Y EL DEPORTE.

98%

58551 MODULO TUITO

58594 MÓDULO DE MORELOS

     

58359 Fortalecimiento Académico Administrativo

58493 Preparatoria Regional Puerto Vallarta
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130366 Que al final de este ciclo, el alumno adquiera las caracteristicas necesarias que el modelo educativo actual requiere en el
NMS. desarrollando sus capacidades cognitivas y habilidades centradas en las competencias y valores, útiles en su proceso
educati

100%

130367 Ofrecer orientación educativa y vocacional al 100 % de los alumnos,con asesorias durante este ciclo a fin de fortalecer y
eficientar su rendimiento, reduciendo los porcentajes de reprobación, bajo rendimiento en las asignaturas de matematicas e inles y

70%

130368 Organizar, desarrollar y participar actividades artísticas, deportivas,culturales y sociales escenciales para la formación del
alumno como persona íntegra y representante de su comunidad, colaborando activamente en las diferentes actividades
organizadas

100%

130369 Nuestro modelo exige ambientes de aprendizaje mas alla de las aulas, donde los alumnos puedan adquirir mas
conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes y valores; los laboratorios de ciencias y de computo y otros espacios como los
deportivos son los

100%

130370 Propiciar el trabajo colegiado en el módulo, realizando 2 reuniones por semestre en el modulo y apoyar a los docentes
para que asistan a las academias y cursos de actualizacón; Eficientar los procesos administrativos, escolares y presupuestales,
ejercie

100%

58880 GESTIÓN ACADÉMICA UNIÓN 130163 Ofertar e impartir el plan de estudios del bachillerato general, generar materiales didácticos congruentes y pertinentes con
el modelo académico y el perfil del egresado del bachillerato.

100%

130315  Continuar con el mantenimiento y actualización del Laboratorio de Computo para que funcione al 100% de su capacidad. 100%

130348 Continuar con el equipamiento del laboratorio de ciencias, con los materiales y equipos necesarios que se requieran, para
la realización de las prácticas que marcan los programas de ciencias experimentales.

100%

130349  Habilitar un aula audiovisual donde alumnos y docentes desarrollen sus habilidades creativas e innovadoras. 100%
130350 Realizar cursos de nivelación de forma continua a alumnos de bajo rendimiento por niveles, en las áreas de mayor índice
de reprobación

100%

130351 Implementar un sistema tutorial de grupo y ofrecer Orientación vocacional al 100% de los alumnos de cuarto, quinto y
sexto semestre.

100%

130352  Implementar un curso de habilidades del pensamiento al 100% de los alumnos de primer semestre. 100%
130353  Realizar 3 actividades deportivas, recreativa y cívicas por semestre, al interior del Módulo y en la región. 80%
130354 Implementar un programa de actualización acádemica permanente, para los profesores del módulo, en las nuevas
tecnologías de la enseñanza, en la modalidad a distancia impartida por acádemicos de nuestra escuela.

90%

130355  Ofrecer cursos de capacitación a los docentes. 80%
130356  Evaluar el desempeño en el 100% de la plantilla docente en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 80%
130357  Aplicar las nuevas tecnologías de aprendizaje en las materias de Literatura, Historia, Matemáticas y Física. 60%
130358  Que el 80% de los profesores asistan a las reuniones de academia, programadas por el departamento y academias. 90%

130359 Mantener y conservar la infraestructura de la escuela, tanto en el aula, como en los laboratorios, talleres, oficinas,
pasillos, jardines y áreas deportivas.

100%

130360  Eficientar los trámites administrativos, escolares y presupuestales del módulo. 100%
130113 Desarrollar el Perfil del 100% de profesores de carrera y del 50% de profresores de asignatura, acordes al área de
conocimiento en el que se desempeñe y congruentes con el nivel académico en el se desempeña Movier a 12 académicos a
Congresos, Simposiums

100%

130114 Formar integralmente a los alumnos a través de la participación en las olimpiadas del conocimiento y asistencia a eventos
especiales de formación.

100%

130115 Lograr que el Colegio Departamental y las Academias registren asistencia y trabajo de tal maneral que se tenga una
reunión por cada cuerpo colegiado al mes como mínimo; General materiales didácticos congruentes y pertinentes con el modelo
académico y el

100%

131205 QUE EL ALUMNO DESARROLLE HABILIDADES Y DESTREZAS QUE LE PERMITAN MEJORAR SUS
POSIBILIDADES DE INGRESO AL NIVEL SUPERIOR AUMENTANDO EL INDICE DE COMPETITIVIDAD POR MEDIO DE
CURSOS DE RAZONAMIENTO LOGICO MATEMATICO Y VERBAL.

100%

131206 HOMOGENEIZAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS EN UN 60% MEDIANTE EL DISEÑO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS COLEGIADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

100%

131207 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS Y DOCENTES RECIBAN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE CALIDAD PARA UN
MEJOR APROVECHAMIENTO DE SUS ACTIVIDADES ACADEMICAS

100%

131208 QUE EL 100% DE LAS INSTALACIONES SE ENCUENTREN EN OPTIMAS CONDICIONES PARA EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS DE LOS ALUMNOS

100%

131153 Impartir cada semestre cursos que fortalezcan las habilidades de nuestros estudiantes atendiendo al 50% del alumnado
en diferentes programas extracurriculares que nos permitan aumentar nuestra eficiencia terminal de 57.60% a 65%.

100%

131155 Informar y orientar a los alumnos de bachillerato técnico en el proceso de titulación para que al menos el 50% logre
titularse al egresar.

100%

131156 Brindar los servicios de orientaciòn educativa y sus vertientes académicas, vocacionales, humanas y familiares al 100%
de nuestros alumnos tales como atenciòn estudiantil, tutorias y la incorporación al programa de escuela para padres para reducir
el in

100%

131157 Que el 100% de los alumnos cuenten con las condiciones òptimas en los espacios de ambientes de aprendizaje que
contribuyan al desarrollo de habilidades tecnológicas y experimentales.

100%

131158 Que el 80% de los estudiantes participe en eventos deportivos y artisticos que contribuyan al desarrollo armónico de su
personalidad.

100%

58899 MODULO PINO SUAREZ

58683 PROYECTO MODULO TOMATLAN

58931 FORTALECIMIENTO INSTITUCIOAL DE LA

58932 PROYECTO INTEGRAL

58900 GESTION ACADEMICA
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PROGRAMACION P3E

131159 Que el 60% de los docentes participe en los cursos de actualizaciòn y formaciòn incluyendo el uso de las nuevas
tecnologías para incorporarlas en su practica docente, y en la aplicación de los programas de estudio modificados.

100%

131160 Homogeneizar el rendimiento academico de los alumnos de la sede y sus modulos en un 70% mediante la
implementaciòn de estrategias colegiadas que permitan establecer parametros de rendimiento académico.

100%

131161 Agilizar y eficientar las gestiones administrativas del 100% de los docentes y alumnos proporcionando servicios
administrativos de calidad.

100%

58949 GESTIÓN ACADÉMICA SAN DIEGO 130143 Ofertar e impartir el plan de estudios del bachillerato general, generar materiales didácticos congruentes y pertinentes con
el modelo académico y el perfil del egresado del bachillerato.

78%

127048 Impartir el plan de estudios del bachillerato general al 100% de nuestros estudiantes, reduciendo en un 3% el indice de
reprobación y mejorando en un 3% la efeciencia terminal.

0%

127049 Realizar al 100% los procedimientos administrativos relacionados con los alumnos, el personal docente y administrativo,
reduciendo el tiempo de respuesta a sus solicitudes y necesidades.

0%

127050  Brindar mantenimeinto oportuno al 100% de las instalaciones y al equipo de uso academico, administrativo y de servicio. 0%

130274 Dotar de recursos necesarios las areas de trabajo de uso administrativo,operativo y las de uso general, de manera que la
función pueda desarrollarse en las condiciones idóneas.

100%

130292 Realizar un curso de inducción para 130 alumnos de primer ingreso de manera que conozcan las instalaciones de la
escuela,su funcionamiento,los servicios que ofrecen,sus autoridades, derechos y obligaciones,asi como actividades culturales y
artisticas,de

100%

130293 Ofrecer cursos de capacitacion y actualización académica al personal docente de carrera, técnicos académicos y
profesores de asignatura,asi como realizar cuando menos seis viajes a la Cd. de Guadalajara y/o dependencias de la Universidad
de Guadalajara

100%

130294 Que el laboratorio de cómputo del módulo cuente con el mobiliario y equipo necesario para la formación integral del
alumno y sirva adémas como una herramienta de soporte académico para el docente.

70%

130144 Mantener, consolidar y desarrollar la infraestructura y el equipamiento de los servicios escolares en un 80% de todas las
áreas, en un 100% en los laboratorios académicoas y los sanitarios.

100%

130145 Eficientar los tiempos y movimientos en los sistemas escolares en un 80% así como el equipamiento e insumos para
operarlos, de manera que los tiempos de respuesta a las peticiones de los alumnos se mejoren en un 90% y se cumplan en un
100% en los plazos

100%

59057 GESTION ACADÉMICA VILLA. 130179 Ofertar e impartir el plan de estudios del bachillerato General, generar materiales didacticos congruentes y pertinentes
con el modelo academico y el perfil del egresado del Bachillerato.

100%

131101  Ofertar al 100% de los alumnos del Módulo las líneas de intervención en orientación educativa. 0%
131102  Fomentar en el 100% de los alumnos las actividades de educación física. 0%
131103  Promover en el 100% de los estudiantes la participación en concursos de tipo académicO, culturales y deportivos. 0%
131104 Fomentar en el 100% de los estudiantes la participación en eventos de tipo cultural, social y artístico, y promocionar estos
a la comunidad.

0%

131105  Realizar los actos académicos para entrega de documentos a egresados y despedida. 0%
131106  Ofertar al 100% de los docentes cursos de formación disciplinar y pedagógica. 0%
131107  Fomentar en el 100% de los docentes el trabajo colegiado. 0%
131109  Mantener al 100% las instalaciones académicas, administrativas y de servicio. 50%
131110  Cubrir las necesidades de equipo de uso académico, administrtivo y de servicio en el Módulo. 0%
131111  Realizar puntualmente el 100% de las actividades acministrativas del sistema escolar. 0%
131112  Realizar campañas de promoción del bachillerato a aspirantes del nivel medio. 0%
131113  Mantener en buen estado las áreas verdes (2.8 has) y jardines del Módulo 0%
131445 IGUALAR LA MEDIA DEL SEMS EN LA PRUEBA DE APTITUD ACADEMICA Y MEJORAR INDICADORES DE
EFICIENCIA TERMINAL,REPROBACION Y DESERCION, ATENDIENDO EN CONDICIONES ADECUADAS EL INGRESO,
PERMANENCIA Y EGRESO DE LOS ESTUDIANTES, FORTALECIENDO EL DESARROLLO DE COM

100%

131447 DISPONER DEL 100% DE LOS ESPACIOS ACADEMICOS CON LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCION EDUCATIVA FACILITANDO EL ACONDICIONAMIENTO
REQUERIDO PARA LA MEJORA EN EL RENDIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES.

100%

131448 PROYECTAR LOS TRABAJOS Y ADIESTRAMIENTOS QUE EN MATERIA EXTRACURICULAR SE DESARROLLEN
EN LA PREPARATORIA A EFECTO DE FORTALECER LA VINCULACION UNIVERSITARIA CON EL ENTORNO REGIONAL.

55%

131449 CUMPLIR AL 100% LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL TRABAJO ACADEMICO POTENCIANDO LAS
FUNCIONES DE COLEGIO DEPARTAMENTAL, CONSEJO DE ESCUELA, CUEMS, CGU Y J DE D.

100%

131450 MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL 100% DE LOS ESPACIOS FISICOS DE LA PREPARATORIA A
EFECTO DE DISPONER DE CONDICIONES ADECUADAS PARA EL BUEN DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS DE LA PROCESO EDUCATIVO Y LA FUNCION ADMINISTRATIVA.

100%

130063  Garantizar la publicación de la producción intelectual y de investigación de los profesores de la escuela. 50%
130064  Realizar actividades deportivas tendientes a participar en competencias internas, locales, nacionales y estatales. 50%
130065 Desarrollar programas para la participación de estudiantes en olimpiadas de las ciencias y en la formación de jóvenes
emprendedores.

7%

130066 Brindar a los estudiantes los servicios tutoriales, psicológicos, de salud, de orientación vocacional y educativa, asesoría y
acompañamiento.

100%

130067 Desarrollar y operar actividades culturales, de formación cívica, política y filantrópica, en la escuela y en colaboración con
sectores externos.

0%

130068 Realizar diversas reuniones para la programación y evaluación de los proyectos y las tareas sustantivas con el colegio
departamental y los órganos de gobierno.

29%

 

59026 GESTIÓN ADMINISTRATIVA SAN DIEGO

59205 GESTION ACADEMICA

58991 Gestión Academica

59017 MODULO IXTAPA

59237 PROYECTO INTEGRAL DE DESARROLLO

59245 FUNCIONES SUSTANTIVAS
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130069  Habilitar y modernizar las aulas, los laboratorios, la biblioteca, salones de cómputo y audiovisual. 15%
131117  Impartir el plan de estudios del bachillerato general al 100% de nuestros estudiantes 0%
131125  Incrementar en un 30% las actividades deportivas y culturales de nuestra escuela 0%
131127 Realizar al 100% los procedimientos administrativos y academicos relacionados con los alumnos, el personal docente y
administrativo, reduciendo el tiempo de respuesta a sus solicitudes y necesidades

0%

131128  Brindar mantenimiento oportuno al 100% de las instalaciones y al equipo de uso academico, administrativo y de servicio 0%

131141  Fomentar en el 100 % de los docentes el trabajo colegiado 100%
131142  Promover en el 100 % de los estudiantes la participación en concursos de tipo académico. 98%
131145  Fomentar en el 100 % de los estudiantes la participación en eventos de tipo cultural y promocionar estos a la comunidad. 100%

131146  Fomentar el 100 % de los alumnos las actividades de Educación Física. 97%
131147  Ofertar al 100 % de los alumnos del Modulo las lineas de intervención en orientación educativa. 100%
131148 Realizar al 100 % los procedimientos administrativos relacionados con los alumnos el personal docente y administrativo
reduciendo el tiempo de respuesta a sus solucitudes y necesidades.

99%

131149  Brindar mantenimiento oportuno al 100 % de las instalaciones del equipo de uso academico, administrativo y de servicio. 100%

131060 OFERTAR AL 100% DE LOS ALUMNOS DEL MODULO LA LINEAS DE INTERVENCIÓN EN ORIENTACIÓN
EDUCATIVA.

100%

131061  FOMENTAR EL 100% DE LOS ALUMNOS EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACIÓN FÍSICA 100%
131062  OFERTAR PARA EL 100% DE LOS DOCENTES, CURSOS DE FORMACIÓN DISCIPLINAR O PEDAGOGICA 100%
131063  PROMOVER EN EL 100% DE ESTUDIANTES LA PARTICIPACIÓN EN LOS CONCURSOS DE TIPO ACADÉMICO 100%

131064  REALIZAR UNA CAMPAÑA DE PROMOCIONES DEL BACHILLERATO A ASPIRANTES AL NIVEL MEDIO SUPERIOR 100%

131065 FOMENTAR EN EL 100% DE LOS ESTUDIANTES LA PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DE TIPO CULTURAL Y
PROMOCIONAR ESTOS A LA COMUNIDAD.

94%

131066  REALIZAR DOS ACTOS ACADÉMICOS PARA LA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA LOS EGRESADOS 100%
131067  FOMENTAR EN EL 100% DE LOS DOCENTES SU TRABAJO COLEGIADO. 100%
131068  DAR MANTENIMIENTO AL 100% DE LAS INSTALACIONES ACADÉMICAS, ADMINISTRATIVAS Y DE SERVICIO. 100%

131069  REALIZAR PUNTUALMENTE EL 100% DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DEL SISTEMA ESCOLAR. 98%
131070 CUBRIR AL 100% LAS NECESIDADES DE EQUIPAMIENTO DE USO ACADÉMICO, ADMINISTRATIVO Y DE
SERVICIO DEL MODULO

100%

131071 CUBIR AL 100% LAS NECESIDADES DE MATERIALES Y CONSUMIBLES PARA MANTENER OPTIMOS LOS
SERVICIOS EN EL MODULO.

99%

131534  Reestructurar el BGAIMS conforme a la Reforma Curricular del Bachillerato General 100%
131535 Generar ambientes para el aprendizaje que además de permitir mayores espacios para la operación del programa,
mediaticen y refuercen los procesos que se ponen en juego al aprender

100%

131536  Consolidar el área de reclutamiento y selección de personal para modalidades no convencionales 100%
131537  Seguimiento del BGAIMS activo en el 2007 100%
131538 Diseñar 1 modelo de planeación y administración de ambientes de Educación Continua para el Sistema de Educación
Media Superior.

95%

131539 Fortalecer la Red de Promotores de Educación Continua, con profesionales académicos y administrativos del SEMS
capacitados para crear e implementar, coordinados por la DECAD, actividades de Educación Continua

80%

131540 Sistematizar la oferta de Educación Continua de la DECAD, a través de la implantación del Proyecto Cursos Intensivos
de Verano del SEMS para acercar a la población en general, egresados y comunidad del SEMS a una diversidad de actividades
académicas, qu

95%

131541  Promover e implementar la oferta de programas, incluidos en el catálogo de Educación Continua de la DECAD 90%
131542  Desarrollar el Centro de Tecnología Educativa Virtual del SEMS 100%
131543  Difundir al SEMS la Comunidad Virtual del CTE 90%
131544 Innovar las formas de construir conocimientos a partir de la aplicación mediática de las TIC, desarrollando materiales
educativos que estén sustentados en ellas.

100%

131545 Propiciar, entre profesores del SEMS, el desarrollo de habilidades para la generación de Objetos de Aprendizaje y
Materiales Multimedia

100%

131546 Favorecer el desarrollo autogestivo de habilidades relacionadas con la mediación pedagógica y la facilitación de
aprendizajes entre asesores de BGAIMS

70%

131497  El 100 % de los programas de primer y segundo semestre son evaluados a través de los colegios departamentales 100%
131499  1.2 Administración del 100% de los cursos de tecnología, organizados por polos. 100%
131500  Un diagnóstico de materiales educativos realizado 99%
131501 El 100% de las Comisiones del Consejo de Coordinadores Académicos de la DEP participa en la implementación de la
reforma curricular del Bachillerato General

99%

131502 EL 100% de la Comisiones del Consejo de Coordinadores Académicos de la DEP proponen políticas para el mejor
desarrollo del modelo académico

100%

131503  El 100% de los programas de primer y segundo semestre son evaluados a través de los colegios departamentales 100%
131504 Planeación de actividades a desarrollar y elaboración de proyectos. 100%
131505 Garantizar la racionalidad, austeridad y disciplina en el ejercicio del gasto, así como la evaluación del desempeño y la
evaluación de cuentas.

87%

59311 Gestión Académica

59400 Gestión Académica

 

59463 GESTION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL 
BACHILLERATO

59523 Gestión Administrativa de la DEP

59436 Gestión Académica

59437 Modalidades no Convencionales
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131506  Atender en su totalidad las solicitudes de asesoramiento de las instancias del SEMS. 100%
59728 Competencias Tecnológicas 131507 Reformar el currículo del BG Incorporar un curso de tecnologías de la información y la comunicación en cada semestre

del BG; Diseñar los contenidos programáticos de los cursos de 2do. A 6to. Semestre progresivamente; Incorporar estrategias
didácticas qu

100%

131238 Ofertar a los alumnos dos cursos propedéuticos y de inducción al bachillerato, dos cursos de nivelación a los alumnos de
bajo rendimiento e implementar un sistema de tutorías al 100% de los grupos.

100%

131239 Realizar dos reuniones de academia con profesores del mismo grupo y proveer y apoyar con el 100% de los insumos
necesarios para la elaboración de material didáctico en las diferentes asignaturas del Mód.

100%

131240  Apoyar a los estudiantes con un curso en las áreas de formación o desarrollo personal. 100%
131241  Realizar dos eventos deportivos y uno cultural. 100%
131242  Vincular a los estudiantes y docentes con la sociedad al realizar 2 actividades filantropicas. 100%
131243 Mantener el 100% de los espacios, de los equipos, de los sistemas de red para el aprendizaje, así como la infraestructura
de la escuela en condiciones optimas.

69%

131245 Operar y eficientizar las actividades escolares y administrativas al contar con el 100% de materiales y equipo necesario
para el buen funcionamiento del Módulo.

100%

131591  elaboración del 100% de las necesidades de los procesos académicos - administrativos. 100%
131592  Gestionar y coordinar el 100% de las necesidades de los procesos académicos - administrativos. 100%
130509 Desarrollar oportunidades especiales de aprendizaje significativo a los estudiantes de la Escuela preparatoria No. 12
implementando oportunidades de aprendizaje significativo para alumnos con rendimiento académico inferior a la media en los
indicadores

100%

130510 Incrementar la calidad de los procesos educativos de los 3 bachilleratos, reflejándose en el mejoramiento de los
indicadores.

100%

130511 Generar ambientes de aprendizaje pertinentes que motiven al alumno a propiciar la construcción del conocimiento de
manera eficiente y eficaz.

100%

130512  Incrementar el número de alumnos admitidos en Nivel superior, egresados de la Escuela Preparatoria No. 12. 100%
130513 Generar las condiciones para que la Escuela Preparatoria No. 12 esté debidamente representada en todos los órganos
de gobierno.

100%

131268 Apoyar al 100% de los alumnos que requieran de cursos extracurriculares: propedeutico para la PAA, de induccion al
bachillerato, de nivelacion.

100%

131269  Realizar dos eventos culturales y deportivos en el modulo Villa Purificacion. 100%
131270 Implementar los programas de orientacion educativa al 100% de los estudiantes del modulo, fomentando el trabajo
academico a traves de reuniones colegiales, actividades extracurriculares.

100%

131271 Mantener en optimas condiciones el 100% de las areas de uso academico, mobiliario, equipo de computo, areas verde e
infraestructura en general.

91%

131272  Apoyar con el 100% de los recursos e insumos necesarios. 100%
131214  Llevar a cabo dos muestras culturales en el Municipio. 100%
131215  Atender al 100% de los grupos con los programas de orientación educativa, tutorias académicas y orientación vocacional. 100%

131216 Ofertar 3 diferentes tipos de cursos: Inducción al bachillerato general, Razonamiento lógico Matemático y de Habilidades
Verbales.

100%

131217  Que el 100% de las extensiones participen en una competencia deportiva. 100%
131218  Eficientar los procesos escolares y administrativos dotando con el 100% de los materiales e insumos necesarios. 100%
131219  Dar mantenimiento al 100% del equipo de computo del módulo y sus extensiones. 100%
131220  Equipar un aula para laboratorio de ideomas con 1 televisor, 1 DVD, 1 grabadora y 20 audifonos. 100%
131221  Habilitar la red de Internet con un Switch. 100%
131222  Equipar con 6 bases de radio comunicación para el módulo y sus extensiones. 100%
131223  Lograr la incorporación del 100% de los profesores del módulo al trabajo colegiado. 100%
131224  Realizar 5 cursos Propedeuticos para la Prueba de Aptitud Académica (1 x extensión). 100%
131225  Mantener en óptimas condiciones el 100% de las instalaciones. 100%
131226  Acondicionar un aula con 3 cubiculos para llevar a cabo las tutorias. 65%
130919 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ADQUISICION DE TODA CLASE DE INSUMOS QUE SE
REQUIEREN PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y PRODUCTIVAS DE LA DEPENDENCIA

95%

130920 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ADQUISICION DE PRODUCTOS Y UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE ALIMENTACION

100%

130921 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ADQUISICION DE REFACIONES,ACCESORIOS Y
HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION.

100%

130922 OBTENER LOS RECURSOS SUFICIENTES PARA LA MEJORA Y CONSERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES Y LA ADECUACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE DE LA INSTITUCION.

100%

130924 OBTENER LOS RECURSOS INDISPENSABLES PARA LA ADQUISICION DEL MATERIAL DEPORTIVO NECESARIO
PARA LAS ACTIVIDADES PROYECTADAS (TORNEOS)

100%

130925 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALACION DE
BIENES MUEBLES QUE REQUIERAN LA DEPENDENCIA.

100%

130926 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS DE ASEORIAS E INVESTIGACIONES
QUE REQUIERAN CONTRATAR LA DEPENDENCIA.

100%

130927 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL EL PAGO DE VIATICOS DEL PERSONAL DE LA
DEPENDENCIA.

100%

    

59816 GESTIÓN CURRICULAR

59928 Gestion con excelencia y calidad

59739 LA MERJORA EN GEST. ACAD. Y ADVA.

59790 Gestión Académico-Administrativa

59939 Lo admtivo a lo acad con excelencia

60011 GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA
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130928 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ADQUISICION DE TODA CLASE DE MOBILIARIO Y EQUIPO
QUE SE REQUIEREN PARA LA DEPENDENCIA.

100%

130929 OBTENER EL RECURSO NECESARIO PARA LA ADQUISICION DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRONICO
INDISPENSABLE PARA LA DEPENDENCIA.

100%

130930 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE COMPUTO QUE REQUIERA
LA DEPENDENCIA.

100%

125933 1.1. Realizar el 100% de las funciones académicas de acuerdo a los planes y programas establecidos, así como propiciar
su desarrollo con base en el modelo educativo.

100%

125938  1.2. Impulsar la formación integral del 100% de los alumnos. 100%
125940 2.1. Realizar el 100% de los procesos administrativos y la prestación de los servicios necesarios para el desarrollo de las
funciones académico administrativas, así como proporcionar los materiales y recursos necesarios en tiempo y forma.

100%

130454 LOGRAR QUE UN MAYOR NÚMERO DE DOCENTES SE INTEGREN A LOS TRABAJOS DE CADA UNA DE LAS
ACADEMIAS DEL COLEGIO DE ENSEÑANZA PARA EL DISEÑO O DEFINICIÓN DE LOS CURSOS DE FORMACIÓN Y
DESARROLLO MAGISTERIAL

40%

130455 LOGRAR QUE LOS PROFESORES SE INCORPOREN A LOS CURSOS DE ACTUALIZACIÓN MAGISTERIAL A
TRAVÉS DE LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DEL COLEGIO DE ENSEÑANZA ASÍ COMO DEL GABINETE DE ORIENTACIÓN
EDUCATIVA

50%

130456 LOGRAR QUE AL MENOS EL 80% DE LOS PROFESORES MODIFIQUEN SUS ESQUEMAS DE ENSEÑANZA
MEDIANTE SU CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN EN LOS MODELOS CONSTRUCTIVISTAS Y DE USO DE
TECNOLOGÍAS DE ENSEÑANZA

20%

130457 ASEGURAR QUE EL H. CONSEJO DE ESCUELA Y LAS COMISIONES QUE LO INTEGRAN, SESIONEN POR LO
MENOS 6 VECES AL AÑO EN SU CARÁCTER ORDINARIO Y LAS VECES QUE ASÍ SE REQUIERA DE MANERA
EXTRAORDINARIA CON EL 100% DEL QUORÚM DE LOS H. CONSEJEROS ASEGURANDO SE EVAL

20%

130458 ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES QUE LOGREN POSICIONAR A LA INSTITUCIÓN EN LA REGION DE
INFLUENCIA, ASÍ COMO LA ATENCIÓN A LAS CEREMONIAS OFICIALES QUE REFLEJEN EL DESEMPEÑO DOCENTE,
ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA GESTIÓN

70%

130459  PROPICIAR EL TRABAJO COLEGIADO EN LAS ACADEMIAS, DEPARTAMENTOS Y COLEGIO EN PLENO 80%
130461 CELEBRAR LAS REUNIONES DEL GABINETE DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA PARA LOGRAR QUE SE DISEÑEN,
DESARROLLEN E INSTALEN LOS PLANES DE TRABAJO DE ORIENTACIÓN Y FORMACIÓN DE ALUMNOS QUE FUERON
APROBADOS DENTRO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

30%

130462 ASEGURAR QUE LAS AULAS DE CLASE CUENTEN CON EL MOBILIARIO Y RECURSOS TECNOLÓGICOS MÍNIMO
INDISPENSABLE QUE PERMITA FORTALECER LA FACILITACIÓN DEL CONOCIMIENTO Y PROPICIE UN CLIMA DE
APRENDIZAJE EXPONTÁNEO Y ACERTIVO EN LOS ALUMNOS

70%

130463 EQUIPAR CON LOS MATERIALES, INSTRUMENTOS, MOBILIARIO Y EQUIPO A LOS LABORATORIOS DE USOS
MÚLTIPLES, DE CÓMPUTO Y BLIBLIOTECA A FIN DE QUE SE REALICEN LAS PRÁCTICAS DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES COMO SE ESTABLECE EN LOS PROGRAMAS, SE PONCIALICE LA DOCEN

50%

130464  CONTAR FUNCIONALMENTE CON LA UNIDAD DE INVESTIGACIÓN 10%
130471 LOGRAR QUE UN MAYOR NÚMERO DE DOCENTES SE INTEGREN A LOS TRABAJOS DE CADA UNA DE LAS
ACADEMIAS DEL COLEGIO DE ENSEÑANZA PARA EL DISEÑO O DEFINICIÓN DE LOS CURSOS DE FORMACIÓN Y
DESARROLLO MAGISTERIAL

40%

130472 LOGRAR QUE LOS PROFESORES SE INCORPOREN A LOS CURSOS DE ACTUALIZACIÓN MAGISTERIAL A
TRAVÉS DE LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DEL COLEGIO DE ENSEÑANZA ASÍ COMO DEL GABINETE DE ORIENTACIÓN
EDUCATIVA

50%

130473 LOGRAR QUE AL MENOS EL 80% DE LOS PROFESORES MODIFIQUEN SUS ESQUEMAS DE ENSEÑANZA
MEDIANTE SU CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN EN LOS MODELOS CONSTRUCTIVISTAS Y DE USO DE
TECNOLOGÍAS DE ENSEÑANZA

30%

130474 ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES QUE LOGREN POSICIONAR A LA INSTITUCIÓN EN LA REGION DE
INFLUENCIA, ASÍ COMO LA ATENCIÓN A LAS CEREMONIAS OFICIALES QUE REFLEJEN EL DESEMPEÑO DOCENTE,
ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA GESTIÓN

40%

130475 ASEGURAR QUE LAS AULAS DE CLASE CUENTEN CON EL MOBILIARIO Y RECURSOS TECNOLÓGICOS MÍNIMO
INDISPENSABLE QUE PERMITA FORTALECER LA FACILITACIÓN DEL CONOCIMIENTO Y PROPICIE UN CLIMA DE
APRENDIZAJE EXPONTÁNEO Y ACERTIVO EN LOS ALUMNOS

70%

130476 EQUIPAR CON LOS MATERIALES, INSTRUMENTOS, MOBILIARIO Y EQUIPO A LOS LABORATORIOS DE USOS
MÚLTIPLES, DE CÓMPUTO Y BLIBLIOTECA A FIN DE QUE SE REALICEN LAS PRÁCTICAS DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES COMO SE ESTABLECE EN LOS PROGRAMAS, SE PONCIALICE LA DOCEN

60%

130477  CONTAR FUNCIONALMENTE CON LA UNIDAD DE INVESTIGACIÓN 0%
130488 LOGRAR QUE UN MAYOR NÚMERO DE DOCENTES SE INTEGREN A LOS TRABAJOS DE CADA UNA DE LAS
ACADEMIAS DEL COLEGIO DE ENSEÑANZA PARA EL DISEÑO O DEFINICIÓN DE LOS CURSOS DE FORMACIÓN Y
DESARROLLO MAGISTERIAL

40%

130489 LOGRAR QUE LOS PROFESORES SE INCORPOREN A LOS CURSOS DE ACTUALIZACIÓN MAGISTERIAL A
TRAVÉS DE LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DEL COLEGIO DE ENSEÑANZA ASÍ COMO DEL GABINETE DE ORIENTACIÓN
EDUCATIVA

50%

130491 LOGRAR QUE AL MENOS EL 80% DE LOS PROFESORES MODIFIQUEN SUS ESQUEMAS DE ENSEÑANZA
MEDIANTE SU CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN EN LOS MODELOS CONSTRUCTIVISTAS Y DE USO DE
TECNOLOGÍAS DE ENSEÑANZA

40%

60097 Modelo Educativo Prepa 15

60124 FORMACIÓN DE ALUMNOS ALTAMENTE COMP

 

60126 FORMACIÓN DE ALUMNOS ALTAMENTE COMP

60179 FORMACIÓN DE ALUMNOS ALTAMENTE COMP
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130492 ORGANIZAR EVENTOS SOCIALES QUE LOGREN POSICIONAR A LA INSTITUCIÓN EN LA REGION DE
INFLUENCIA, ASÍ COMO LA ATENCIÓN A LAS CEREMONIAS OFICIALES QUE REFLEJEN EL DESEMPEÑO DOCENTE,
ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA GESTIÓN

30%

130493 CELEBRAR LAS REUNIONES DEL GABINETE DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA PARA LOGRAR QUE SE DISEÑEN,
DESARROLLEN E INSTALEN LOS PLANES DE TRABAJO DE ORIENTACIÓN Y FORMACIÓN DE ALUMNOS QUE FUERON
APROBADOS DENTRO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

50%

130494 EQUIPAR CON LOS MATERIALES, INSTRUMENTOS, MOBILIARIO Y EQUIPO A LOS LABORATORIOS DE USOS
MÚLTIPLES, DE CÓMPUTO Y BLIBLIOTECA A FIN DE QUE SE REALICEN LAS PRÁCTICAS DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES COMO SE ESTABLECE EN LOS PROGRAMAS, SE PONCIALICE LA DOCEN

70%

130495 ASEGURAR QUE LAS AULAS DE CLASE CUENTEN CON EL MOBILIARIO Y RECURSOS TECNOLÓGICOS MÍNIMO
INDISPENSABLE QUE PERMITA FORTALECER LA FACILITACIÓN DEL CONOCIMIENTO Y PROPICIE UN CLIMA DE
APRENDIZAJE EXPONTÁNEO Y ACERTIVO EN LOS ALUMNOS

70%

130496  CONTAR FUNCIONALMENTE CON LA UNIDAD DE INVESTIGACIÓN 10%
131074 Establecer y fomentar la práctica de actividades que logren en los alumnos el desarrollo de sus habilidades del
razonamiento y pensamiento crítico que les posibilite incrementar su puntuación en la prueba PIENSE II y previo a su egreso e
ingreso a licen

100%

131075 Mantener en condiciones óptimas las 7 aulas con que cuenta la Escuela y establecer un programa de mantenimiento de
los equipos de cómputo que logren el desarrollo de habilidades, destrezas, aptitudes y valores en los alumnos.

100%

131076  Lograr el incremento en 2 puntos el promedio general de los alumnos de esta Escuela. 100%
131077 Lograr que las académias asesoren a los alumnos en la presentación de trabajos durante las actividades de la semana
cultural en el evento BioQuíFi (experimentos de Física, Química y Biología, adicionando trabajos en Ecología, Seminario de
Educación Ambi

100%

131078  Lograr que los académicos del plantel participen en el 100% de las reuniones de trabajo académico. 100%
131079  Desarrollar y operar de manera eficaz y congruente el 100% de los procesos generales administrativos. 100%
131081 Impaartir el Plan de Estudios del Bachillerto General en la totalidad de los alumnos del Módulo y ofertar el Curso de
Inducción a los alumnos de primer ingreso

0%

131082  Mantener las instalaciones escolares, administrativas y de servicios al 100% de operatividad. 0%
131083  Promover en el 100% de los estudiantes la participacion en concusos académicos. 0%
131084  Fomentar en el 100% de los alumnos las actividades de educación física 0%
131085  Fomentar en el 100% de los estudiantes la participación en eventos de tipo cultural y promociar estos en la comunidad. 0%

131086 Cubrir en un 70% las necesidades de equipamiento para uso académico, administrativo y de servicios en el Módulo
Ejutla.

0%

131131 Reforzar la preparación del personal encargado de Orientación Educativa, así como los del area de Aprendizaje y
Desarrollo, facilitando su asistencia a Congresos y Conferencias que les brinden herramientas para incrementar la puntuación de
los alumnos.

95%

131132 Lograr que lo alumnos del Módulo Yahualica esten por arriba de un promedio de 80 puntos y que el puntaje promedio de
la PAA se incremente arriba de 70 puntos

93%

131133 Que el 100% de los alumnos de primer a cuarto semestre lleven a cabo un curso de competencias disciplinares,
necesarias para su desarrollo como estudiantes.

95%

131134  Atender al 100% de las convocatorias de los Órganos de Gobierno 100%
131135 Incrementar la participación en los concursos de poesía y cuento de la FIL, Cartas al autor, los programas académicos
como Juglarías, A ganar con la Historia, Elicmas y las Jornadas Deportivas que se realicen dentro o fuera del municipio.

100%

131136 Abatir el rezago del número de computadoras para uso exclusivo de los alumnos en el laboratorio de cómputo, así como
incrementar el número de aspirantes.

20%

131137 Operar y hacer mas eficientes en un 95% los procesos administrativos en todas sus áreas, realizando los trámites de
control escolar comprobaciones financieras en tiempo y forma.

98%

130519 Desarrollar oportunidades especiales de aprendizaje significativo a los estudiantes de la Escuela preparatoria No. 12
implementando oportunidades de aprendizaje significativo para alumnos con rendimiento académico inferior a la media en los
indicadores

100%

130520 Generar ambientes de aprendizaje pertinentes que motiven al alumno a propiciar la construcción del conocimiento de
manera eficiente y eficaz.

100%

130521 Incrementar la calidad de los procesos educativos de los 3 bachilleratos, reflejándose en el mejoramiento de los
indicadores.

100%

131458 MEJORAR LOS PROCEDIMIENTOS ESCOLARES EN UN 100% Y DE IGUAL MANERA LOS TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

100%

131459  MANTENER LA TOTALIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA EN CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIÓN 100%
131460  CUBRIR EL 100% DE LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS EN EL ÁREA DE CÓMPUTO 100%
129122 Que el 100% de los alumnos seleccionados de primer ingreso, desarrollen las habilidades de razonamiento en forma
adecuada para transitar con éxito sus estudios en nuestra escuela.

50%

129123 Operación del 100% de los programas institucionales de protección civil y medio ambiente así como los apoyos a
campañas altruistas.

80%

129124  Representatividad en el 100% de los deportes y equipos artísticos de los alumnos de nuestra escuela. 50%
129125 Obtención de por lo menos un lugar en cada una de las participaciones en los proyectos institucionales "Olimpiadas de la
Ciencia y Ensayo Filosófico" extramuros

50%

129126  Implementar el 100% de los proyectos académicos, artísticos y culturales de nuestra escuela. 40%

60238 Mejoramiento del Servicio Institucional

60491 Gestión Académica de Mod. Ejutla

    

60956 GESTIÓN ACADEMICA

61338 Innovacion Tecnológica Educativa

60552 DESARROLLO AMBIENTES D APRENDIZAJE

60660 GESTIÓN ADMINISTRATIVA



Página 71 de 110

EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

129127 Capacitación del 85% del personal docente en habilidades y desarrollo de competencias para mejorar los procesos de
enseñanza-aprendizaje, e impactar en indices del ranking (reprobación, aprovechamiento y eficiencia terminal).

95%

129128 Difusión de la normatividad por lo menos al 85% de la comunidad universitaria de la Escuela Vocacional, para garantizar
sus derechos y obligaciones en beneficio de su vida académica-administrativa y de gobierno.

40%

129129 Que los procesos adminstrativos y la infraestructura física impacten al 100% de las actividades académicas de la
comunidad universitaria.

90%

129130 Que el 50% de la matrícula escolar en el 2007 participe interactivamente en asesorías en línea y en el uso de las nuevas
tecnolgías.

50%

131052 Establecer y fomentar la práctica de actividades que logren en los alumnos el deasarrollo de sus habilidades
delrazonamiento, y pensamiento crítico que les posibilite incrementar su puntuación en la prueba PIENSE II y previo a su egreso e
ingreso a lice

0%

131053 Mantener en condiciones óptimas las 8 aulas con que cuenta la escuela y establecer un programa demantenimiento de
los equipos de cómputo que logren eldesarrollo dehabilidades,destrezas,aptitudes y valores en los alumnos.

0%

131054  Lograr el incremento en 2 puntos el promedio general de los alumnos de esta escuela. 0%
131055 Lograr que las Unidades academicas asesoren a los alumnos en la presentación de trabajos durante las actividafdes de
la Semana Cultural, adicionando trabajos en ecología y seminario de educación ambiental.

0%

131056  Lograr que los académicos del plantel participen en un 100% de las reuniones de trabajo académico. 0%
131057  Desarrollar y operar de manera eficas los procesos generales administrativos. 0%
130631  Potenciar las habilidades de enseñanza aprendizaje del 100% de los docentes de la escuela preparatoria. 100%
130632 Que los procesos adminstrativos y la infraestructura física impacten al 100% de las actividades académicas de la
comunidad universitaria.

100%

130633 Acondicionamiento y mantenimiento del 100% de la infraestructura de la escuela, que permita ofrecer servicios
académico-administrativos de calidad y contribuir al desarrollo integral de estudiante

100%

130634 Que el 50% de la matrícula escolar en el 2007 participe interactivamente en asesorías en línea y en el uso de las nuevas
tecnolgías.

100%

130635 Involucrar en un 100% al alumnado en la estructura de la Universidad de Guadalajara y su normatividad, además de
dotarlos de herramientas para mejorar habitos de estudio

100%

130636  Que el 60% de nuestros estudiantes participen actividades académicas, de extensión y vinculación universitaria 100%
130637 Mejora del rendimiento escolar del 100% nuestros alumnos a través de proyectos académicos como son: Orientación
familiar, vocacional, académica, tutorías y desarrollo humano; y actividades cocurriculares de tipo: de acervo bibliográfico y
hemerográfico,

100%

130638 Que al menos el 20% de los profesores se involucren en lineas de investigación que permitan fortalecer el desarrollo
integral del alumno.

100%

130639  Reducir en un 20% el indice de reprobación de los estudiantes de nuestra escuela 100%
130640 Que el 100% de la comunidad estudiantil, académica y administrativa de la escuela, conozca el funcionamiento,
atribuciones y procedimientos de las instancias que la conforman

100%

130946 Mantener el 100% de aulas y áreas administrativas en condiciones adecuadas, a fin de garantizar ambientes de trabajo
para cumplir los objetivos del bachillerato.

100%

130947  Que todos los equipos de cómputo, fotocopiado y aires acondicionados, reciban mantenimiento preventivo y correctivo. 99%

130949  Que los 2 vehículos de la escuela reciban mantenimiento preventivo y correctivo. 99%
130950 Que las áreas académicas y administrativas cuenten con el 100% de los materiales de papelería y consumibles de
impresión para la correcta y oportuna realizacion de sus actividades.

100%

130951 Que las actividades académicas y administrativas que requieran servicio de coffee break cuenten con el de acuerdo a lo
planeado.

100%

130952 Que los laboratorios de física, química y biología cuenten con los materiales y reactivos suficientes para llevar a cabo la
totalidad de las prácticas programadas.

100%

130953  Contar con el 100% de los combustibles y lubricantes para jardinería y movimiento local. 100%
130954  Que las convocatorias de trámites para ingresar a la escuela, tengan suficiente difusión. 99%
130955  Llevar a cabo el informe de actividades y el acto académico del 32º aniversario de la escuela. 100%
130956  Asistir a las juntas de directores, llevar a cabo todos los trámites administrativos y de control escolar necesarios. 100%
130957 Mejorar la seguridad de la escuela y prevenir acciones que pudieran significar un riesgo para la comunidad universitaria a
través de la vigilancia en video.

100%

130958  Mejorar la seguridad de la escuela a través del control de vehículos que ingresen. 100%
130959 Que los espacios academicos de biblioteca y aulas cuenten con el mobiliario adecuado y suficiente para facilitar las
actividades de alumnos y maestros.

99%

130960 Equipar la sala de autoacceso de cómputo con 5 scanners, 35 memorias de 512 mb, 5 cámaras digitales, y 5
quemadores de DVD.

100%

130961  Que el sistema de telefonía de la escuela tenga una funcionalidad del 100%. 98%
130963  Que el 100% de los docentes de Sociales promuevan en sus alumnos el acceso de la TIC. 100%
130968 1.Obtención de un microscopio con cámara de video digital multimedia 2.Uso en 10 prácticas de laboratorio de la cámara
de video digital multimedia por semestre

100%

130969 1.Obtención del material necesario para realizar al menos 6 prácticas de laboratorio por grupo. 2. Uso de material
adquirido en cada práctica de laboratorio realizada.

95%

  

58275 Gestión Academica y Administrativa

61370 En busqueda de la excelencia

62119 Consolidación del modelo de gestión
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130970 1.Que las 7 dependencias de la EPRA participen en olimpíada de Biología 2. Que al menos un profesor de cada
dependencia asesore a alumnos para la olimpíada. 3.Inscribir al menos 5 alumnos por cada dependencia en la etapa Regional.
4.Lograr que al menos

99%

130971 1.Que las 7 dependencias de la EPRA participen en olimpíada de Química 2. Que al menos un profesor de cada
dependencia asesore a alumnos para la olimpíada 3.Inscribir al menos 5 alumnos por cada dependencia en la etapa interna.
4.Inscribir 10 alumnos en

100%

130973  Organizar la XIV Olimpiada Regional de Habilidades Matemáticas 96%
130978 5. Promocionar una nueva disciplina en forma extracurricular. 6. Implementar por lo menos 1 actividad fisico - deportiva
masiva como caminatas, paseos de bicicleta o tablas gimansicas. 7. Integrar selecciones deportivas

100%

131009  Llevar a cabo 2 muestras locales de Talleres de Arte. 100%
131010  Efectuar un evento artístico para festejar Día de las Madres, en el que los alumnos de Taller de Arte presenten sus obras. 100%

131014  Realizar una visita a una escuela Preparatoria del Sistema, dentro del Festival Cultural SEMS 2007. 100%
131015 Realizar un Festival Cultural, dirigido a niños de zonas marginadas e involucrar al 100% de los grupos de alumnos de
Programas de Extensión y Difusión Cultural.

100%

130912 QUE EL CIEN POR CIENTO DE LOS GRUPOS SE HAGA ACOMPAÑAR DE UN TUTOR, Y QUE RECIBAN APOYO E
INFORMACIÓN POR PARTE DE ELLOS PARA UNA MEJOR ELECCIÓN DE SU FUTURO PROFESIONAL.

0%

130913 ATENDER EN UN 90% A LOS ALUMNOS DE PREPARATORIA EN LOS SERVICIOS DE APOYO QUE ESTA UNIDAD
OFRECE

0%

130914 QUE EN UN 90% DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA PARTICIPE EN LOS DIFERENTES CURSOS Y TALLERES
OFERTADOS SOBRE MÉTODOS DE ENSEÑANZA - APRENDIZAJE.

0%

130916 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA PREPARATORIA LLEVEN A CABO EVENTOS DEPORTIVOS,
ACTOS CÍVICOS Y DE RECREACIÓN PARA INVOLUCRARSE EN LA COMUNIDAD EN DONDE SE DESENVUELVEN Y EN
LOS EVENTOS REALIZADOS POR SEMS CON LA FINALIDAD DE DIFUNDIR LA CULTURA

0%

130917 ACONDICIONAR LOS ESPACIOS DESTINADOS A LOS TALLERES DE ARTE Y LLEVAR ACABO POR LO MENOS
10 EVENTOS DE TIPO ARTÍSTICO Y CULTURAL A LA COMUNIDAD

0%

129139  Que el 50% de los planes de estudio de carreras técnicas se actualicen y disminuyan su duración de 4 a 3 años 35%
129140 Que el 100% de las escuelas secundarias aledañas a las preparatorias, que oferten educación técnica , se promueva las
carreras y bachilleratos técnicos.

100%

129141  Contar con una propuesta de un plan de estudios del bachillerato técnico en computación 100%
129142  Elaborar un diagnostico en el 100% de escuelas que oferten educación técnica sobre la titulación de sus egresados. 80%

129143  Realización de 8 jornadas de fomento a la titulación 85%
129144  Que el 100% de las escuelas con educación técnica cuenten con un diagnostico de los programas de vinculación 50%
129145  Que el 100% de los planteles con educación técnica cuenten con un comité de vinculación. 50%
129146  Realizar un foro de consulta con empleadores para diagnosticar la eficiencia de las prácticas profesionales. 0%
131580 Meta 1.1 Supervisar al 100% de las escuelas con reconocimiento de validez oficial de estudios respecto a sus funciones
académicas y al cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo a la normatividad aplicable.

94%

131581  Meta 2.2 Promover eventos de capacitación, actualización y formación de personal en el 100% de las escuelas. 90%
131582  Meta 2.1 Atender al 100% de la demanda de asesoría académica. 99%
131588 Meta 4.4 Operar regularmente el 100% de los procesos administrativos de la dependencia de forma eficiente y
transparente.

97%

130405  Capacitar a los profesores en el uso y manejo de ambientes virtuales. 100%
130406  Capacitar al 100% de la planta docente de TPI en herramientas e instrumentos de cursos. 100%
130407  Diseño de un curso de asesoría interactiva y ofrecer al alumno una flexibilidad para regularizarse. 100%
130408  Incrementar en un 100% el uso de nuevas tecnologías en asignaturas del área de formación profesional. 100%
130409  Incrementar los procesos educativos a un 30% en las prácticas para los alumnos de TEI y TMI. 96%
130411  Capacitación a 5 profesores de TMI en cortadores de plasma. 100%
130412  Ampliar en un 20% los equipos de cómputo por laboratorio. 100%
130413  Que el 100% de los alumnos identifique dentro de su contexto histórico-social su repercusión en la cultura. 100%
130414  Que el alumno respete el legado que recibimos tanto histórico como social. 100%
130415  Optimizar al 10% de los docentes el uso que del material necesario para desarrollar un propicio ambiente de aprendizaje. 100%

130420  Eficientar al 100% la utilización de los laboratorios de prácticas en ciencias experimentales. 100%
130421  Adecuación de un aula para capacitación de alumnos en las olimpiadas del conocimiento convocadas por el SEMS. 100%

130422  organizar y participar en 10 eventos civico-deportivos intramuros y extramuros 100%
130423  Aumentar la matrícula en un 50% respecto a la media del año anterior. 100%
130424  Visitar escuelas secundarias y dar a conocer las carreras técnicas con que cuenta la preparatoria. 100%
130425  Aumentar el ingreso de alumnos al BTA, BTC, TMI, TPI, TEI en un 40% respecto al año anterior 100%
130426 Revisión de la currícula al 100% de la carreras técnicas, propuestas de modificaciones del plan de estudios y elaboración
del documento base para su aprobación.

100%

130427  Abatir el 10% del índice de reprobación mediante la implementación de asesorías curriculares. 100%
130428  Concientizar y capacitar al 10% de los docentes sobre el problema y solución de la deserción y reprobación. 100%
130429  Capacitar a los alumnos de último semestre con un curso-taller en matemáticas generales. 100%
130430 Incremetar un 50% el numero de alumnos titulados respecto al año anterior en las modalidades de BTA, BTC, TPI, TMI y
TEI.

100%

   

59705 SERVICIO DE APOYO ACADÉMICO
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130431 Coordinar la actualización y diseño de los planes de estudio y los programas de asignaturas en las modalidades del
bachilleratos existentes, implementar las actividades de los órganos colegiados.

92%

130432  Reforzar la difusión al 100% de los productos y/o servicios, por medio de volantes y de artículos, publicados en periódicos 
y revistas.

100%

130433  Diseño, elaboración, reproducción y distribución de la publicidad para la comercialización de productos y/o servicios. 100%

130434 Equipar al 100% con insumos, materia prima, herramientas y equipo, para la producción y/o el servicio de las
microempresas

100%

130435  Continuación de productos y/o servicios ofertados de acuerdo con los resultados obtenidos 100%
131615  Realizar el 100% de las prácticas programadas de las asignaturas de ciencias experimentales y de cómputo 100%
131621 Operar y capacitar la brigada de protección civil, en la que participan 50 alumnos, 10 profesores y 5 trabajadores
administrativos voluntarios a cargo de un profesor jefe de la brigada

100%

131623  Crear y equipar a dos grupos musicales con alumnos de la Escuela Preparatoria 100%
131624 Realizar cuando menos 8 actividades de carácter cívico y deportivo intramuros y 10 extramuros con participación de la
escolta y equipos deportivos representativos de la Preparatoria

91%

131625 Contar con un área de comunicación social que produzca 6 notas de prensa, 8 ejemplares del periódico mural; 4
ejemplares del periódico interno; y participe activamente en la red de comunicación social del SEMS

99%

131629  Incrementar en un 10% el acervo bibliográfico y en 40% los recursos audiovisuales de la biblioteca 96%
129402 REUNIONES DE ACADEMIA DURANTE EL CICLO ESCOLAR CON LA FINALIDAD DE EVALUAR LOS
RESULTADOS DEL TRABAJO ACADEMICO REALIZADO, ASI COMO PARA INTERCAMBIAR PROPUESTAS DE SOLUCION
A LA PROBLEMATICA QUE SE PRESENTE EN LOS ALUMNOS Y DETERMINAR TAMBIEN LOS AVANCE

100%

129403  REALIZACION DE CAMPAÑAS PROMOCIONALES PARA PRIMER INGRESO AL BACHILLERATO. 100%
129404 AUMENTAR EL PROMEDIO DE CALIFICACIÓN EN UN 1%, MEDIANTE EL APOYO DE TUTORIAS,DISMINUIR LOS
ÍNDICES DE REPROBACIÓN. ASI COMO FAVORECER UNA FORMACION INTEGRAL ETICA, ESTETICA, CIENTIFICA EN
CADA UNO DE LOS ALUNMOS.

100%

129405 ORIENTAR A LOS ALUMNOS DE 4TO, 5TO Y 6TO SEMESTRE PARA LA ELECCION DE CARRERA. ASI COMO EL
DIAGNOSTICO DE LAS AREAS A EVALUAR EN LA PRUEBA DE APTITUD ACADEMICA(PAA). PARA INCREMENTAR LA
COMPETIVIDAD DEL EGRESADO AL ASPIRAR AL NIVEL SUPERIOR.

100%

129406 DESARROLLAR ACTIVIDADES CIENTIFICAS,CULTURALES y SOCIALES HACIA LA COMUNIDAD DONDE EL
ALUMNO PUEDA COLABORAR Y SOLIDADIZARSE CON LAS NECESIDADES Y PERSONAS DE SU ENTORNO; PARA
LOGRAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y SU PARTICIPACION PERTINENTE

84%

129407  BRINDAR EL APOYO NECESARIO PARA QUE LOS ALUMNOS PUEDAN DESARROLLARSE EN SUS ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS Y ASI FORMAR EQUIPOS DEPORTIVOS EN LAS DIVERSAS DISCIPLINAS.

100%

129408 DAR ATENCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA A LOS ALUMNOS EN CASO DE MALESTARES DE SALUD(GRIPA,
DOLOR DE CABEZA, MALESTAR ESTOMACAL,ECT.) Y CON ELLO MANTENER SU PERMANENCIA EN LA ESCUELA Y
EVITAR EL AUSENTISMO POR PEQUEÑOS MALESTARES O ACCIDENTES.

100%

129409 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN EN LAS OLIMPIADAS DE LA CIENCIA DURANTE EL TRANSCURSO DEL CICLO
ESCOLAR COMO SON: DE MATEMÁTICAS, BIOLOGÍA, QUÍMICA, ASÍ COMO A LOS DIVERSOS CONCURSOS DE FÍSICA,
EXPO SEMS,CULTURAL SEMS Y DEPORTIVOS.

98%

58957 APOYOS ACADÉMICOS UNIÓN 130165 Formar grupos de protocolo social y cívico tales como escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas,
grupos de extensión y difusión cultural, para atender los diferentes eventos que se generen en apoyo a la formación integral de los
alumnos

100%

59067 APOYOS ACADÉMICOS VILLA 130184 Formar grupos de protocolo Social y cívico tales como escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas,
grupos de extensión y difusión cultural, para atender los iferentes evenetos que se generen en apoyo a la formación integral de los
alumnos

73%

59240 APOYOS ACADÉMICOS EN SAN DIEGO 130147 formar grupos de protocolo social y cívico tales como escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas,
grupos de extensión y difusión cultural par atender los diferentes eventos que se generen en apoyo ala formación integral de los
alumnos.

75%

129399  Lograr que el 80% de los maestros asistan y participen en cursos de formacion y actualizacion docente. 100%
129400  Acondicionar espacios para el personal docente. 100%
129377  ABASTECIMIENTO DE BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS DE LA BRIGADA DE PROTECCION CIVIL 0%
129378  BRINDAR EL APOYO NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS ALUMNOS. 40%
129379  DIVULGACION DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO CULTURAL Y TECNOLOGICO DE LOS ALUMNOS (EXPOPREPA) 100%

129380 CONTAR CON RECURSOS PARA LA ASISTENCIA DE CONCURSOS, OLIMPIADAS, VIAJES CULTURALES Y
DEPORTIVOS.

79%

131595 Coordinar y sistematizar la planeación y evaluación de las actividades de orientación educativa y tutorías en las 49
escuelas del SEMS.

100%

131596 Evaluar y dar seguimiento al programa de Desarrollo de Habilidades de razonamiento verbal y matemático implementado
para 5,000 alumnos de las escuelas del SEMS

100%

131597 Facilitar a los alumnos de 4° semestre de las escuelas del SEMS la elaboración de un plan de vida que incluya la
elección de una ocupación o profesión

100%

131598  Ofrecer a 110 Orientadores educativos actividades formativas en las 5 líneas de trabajo 100%
131599  Dotar a bibliotecas de las escuelas del SEMS de 1,000 vol. Bibliográficos nuevos 94%
131600  Coordinar la automatización del servicio de circulación en el 30% de las bibliotecas de las escuelas del SEMS. 100%
131601  Facilitar la formacion y actualización del 50 % del personal bibliotecario 50%
131602  Realizar un diagnóstico de condiciones y necesidades de las bibliotecas de las escuelas del SEMS. 77%

 

58042 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO

59428 GESTION ACADEMICA
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131603 Realizar 2 acuerdos o convenios de colaboración para la estancia, movilidad o intercambio académico de profesores y
alumnos del SEMS, con instituciones nacionales e internacionales

100%

131604 Coordinar los programas de apoyo, de becas, de intercambio y de estancias academicas para los alumnos y profesores
del SEMS

91%

131605  Difundir en las 49 escuelas las oportunidades de becas, movilidad e intercambios académicos 100%
131606  Atender al 100% las necesidades de mantenimiento y reparación de las instalaciones y del vehiculo de la CAA 62%
131607  Elaborar e implementar un plan permanente de evaluación de las actividades planeadas y presupuestadas de la CAA 85%

130546  APLICAR UN PLAN ESTRATEGICO PARA ATENDER EN UN 100% LAS NECESIDADES DE LOS ALUMNOS 100%
130555  QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS CUENTEN CON APOYO TUTORIAL 100%
130556 REALIZAR 2 REUNIONES POR CALENDARIO ESCOLAR CON PADRES DE FAMILIA PARA ENTREGAR
CALIFICACIONES MEDIA SEMESTRALES Y FINALES

100%

130557  CONSERVAR EL 100% LAS DIVERSAS AREAS DEPORTIVAS 100%
129540 Conservar, ampliar y diversificar la infraestructura física, tecnológica y de sistemas de información, que den sustento al
modelo de enseñanza basada en competencias, para lograr que el 100% de los profesores adquieran competencias basicas para
operar l

99%

129542  Disminuir el índice de reprobación anual en 2% 100%
129543 Que el 100% de los profesores desarrollen las competencias basicas de la docencia para el nuevo enfoque de la
curricula institucional

100%

129547  Disminuir la deserción escolar en un 2% en alumnos de la Escuela Preparatoria de Jalisco . 100%
129548  Aumentar 1% la eficiencia terminal por ciclo escolar generacional 100%
129549 Garantizar la participación de los grupos artísticos estudiantiles representativos de la Escuela en el 100% de las
convocatorias emitidas por los organismos artísticos acreditados o con reconocimiento oficial en el país.

100%

129550 Que las selecciones estudiantiles representativas de la escuela participen en el 100% de las convocatorias emitidas por
los organismos deportivos acreditados del país.

100%

129551 Lograr que el 100% de los alumnos desarrolle competencias para interpretar y explicar procesos sociales, económicos,
culturales y naturales, así como para tomar decisiones y actuar, individual o colectivamente, en aras de promover la salud y el
cuidado

100%

129552 Que los alumnos de la Escuela preparatoria de jalisco se reconozcan como seres con potencialidades físicas que les
permitan mejorar su capacidad motriz, favorecer un estilo de vida activo y saludable, así como interactuar en contextos lúdicos,
recreativ

100%

129554  Lograr que el 80% de la plantilla docente dominen el proceso de enseñanza basada en competencias. 100%
129556 Lograr que al menos el 20% de los padres de familia se incorporen a las actividades de Escuela de Padres para disminuir
el indice de deserción en un 2% y aumentar la eficiencia terminal en un 2%

100%

129559  Consolidar el modelo de competencias laborales para el personal administrativo en el ambito de su responsabilidad.. 100%

129560 Establecer un modelo eficiente, optimizando los activos y recursos institucionales, que nos permita atender al máximo la
demanda educativa, ingreso, promoción y la permanencia del estudiante así como los procesos administrativos que agilicen y
culminen

100%

129561 Crear programas para abatir los indices de reprobacion en un 2% y la desercion en un 2% a traves de una evaluacion
contanste de los parametros academicos mas importantes por parte del H. Consejo de Escuela

100%

129562 Dar seguimiento al 100% de las actividades del POA 2007, vigilando la transparencia del uso de los recursos y la
rendicion de cuentas.

100%

130309  INCREMENTAR EN UN PUNTO EL PROMEDIO DE CALIFICACIONES EN EL CALENDARIO 2007A. 0%
130310  ELABORAR UN DIAGNOSTICO POR DEPARTAMENTO SOBRE LOS INDICADORES DEL 2006. 0%
130311  INCREMENTAREN UN PUNTO EL PROMEDIO DE CALIFICACIONES EN EL CALENDARIO 2007 B 0%
130312  INCREMENTAR EN UN PUNTO LA EFICIENCIA TERMINAL EN EL CALENDARIO 2007 A 0%
130313  INCREMENTAR EN UN PUNTO LA EFICIENCIA TERMINAL EN EL CALENDARIO 2007 B 0%
130314 ATENDER EL 100% DE LA DEMANDA INTERNA DE SERVICIOS Y MATERIALES REQUERIDOS PARA LA GESTION
ACADEMICA.

0%

130316  RENOVAR UN 10% DEL MOBILIARIO AULICO, PARA CONTAR CON ESPACIOS DIGNOS PARA LA DOCENCIA 0%
130317 MANTENER EN BUEN ESTADO EL 100% DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS PARA UN MEJOR DESEMPEÑO DEL
ESTUDIANTE

25%

130318 REALIZAR EL 100% DE LAS PRÁCTICAS PROGRAMADAS EN LOS LABORATORIOS PARA QUE LOS
ESTUDIANTES VINCULEN TEORÍA Y PRÁCTICA EN LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, IDIOMAS Y CÓMPUTO

36%

130319  INSTALAR EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO EN EL SALON DE USOS MULTIPLES. 100%
130320  AUMENTAR EN 500 LIBROS EL ACERVO BIBLIOGRAFICO. 0%
130321 REALIZAR DOS EVALUACIONES DEL IMPACTO DE LOS PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y
TRABAJO COLEGIADO

0%

130322 REALIZAR UN ESTADISTICO DEL CALENDARIO 2006B Y 2007A CON RESPECTO A LA REPROBACION,
DESERCION, BAJO DESEMPEÑO Y ALTO DESEMPEÑO EN LA POBLACION ESCOLAR DE LA ESCUELA PREPARATORIA
# 9.

0%

130323  QUE EL 100% DE LOS ESTUDIANTES CUENTEN CON ACOMPAÑAMIENTO TUTORIAL 0%
130324  QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS PARTICIPEN EN EL PROGRAMA DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA 0%
130325 ELABORAR Y OPERAR UN PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN QUE SE EVALUARÁ Y ACTUALIZARA
CADA AÑO

0%

130326  QUE SE REALICE EL 100% DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DEPORTIVO 0%

60350 PROYECTO INTEGRAL DE GESTION ESCOLA

60744 ESCUELA PREPARATORIA No. 9
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130327 REALIZAR UN CURSO DE NIVELACIÓN PARA ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO COMO PREVENCIÓN DE LA
REPROBACIÓN Y DESERCIÓN EN LOS ALUMNOS QUE INGRESAN EN FEBRERO DEL 2007.

0%

130328 ENTREGAR CON OPORTUNIDAD EL 100% DE LOS CHEQUES CORRESPONDIENTES A LAS PERCEPCIONES
SALARIALES DEL PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LABORAL Y AL TABULADOR DE SUELDOS. (DE QUIENES NO CUENTAN CON PAG

8%

130330  CUBRIR AL 100% LOS PAGOS DE SERVICIO TELEFONICO. 8%
130331  SOLUCIONAR AL 75% LAS FALLAS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS ADMINISTRATIVOS. 0%
130332  DISMUNUIR AL 1% LOS RIESGOS DE INSEGURIDAD DENTRO DE LAS INSTALACIONES ESCOLARES. 0%
130333  OPTIMIZAR AL 100% EL CONTROL SOBRE LOS TRAMITES FINANCIEROS Y ASIGNACION DE LOS RECURSOS. 0%

130334  CERO POR CIENTO ERRORES EN CONTROLES DE INVENTARIO PATRIMONIAL. 0%
130335 ELABORAR SEMESTRALEMENTE EL 100% DE LOS REPORTES DE CALIFICACIONES DE EXAMENES
ORDINARIOS, EXTRAORDINARIOS REQUERIDOS PARA LAS EVALUACIONES.

0%

130336  ELABORAR EL 100% DE LAS LISTAS DE ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS. 50%
130337  REALIZAR CINCO REUNIONES DE CONSEJO DE ESCUELA POR SEMESTRE. 28%
130338 REALIZAR TRES REUNIONES DE COMINSIONES PERMANENTES DEL H. CONSEJO DE ESCUELA, POR
EJERCICIO POR SEMESTRE.

12%

130340  ELABORAR Y PRESENTAR EN TIEMPO Y FORMA, EL INFORME DE ACTIVIDADES 2006. 100%
130341 CONTINUAR LA CONSTRUCCION DE LA BRADA PERIMETRAL DE LA ESCUELA E INSTALAR UNA CUBIERTA
PARA LA PROTECCION SOLAR DE LOS AUTOMOVILES DE LOS ACADEMICOS EN EL ESTACIONAMIENTO.

50%

130342 REALIZAR POR SEMESTRE TRES EVENTOS DE EXTENSION Y DIFUSIÓN CULTURAL DIRIGIDOS A LOS
SECTORES CON MENOS ACCESO A LOS PRODUCTOS DE LA CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA. ASI COMO LA
PUBLICACIÓN DE LA REVISTA "TINTA Y PAPEL", DE LA ESCUELA PREPARATORIA NO. 9.

8%

130449  QUE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA OBTENGAN UNA CALIDAD DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 100%
130451  HABILITAR, DESARROLLAR Y FORTALECER LOS ESPACIOS AL INTERIOR DE LA ESCUELA. 99%
130452 LOGRAR QUE LOS ALUMNOS MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS,CULTURALES Y
RECREATIVAS TANTO INTERNAS COMO EXTERNAS CONSIGAN UN ARMONIOSO DESARROLLO INTEGRAL.

100%

130453 QUE CUANDO MENOS EL 90% DE LOS PROFESORES ASISTAN Y PARTICIPEN EN LAS ACADEMIAS
PROGRAMADAS DURANTE EL AÑO.

100%

58772 Equipamiento de TIC en el SEMS 131723  Aumentar la infraestructura tecnológica de las escuelas del SEMS en 2,489 computadoras 10%
131030 Realizar anualmente dos torneos deportivos, dos concursos de lecto-escritura, una exposición de altares de muertos y la
semana cultural.

100%

131031  Identificar al 100% de los estudiantes con bajo rendimientos e incorporarlos a cursos de nivelación 100%
131032  Que el 100% de los alumnos reciban atención tutorial y en sus demás programas del gabinete de orientación educativa. 100%

131033 Participar en el 100% de las actividades extracurriculares que convoquen las diferentes dependencias universitarias y las
organizadas por el propio SEMS.

100%

131035  Ofrecer servicios educativos de calidad, operando al 100% los procesos administrativos en beneficio de la educación 100%

131036 Ofrecer servicios educativos de calidad y adecuar los ambientes de aprendizaje dando mantenimiento al 100% de la
infraestructura física, mobiliario, equipo de cómputo y vehículo oficial

100%

131038 Que el director, los representantes de esta escuela ante el SEMS y los miembros del consejo de escuela asistan y
participen en todas las convocatorias de CUEMS y del consejo de escuela para ejercer colegiadamente sus funciones.

100%

131039  Que el 100% de las academias se encuentren integradas y el 60% trabajando con eficiencia. 100%
131040 Elaborar y presentar el informe de actividades realizadas durante la anualidad 2006 invitando a las autoridades
universitarias municipales y a la sociedad en general.

100%

130823 Realizar actividades extracurriculares que complementen el programa de estudios y que contribuyan a mejorar las
habilidades culturales, deportivas y sociales de los estudies

100%

130824  Identificar al 100% a los estudiantes con bajo rendimiento e incorporarlos a cursos de nivelación. 100%
130825 Que el 100% de los alumnos reciban atención tutorías y sean impactados por todos los programas del gabinete de
orientación educativa.

100%

130826 Participar en el 100% las actividades extracurriculares que ofrecen diferentes dependencias universitarias y las
organizadas por el propio SEMS.

100%

130827 Acudir a tres cursos de capacitación, uno en el polo de regionalización ofrecido por control escolar, y dos de intercambio
encaminados, uno al personal académico y otro al personal administrativo.

100%

130828  Ofrecer servicios educativos de calidad operando al 100% los procesos administrativos en beneficio de la educación. 100%

130829 Ofrecer servicios educativos de calidad y adecuar los ambientes de aprendizaje dando mantenimiento al 100% de la
infraestructura física mobiliario y equipo de computo

100%

130830  Equipar con mobiliario y equipo de video las aula de la escuela. 100%
130831 Que el coordinador de modulo y los representantes académicos, administrativos y estudiantiles acudan al 100% de las
actividades y reuniones que sean convocados por los distintos órganos de gobierno.

100%

130832  Aumentar el grado de aceptación del modulo y la universidad en los distintos sectores del municipio. 100%
130835 Realizar actividades extracurriculares que complementen el programa de estudios y que contribuyan a mejorar las
habiliades, culturales, deportivas y sociales de los estudiantes.

100%

130836  Identificar al 100% de los estudiantes con bajo rendimiento e incorporarlos a cursos de nivelacion. 50%

   

59693 ACCIONES ESENCIALES PARA FORMAR 
ALUMNOS CON CALIDAD

59694 Acciones esenciales para formar alumnos con calidad

58110 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

59682 Acciones esenciales para formar alumnos con calidad
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130837  Que el 100 % de los alumnos reciban atencion tutorial y en los mas programas del gabinete de orientacion educativa 100%

130838 Participar en el 100 % de las activiades extracurriculares que ofrecen diferentes dependencias universitarias y las
organizadas por el propio SEMS

91%

130839 Acudir a 3 cursos de capacitaciòn uno en el polo de regionalizaciòn ofrecido por control escolar y 2 de intercambio
encaminados 1 al personal acadèmico y otro al personal administrativo

100%

130840  Ofrecer servicios educativos de calidad operando al 100 % los procesos administrativos, en beneficio de la educaciòn. 100%

130841 Ofrecer servicios educativos de calidad y adecuar los ambientes de aprendizaje dando mantenimiento al 100% de de la
infraestructura fìsica mobiliario, equipo de computo.

60%

130842 Rehabilitar el sistema de conducciòn electrica de los espacios de aprendizaje del modulo, aulas en general y salon
computo.

39%

130843 Que el coordinador del modulo representantes, academicos y estudiantiles, acudan al 100 % de las actividades y
reuniones a las que sean convocados por los organos de gobierno.

100%

130844  Aumentar el grado de aceptaciòn del modulo y la universidad en los distintos sectores sociales del municipio. 100%
129525  Que la totalidad de los espacios administrativos reciban mantenimiento preventivo y correctivo en tiempo y forma 99%
129527 Mejorar al menos en un 3% la eficiencia Terminal en comparación al 2006, otorgando a los estudiantes la atención
oportuna, eficiente y con alto espíritu de servicio en los trámites administrativos, a través de la información activa y permanente
que requ

99%

129528 Elevar el promedio general de egreso, al menos en 2 puntos, al contar con los materiales y suministros indispensables
para que las actividades de aprendizaje sean significativas, dotando al personal docente, administrativo y de servicio del material
suf

98%

129529 Elevar el promedio general de egreso, al menos en 2 puntos, al contar con los materiales y suministros indispensables
para que las actividades de aprendizaje sean significativas, contando con instalaciones limpias y ordenadas.

100%

129530 Que se identifiquen las necesidades de Mobiliario y Equipo de Cómputo que se tienen en nuestra Dependencia en el área
administrativa, estableciendo prioridades para satisfacer dichas necesidades al menos en un 50%.

100%

129531 Incrementar el promedio de calificaciones de nuestros estudiantes, al menos en dos puntos con respecto al 2006,
generando las condiciones propicias para el equipamiento de espacios destinados para los alumnos en el uso de las NTIC s y
laboratorios.

99%

129532 Ofertar estímulos, invertir en tiempo y materiales que facilite y estimule al alumno rezagado o desestimulado para que se
actualice y termine su bachillerato aumentando en un 3% la eficiencia terminal con relación al 2006.

100%

129533  Elevar el promedio por lo menos en 3 puntos de nuestros alumnos al egresar. 100%
129534 Que se lleven a cabo actividades de orden académico y cultural, en donde se involucren al menos al 80% de nuestros
estudiantes, con la finalidad de promover y difundir los conocimientos científicos y la cultura.

100%

129535 Que el 100% de los alumnos cuenten con el servicio de tutorías, así como la continuidad al programa de escuela para
padres buscando incrementar al menos en un 10% el número de participantes.

99%

129536 Que se lleven a cabo actividades de orden artístico, involucrando a la totalidad de alumnos que cursen en el 2007
cualquiera de los Talleres de Arte; y que éstas actividades sean presentadas en su mayoría extramuros.

65%

129537  Elevar el resultado obtenido de la PAA por nuestros alumnos que egresan para pasar de un promedio del 52.60 al 55.60. 100%

129538  Que las funciones académico-administrativas puedan automatizarse en un 70 %. 89%
129511 Que la totalidad de aulas y espacios académico-administrativos reciban mantenimiento preventivo y correctivo en tiempo
y forma.

100%

129513 Mejorar al menos en un 3% la eficiencia Terminal en comparación al 2006, otorgando a los estudiantes la atención
oportuna, eficiente y con alto espíritu de servicio en los trámites administrativos, a través de la información activa y permanente
que requ

100%

129514 Elevar el promedio general de egreso, al menos en 2 puntos, al contar con los materiales y suministros indispensables
para que las actividades de aprendizaje sean significativas.

99%

129515 Que se identifiquen cada una de las necesidades de Mobiliario y Equipo de Cómputo que se tienen en nuestra
Dependencia, estableciendo prioridades para satisfacer dichas necesidades al menos en un 60%.

100%

129516 Incrementar el promedio de calificaciones de nuestros estudiantes, al menos en dos puntos con respecto al 2006,
generando las condiciones propicias para el equipamiento de espacios destinados para los alumnos en el uso de las NTIC s,
laboratorios y tall

100%

129517 Que se lleven a cabo actividades de orden artístico, involucrando a la totalidad de alumnos que cursen en el 2007
cualquiera de los Talleres de Arte; y que éstas actividades sean presentadas en su mayoría extramuros.

10%

129518  Elevar el porcentaje de eficiencia terminal de nuestros alumnos, al menos en un 3% en relación al 2006. 100%
129519  Elevar el promedio por lo menos tres puntos de nuestros alumnos al egresar. 100%
129520 Que se lleven a cabo actividades de orden académico y cultural, en donde se involucren al menos al 80% de nuestros
estudiantes, con la finalidad de promover y difundir los conocimientos científicos y la cultura.

100%

129521 Que la unidad de Orientación Educativa otorgue servicios al 100% de nuestros estudiantes el servicio de tutorías, así
como la continuidad al programa de escuela para padres buscando incrementar al menos en un 10 % el numero de participantes.

82%

129522  Elevar el resultado obtenido en la PAA por nuestros alumnos que egresan para pasar de un promedio del 52.60 al 55.60 100%

129523  Que las funciones académico administrativas puedan automatizarse en un 70 % 100%
59872 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 131251  QUE LOS ESPACIOS FISICOS DE LA PREPARATORIA RECIBAN MANTENIMIENTO. 100%

      

59702 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

59703 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA
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59902 GESTION ADMINISTRATIVA 131252 CONSOLIDAR EL USO OPTIMO DE LAS INSTALACIONES Y MOBILIARIO EXISTENTES, ASI COMO LA ATENCIÓN
DEL 100% DE LAS NECESIDADES TANTO DE LOS ALUMNOS, COMO DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

100%

60063 GESTION ACADEMICA 131230 A OPTIMA FUNCIONALIDAD DE LOS CUERPOS ACADEMICOS Y LA ATENCION DEL 100% DE LAS
NECESIDADES ACADEMICAS Y ESTUDIANTILES.

100%

130652 CONTAR CON LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y
ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y RECREACIÓN DE LOS ESTUDIANTES.

82%

130653  Contar con 06 juegos de prendas especiales de protección, como lo son: botas de trabajo. 100%
130654 Mantener en medida de lo posible en buenas condiciones el vehiculo asignado a la Escuela Preparatoria Regional de
Ahualulco de Mercado; Tsuru 1999, placas HZG-12-12, Nº económico 431.

100%

130655  Compra de 04 llantas nuevas. 100%
130656  Cambio del acumulador al vehiculo oficial. 100%
130657 Llevar a cabo, el III Informe de rendición de cuentas de las actividades como Directora de la Escuela Preparatoria
Rgeional de Ahualulco de Mercado.

100%

130658 Cubrir en un 80% las necesidades del buen funcionamiento de la Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de
Mercado.

100%

130659 Dar servicio de matenimiento 2 veces al año como mínimo al equipo informático y de comunicación que apoya el área
administrativa.

100%

130660 Adquirir una fotocopiadora para el área de administración y academia, que cuadyuve a las funciones sustantivas de la
Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de Mercado.

100%

130661  Contar con 04 bombas electrìcas de bombeo para agua de 1' 100%
130662 Dar mantenimiento y conservación 2 veces al año a los bienes muebles e inmuebles de la Escuela Preparatoria Regional
de Ahualulco de Mercado.

100%

130663 Contar con el 100% de materiales útiles y diversos propios para el uso de oficina, de limpieza, didáctico, de impresión y
de reproducción, así como para el equipo de computo.

100%

130664 Disponer del recurso económico que apoye al personal auxiliar administrativo, directora, secretario y oficial mayor, para
su traslado a la Cd. de Guadalajara (S.E.M.S.), Tala (Polo de regionalización), así como otro destino, tanto para capacitación
como

35%

130665  Adquirir equipo que apoye en las tareas de mantenimiento de las áreas verdes como lo es un tractopodador. 100%
130666  Adquirir pintarrones que sustituyan aquellos que estan deteriorados dentro de las aulas. 99%
130667 Acudir y participar al 100% de las reuniones de juntas de directores y de consejo de administración (12
aproximadamente) que convoque la dirección general de SEMS.

50%

130668 Contar con el servicio de cafetería en las reuniones del pleno del H. Consejo de Escuela y para Comisiones permanentes
del mismo órgano.

100%

130669 Participar al 100% de las reuniones, del H.C.G.U, HCUEMS por parte de los consejeros administrativo, académico y
alumno.

50%

130670  Obtener un 80 como promedio general y disminuir en un 10% el indice de reprobación. 100%
130671 Concentrar y capacitar ciclícamente a un grupo de 30 alumnos sobresalientes en los talleres de superación por calendario
escolar.

100%

130672  Participar en un 100% de lo eventos de competencia académica organizados por la Universidad de Guadalajara. 100%
130673 Estimular y generar nuevos espacios que cuenten con una asistencia del 80% donde se promuevan el interés por la
lectura, escritura, y el arte, para la comunidad universitaria de Ahualulco de Mercado y la población en general.

100%

130674 Que el 70% de la Comunidad universitaria de la EPRAM participe en el rescate y promoción de las distintas
manifestaciones artísticas que con motivo del Día de Muertos se realizan en nuestra Escuela.

100%

130675 Formación de público estudiantil para eventos artísticos-culturales en el marco del Festival Cultural del SEMS contando
con un 80% de la población estudiantil de la escuela.

40%

130676 Fomentar las tradiciones navideñas contando con una asistencia de por lo menos del 70% de los alumnos de la Escuela
Preparatoria Regional de Ahualulco de Mercado a los diferentes eventos organizados con motivo de estas fechas.

0%

130677  Utilización del método PESEM en el 100% de los alumnos de Primer Semestre. 100%
130678  Que el 100% de los alumnos de Primer Ingreso asistan al curso de Inducción en los Ciclos Escolares 2007 B y 2008 A 100%

130679  Lograr que el 100% de los alumnos de Ier, ingreso en el calendario 2007-A asistan a un curso de nivelación. 100%
130680  Impulsar la escuela para padres realizando 05 sesiones de trabajo con padres de familia. 100%
130682  Impartir 04 talleres de Desarrollo Humano a los alumnos en el semestre. 100%
130684 Participación en los Eventos Deportivos Regionales Interpreparatorianos organizados por la Unidad de Fomento
Deportivo del SEMS.

100%

130685  Realizar los eventos del Ensayo Filosófico y Concurso de Bastidores. 100%
130686 Fomentar los valores sociales en los alumnos, con la participación de al menos un 70% del alumnado en el kilometro del
jueguete de la EPRAM.

100%

130687 Realizar 6 simulacros de evacuación en mínimo de 6 unidades educativas, contar con un sistema de alarma efectivo para
las evacuaciones y simulacros.

0%

130688  Fortalecer el Proceso Enseñanza - aprendizaje con equipo de vanguardía. 100%
130691 Contar con el 100% de material y equipo para la realización de todas las prácticas programadas en cada asigantura que
requiera la experimentación, (física, química, biología, etc.)

86%

130692  Contar que un equipo que apoye en los servicio de impresión y reduzca los costos de éste. 100%
130693  CONTAR CON AL MENOS UN ESPACIO CONFORTABLE DE APRENDIZAJE. 100%
130694  Abatir en un 10% el indíce de reprobación en los alumnos de la EPRAM 100%

60127 APOYO FUNCIONES SUSTANTIVAS EPRAM
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130695 Lograr que la asistencia a las reuniones de Colegio Departamental, Departamentos, Académias, Programas de Apoyo
Académico sea del 100% y el 80% de académicos elaboren los productos de trabajo acordados en las reuniones mencionadas.

100%

130696  Contar con el servicio de cafetería en las reuniones de Colegio departamental y academia. 100%
131232 EL ACONDICIONAMIENTO TOTAL DE EQUIPO Y MOBILIARIO PARA ESPACIO DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA
QUE PERMITA DESARROLLAR MEJOR SUS FUNCIONES, DE IGUAL FORMA, LLEVAR A CABO LA CAPACITACIÓN
PERMANENTE DEL TOTAL DEL CUERPO DE TUTORES ASÍ COMO DE ORIENTADOR EDUCATIV

100%

131233 LLEVAR A CABO LA INTEGRACIÓN DEL ESTUDIANTADO, FAMILIAS Y ESCUELA Y ASÍ CREAR UN AMBIENTE
QUE PERMITA A LAS TRES PARTES, ASUMIR EN EQUIPO LA RESPONSABILIDAD DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DEL
ALUMNO.

100%

131234 RENDIR INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES EN EL QUE SE REPORTE AL MENOS EL PORCENTAJE DE METAS
DEFINIDAS EN EL POA Y QUE PARTICIPEN TRABAJADORES, DOCENTES, ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA.

100%

131235 SATISFACER AL 100% LAS NECESIDADES DE TRANSPORTE E INSTALACIONES PARA QUE SESIONE EL
CONSEJO DE ESCUELA Y SUS COMISIONES, ASEGURANDO DE IGUAL FORMA LA PARTICIPACIÓN DEL DIRECTOR EN
TODAS LAS JUNTAS DE DIRECTORES Y REUNIONES DE CUEMS Y CGU.

100%

131236 QUE LAS COMISIONES Y EL MISMO CONSEJO DE ESCUELA, SE ENCUENTREN DEBIDAMENTE INTEGRADOS
EN SU TOTALIDAD, Y SESIONEN AL MENOS SEIS VECES AL AÑO CADA UNO, Y SU VEZ DEN RESPUESTA AL 100% SUS
ASUNTOS EN SESENTA DÍAS A PARTIR DE QUE SE LES TURNE.

100%

128984 Que el 100% de las asignaturas cuenten con materiales didácticos pertinentes, que coadyuven al logro de los
aprendizajes significativos, así como el desarrollo de habilidades y competencias.

100%

128985 Que al menos el 80% de la población estudiantil, participe en actividades extracurriculares y cocurriculares de extensión y
difusión en los ámbitos académicos, culturales, artísticos, deportivos y sociales.

100%

128986 Que se atienda el 100% de la población estudiantil con programa de acción tutorial, que otorgue apoyo académico, de
inducción, acompañamiento y orientación profesiografica.

100%

128987 Sistematizar en 70% de los procesos académico-administrativos, que generan información estratégica, para las
actividades de planeación, evaluación, elaboración de informes y la toma de decisiones, a través de un Sistema Integral de
Información.

100%

128988 Que el 100% de las academias, departamentos y Colegio Departamental realicen actividades que fomenten el trabajo
colegiado.

100%

128989 Que al menos 15 profesores participen en actividades de investigación educativa, derivadas de la líneas de investigación
de los departamentos y/o academias.

96%

128990 Que el 100% de los profesores participen en cursos que coadyuven a la profesionalización y la actualización de los
últimos a veces en su área de competencia.

100%

128991  Que el 80 % de los procesos administrativos se sistematicen y sean evaluados en forma permanente. 100%
128992  Desarrollar y operar un programa permanente para la conservación y mejoramiento de la infraestructura. 100%
128993  Que se mejore en 100% la gestión y el liderazgo académico de órganos colegiados y cuerpos directivos. 100%
130052 CONTAR CON LOS ELEMENTOS MATERIALES, PARA SOLVENTAR LAS NECESIDADES BÁSICAS Y DIARIAS DEL
MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN.

100%

130054  CAPACITAR PROFESORES Y ALUMNOS PARA ELEVAR LA CALIDAD DE LA DOCENCIA Y APRENDIZAJE. 100%
130055  RENOVAR E INCORPORAR ESPACIOS QUE PERMITAN EL DESEMPEÑO SUSTATIVO PARA LOS ALUMNOS. 100%

130269 Formar y profesionalizar al 85% de la planta docente mediante una capacitaciYn continua, unificando criterios al interior
de cuerpos colegiados para la aplicación y evaluación de nuevas metodologías en el proceso de enseñanza y aprendizaje.

100%

130270 Impulsar el fortalecimiento de los colegios departamentales, fomentando la participación activa del 100% de los docentes
en los mismos, propiciando espacios de reflexión que enriquezcan la formación integral de los estudiantes.

100%

130271 Evaluar al 100% de los profesores y técnicos académicos, con el fin de detectar las fortalezas y debilidades en su
actividad docente, así como las necesidades de actualización y capacitación contínua.

100%

130272 Propiciar espacios de trabajo académico que proporcionen los elementos que permitan una práctica docente con un
enfoque 100% constructivista.

100%

130275 Establecer talleres de formación en las distintas áreas del conocimiento para promover proyectos de estudio que
refuercen la construcción de aprendizajes que permitan una participación destacada del 20% de los alumnos dentro de las
competencias.

100%

130276 Desarrollar condiciones que faciliten la participación en el 100%de los eventos artisticos, culturales y deportivos como
parte de la formación ofrecida a los estudiantes.

100%

130277 Gestionar el desarrollo de ambientes instruccionales, modernizando y adecuando el 50% de espacios con un enfoque de
formación alternativos que cubran las necesidades de capacitacion de forma flexible y de manera pertinente con el nuevo modelo
educativo.

100%

130278 Crear condiciones para facilitar la autogestión y mejorar en un 80% el aprendizaje por parte de los alumnos utilizando
herramientas constructivistas.

100%

130279 Garantizar que el 80% de los ambientes y herramientas tecnológicas, requeridos para la utilización de nuevas tecnologías
de comunicación e información, esten actualizados y accesibles a los estudiantes.

100%

130280 Adecuar 10% de los espacios alternativos para desarrollar actividades de carácter artístico y cultural, donde se exponga
la creatividad y se difunda la cultura.

100%

130281 Identificar las necesidades de nivelación de conformidad con el rendimiento escolar del 100% de los alumnos y
desarrollar estrategias que garanticen el éxito de la comunidad estudiantil.

100%

   

60691 SERVICIOS ACADEMICOS

57700 INNOVACION EDUCATIVA

57758 Consolidación y Desarrollo 2007

61199 GESTION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

61346 Actualización e innovación del Modelo
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130282 Adecuar las áreas administrativas y de archivo, concentrando los servicios y prestaciones en un espacio que permita el
manejo y mantenimiento del 100% de los documentos.

100%

130283 Proveer de los insumos necesarios para la atención y cobertura de las necesidades operativas de la institucion y de la
comunidad con un 95% de alcance.

100%

130284 Proveer de los recursos y herramientas para la realización de los trabajos de evaluacion de indicadores que permitan la
generacion de un informe sobre el ejercicio de los recursos y avance institucional, impulsando los procesos de transparencia y
rendic

100%

130285 Propiciar las condiciones para que el 100% de los integrantes de la comunidad educativa, participen en los procesos de
selección de representantes ante las diferentes instancias contando con los recursos y espacios para tal caso.

100%

130286 Diseñar un programa de evaluación continua para el 100% del personal administrativo atraves del cual se eleve el nivel
de calidad en el servicio, induciendo el uso correcto de las herramientas tecnológicas.

100%

130287 Detectar las áreas con necesidades para programar las acciones encaminadas a la adecuación y mejora del 70% de los
espacios y mobiliarios requeridos para una practica docente de calidad.

55%

130288 Gestionar la distribución de recursos al inicio de los distintos semestres para contar con el 100% de los recursos e
insumos necesarios antes del inicio de clases.

100%

130289 Diagnosticar los requerimientos para fomentar que el 80% de los espacios incluidos en la biblioteca sean operativamente
funcionales.

100%

130290 Determinar las necesidades de mantenimiento y reparación del 60%de las áreas verdes y comunes parades programar
los recursos materiales para su restauración.

80%

130291  Detectar las necesidades y promover el acondicionamiento de los espacios para el 100% del personal de la escuela. 100%

130378 La formaciòn y actualizaciòn académico-estudiantil para el fortalecimiento de actitudes y aptitudes para un mejor
desempeño escolar.

99%

130380 Contar con un espacio digno que permita fortalecer el trabajo derivado de las actividades academicasextra y curriculares
para consolidar las actividades de docencia,investigación, extensiòn y difusiòn cultural, tutorias y orientaciòn educativa.

99%

130381  Contar con un instrumento de caracter informativo escolar. 100%
130382 Consolidar espacios fisicos,dignos y funcionales para eldesarrollo de la orientaciçon educativa escolar que permita el
fortalecimiento del constructivismo didactico.

97%

130383 Proporcionar a los alumnos recursos tecnológicos para la consolidación de su autoformación en el marco del
constructivismo didactico escolar.

99%

130384 Incrementar en un 1 % el promedio escolar interno a través del fortalecimiento de actividades adicionales que desarrollen
en el estudiante habilidades y actitudes para la vida y que consoliden su formación integral. 

100%

130385 Eficientar los procesos administrativos que se realizan en la escuela, de manera que faciliten la vida academica y el
cumplimiento de la misiòn.

99%

130386  Organizar a través de un programa permanente de seguimiento y evaluación las sesiones del H. Consejo de escuela 97%

130387 Participar en el 100% de las sesiones convocadas por los diversos órganos de gobierno, direcciones y coordinaciones
del SEMS y de la Universidad de Guadalajara

97%

130087  CONSERVAR EN MÁXIMAS CONDICIONES DE HIGIENE LAS AREAS DE TRABAJO DE LA INSTITUCIÓN. 100%
130088 DOS CURSOS DE ACTUALIZACIÓN A LOS DOCENTES DE ESTE PLANTEL, ELEVAR EL PROMEDIO A 1.2%,
REDUCIR EL ÍNDICE DE DESERCIÓN EN 1% Y DISMINUIR EL ÍNDICE DE REPROBACIÓN EN 1.5%

100%

130089 CUBRIR EN SU TOTALIDAD LAS PRÁCTICAS DE LABORATORIO, DOS CURSOS POR SEMESTRE DE
RAZONAMIENTO LÓGIOMATEMÁTICO Y VERBAL, DOS CURSOS DE INDUCCIÓN ANUALES A LOS ALUMNOS DE NUEVO
INGRESO.

100%

130090  CONSERVAR LA EFICIENCIA DEL EQUIPO E INSTALACIONES EN UN 95% 100%
130091 CUMPLIR CON LAS SESIONES DEL H. CONSEJO DE ESCUELA Y H. COMISIONES Y ASISTIR A LA TOTALIDAD
DE SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.

100%

130092 COMPRA DE EQUIPO DE CLIMAS ARTIFICIALES, EXTRACTOR PARA EL LABORATORIO DE QUÍMICA Y
PIZARRONES BLANCOS

100%

130093  INCREMENTAR EL ACERVO BIBLIOGRÁFICO 100%
131391 Impermeabilizar el 100% del techo de los dos edificio de las instaaciones, y cubrir el 100% demateriales y utiles de
administración.

100%

131392 Que los docentes cuenten con el 100% del equipo auxiliar didactico para mejorar su practica y mejorar los indices de
aprovechamiento de los alumnos.

100%

131393 cubrir el 60% de la demanda de material didactico interactivo, en las materias de ingles, computo y matamáticas, para la
practica docente.

100%

131394  Lograr el 40% del equipo necesario del vestuario para el club de danza del moduloy el 100% demateriales deportivos. 41%

130763 Incrementar el rendimiento académico, para atacar de manera directa la reprobación y deserción escolar, alcanzando una
retención superior al 60%

52%

130765 Atender con una eficiencia de al menos un 80% la demanda que se genere en la practica educativa, ejerciendo una
adminstración de los recursos, que propicie el aprendizaje de los jóvenes.

0%

131494 Desarrollar y consolidar las instalaciones y equipamiento de la escuela preparatoria, de los servicios escolares, recursos
humanos, servicios generales y mantenimiento de la infraestructura.

100%

131495  Realizar labores y actividades universitarias tanto para comunidad estudiantil, como personal academico y administrativo. 100%

   

58337 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

58436 Optimización de los Servicios Acadé

57946 CONSOLIDACION

58304 APRENDIZAJE EN COMPETENCIAS

58518 Gestion Administrativa



Página 80 de 110

EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

131496 Que las aulas cuenten con el equipamiento necesario para un maximo rendimiento del cuerpo docente junto junto con el
alumno en su proceso de aprendizaje.

100%

131508  Satisfacer al 100% los insumos y materiales para la realizacion de las actividades de mantenimiento 100%
131509 Satisfacer al 100% por ciento las necesidades de insumos y materiales para la realizacion de la actividades operativas,
academicas y administrativas.

100%

131510  Proporcionar material deportivo para fomentar la practica fisica y ademas participar en los eventos deportivos. 100%
129076 Mantener 2 grupos de protección civil en los que participen 30 alumnos y 10 trabajadores, capacitados en las
competencias de primeros auxilios, combate a incendios, rescate, comunicación , medidas de seguridad, desarrollar 4 simulacros
anuales, y se va

0%

129077 Realizar dos cursos de inducción para 1300 alumnos de primer ingreso, de manera que conozcan las instalaciones de la
escuela, sus reglas, su funcionamiento, los servicios que les ofrece sus autoridades y sus derechos y obligaciones

0%

129080  Desarrollar las habilidades del razonamiento en el 100% de los alumnos de 2do.a 6to. Semestre 0%
129081 Contar con 6 orientadores y 80 tutores capacitados al 100% en las siguientes competencias; conocimiento en la
orientación vocacional, técnicas de integración grupal, liderazgo, manejo de entrevista, comunicación asertiva, manejo de lenguaje
corporal e i

0%

129082 Ofrecer orientación educativa a 3831 alumnos; servicios de tutorías a 3831; servicios psicológicos a 1000 alumnos,
orientación profesiográfica a 200, servicios médicos a 300.

0%

129083 Desarrollar un plan para integrar a los padres de familia a la responsabilidad formadora de sus hijos, operar una escuela
para padres en la que participen al menos 5% de ello y realizar 24 actividades integradoras alumno-padre-escuela con alcance
para e

0%

129084 Realizar actividades culturales y artísticas de manera que 3769 alumnos, 80 trabajadores y 40 padres de familia
participen al semestre

0%

129085 Realizar 6 actividades deportivas, recreativas y cívicas, con capacidad para que el 20% de la población estudiantil
participe cuando menos 2 veces por semestre.

0%

129086 Diseñar un plan de intervención de manera que , se detecten los alumnos con riesgo de reprobación y deserción,
disminuir la deserción en un 10% y se incremente la eficiencia terminal de la escuela en un 10%.

0%

129087 Desarrollar en el 50% de los profesores las competencias en Modelo Educativo, habilidades del pensamiento y
tecnologías de manera que su desempeño académico en el aula sea acorde al Modelo educativo

0%

129088 Lograr que el 75% de las academias produzca al menos un material educativo, acorde con el modelo educativo centrado
en el aprendizaje del estudiante

0%

129089 Evaluar consistentemente el desempeño del 100% del personal académico contrastándolo con sus obligaciones
laborales, académicas, colegiadas y no frente a grupo; de manera que se encuentren oportunidades individuales de mejora y
diagnóstico de necesidade

0%

129090 Evaluar consistentemente el aprendizaje significativo del 100% de los alumnos de la escuela y contrastar su desarrollo
con el perfil de egresado que el plan de estudios respectivo exige.

0%

129092 Concientizar al 35% del personal académico respecto del deteminante papel que cumplen para lograr el aprendizaje
significativo en los alumnos y conquistar el perfil de egreso que plantea el documento base del Bachillerato General

0%

129094  Evaluar la pertinencia de los contenidos programáticos de 15 asignaturas 0%
129095  Difundir el modelo educativo al 100% del personal académico de la preparatoria a trav{s de una publicación y de talleres 0%

129096 El 90% de las actividades académicas de la escuela son producto de la planeación estratégica participativa (trabajo
colegiado de departamento y académicas

0%

129097  Difusión del 100% de los programas educativos de la escuela en las secundarias 0%
129098 Qué el 100% de las aulas esté en óptimas condiciones de infraestructura (pintura, piso, etc.) y que el 100% de las aulas
cuente con pintarrón, pantalla de protección, televisión, videocassetera, conexiones eléctricas adecuadas, chapas y llaves de
seguri

0%

129099 El 40% de las asignaturas de las áreas propedéutica y técnica actualizan y mejoran los aspectos prácticos contemplados
en los planes educativos.

13%

129100 Qué el 100% de la infraestructura física de la bibliohemeroteca se encuentre en óptimas condiciones para dar servicio a
160 usuarios al día

0%

129101  Contar con 2 centros de autoaprendizaje que proporcionen atención a 50 usuarios a la vez y a 300 alumnos a la semana. 0%

129102 El 25% de las asignaturas que integran los planes de estudio vigentes en nuestra dependencia cuenta con cursos en
línea implementados en modalidad híbrida y con objetos de aprendizaje como apoyo a los cursos presenciales

0%

129103 El 20% de los alumnos en las materias básicas utilizan como apoyo a los programas de estudio los recursos adquiridos o
diseñados para desarrollar las competencias deseadas.

0%

129104 Realizar el 100% de los procesos relacionados con los recursos humanos (altas, bajas, pagos, horas extras, primas
vacacionales, primas dominicales, controles de asistencia y de cumplimiento de cargas horarias, escalafones, incapcidades,
licencias, etc.)

0%

129105 Desarrollar/consolidar las instalaciones y el equipamiento (incluye consumibles de los servicios escolares en un 80%; de
las áreas financieras en un 100% de las áreas de recursos humanos en un 100%, de los sanitarios en un 100%, de las áreas de
tráfico

100%

129106 Rendir cuentas a la comunidad universitaria y general, mediante un informe anual en que se reporte el cumplimiento de al
menos el 80% de las metas definidas en el programa operativo anual y en que participen 100 trabajadores, 6 alumnos y 5 padres
de fam

0%

58553 Innovación Educativa

 

58527 GESTION ADMINISTRATIVA
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129107 Que el Director participe en al menos 12 sesiones ordinarias y 3 extraordinarias, de la Junta de Directores de Educación
Media Superior

0%

129108 Que el 100% de las participaciones del Director en la Junta de Directores de Educación Media Superior sea de calidad,
pertinencia y contundencia para el desarrollo de la escuela, y que en preparación de las mismas, tenga 1 sesión de trabajo con su
Coleg

0%

129109 Que las 4 Comisiones del Consejo de Escuela se encuentren integradas, sesionen al menos 4 veces al año cada una, y
resulevan los asuntos de su competencia en menos de 20 días contados a partir de que les sean turnados.

0%

130591 Que el 100% de los órganos de gobierno de esta unidad académica participen activa, democrática y representativamente
en la toma de desiciones en ejercicio de sus atribuciones (Consejo de Escuela,Comisiones permanentes y especiales, CUEMS,
CGU)

100%

130597 Garantizar el apoyo al 100% de los procesos de elección e integración de los órganos colegiados y las instancias de
gobierno, garantizando legalidad, imparcialidad y transparencia.

100%

130599 Elevar por lo menos en un 10% la productividad académica, fomentando la participación y toma de decisiones colegiadas
al interior de las academias.

100%

130600 Instrumentar por lo menos 4 programas extracurriculares en apoyo al desarrollo biopsicosocial de nuestros alumnos, con
el departamento de Orientación Educativa como eje integrador.

100%

130606 Propiciar la generación de aprendizajes significativos vinculando los conocimientos teórico-práctico a través de la
realización de prácticas de laboratorio, en por lo menos 3 asignaturas.

100%

130607 Fortalecer la formación docente, actualizando por lo menos al 35% de la planta docente en las nuevas modalidades
pedagógicas.

100%

130609  Actualizar el acervo existente en apoyo de las funciones del colegio departamental. 100%
130610  Que por lo menos el 20% de los docentes tengan acceso a revistas especializadas. 100%
130611 Eficientar en un 80% los procesos administrativos en el area de control escolar, archivo, recursos humanos, sistemas y
control patrimonial que ofrece esta unidad académica de manera que faciliten la vida académica y el tránsito escolar de los
estudiante

100%

130614 Operar un programa de mantenimiento, conservación e instalación que permita a los departamentos y academias operar
con altos índices de eficiencia.

100%

130395  Consolidar el Conocimiento Teorico y la Experiecia de la Practica 99%
130396  Unificar las capacidades de los alumnos en la institucion 100%
130397  Calidad de los espacios de aprendizaje 98%
130398  propiciar una trnsparencia en el ejercisio de las actividades propias de la dependencia 88%
130399  FORTALECER EL ACERVO BIBLOGRAFICO 94%
130400  APOYO A LOS DOCENTES DE LA DEPENDENCIA EN SUS QUEASERES JUNTO CON LA ACADEMIA 100%
130401  Consolidar Equipos de Ciencia(alumnos y asesores), Para Partisipar en las Olimpiadas y Demas Competencias 93%
130402  Propiciar equipos de alto rendimiento 100%
130404  Torneos Deportivos, Internos con el Objetivo de Fortalecer las Competencias 100%
130731 Contar con el 100% de las planeaciones del trabajo académico de las asignaturas y de tiempos complementarios,
aprobechando al 100% los recursos, ambientes de aprendizaje y espacios recreativos, deportivos y culturales.

0%

130732 Tener al 100% actualizada la base de datos de alumnos, profesore, trabajadores administrativos, el seguimiento de POAs
y de control patrimonial, así como mantener al 95% en buenas condiciones el equipo, material e infraestructura escolar.

0%

130733 Contar con una participación al 100% en las reuniones de CUEMS, relaizar minimo 3 reuniones de Consejo de escuela
en pleno y dar solución al 100% a las tareas que competen.

0%

130784 COMPLETAR EL EQUIPAMIENTO, MEJORAR LA FUNCIONALIDAD Y MODERNIZAR AL 80% DE LOS ESPACIOS
ESCOLARES.

0%

130786 SUPERVISAR Y EVALUAR EL 100% DE LOS ESPACIOS ESCOLARES TANTO EN EL DESEMPEÑO DE SUS
FUNCIONES ACADEMICAS COMO DE SU EQUIPAMIENTO.

0%

130787  DISPONER DE INSTALACIONES DEPORTIVAS DECOROSAS. 0%
130097 MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LAS INSTALACIONES Y PROVEER DE LOS MATERIALES Y ÚTILES
INDISPENSABLES A LA INSTITUCIÓN.

100%

130098  QUE SE REALICEN LAS PRÁCTICAS DE LABORATORIO AL 100% 100%
58870 GESTION ADMINISTRATIVA 131512 EFICIENTAR LOS PROCESOS ESCOLARES EN UN 80% Y EL EQUIPAMIENTO EN UN 80% DE MANERA QUE LA

CAPACIDAD DE RESPUESTA MEJORE EN ESTE AMBITO Y SE CUMPLA CON EL 100% EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD UNIVERSITARIO

100%

58897 AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN UNIÓN 130164 Que los laboratorios y aulas de uso general estén en óptimas condiciones con tecnología avanzada para el proceso
enseñanza - aprendizaje.

41%

131193 Que el 100% de los alumnos cuente con espacios de ambientes de aprendizaje en condiciones optimas que favorezcan
el desarrollo de habilidades tecnologicas y experimentales

50%

131194 incentivar la participacion del 100% de los alumnos en los eventos culturales, deportivos, sociales y de esparcimiento que
se desarrollen en la localidad de este municipio.

80%

131195  Incentivar la gestion administrativa al 100% para proporcionar servicios educativos de calidad a los docentes y alumnos 90%

131199  desarrollar programas extracurriculares que nos permitan aumentar los indicadores de nuestra eficiencia terminal 100%
131201 que el 100% de nuestros alumnos reciban servicios de orientacion educativa y tutoriales con la incorporacion del
programa escuela para padres

100%

131184 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA CUENTEN CON LAS CONDICIONES OPTIMAS EN TODOS LOS
ESPACIOS DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE QUE CONTRIBUYAN CON EL DESARROLLO DE SUS HABILIDADES
EXPERIMENTALES.

100%

 

58597 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

58730 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

58822 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

58633 DESARROLLO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

58696 GESTIÓN ACADEMICA

58939 PROYECTO INTEGRAL HOSTOTIPAQUILLO

58940 PLANEACION INTEGRAL MODULO ARENAL
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131185 FORTALECER EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE EN POR LO MENOS EL 50% DE LOS ALUMNOS Y
QUE CUENTEN CON LAS CONDICIONES NECESARIAS Y LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LOS ESPACIOS DE
AMBIENTES DE APRENDIZAJE QUE CONTRIBUYAN CON EL DESARROLLO DE LAS HABILIDA

100%

131186 QUE EL 100% LOS ESPACIOS DE REUNION PARA EL TRABAJO COLEGIADO CUENTE CON EL EQUIPAMIENTO
NECESARIO, PARA TENER LA CAPACIDAD DE ATENDER A 30 USUARIOS SIMULTANEOS.

100%

131187 CONSOLIDAR Y AGILIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ESCUELA EN UN 30% MAS, DE MANERA
QUE LA FUNCION DE LA ADMINISTRACION PUEDA DESARROLLARSE EN CONDICIONES OPTIMAS.

100%

131188 BRINDAR AL 100% DE NUESTROS ALUMNOS LOS SERVICIOS DE ORIENTACION EDUCATIVA, SERVICIOS DE
TUTORIA, ASESORIA, CONSEJERIA Y ACOMPAÑAMIENTO PARA ABATIR EL BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO.

100%

131189 QUE EL MODULO DE ORIENTACION EDUCATIVA Y SERVICIOS TUTORIALES REALICE CADA SEMESTRE
EVALUACIONES EN AL MENOS EL 50% DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA Y CONTRASTE SU DESARROLLO CON EL
PERFIL DEL EGRESADO QUE EL PLAN DE ESTUDIOS DE ESTE NIVEL NOS EXIGE.

100%

131190 QUE EL 100% DE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LA REGION SE ENTERE DE LOS LOGROS, PROPOSITOS,
ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE LA ESCUELA.

100%

131425 Impartir el plan de estudios del Bachillerato General a 750 alumnos durante la anualidad 2007, en 15 grupos en 2 turnos
en modalidad escolarizada y a 60 alumnos en la modalidad semiescolarizada

100%

131426 Lograr que el 100 % de la planta docente de carrera y con el apoyo de los profesores de asignatura realicen el trabajo
académico colegiado que apoya al realizar sus funciones sustantivas.

100%

131427 Dotar del 100 % de insumos, equipos y areas adecuadas para que el personal académico miembro del colegio
departamental ampliado pueda cumplir con sus funciones.

100%

131428  Ofrecer dos cursos de actualización disciplinar y/o capacitación en el 2007 a la planta docente de la Preparatoria. 100%
131429 Evaluar consistentemente el desempeño del 100% del personal académico, constrastándolo con sus obligaciones
laborales, académicas y colegiadas

100%

131430  Participar en 2 eventos culturales, 2 deportivos y 1 de vinculación y difusión 100%
131431  Brindar servicios de orientación educativa al 100% de los alumnos que lo soliciten. 100%
131432 Que el 80% de las aulas estén en óptimas condiciones de infraestructura y el equipamiento indispensable para favorecer
el proceso enseñanza aprendizaje.

100%

131433  Mantener las condiciones necesarias para el funcionamiento adecuado del laboratorio de usos múltiples. 100%
131434 Atender al 100% de los alumnos en el desarrollo de sus habilidades, destrezas, aptitudes y valores mediante el
acondicionamiento y mantenimiento de los espacios deportivos.

100%

131435  Que los consejeros ante el CUEMS participen en el 100% de las sesiones a las que sean convocados 100%
131436 Que el Consejo de Escuela sesione al menos 4 veces al año y las comisiones 2 veces, para resolver los asuntos de su
competencia, de acuerdo a la norma institucional

100%

131437 Que el Director participe en el 100% de las reuniones del CUEMS, la comisión de Educación, la Junta de Directores y las
que se deriven de estas

100%

131438 Realizar un informe anual que evalúe las actividades realizadas y permita rendir cuentas ante la comunidad universitaria y
la sociedad en general

100%

131452 Mejorar los procedimientos escolares y semiescolarizados en un 100% de manera que la calidad de respuesta se cumpla
en los plazos establecidos, utilizando mecanismos que simplifiquen la operación.

100%

131453  Realizar los procesos administrativos relacionados con el personal académico y administrativo en un 100%. 100%
131454 Mantener las instalaciones de infraestructura en las mejores condiciones, el equipamiento con sus consumibles, las áreas
verdes y deportivas, los sanitarios, los edificios y los consumibles administrativos para ofrecer los servicios escolares en un 100%

100%

131455 Realizar el P3E 2008 con la participación del 95% del personal academico y administrativo y el 100% de los Organos de
Gobierno, obteniendo el beneficio directo para los alumnos.

100%

59065 AMBIENTES DE APRENDIZAJE VILLA 130186 Que los laboratorios y aulas de uso general esten en optimas condiciones con tecnologia avanzada para el proceso
enseñanza-aprendizaje.

67%

130129  Lograr que el laboratorio de Química-Biología y Computo funcione hasta en un 80% de su capacidad y necesidd. 100%
130130 Que los laboratorios y aulas de uso general estén en óptimas condiciones y cob tecnología avanzada param prácticas de
laboratorio.

100%

130538  CONTAR CON EL 100% DE LAS AULAS EQUIPADAS Y EN OPTIMAS CONDICIONES 100%
130539  ATENDER EN UN 100% LAS NECESIDADES DE LOS ALUMNOS 100%
130540  REALIZAR EL 100% DE LAS PRACTICAS PROGRAMADAS DE LAS DIFERENTES ACADEMIAS Y ASIGNATURAS 92%

59238 AMBIENTES DE APRENDIZAJE SAN DIEGO 130146 Que los laboratorios y aulas de uso general estén en óptimas condiciones con tecnología avanzada para el proceso
enseñanza - aprendizaje.

60%

136482 Que al menos el 70% de la infraestructura física de los laboratorios se encuentre en óptimas condiciones y funcione al
80% de su capacidad instalada.

36%

136483 Acondicionamiento y mantenimiento del auditorio para que funcione en óptimas condiciones al menos al 80% de su
capacidad instalada.

0%

136484 Contribuir al equipamiento del centro de autoacceso para dar atención al menos al 70% de la comunidad estudiantil de la
Escuela.

0%

136485  Disponer de aulas en optimas condiciones para las actividades programaticas. 57%
136486  Que al menos el 60% de la infraestructura fisica se encuentre en optimas condiciones de su capacidad instalada. 0%

59394 POA 2007 Preparatoria de Sayula 130503 Atender de manera oportuna y suficiente la demanda de servicios de apoyo académico y ambientes de aprendizaje que
el estudiante requiere

100%

59425 APRENDIZAJE DISTRIBUIDO 129398 Elevar en un 2% la eficiencia terminal y el rendimiento escolar y bajar en el mismo porcentaje los índices de reprobación y
deserción, así como fortalecer la adecuación de los espacios de aprendizaje.

92%

58997 Gestión académica

59002 Gestión administrativa

   

59341 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

59071 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

59137 AMBIENTES DE APRENDIZAJE
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129381  DOTAR DEL EQUIPO, MATERIALES Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO DE USOS MULTIPLES. 100%
129382  PROVEER ESPACIOS MAS COMODOS PARA LA ATENCION DE LA COMUNIDAD ESCOLAR. 100%
130118 El fortalecimiento del trabajo colegiado, mediante lineamientos para la planeación didáctica y operación de los programas
curriculares acordes al planteamiento del bachillerato general se puede conseguir mediante la participación de todo el
profesorado.

50%

130119 Fortalecer y capacitar al grupo de protección civil de la Escuela, desarrollando simulacros entre la comunidad que
contribuyan a la disminución de accidentes.

50%

130120 Generar la infraestructura adecuada para ofrecer la atención en información profesiografica, orientación vocacional,
asesoria a padres, gimnasio mental y atención tutorial.

0%

130121 Ofrecer apoyo a los estudiantes que participen en actividades tales como congresos, diplomados, talleres y concursos
representando a la preparatoria

33%

130122 Apoyar a los academicos de la escuela preparatoria 2, que participen en eventos academicos de caracter local, regional,
nacional e internacional, que incremente sus competencias didacticas y mejore su desempeño en clase , asicomo su formacion
profesiona

28%

130123  Elaborar y publicar dos números de la revista unidos. 50%
130124 realizar al menos un torneo deportivo semestral en las disciplinas de futbol, basquetbol, volibol, atletismo, tablas
aeróbicas y gimnásticas, y karate para que los alumnos puedan desarrollarse como personas íntegras.

0%

130125 Realizar al menos seis actividades artísticas y culturales, de manera que los alumnos, personal universitario y padres de
familia participen en ellas, logrando cohesión e identidad como comunidad educativa; y equipar los talleres de arte de la
Preparatoria

37%

130126 Que los profesores y alumnos participantes lean al menos 2 titulos mensuales y entreguen sus reportes y analicis de las
obras.

0%

130127 Sensibilizar a los integrantes de la comunidad escolar acerca de las múltiples manifestaciones de la violencia, tanto al
interior como en el exterior de la escuela, para clarificar lo que es la violencia estructural.

0%

59596 MODERNIZACION DE AULAS Y OFICINAS 130516 Mejorar el desempeño de las áreas adminsitrativas y docentes con la finalidad de que se siga sosteniendo el ritmo de
trabajo alcanzado y mejor aún aumentar el desempeño de todo el personal.

100%

130918 QUE EL CIEN POR CIENTO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA PREPARATORIA CUENTEN CON
EQUIPOS DE VANGUARDIA Y QUE SE MANTENGAN EN OPTIMAS CONDICIONES PARA SU BUEN FUNCIONAMIENTO.

0%

130931 QUE EL 100 POR CIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO, AUDIO, VIDEO Y DEMAS EQUIPOS DE TRABAJO DE
NUESTRA DEPENDENCIA SE MANTENGAN EN CONDICIONES ADECUADAS PARA SU MEJOR DESEMPEÑO.

0%

130744  que los diferentes espacios de la unidad esten al 100% de funcionalidad en beneficio del alumno. 13%
130746 CONTAR CON ESPACIOS EQUIPADOS Y EN CONDICIONES OPTIMAS PARA QUE PROFESORES Y ALUMNOS
REALICEN SUS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS.

13%

130747 CONTAR CON LAS AREAS VERDES EN BUEN ESTADO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE LA UNIDAD ACADEMICA.

0%

131462 QUE EL 100% DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EDUCATIVOS CUENTE CON LOS MATERIALES Y
UTILES NECESARIOS PARA REALIZAR EFICAZ Y EFICIENTEMENTE LOS MISMOS.

100%

131463 PARTICIPAR EN LOS DISTINTOS EVENTOS DEPORTIVOS,CULTURALES Y ACADEMICOS A LOS QUE SE INVITE
A LA INSTITUCION

100%

131464  ACONDICIONAR CON MOBILIARIO ADECUADO EL AREA ADMINISTRATIVA 100%
129694 Elevar el rendimiento escolar, acondicionando al 100% los ambientes de aprendizaje mediante el mantenimiento
preventivo y correctivo y/o la modificación de la infraestructura en cuanto a iluminación, ventilación y equipamiento.

100%

129695  Que las funciones académico-administrativos puedan automatizarse en un 70%. 100%
129696 Diagnosticar en su totalidad la calidad que prevalece en los procesos académico-administrativos en la carrera de Técnico
Profesional en Enfermería.

0%

129697  Que se lleven a cabo al menos 2 visitas guiadas durante el 2007, por los alumnos de cada carrera técnica. 97%
129699 Mejorar al menos en un 3% la eficiencia Terminal en comparación al 2006, otorgando a los estudiantes la atención
oportuna, eficiente y con alto espíritu de servicio en los trámites administrativos, a través de la información activa y permanente
que         requieran.

89%

129700 Elevar el promedio general de egreso, al menos en 2 puntos, al contar con los materiales y suministros indispensables
para que las actividades de aprendizaje sean significativas.

98%

129701 Que se identifiquen las necesidades de Mobiliario y Equipo de Cómputo que se tienen en nuestra Dependencia en el área
administrativa, estableciendo prioridades para satisfacer dichas necesidades al menos en un 50%.

100%

129703  Que el parque vehicular reciba mantenimiento preventivo y correctivo de manera oportuna. 100%
129704 Incrementar el promedio de calificaciones de nuestros estudiantes, al menos en dos puntos con respecto al 2006,
generando las condiciones propicias para el equipamiento de espacios destinados para los alumnos en el uso de las NTIC s,
laboratorios y talleres.

100%

129705  Elevar al menos en dos puntos el resultado obtenido en los aspirantes a ingresar a nuestra Dependencia Universitaria. 100%

129706  Elevar el resultado obtenido en la PAA por nuestros alumnos que egresan para pasar de un promedio del 52.60 al 55.60 100%

129707  Elevar el porcentaje de eficiencia terminal de nuestros alumnos, al menos en un 3% en relación al 2006. 100%
129708 Que se lleven a cabo actividades de orden académico y cultural, en donde se involucren al menos al 80% de nuestros
estudiantes, con la finalidad de promover y difundir los conocimientos científicos y la cultura.

97%

129709  Que la unidad de Orientación Educativa otorgue servicios al 100% de nuestros estudiantes. 92%

59486 APRENDIZAJE DISTRIBUIDO

59721 UNIDAD ACADEMICA OPTIMA

59804 GESTION ADMINISTRATIVA

59583 SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO

59713 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

59978 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA
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129710 Que se lleven a cabo actividades de orden artístico, involucrando a la totalidad de alumnos que cursen en el 2007
cualquiera de los Talleres de Arte; y que éstas actividades sean presentadas en su mayoría extramuros.

100%

129715 Que cada uno de nuestros representantes ante los diferentes órganos de Gobierno, asistan al 100% de las sesiones
convocadas

51%

130845  Supervisar y dar mantenimiento al 100% de los espacios escolares;mobiliario, equipo y material didáctico. 0%
130846  Adquirir el mobiliario y equipo que permita la adecuada funcionalidad del total de las aulas de la escuela. 0%
130847  Incrementar el equipamiento de los espacios escolares. 0%
130852  Lograr que el 100% de los espacios escolares del módulo se mantengan en óptimas condiciones de funcionalidad. 0%
130853  Lograr que la totaliad de los espacios escolares funcionen al 100% en la prestación del servicio. 0%
130854  Lograr que el 100% de los bienes muebles e inmuebles funcionen adecuadamente. 0%
130797 CONTAR OPORTUNAMENTE CON LOS RECURSOS MATERIALES QUE HAGAN POSIBLE EL DESARROLLO
OPTIMO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS.

0%

130798 DISPONER OPORTUNAMENTE DE LOS RECURSOS PRESUPUESTADOS PARA EL DESARROLLO Y
ACONDICIONAMIEENTO APROPIADO DE LAS AREAS

0%

130799  CONTAR OPORTUNAMENTE CON LOS RECURSOS PRESUPUESTADOS PARA PODER ADQUIRIR LOS BIENES Y 
SERVICIOS CONSIDERADOS

0%

61017 Gestión académica 130166  Garantizar que el trabajo academico no se vea mermado 99%
130858  Impartir un curso de inducción a la escuela y a la Institución al 100% de padres de familia de primer ingreso previo al inicio 
de cada ciclo escolar.

100%

130859 Impartir un curso de inducción a la escuela y a la Institución al 100% de alumnos de primer ingreso previo al inico de cada
ciclo escolar.

100%

130860 Evaluar al 100% de los alumnos de primer ingreso sobre sus conocimientos básicos disciplinares y sus habilidades de
razonamiento matemático y verbal, previo al inicio de cada ciclo escolar.

100%

130861 Impartir un curso de nivelación académica e inducción al modelo educativo al 100% a los alumnos de primer ingreso
previo al inicio del ciclo escolar.

100%

130862 Evaluar en materia psicosocial al 100% de los alumnos de primer ingreso previo al inicio de cada ciclo escolar; y otorgar
atención a situaciones de riesgo.

100%

130863  Realizar 2 jornadas departamentales de planeación academica previas al inicio de cada ciclo escolar respectivamente. 100%

130867  Ofrecer al 100% del alumnado asesoría académica de capacitación para competir en olimpiadas de la ciencia. 100%
130869  Otorgar al 100% del alumnado en riesgo de reprobación y/ó deserción, asesoría academica remedial. 100%
130870  Otorgar atención psicosocial al 100% de los alumnos de 2 a 6 semestres detectados en situación de riesgo. 100%
130871  Otorgar al 100% de los grupos de estudio de la escuela tutoría de orientación académica y conductual. 100%
130872  Realizar 6 encuentros de Padres de Familia, en materia de orientación educativa. 100%
130873 Ofrecer al personal docente cuatro cursos de capacitación y actualización en materia de ambientes vistuales aplicados a
la enseñanza presencial; y sobre uso eficáz del Software Office.

100%

130874  Implementar al 100% las practicas de los laboratorios de las asignatura: biología, física y química. 100%
130875  Dar seguimiento al 100% de las sesiones y acuerdos del colegio departamental. 100%
130876  Aplicar 2 exámenes departamentales de mitad de curso en cada ciclo escolar respectivamente. 100%
130877  Incorporar el registro de evaluación continua del alumnado en la página Web de la escuela. 100%
130878 Aplicar a los alumnos de 4, 5 y 6 semestres 2 evaluaciones sobre preferencias Universitarias en cada ciclo escolar
respectivamente.

100%

130879  Realizar 6 Talleres en materia de decisiones vocacionales y profesionales para alumnos de 6 semestre. 100%
130880  Impartir 2 cursos de preparación para la PPA a los alumnos de 6 semestre en cada calendario escolar respectivamente. 100%

130881  Incorporar el registro de seguimiento de egresados en la página Web de la escuela. 100%
130882 Realizar 2 jornadas departamentales de evaluación sobre la aplicación de los programas de estudio y desempeño
docente respectivamente al termino de cada ciclo escolar.

100%

130883  Realizar un festival artístico cultural con la prticipación de los talleres de arte; y participar en la versión SEMS. 100%
130884  Realizar 2 certámenes internos en materia deportiva; y participar en las versiones SEMS regionales y estatales. 100%
130886  Realizar dos muestras del programa de jóvenes emprendedores del Taller de Serigrafía diseño gráfico. 100%
130887 Realizar 4 certámenes en materia de: ensayo filosófico, poesía, cuento y lectura en voz alta respectivamente; y participar
en la versiones FILJOVEN-SEMS.

100%

130890 Instaurar un taller de expresión, comunicación, medios de difusión escolar y de recursos para el desarrollo de
razonamiento verbal.

100%

130892 Realizar 10 eventos de apoyo al desarrollo humano, comunitario, preservación de la cultura, sustentabilidad local y
regional.

100%

130893 Dar seguimiento al 100% de las sesiones y acuerdos del consejo de escuela, de la junta directiva del SEMS y del
CUEMS.

100%

130894  Adecuar e innovar el 100% de los ambientes de aprendizaje (aulas) con los bienes muebles necesarios. 100%
130895  Suministrar mantenimiento al 100% de los bienes muebles, inmuebles e instalaciones en genral de la escuela. 100%
130896  Actualizacion y suministro de mantenimiento a la página Web escolar. 100%
130897  Operar y dar seguimiento contable y financiero al desarrollo del Plan Operativo Anual de la Escuela. 100%
130898  Ofrecer al personal de gestión escolar y de intendencia 2 cursos de capacitación y actualización. 100%
130899  Otorgar servicios escolares administrativos de calidad al 100% de los alumnos. 100%
130900  Rendir un informe de actividades ante la comunidad escolar, la Institución y la sociedad en general 100%

61305 Infraestructura 130173  Hacer obras de mejoramiento de espacios en el colegio departamental 100%

60332 Mantenimiento de la Infraestructura

60760 DESARROLLO INTEGRAL DEL MODULO

   

60241 Ambientes de Aprendizaje

61276 INNOVACIÓN EDUCATIVA
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130177 Dotar a los departamentos que conforman el colegio departamental con el material didactico necesario para la exposición
de la materia.

93%

130178  Implementacion de cursos para nivelación, college board, de inducción y el curso de habilidades verbales y matematico. 98%

130180  Suministrar reactivos necesarios para la elaboracion de practicas y mantener el buen estado de los equipos 91%
130181  Dar mantenimiento al auditorio de la escuela 85%

61534 Fondo de Contingencia 127359  Resolver necesidades contingentes de las dependencias del SEMS hasta por el 100% del valor de la bolsa respectiva. 100%

61628 UNIDAD ACADEMICA OPTIMA. 130789  Que los diferentes espacios de la unidad esten al 100% de funcionalidad en beneficio del alumno. 0%
131721  Ampliación del 30% las redes locales de los planteles del SEMS 100%
131722 Contratación de servicios para la instalación de redes en apoyo a los esfuerzos del personal del SEMS, en 30% de los
planteles y en el EVGF

100%

130148  1.1 Mantener y/o renovar el 100% de las mesas para prácticas de laboratorio 100%
130149  1.2 Mantener y/o renovar el instrumental y equipo de laboratorios experimentales 100%
130150  Adquirir el 100% de reactivos e insumos necesarios para las prácticas de los laboratorios de biología, física y química. 100%

130151  2.1 Mantener y/o renovar el 100% del equipo de cómputo existente. 100%
130152  Actualizar al menos el 50% de programas de uso más frecuente por los estudiantes. 100%
130153  Entrenar al 50% de los alumnos de primer semestre Cal. 2007-B, en un sistema integral de lectura avanzada 100%
130154  Realizar dos cursos de inducción para alumnos de primer ingreso. Uno por cada calendario escolar. 100%
130155  Realizar 2 evaluaciones académicas en el 60% de las asignaturas 100%
130156 Acondicionar al 100% con las nuevas tecnologías, dos salones para las reuniones del Colegio Departamental y las
academias

100%

130158  Adquirir 10 pintarrones y 150 butacas para mejorar los espacios áulicos. 100%
130790 LOGRAR QUE LOS CINCO DEPARTAMENTOS Y LAS CINCO JEFATURAS DE UNIDAD CUENTEN CON SU PLAN
DE TRABAJO 2007, ADEMAS DE REALIZAR CUANDO MENOS 8 REUNIONES DEL COLEGIO DEPARTAMENTAL Y
CUATRO SESIONES POR DEPARTAMENTO.

0%

130791 DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR LA APLICACION DEL 70% DE LOS ACUERDOS TENIDOS POR EL COLEGIO
DEPARTAMENTAL Y LOS DEPARTAMENTOS.

0%

130792 EFECTUAR LAS MODIFICACIONES NECESARIAS EN EL CURRICULUM ESCOLAR PARA LOGRAR UNA
EDUCACION CENTRADA EN EL APRENDIZAJE TENDIENTE A TENER SESIONES VIRTUALES Y PRESENCIALES.

0%

130793 REALIZAR CUATRO CURSOS-TALLER SOBRE TEMATICAS PEDAGOGICAS; DOS SOBRE DISEÑO
INSTRUCCIONAL Y DOS SOBRE METODOLOGIA EDUCATIVA CONSTRUCTIVISTA.

0%

130794 EVALUAR EL 100% DE LOS CURSOS Y ESPACIOS ESCOLARES, ASI COMO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS
ANUALES.

0%

130795 LOGRAR QUE EL 100% DE LAS TAREAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ESCUELA PREPARATORIA
SE ENCUENTREN PROGRAMADAS Y PRESUPUESTADAS A TRAVES DE LOS POAS.

0%

129375  REALIZACION DE 2 CURSOS TALLER PARA ACTUALIZAR Y VALORAR LA PRACTICA EDUCATIVA 79%
129376  REALIZACION DE CAMPAÑAS PROMOCIONALES PARA EL PRIMER INGRESO DEL BACHILLERATO 100%
129383  ESTABLECIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE ESCUELA 33%
129384 DESARROLLAR INFORME DE ACTIVIDADES DEL DIRECTOR ANTE CONSEJO DE ESCUELA Y EL SEMS, ASI
COMO A LA COMUNIDAD ESCOLAR.

66%

130620  DESARROLLAR MINIMO 3 REUNIONES DE DEPARTAMENTO, ACADEMIA POR CALENDARIO ESCOLAR. 100%
130622  DESARROLLAR POR LO MENOS 2 PROYECTOS DE INVESTIGACION SOBRE PRACTICA EDUCATIVA AL AÑO 100%

130623  EVALUAR EL 100% DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LOS DOCENTES EN LAS AULAS 100%
130624  QUE AL MENOS EL 90% DE LOS DOCENTES SE CAPACITEN Y PROFESIONALICEN 100%
131179 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS SEAN ATENDIDOS EN EL PROGRAMA PERMANENTE DE TUTORIAS, PARA
ABATIR EL BAJO RENDIMIENTO QUE SE PRESENTE EN LAS DISTINTAS ASIGNATURAS Y EVITAR QUE SEAN
AFECTADOS POR EL ARTICULO 33 Y 35 ASI COMO SU POSIBLE DESERCION, MEJORANDO LA

100%

131181 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS CUENTEN CON MEJORES CONDICIONES PARA LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES

50%

131182 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS Y DOCENTES RECIBAN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE CALIDAD PARA UN
MEJOR APROVECHAMIENTO Y DESEMPEÑO DE SUS ACTIVIDADES ACADEMICAS

100%

129396  Visita expo-profesiones, Fil y participacion en olimpiadas del conocimiento. 100%
129397  Participación de alumnos en torneos deportivos. 100%
130891  MANTENER Y/O AMPLIAR LOS GRUPOS ESCOLARES ASÍ COMO EVALUAR SU DESEMPEÑO 0%
130901  QUE LOS ESPACIOS DE TRABAJO ACADEMICO CUMPLAN CON SUS FUNCIONES DE MANERA ADECUADA. 0%

130902  INTEGRAR AL 100% DE LOS PROFESORES EN GRUPOS DE TRABAJO ACADEMICO. 0%
130903 DAR SEGUIMIENTO AL 100% DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DEL 2007. ASÍ COMO
LA PLANEACIÓN DE LOS POAS 2008.

0%

60885 Implantación de la Reforma Curricu 131590 Desarrollar actividades de capacitación para docentes del SEMS, con la finalidad de implementar el modelo educativo del
bachillerato general

88%

131400 PROMOVER ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN DISCIPLINAR Y PEDAGÓGICAS PARA LA PLANTA DOCENTE
DEL MODULO DE TONILA, ASÍ COMO PROMOVER LA ASISTENCIA A CURSOS, TALLERES, CONGRESOS Y REUNIONES
DE TRABAJO ACADEMICOS.

100%

131401  DARLE MANTENIMIENTO SEMESTRAL A LA INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA 100%

61767 Conectividad en planteles SEMS

62044 Espacios del conocimiento y Organos Colegoados

61398 Ambientes de Aprendizaje

59487 ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

59874 GESTION ACADEMICA

59271 GESTION ACADEMICA

59276 GESTION ACADEMICA

59962 GESTION ACADEMICA

61415 PROCESOS EDUCATIVOS TONILA

59973 PROYECCION OPERATIVO INTEGRAL

59422 SERVICIOS DE APOYOS ACADEMICOS
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131402 FAVORECER EN EL CALENDARIO ESCOLAR 2007A Y 2007B LAS ACTIVIDADES CIVICAS, CULTURALES, DE
RECREACION EN EL DEPORTE ENTRE OTRAS QUE FORTALEZCAN LOS LAZOS DE CONVIVENCIA Y DE SOLIDARIDAD
SOCIAL VINCULANDO AL 100% DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN DICHAS TAREA

100%

131386 . PROMOVER ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN DISCIPLINAR Y PEDAGÓGICAS PARA LA PLANTA DOCENTE
DELA PREPARATORIA ASÍ COMO PROMOVER LA ASISTENCIA A CURSOS, TALLERES, CONGRESOS Y REUNIONES DE
TRABAJO ACADEMICOS.

100%

131387 FAVORECER EN CALENDARIO 2007A Y 2007B LAS ACTIVIDADES CIVICAS, CULTURALES DE RECREACION EN
EL DEPORTE ENTRE OTRAS. VINCULANDO AL 100% DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN DICHAS TAREAS

100%

131388  DARLE MANTENIMIENTO SEMESTRAL A LA INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA 100%
130168  Participación de las olimpiadas de física, química, matemáticas y biologia en sedes del interior o del exterior del pais 99%

130169  adquirir el mobiliario y equipo idoneo para el gimnasio de esta unidad acadèmica 88%
130170 dotar a todas las selecciones deportivas de esta unidad académica de los uniformes aptos par ala práctica de la
disciplina, cuando estos representen a la escuela en eventos externos

100%

130171 Mantener en esta unidad academica la oficina de orientación educativa con el objeto de atender a la poblacion estudiantil
del grados cuarto, quinto y sexto de sus inquietudes vocacionales.

99%

130172  atencion a los alumnos y padres de familia 99%
130764 AMPLIAR LA PREPARACION PARA LA PRESENTACION DEL EXAMEN DE APTITUD ACADEMICA AL 80% DE LOS
ASPIRANTES A UNA LICENCIATURA.

0%

130767 EFECTUAREMOS 25 PLATICAS-CHARLAS SOBRE TEMAS COMO LA AUTOESTIMA, PROYECTO DE VIDA, TOMA
DE DESICIONES, RESPONSABILIDAD, ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIOGRAFICA.

0%

130768 SE REALIZARAN 12 TALLERES PARA PADRES DE FAMILIA EN TORNO A TEMATICAS RELACIONADAS CON EL
DESARROLLO EDUCATIVO DE SUS HIJOS.

0%

130769 QUE EL 100% DE LOS GRUPOS CUENTE CON TUTORES PARTICIPANDO EN LA ATENCION DE SU
PROBLEMATICA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVO.

0%

130770 DISPONER DE ASESORES ACADEMICOS EN LOS CINCO DEPARTAMENTOS Y APOYAR POR LO MENOS AL
70% DE LAS SOLICITUDES DE ASESORIAS.

0%

130771 ORGANIZACION DE DOS EVENTOS DEPORTIVOS A NIVEL REGIONAL; FUTBOL, ATLETISMO, BASQUETBOL Y
VOLIBOL.

0%

130772 PARTICIPAR CON GRUPOS DE DESTINTAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS EN EL 80% DE LAS INVITACIONES
CONVOCATORIAS.

0%

130773 A TRAVES DE LOS GRUPOS DE EDUCACION FISICA, PARTICIPAR EN EL 90% DE LOS ACTOS CIVICOS A LOS
QUE SE NOS CONVOQUEN.

0%

130774  REALIZAR DOS TORNEOS DE FUTBOL RAPIDO DIRIGIDO A NIÑOS Y JOVENES DE LA COMUNIDAD. 0%
130775  REALIZAR DOS EXCURSIONES CON CARACTER RECREATIVO EDUCATIVO. 0%
130776  ELABORAR DOS PUBLICACIONES DURANTE EL AÑO 2007; REVISTAS "REFORMA CURRICULAR". 0%
130777  DESARROLLAR 25 ACTIVIDADES ARTISTICO-CULTURALES. 0%
130779 ATENDER A CUANDO MENOS 6 GRUPOS MARGINADOS A TRAVES DE LOS PROGRAMAS DE EXTENSION Y
DIFUSION CULTURAL.

0%

130780 QUE EL GRUPO DE JOVENES AMBIENTALISTAS POR LA SIERRA DE QUILA REALICE CUANDO MENOS 25
ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL EN LA SIERRA O EN LA POBLACION DE TECOLOTLAN DURANTE EL 2007,
HACIENDO LLEGAR EL MENSAJE DE RESPETO A LOS ECOSISTEMAS A 800 CIUDADANOS.

0%

130781 MANTENER EL GRUPO "POR UNA VIDA MEJOR", REALIZANDO CUANDO MENOS 30 ACCIONES DE EDUCACION
PARA LA SALUD Y DE PROTECCION CIVIL FRENTE A CONTINGENCIAS NATURALES Y SOCIALES, BENEFICIANDO A 800 
CIUDADANOS.

0%

130782 CONSOLIDAR EL GRUPO DE ALUMNOS QUE APOYAN LAS TAREAS DE DIFUSION INFORMATIVA DE
PREVENSION DEL VIH (SIDA) REALIZANDO CUANDO MENOS 6 ACCIONES QUE BENEFICIEN A 1000 POBLADORES.

0%

130783 PARTICIPAR CON EL GRUPO DE "AMIGOS DE LA CIENCIA Y EL ARTE" EN EL 70% DE LAS CONVOCATORIAS A
CONCURSOS, EXPOSICIONES Y EVENTOS RELATIVOS.

0%

59081 SERVICIOS DE APOYOS ACADEMICOS 130131 Fomentar grupos de protocolo social y cívico tales como escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas
para atender a los diferentes eventos que se generen en apoyo a la formación integral de los alumnos.

100%

59742 EXTENSIÓN 131288 REALIZAR LOS EVENTOS ACADEMICO-CULTURALES PROGRAMADOS POR LOS ORGANOS COLEGIADOS
UNIVERSITARIOS

100%

130848  Organizar un evento deportivo en torno al festejo del día del estudiante universitario. 0%
130849  Participar en al menos el 90% de los actos civicos,escolares y sociales a los que se nos convoque 0%
130850 Dar continuidad a las sesiones de trabajo académico de la escuela, que involucre al 100% de los profesores de la
escuela, con la finalidad de detectar problemas acdémico- administrativos y plantear oportunamente su solución.

0%

130851 Apoyar las tareas de extensión y difusión cultural en actividades que brinden un servicio a la comunidad, al municipio, al
entorno ecológico y otras que así lo requieran.

0%

131634 Garantizar la participación de los grupos estudiantiles representativos en concursos nacionales e internacionales de la
ciencia

100%

131635  Realizar un evento anual de divulgaciòn de la ciencia y la tecnología 100%
131636  El 100% de las escuelas del SEMS participan en dos actividades de beneficio social 100%
131637  100% del cumplimiento en las actividades del àrea 100%
131638  Promover la realización de cuatro concursos lúdicos en las escuelas del SEMS. 100%
131643  Continuar con la participación de estudiantes y profesores del SEMS en las actividades de FIL Joven 2007. 100%
131644  Editar mil ejemplares del libro Creadores Literarios FIL Joven 2005 100%

  

58477 SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO

60280 Servicios de Apoyo Académico

61603 PROCESOS EDUCATIVOS MAZAMITLA

61215 Servicios de apoyo académico

61383 Divulgación de Ciencia

61556 Fortalecimiento de la Extensión 
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131645  Editar mil ejemplares de dos boletines informativos(InfoSEMS 100%
131646  Editar mil ejemplares del número 7 de la revista Ágora. 100%
131647  40 Escuelas participantes, formación de públicos 100%
131648 Realizar en coordinación con los profesores responsables de Educación Física ante el SEMS, un Torneo Interprepas en
cada polo Regional y zona Metropolitana por semestre.

100%

131649 Realizar 6 Campamentos Recreativos Formativos por año en el Campamento Recreativo del SEMS en Mazamitla,
Jalisco.

100%

129475  REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL 50% DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA. 100%
129476 SATISFACER EL 70% DE LAS NECESIDADES DE MATERIALES, UTILES, EQUIPOS Y MOBILIARIO, QUE
REQUIEREN LAS AREAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ESCUELA.

100%

129477  QUE EL 100% DEL CONTENIDO PROGRAMATICO Y SU BIBLIOGRAFIA SEA REVIZADO Y ACTUALIZADO. 100%
129478 LOGRAR QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS SEAN BENEFICIADOS CON AL MENOS UNO DE LOS PROGRAMAS
DE ORIENTACION EDUCATIVA.

100%

131164 Ofertar un curso de nivelación a los estudiantes de primer ingreso en las asignaturas de matemáticas, lengua española e
ingles y dos cursos anuales a los estudiantes de bajo nivel.

100%

131165  Fortalecer el 100% de las actividades contempladas en el programa de Orientación Educativa 100%
131166  Llevar a cabo una Muestra Cultural y Deportiva 100%
131167  Llevar a cabo dos torneos deportivos interprepa al año 100%
131168 Que el Colegio Departamental y el Consejo de Escuela cuenten con el 100% de insumos necesarios para el desempeño
de sus funciones.

100%

131169  Asistir al 100% de las juntas de directores y a las reuniones del CUEMS. 99%
131170  Contar con el 100% del recurso necesario para dar cumplimiento a la función del Director y mandos medios 99%
131171  Ofertar un diplomado en herramienta didáctico pedagogicas para el docente de la Universidad de Gudalajara. 100%
131172 Llevar a cabo una evaluación semestral del desempeño académico de los profesores, de los alumnos y del proceso del
trabajo colegiado.

100%

131173  Apoyar con el material e insumos necesarios al 100% de la estructura del Colegio Departamental. 100%
131174  Mantener el 100% de los equipos de computo y el sistema de red en condiciones optimas de trabajo. 100%
131175  darle Mantenimiento de pintura al 100% de las aulas y la fachada de la escuela. 100%
131176  Manener en buenas condiciones el total de los espacios recreativos y áreas verdes 100%
131178  Apoyar al 100% los procesos administrativos 100%
131657 Realizar el 100% de las actividades de control escolar, atención a alumnos, nómina del personal, planeación y
presupuestación y comprobación de gastos en tiempo y forma, de acuerdo con los calendarios estipulados

100%

131658  Contar con el 100% de los materiales, herramientas y equipo necesarios para que los edificios, instalaciones (electricidad, 
drenaje, agua, redes), áreas verdes, canchas deportivas, estacionamiento y zonas peatonales, se conserven limpias y en buen
estad

98%

131289  Mantener y conservar al 90 % la infraestructura escolar. 100%
131290  Eficientar al 90 % los procesos Escolares y Administrativos 100%
131292 Que el 60% de los alumnos del Taller de Educación Física desarrollen habilidades y destrezas competitivas en las ramas
deportivas de fut-bol, basquet-bol y voley-bol

100%

131293  Que el 100 % de los alumnos y 60 % de sus padres, reciban Orientación Educativa 100%
131295  Que el 80 % de los espacios institucionales respondan a las condiciones óptimas de salud física y seguridad. 100%
131296 Publicar 4 ediciones impresas de la revista trimestral Institucional con información relativa a las actividades
sobresalientes de nuestra Escuela

100%

131297  Que el 100% de los alumnos de la Preparatoria proporcionen información de nuestra eficiencia en los procesos escolares 100%

131298  Que por lo menos el 50% del personal académico conozca las nuevas tecnologías para innovar su práctica educativa. 100%

131299  Que el Colegio Departamental, cumpla el 100% de sus responsabilidades de acuerdo a la Legislación Universitaria 100%
131300  Cumplir con el 100 % de las necesidades protocolarias de representación del director y secretario. 100%
131301  Que funcionen al 100 % los órganos de Gobierno Institucionales. 100%
131302 Que cuando menos 5 asignaturas del plan de estudios del bachillerato general utilicen alguna plataforma de aprendizaje
en linea.

100%

131303 Que el Laboratorio de Ciencias Experimentales disponga del 100 % de los reactivos y equipamiento que se requiere para
que los alumnos realicen sus prácticas educativas

100%

131304  Atender al 100 % de los alumnos en sus prácticas educativas en la asignatura de cómputo 100%
131305 Promover Mejora continua en el aprendizaje de matemáticas a los alumnos de 3er. Semestre buscando superar el índice
de aprobación ejemplo: 69.58% en 2006 A a 73 % en 2007 A.

100%

131306  Obtener mayor eficiencia académica utilizando un ambiente de aprendizaje innovador 21%
131307  Que el 100% de los alumnos del taller de danza dispongan de una aula acondicionada para su práctica educativa. 30%
130160 Mantener, desarrollar y consolidar la infraestructura y el equipamiento de los servicios escolares en un 80% de todas las
áreas,en un 100% en los sanitarios y en los laboratorios académicos.

100%

130162 eficientar los tiempos y movimientos en los sistemas escolares en un 80% así como el equipamiento e insumos para
operarlos, de manera que los tiempos de respuesta a las peticiones de los alumnos se mejoren en un 90% y se cumplan en un
100% en los plazos

100%

58838 Gestión académico administrativa 126269 Proveer el 100% de los insumos necesarios para lograr que se realice con efectividad la organizaciòn, direcciòn,
supervisiòn y control del proceso de enseñanza aprendizaje

45%

57747 GESTION ADMINISTRATIVA

57867 GESTION ACADEMICA

    

58118 GESTIÓN ACADÉMICO ADMINISTRATIVA

58793 GESTIÓN ADMINISTRATIVA UNIÓN

58039 LA GESTION CON CALIDAD

58076 GESTION ADMINISTRATIVA
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130106 Realizar el 100% de los trámites escolares, administrativos, financieros y de gestión dentro de los plazos establecidos y
con la eficiencia y celeridad requerida cumpliendo siempre con el servicio que estamos obligados a desempeñar con la mayor
calidad

100%

130107 Mantener, desarrollar y consolidar la infraestructura y el equipamiento de los servicios escolares en un 80% de todas las
áreas, en un 90% en laboratorios y conservación de los baños.

100%

130108 Eficientar los tiempos y movimientos en los sistemas escolares en un 60%, así como, el equipamiento de insumos para
operarlos, de manera que los tiempos de respueta a las peticiones de los alumnos se mejoren en un 60% y se cumplan en un
100% en los plaz

100%

130175 Mantener, desarrollar y consolidar la infraestructura fisica de uso general para que las funciones sustantivas de la escuela
puedan desarrollarse de manera eficiente y en las mejore condiciones posibles.

100%

130176 eficientar los tiempos y movimientos en los sistemas escolares en un 80% así como el equipamiento e insumos para
operarlos, de manera que los tiempos de respuesta a las peticiones de los alumnos se mejoren en un 90% y se cumplan en un
100% en los plazos

100%

131703 1.1.2. Validar al 100% de los egresados del NMS y emitir a través de la Dirección General el 100% de las solicitudes de
certificados de bachillerato unitario y duplicados de planes vigentes.

99%

131704  1.1.3. Contar un sistema de estadística educativa para el Sistema de Educación Media Superior 98%
131705  1.1.1. El 100% de los trámites se realizan conforme a la normatividad aplicada, bajo estándares de calidad. 100%
131706 1.2.1. Resguardar el 100% de los expedientes de ingreso de la ZMG y consolidar el sistema digitalización del archivo del
SEMS

100%

131708  1.2.3. Supervisar el 100% de los procesos de selección y admisión al NMS 90%
131710  1.2.5. Atender al 100% de las solicitudes de información relacionadas con los procesos de selección y admisión al NMS. 100%

131712 1.3.2. Asesorar a las 49 escuelas preparatorias y sus módulos respecto de los procesos y politicas escolares y
normatividad aplicable.

100%

131716 1.5.1. Promocionar la prestación del servicio social a través de dos convocatorias al año, y asignar al menos 2000
alumnos al año en proyectos de servicio social, de los cuales el 80% sea acorde a su perfil profesional.

100%

131717 1.5.2. Atender el 100% de las solicitudes de información en materia de servicio social y apoyar el desarrollo de los 8
módulos de servicio social en las escuelas en los procesos de información, atención y asignación de plazas.

100%

131720  1.6.2. Administrar eficientemente el 100% de los recursos a fin de operar los proyectos con estándares de calidad. 82%
130070 Cubrir las necesidades recursos materiales, insumos diversos y suministros que demanda la operación de los servicios
académicos y administrativos de la escuela.

18%

130071 Cubrir las necesidades de mantenimiento, conservación, remodelación, reparación y servicios que requiere la
infraestructura física y los diversos equipos.

26%

131352 Contar con los materiales de oficina, insumos para el equipo de computo y material de limpieza requeridos para realizar
los tramites administrativos de manera oportuna y eficiente

100%

131353 Mantener en buen estado la infraestructura física del plantel a fin de que los alumnos y personal docente y administrativo
cuenten con espacios dignos y apropiados para la realización de las actividades que a cada uno corresponde.

100%

131354  Adquirir suministro de alimentos para la realización de eventos culturales, académicos y administrativos. 100%
131355  Renovar y actualizar el mobiliario y equipo para la operación eficiente de los espacios y ambientes de aprendizaje. 100%
131356 Contar con instalaciones en condiciones aceptables, evitar su deterioro y realizar mejoras a las instalaciones, contar con
equipo suficiente en condiciones de uso en todas las áreas de trabajo.

100%

131357 Contar con los materiales, reactivos e instrumentos necesarios para cumplir con el 100% de las prácticas programadas
del laboratorio de ciencias experimentales.

100%

131358 Que el personal administrativo participe en actividades de trabajo, cívicas y deportivas o de otra indole y cuentes con
uniformes para el desarrollo de dichas actividades

100%

130109 Implementación y aplicación de un programa anual de mantenimiento preventivo y correctivo de todo el plantel educativo
que favorezca el mejor desempeño de la actividad universitaria.

5%

130111 Desarrollar, equipar y consolidar las instalaciones de la escuela para los servicios escolares, financieros, de seguridad y
de recursos humanos.

11%

59605 Reforzamiento Área Comprobaciones 125424  Contratar personal con perfil adecuado para el área de comprobaciones. 85%
131094 REALIZAR UNA SEMANA CULTURAL, CON ACTIVIDADES CULTURALES, ARTÍSTICAS RECREATIVAS Y
DEPORTIVAS CON LA PARTICIPACIÓN DEL 100% DEL PERSONAL ACADÉMICO Y ALUMNADO.

100%

131095  PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS A QUE CONVOQUE LA SEDE. 100%

131096  DISMINUIR LOS ÍNDICES DE DESERCIÓN EN UN 5% 100%
131097  CONTAR CON EL MATERIAL DE APOYO IDONEO Y EFICIENTE PARA IMPARTIR LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO. 100%

131258  ADQUISICION DE 1 PROYECTOR MULTIMEDIA Y TRES EQUIPOS DE COMPUTO. 61%
131259  MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL 100% DE LAS AREAS VERDES, AULAS Y ESPACIOS DEPORTIVOS. 100%

131260  DOTAR CON EL 100% DEL MATERIAL MINIMO QUE REQUIERAN LOS LABORATORIOS PARA SU OPERACION. 100%

131261 CONTAR CON EL 100% DE INSUMOS NECESARIOS PARA OPERAR LOS PROCESOS ESCOLARES Y
ADMINISTRATIVOS.

100%

131262  IMPARTIR 2 CURSOS PARA EL PA Y 2 DE INDUCCION AL BACHILLERATO. 100%
131263  LLEVAR A CABO 2 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y UNA CULTURAL. 100%

59064 GESTION ESCOLAR DEL NMS

59246 GESTION ADMINISTRATIVA

58886 GESTION ADMINISTRATIVA

59033 GESTION ADMINISTRATIVA VILLA

59671 GESTIÓN ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA

59759 GESTION Y ADMINISTRACIONCON CALIDAD 
MODULO HTA.

59576 GESTIÓN ADMINISTRATIVA

59582 GESTION ADMINISTRATIVA
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131264 FORTALECER AL 100% LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS DENTRO DEL PROGRAMA DE ORIENTACION
EDUCATIVA.

100%

131265  LLEVAR A CABO 2 REUNIONES DE TRABAJO COLEGIADO INTERDISCIPLINARIO. 100%
131266 DOTAR AL 100% A LOS ALUMNOS DEL 1ER. SEMESTRE CON EL MATERIAL DIDACTICO PARA EL CURSO DE
HABILIDADES VERBALES.

100%

131267  APOYAR AL 100% DE LOS DOCENTES QUE REQUIERAN REPRODUCIR MATERIAL DIDACTICO. 100%
131294 Dotar de materiales para el funcionamiento de los laboratorios y talleres que fortalezca el aprendizaje significativo de los
estudiantes.

100%

131308  Aplicar elprograma anual institucional de conservación y mantenimiento. 100%
131309  Capacitación de los recursos humanos academico - administrativos. 100%
131310  Equipamiento de aulas didáticas y espacios académicos. 100%
131311  Los proceso administrativos se realicen en los tiempos establecidos 100%
131479 GESTIONAR Y ADQUIRIR LOS MATERIALES NECESARIOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO
Y A SU VEZ CUMPLIR CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CUERPOS COLEGIADOS Y COMUNIDAD ESTUDIANTIL

100%

131480 MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES LOS ESPACIOS FISICOS DE LA PREPARATORIA A EFECTO DE
DISPONER DE CONDICIONES ADECUADAS PARA EL BUEN DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DEL
PROCESO EDUCATIVO Y LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA.

100%

131481 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE MOVILIDAD ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS.

100%

131482 ADQUIRIR MOBILIARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCIÓN EDUCATIVA, FACILITANDO EL
ACONDICIONAMIENTO REQUERIDO PARA LA MEJORA EN EL RENDIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES.

100%

130527 CONTAR CON LOS RECURSOS ECONÓMICOS PARA CUBRIR LOS VIÁTICOS Y GASOLINA DE LOS VEHÍCULOS
DE LA DEPENDENCIA PARA LAS ACTIVIDADES DE ENLACE ENTRE ESCUELA Y EL SEMS.

100%

130532  CONTAR CON EL 100% DE LOS RECURSOS ECONÓMICOS PARA EL PAGO DE TELÉFONOS 92%
130533 MEJORAR EL SISTEMA Y PROCESAMIENTO EN UN 100% DE LOS CONTROLES DE PRESUPUESTO,
COMPROBACIONES, ALTAS Y BAJAS DE INVENTARIO

100%

130534 MEJORAR LOS SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS ESCOLARES EN UN 100% Y EL EQUIPAMIENTO PARA
OPERARLOS EN UN 100% DE MANERA QUE LA CAPACIDAD DE RESPUESTA MEJORE Y SE CUMPLA CON UN 100% DE
ELLOS EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

100%

130535  CONTAR CON INSTALACIONES Y VEHÍCULOS AL 100% DE FUNCIONAMIENTO 100%
130716  Realizar un curso de inducción por calendario escolar para alumnos de primer ingreso. 100%
130717  Asistir al 100% a las olimpiadas de la ciencia en las que seamos convocados 100%
130718 Contar con el 100% de abarrotes y desechables necesarios en la realización de los eventos extracurriculares
programados por la Institución

100%

130719  Contar con el 100% de los insumos necesarios para ejercer de manera adecuada las funciones administrativas 100%
130720  Mantener y conservar al 100% las áreas verdes con que cuenta la isntitución 100%
130721  Lograr que el sistema eléctrico y de iluminación se aproveche al 100% de su capacidad 100%
130723 Contar cuando menos con el 90% de combustibles y lubricantes necesarios en el desarrollo de las actividades de
conservación y mantenimiento.

100%

130725  Realizar el 100% de las prácticas sugerias en los planes de estudio de las áreas experimientales 100%
130726  Contar con el 100% de material necesario para la práctica del deporte 100%
130727 Realizar eventos dentro de la Institución, de forma paralela a la FIL Guadalajara, en donde se involucre a la comunidad
en general con que cuenta la población de san marcos, jalisco y lugares circunvecinos.

100%

131089  MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO EN EQUIPO Y SERVICIOS 88%
131090  ATENDER AL 100% DE LAS CONVOCATORIAS QUE DICTEN LOS ORGANOS DE GOBIERNO 100%

60142 DESARROLLO INSTITUCIONAL 130517 Mejorar en dos puntos porcentuales los indicadores generales de desempeño en el Módulo Tapalpa: incrementar 2
puntos porcentuales el promedio general de alumnos, la eficiencia terminal y el resultado de la Prueba de Admisión a Licenciatura.
Disminuir 2

94%

130465  ASEGURAR UNA FUNCIONALIDAD OPTIMA DE LAS INSTALACIONES FÍSICAS DE LA INSTITUCIÓN 70%
130466  ASEGURAR UNA FUNCIONALIDAD OPTIMA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO 60%
130467 DAR SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN MEDIANTE LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SUMINISTROS Y CONSUMIBLES DE MANERA RACIONAL Y PRODUCTIVA

100%

130478  ASEGURAR UNA FUNCIONALIDAD OPTIMA DE LAS INSTALACIONES FÍSICAS DE LA INSTITUCIÓN 70%
130479  ASEGURAR UNA FUNCIONALIDAD OPTIMA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO 60%
130480 DAR SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN MEDIANTE LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SUMINISTROS Y CONSUMIBLES DE MANERA RACIONAL Y PRODUCTIVA

100%

130497  ASEGURAR UNA FUNCIONALIDAD OPTIMA DE LAS INSTALACIONES FÍSICAS DE LA INSTITUCIÓN 70%
130498  ASEGURAR UNA FUNCIONALIDAD OPTIMA DEL MOBILIARIO Y EQUIPO 60%
130499 DAR SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN MEDIANTE LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SUMINISTROS Y CONSUMIBLES DE MANERA RACIONAL Y PRODUCTIVA

100%

131395  aulas y laboratorio 90% mas funcionales, asi como la impermeabilización de los techos en un 100% 100%
131396  contar con el 100% del material deportivo necesario para la realización de las actividades deportivas 50%
131397  adquisicón del 100% de los materiales y suministros para la administración y los cursos de inducción. 100%
130904 LOGRAR QUE EL 100% DE LA INFORMACIÓN DE CONTROL ESCOLAR REFERENTE AL ALUMNADO SE
ENCUENTRE ACTUALIZADA.

0%

130905 QUE EL 100% DEL PERSONAL ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA ESCUELA RECIBA CAPACITACIÓN POR
MEDIO DE CURSOS Y TALLERES.

0%

    
 

60012 GESTION ADMINISTRATIVA

60025 CONSOLIDAR LA GESTION ADMINISTR5ATIVA Y 
LOS PROCESOS ACADEMICOS

59776 GESTIÓN

59960 GESTION ADMINISTRATIVA

60152 SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL

60231 SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL

60031 GESTIÓN ADMINISTRATIVA

60143 SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL

60259 Eficientar espacios y procesos

60858 GESTION ADMINISTRATIVA



Página 90 de 110

EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

130906 QUE EL 100% DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA SE MANTENGAN EN CONDICIONES ADECUADAS
PARA UN MEJOR FUNCIONAMIENTO.

0%

130908  ASUMIR LA COORDINACIÓN AL 100% DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA Y POR LA ESCUELA. 0%
131547 Participar con los alumnos en al menos 10 actividades de carácter artístico, cultural, académico y deportivo, propiciando
la participación de la totalidad de los educandos.

100%

131550 Implementar al 100% un programa integral de Orientación Educativa donde se consideren las 5 áreas de atención,
contemplando al 100% de los alumnos en la atención y asesoría de aspectos académico, psicológico y de acompañamiento, tanto
para los alumnos d

100%

131551 Establecer relación con el 100% de las escuelas secundarias de donde provienen nuestros alumnos, intercambiando
información académica y administrativa, con el fin de mejorar las condiciones de egreso-ingreso, secundaria-bachillerato.

100%

131553 Participar en el 100% de las Olimpiadas de la Ciencia y en competencias de índole académico a que seamos
convocados por parte del Sistema y de otras instituciones.

100%

131554 Lograr la participación del 80% de los académicos en 2 cursos de formación docente que se soliciten al Sistema o a
PICASA.

100%

131557 Atender a un promedio de 800 alumnos durante la anualidad de 2007 repartidos en 20 grupos y dos turnos en modalidad
escolarizada dentro del Bachillerato General.

100%

131558 Equipar el Laboratorio de Cómputo con 9 computadoras con las especificaciones de conexión adecuadas, y dar
mantenimiento preventivo y correctivo al 100% del equipo existente.

100%

131560 Suministrar como mínimo el 90% los reactivos y materiales necesarios para la realización del 100% de las prácticas de
laboratorio programadas en los calendarios A y B.

100%

131561 La Directora de la Escuela participará en el 100% de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Directores
así como de las requeridas por la participación en distintas Comisiones.

100%

131562 Los representantes de la Escuela ante el Consejo de Educación Media Superior (Directora, Consejero Académico,
Consejero Alumno) participarán activamente en el 100% de las reuniones que sean convocadas.

100%

131563 Elaborar un Informe de Actividades Anual, que dé cuenta de las acciones realizadas y cubiertas en un 90% acorde a lo
planeado en el POA 2006, con la participación de toda la comunidad universitaria de esta escuela.

100%

131565 Aplicar como mínimo el 20% del presupuesto ordinario asignado a la escuela, para el mantenimiento de la infraestructura
de uso administrativo y de uso general, con el fin de salvaguardar el patrimonio universitario.

100%

131566 Realizar el 100% de los procesos administrativos requeridos en el SIIAU, así como el 100% de los que se soliciten en lo
competente al control escolar en el SACE.

100%

131568 Supervisar que se ejerza el 100% del presupuesto y que sea destinado a la aplicación de lo proyectado en cada área de
trabajo.

100%

131411  EFICIENTAR EL TRABAJO COLEGIADO 0%
131412  QUE EL 100% DE LOS TRAMITES DEL MODULO ATOYAC SE REALIZEN EN TIEMPO Y FORMA 0%
131415  BENEFICIAR A LOS ESTUDIANTES CON PROGRAMAS DE ORIENTACION EDUCATIVA 0%
131416  CURSOS DE INDUCCION 0%
131417  LOGRAR QUE EL 70% DE LOS ALUMNOS SE INTEGREN A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES 0%
131418  TENER PARTICIPACION EN TODAS LAS OLIMPIADAS DE CIENCIAS 0%
131419  MEJORAR LOS AMN¿BIENTES DE APRENDIZAJE 0%
129110  INCREMENTAR EL NUMERO DE SESIONES AL AÑO 0%
129111  IMPARTICION DE PLANES DE ESTUDIO LOS MAS ACTUALIZADOS 0%
129112  MEJORAR LOS SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS ESCOLARES EN UN 100% Y EL EQUIPO PARA OPERARLOS. 0%

129113 MEJORAR EL PROMEDIO ANUAL DE PPA EN 2 PUNTOS Y LA EFICIENCIA TERMINAL EN UN 4 % CON
RESPECTO AL AÑO PASADO

0%

129114 LOGRA QUE EL 70 % DE LOS ALUMNOS SE INTEGREN EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
EXTRACURICULARES

0%

129115  MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA 0%
131408 Equipar y modernizar implementando con mobiliario y equipo aulas y laboratorios asi como el mantenimiento de los
edificios educativos.

100%

131409  Cubrir al 100% las necesidades académicas, administratívas y de limpieza 100%
131410  Contar con el material artistico y deportivo necesario para cubrir los programas de la asignatura en un 80% 100%
130137  Cubrir el 100% de necesidades de papelería y útiles de escritorio, necesarios al desarrollo de actividades administrativas. 100%

130138  Cubrir los insumos necesarios para la organización y aplicación de la Prueba del Piense II 100%
130139  Mantener al 100%las condiciones físicas de la infraestructura de la Dependencia 100%
130140 Mantener el funcionamiento al 100% de las siguientes áreas(Auditorio, audiovisual, áreas verdes, iluminación, baños y
aulas).

100%

130141  Que el 90 % de los trámites administrativos que se atienden en esta escuela se realicen con eficiencia 100%
130142  Proporcionar los recursos necesarios para el desarrollo de actividades directivas y de los Consejos (CUEMS y Escuela) 100%

131360 PROMOVER ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN DISCIPLINAR Y PEDAGÓGICAS PARA LA PLANTA DOCENTE
DELA PREPARATORIA EN LOS MESES DE ENERO Y JULIO DEL 2007 ASÍ COMO PROMOVER EN EL MISMO AÑO, LA
ASISTENCIA A CURSOS, TALLERES, CONGRESOS Y REUNIONES DE TRABAJO ACADEMI

100%

131361 EQUIPAR SEMESTRALMENTE UNA AULA PARA EL ADECUADO AMBIENTE DE APRENDIZAJE Y DARLE
MANTENIMIENTO SEMESTRAL A LAS INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA

100%

61042 GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN ESCOLAR

61089 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

 

61470 Organos Administrativos y de Gobierno

60964 PROCESOS EDUCATIVOS

61143 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

61365 Optimizar los espacios y procesos
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131362 CUMPLIR EN EL 2007, CON EL 100% DE LOS PROCESOS DE ELECCION INTEGRACIÓN, PARTICIPACIÓN Y
DIFUSIÓN DE LOSORGANOS DE GOBIERNO TANTO DEL DE ESCUELA, COMO DE CUEMS Y EL GENERAL
UNIVERSITARIO SI ES EL CASO

100%

131364 FAVORECER EN EL CALENDARIO ESCOLAR 2007 A Y 2007B LAS ACTIVIDADES CIVICAS, CULTURALES DE
RECREACION EN EL DEPORTE, ENTRE OTRAS QUE FORTALEZCAN LOS LAZOS DE CONVIVENCIA Y DE SOLIDARIDAD
SOCIAL, VINCULANDO AL 100% DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN DICHAS TAR

100%

131672  Cumplir con el 100% de las funciones que la propia convocatoria establece para la Secretaría Administrativa. 100%
131673 Que la mayoría de la comunidad académica y administrativa del Sistema conozca la existencia de las bolsas de concurso
operadas centralmente, de forma tal que les permita participar en las mismas.

100%

130700 Disminuir en un 20% los niveles de reprobación en materias con alto grado de dificultad el alumnado (Física, Química,
Matemáticas y Lengua Extranjera)

40%

130701  Ofrecer mejores condiciones para obtener al 100% un mejor aprovechamiento aulico. 100%
130702  Participar en las olimpiadas de la ciencia y otras a las que seamos convocados 0%
130703  Estimular los alumnos que participen en las olimpiadas con una reunión de integración semestral. 0%
130707 En dos o tres semestres se vean resultados pausibles en cuanto a la disminución de la deserción escolar semestre a
semestre.

68%

130708  Lograr convocar al menos al 10% de los padres de familia para que se familiaricen de la actividad institucional 100%
130709 Que el 100% de los alumnos que ingresen en los calendarios se percaten de las vondades que ofrece el Bachillerato
General.

100%

130710  Hacer participar al 100% de los jovenes en las diversas disciplinas deportivas que se practican en la región. 100%
130711 Que el trabajo aulico que se desarrolla en la institución cumpla al 100% su función como producto de la atención
administrativa que se le otorga.

75%

130712  Actualizar 8 computadoras. 0%
130713  Mantener funcionable en un 100% la infraestructura física de la escuela 100%
130714 Contar con 10 lampara sub- urbanas para el alumbrado general, 60 tubos para alumbrado de las aulas y los pasillos y 30
balastras

100%

129410 RESTAURAR ÁREAS DAÑADAS Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÌSICA ESCOLAR , MOBILIARIO
Y EQUIPO

100%

129411 REALIZAR UNA ADMINISTRACION DE CALIDAD Y DAR CUMPLIMIENTO A LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA
INSTITUCION, MEDIANTE LA ENTREGA Y RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS EN LA ESCUELA PREPARATORIA REGIONAL
DE JOCOTEPEC, EN TIEMPO Y FORMA.

100%

129412  OBTENCIÓN DE RECURSOS PARA REALIZAR LAS COMPRAS DE LOS MATERIALES. 100%
129413  OBTENCIÓN DE RECURSOS PARA CUBRIR LOS GASTOS DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. 100%
129417 PROMOVER ESPACIOS MAS COMODOS PARA LA ATENCION DE LA COMUNIDAD ESCOLAR, ASI COMO
LOGRAR UN MEJOR NIVEL DE APRENDIZAJE EN UN AMBIENTE MÁS PROPICIO.

100%

129418  ACTUALIZACIÓN DE MATERIAL, EQUIPO, MOBILIARIO Y REACTIVOS DEL LABORATORIO DE USOS MÚLTIPLES. 100%

129392  Ejercer en tiempo y forma la totalidad de los recursos asignados. 98%
129393  Disponibilidad necesaria y oportuna de material y utensilios para las actividades de limpieza. 100%
129394  Consolidar en un 100 % la eficiencia de las actividades administrativas. 100%
129395  Mantener en buen estado físico y de funcionalidad tanto la infraestructura física como el mobiliario y equipo. 100%

59606 Servicios Básicos 125427  Pago eficiente del 100% del servicio telefonico del Sistema de Educación Media Superior. 100%
129385  APLICACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS EN EL TOTAL DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. 100%
129386  ADQUIRIR LOS MATERIALES DE LIMPIEZA NECESARIOS PARA LAS DIFERENTES AREAS ESCOLARES. 100%
129387  MANTENIMIENTO EN GENERAL DE LA PLANTA FISICA ESCOLAR. 95%
129388  MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, MOBILIARIO, EQUIPO Y VEHICULO OFICIAL. 61%
129389 CONTAR CON RECURSOS PARA CUMPLIR CON LA ASISTENCIA A LAS DIRENTES REUNIONES Y TRAMITES
ANTE EL SEMS Y LA UNIVERSIDAD.

100%

60711 Incidencias 129151  Cubrir el 100% de las incidencias que se generen en el personal de todo el SEMS. 0%
131341  Realizar el 100% de las actividades necesarias para la realizacion de las gestiones administrativas y de gobierno 100%
131342  contar con el 100% de los recursos economicos para la realizacion de las gestiones administrativas en nuestra escuela 100%

131343  mantener al 100% la areas limpias de nuetra escuela 100%
131344  que el 100% de las instalaciones de nuestra escuela se encuetren en optimas condiciones 100%
131345  contar con el 100% de los recurso necesarios para el funcionamiento del laboratorio de cs. Experimentales 100%
131346  mantener un buen estado el 100% de los equipo de trabajo del modulo 100%
131347  lograr que el 100% de los docentes cuenten con el material necesario para la imparticion de sus clases 100%
131348  contar con el 100% de los recursos necesarios para el buen funcionamiento del equipo de computo y audiovisuales 100%

131331  contar con el 100% de los recursos economicos para la realizacion de las gestiones administrativas y de gobierno. 91%
131332  contar con el 100% de los recursos economicos para la realizacion de las gestiones administrativas en nuestra escuela 100%

131333  mantener al 100% la areas limpias de nuetra escuela 94%
131334  que el 100% de las instalaciones de nuestra escuela se encuetren en optimas condiciones 100%
131335  contar con el 100% de los recurso necesarios para el funcionamiento del laboratorio de cs. Experimentales 86%
131336  mantener un buen estado el 100% de los equipo de trabajo del modulo 100%
131337  lograr que el 100% de los docentes cuenten con el material necesario para la imparticion de sus clases 98%

 

58579 GESTIÓN ADMINISTRATIVA

58589 APRENDIZAJE DISTRIBUIDO

61112 Gestión de Procesos Académicos

58341 Gestión y Administraci£n de Procesos Académicos

61429 OPERATIVIZACION DE LA GESTION

61562 OPERATIVIZACION DE LA GESTION

59418 GESTION ADMINISTRATIVA

59895 GESTION ADMINISTRATIVA
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131338  contar con el 100% de los recursos necesarios para el buen funcionamiento del equipo de computo y audiovisuales 83%

130188  Suministrar material necesario para el trabajo administrativo de toda la dependencia. 99%
130189 Suministrar el material suficiente par alas reparaciones y mantenimiento externo a los desperfectos que sufriran los
inmuebles y el equipo de trabajo.

78%

130191  Suministrar el mobiliario para el uso administrativo en areas donde este se encuentra en mal estado. 99%
130192  Renovar el equipo de computo obsoleto y dotar de equipos a las áreas que lo requieren 100%

71630 Coordinación estilo vida saludable 141077 Realizar ligas deportivas; campamentos recreativos, concursos de escoltas y tablas gimnasticas, festivales recreativos,
sesiones educativas y torneos predeportivos

100%

128386 Proporcionar el servicio de el control presupuestal y la gestión de los recursos financieros ante las instancias
correspondientes.

88%

128387 Consolidar el sistema de control contable en red, de acuerdo con necesidades regionales mediante la mejora de la
tecnología existente.

98%

128388  Consolidar el sistema de revisión, fiscalización y presentación de comprobaciones del ejercicio del gasto del Sistema. 83%

128389  Regulación jurídica de las instancias proveedoras de recursos complementarios 70%
130441  Atender al 100% las incidencias presentadas con respecto a salud, tales como accidentes y enfermedades presentadas. 100%

130442  Que el 100% del personal operativo, equipos de seguridad y protección civil. 100%
130443  Recarga del 100% de los extinguidores ya existentes. 100%
130444  Llevar a cabo al 100% el mantenimiento y conservación de la infraestructura física de la preparatoria. 100%
130445 Modernizar al 100% los equipos de cómputo que operan en las áreas administrativas, asimismo adquisición de materiales
de oficina y consumibles; contratación de servicios técnicos; adquisición de refacciones para los equipos de oficinas.

100%

130446  Mantenimiento y reparación de tres vehículos de transporte y máquinas de jardinería. 100%
130448  Asistencia del 100% a los trabajos colegiados de manera interna asi como de los convocados por SEMS. 100%
131724  1.1 Automatizar el 100% de los procesos propios de la Coordinación de Servicios Generales. 100%
131734 Meta 10.1 Capacitar en materia de Primeros Auxilios a los integrantes de las brigadas de Protección Civil de las Escuelas
Preparatorias que integran el Sistema.

100%

131736 Meta 11.2 Capacitar a la comunidad universitaria mediante simulacros (ejercicios de evacuación) y de respuesta en caso
de emergencia que determinen las acciones de respuesta organizada a una emergencia, de acuerdo a las condiciones de riesgo y
caracterí

100%

60090 Gestión Administrativa con Calidad 129147 Modernizar y actualizar en un 20% el mobiliario y equipo de computo de las oficinas de la Direcciòn de Educaciòn
Técnica.

86%

130734 ACTUALIZAR EL 100% DE LAS ALTAS DE INVENTARIO Y CONTROL PATRIMONIAL, REALIZANDO DOS
AUDITORIAS INTERNAS EN LAS TRES UNIDADES ACADEMICAS, ASI COMO ORDENAR Y ACTUALIZAR EL 100% DE LOS
RESGUARDOS.

0%

130735 LOGRAR QUE EL 100% DE LOS ESPACIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA ESCUELA SE
ENCUENTREN EN CONDICIONES OPTIMAS TANTO EN FUNCIONALIDAD, ESTETICAS, COMO HIGIENICO SANITARIAS.

0%

130736  MANTENER ACTUALIZADO AL 100% EL CONTROL DE ALUMNOS EN EL SACE Y EL CONTROL DE NOMINAS. 0%

130737 EFECTUAR TRES CURSOS TALLER DIRIGIDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO, ASI COMO
APOYAR DE MANERA INDIVIDUAL LAS INICIATIVAS DE SUPERACION.

0%

129148 Que el sistema de Educación Media cuente con un catalogo de puestos el cual con este se podrá llevar a cabo la
medición del desempeño del personal, así como la determínación de sus funciones y sus reportes jerarquicos.

100%

129149 Lograr que la Dirección de Personal brinde procesos administrativos de servicio con la calidad y rapidez demandada por
los usuarios

0%

129150 Concluir el programa de computo el cual permitirá brindar de manera agil y sistematizada los servicios de gestión
administrtativa que presta la Dirección de Personla en todos sus procesos.

100%

60764 Bolsa de Mantenimiento 131738 1.1 El 100% de las instalaciones físicas de las dependencias de la administración central del sistema se encuentran en
óptimas condiciones, para el desarrollo de las actividades.

100%

126307  Implantar en coordinación con la Unidad de Soporte Técnico, el servicio de Mesa de Ayuda para los usuarios del EVGF 100%

126309 Implantar en coordinación con la Unidad de Desarrollo y Bases de Datos, el sistema de Mesa de Ayuda para los usuarios
del EVGF

100%

126310 Atender el 100% de las solicitudes de servicio técnico generadas en el Sistema de Educación Media Superior, con
oportunidad y calidad. Así como cumplir el programa de mantenimiento preventivo en el EVGF.

100%

126312  Implantar el uso del Directorio Activo con que cuenta el Sistema de Educación Media Superior. 100%
126313  Actualizar el Portal de SEMS y ligarlo a procesos sustantivos que apoyen las funciones académicas 100%
126314 Implantación de una estrategia de seguridad informática que garantice la integridad de la información que se maneja al
interior del Sistema de Educación Media Superior.

100%

126315  Promover la capacitación de Maestros en el diseño de laboratorios de computo con tecnología distribuida 100%
126316  Diseñar e Implantar un sistema de seguimiento y evaluación de los objetivos planteados y presupuestados por la CCEI 100%

126317 Gestionar al 100% las necesidades de mantenimiento de equipos mecánicos, eléctricos y electrónicos que la CCEI
requiere para su correcto funcionamiento

100%

126318  Que el 100% de las extensiones telefónicas que operan vía DS0, estén activas y funcionando 100%

   

59690 Gestión Administrativa

60043 Fortalecimiento de los procesos administrativos

61848 Gestión Administrativa

59617 Administración Financiera

60820 Computo e Informática SEMS

60387 GESTION ADMINISTRATIVA

60643 Modernización y Sistematización
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126319 Equipar las 49 Preparatorias del Sistema (incluidas las tres nuevas preparatorias que estarán listas en 2006) con
dipositivos que permitan el monitoreo de redes y que además funjan como antivirus y conectores de Redes Privadas Virtuales

100%

126320 Proporcionar al 80% de las bibliotecas y centros de autoacceso del SEMS, la infraestructura de red para automatizar el
acervo bibliográfico.

100%

126321 Proporcionar servicio de Internet de banda ancha al 18% restante de las escuelas preparatorias del sistema, tanto las
ubicadas en lugares inaccesibles a la red digital de Telmex, como a las nuevas escuelas que estarán listas en 2006.

100%

131674  Que al menos el 40% de los procesos administrativos de personal del sistema se encuentren sistematizados. 100%
131675 Presentar una propuesta de presupuesto que permita asignar los recursos a las instancias del sistema, atendiendo tanto
sus necesidades prioritarias como las funciones que la legislación universitaria les tiene encomendadas.

100%

131676 Supervisar que el control y el ejercicio del gasto se realicen de conformidad con las políticas generales y la normatividad
aplicable.

100%

131677 Dar seguimiento a la operación del programa de sistematización que controla el ejercicio del gasto y la comprobación de
recursos por parte de las instancias del Sistema de Educación Media Superior.

100%

131678  Coordinar la aplicación del exámen Piense II, en el calendario único de ingreso. 100%
131679 Coordinar que el registro de alumnos del Sistema se lleve a cabo a través de medios electrónicos que permitan
automatizar los procesos en cuanto a tramites de primer ingreso y a transito escolar se refiere.

100%

131680 Supervisar los procesos relativos a la asignación de prestadores de servicio social y titulación de egresados del
bachillerato, en su modalidad técnica.

100%

131681  Convocar, al menos, a 12 sesiones ordinarias del Comité de Compras del Sistema de Educación Media Superior. 100%
131682  Impulsar entre las escuelas preparatorias la constitución de una red de protección civil del Sistema. 100%
131683 Coordinar la realización del diagnóstico de necesidades de infraestructura física de las dependencias del sistema, así
como las propuestas relativas a la gestión de recursos necesarios para atenderlas.

100%

131684  Coordinar la supervisión de las redes universitarias de cómputo y telecomunicaciones del Sistema. 100%
131685 Supervisar el diseño e instalación de sistemas de cómputo que requieran las distintas dependencias del Sistema con el
ánimo de eficientar la emisión de reportes y la toma de decisiones

100%

131686 Coordinar planes y programas de mantenimiento correctivo y preventivo de los equipos de cómputo asignados a las
dependencias del sistema.

100%

131687 Que al menos el 100% de los macroprocesos administrativos cuenten con manuales de organización, procedimientos y
de operación y que los considerados macro se encuentren certificados.

100%

131404  EQUIPAR Y ACTUALIZAR AL 50% LABORATORIOS Y ESPACIOS DE SERVICIO EDUCATIVO. 15%
131405  APOYAR AL 80% DE LOS GRUPOS REPRESENTATIVOS DEL MODULO 0%
131406  MANTENIMIENTO DEL 50 % DEL EQUIPO E INSTALACIONES 0%
131407  PROPORCIONAR PAPELERIA Y MATERIAL DE LIMPIEZA PARA EL 100%DEL DESEMPEÑO ADMINISTRATIVO. 19%

131609 El 100% de las preparatorias y dependencias del SEMS realizan actividades de consolidación del PSEMS, de manera
que cuentan con Programa Operativo Anual, acordes con el p3e alineados al Plan del Sistema de Educación Media Superior 2010
en congruencia co

100%

131610 Satisfacer el 100% de la demanda de asesoría e información referente a planeación estratégica, táctica y efectiva de las
preparatorias y dependencias del SEMS.

100%

131611 Dar seguimiento al 100% de los acuerdos tomados en la Junta de Directores, Consejo de Administración y Comités de
Planeación y Evaluación.

100%

131612 Promover y ofrecer al interior de los equipos de planeación de las Escuelas, Consejo de Administración y Comités de
Planeación y Evaluación, al menos 1 curso o taller que contenga elementos de planeación, evaluación, seguimiento y liderazgo
que facilite

90%

131613 Promover y ofrecer al interior de la Junta de Directores y Consejo de Administración del SEMS, al menos 1 curso o taller
de Formación Directiva que facilite llevar a cabo la misión institucional acordes al contexto del compromiso de los directivos.

90%

131616 Elaboración del Informe Anual de Actividades de Sistema de Educación Media Superior, a partir del Tablero de
Comando, procesamiento anlítico cualitativo, cuantitativo y estadistico de los informes de las dependencias del Sistema

100%

131617 Consolidar un programa de evaluación y seguimiento de la gestión académico-administrativa, mediante la actualización
de los indicadores del tablero de comando y procesos de capacitación y asesoría continua, que permita contrastar y ajustar los
objetivos

100%

131620 Documentar y sistematizar el 100% de los procesos derivados de la gestión académico-administrativa de la Coordinacion
de Planeación y Evaluación en los ámbitos de: la elaboración y ejecución del programa de desarrollo del SEMS(PSEMS), la
asesoría a las

100%

131369 Que las selecciones y grupos estudiantiles representativos en arte y deportes de la escuela, participen en el 100% de las
convocatorias y eventos que se presenten o sean emitidas por el SEMS y otros organismos relativos

100%

131370  Realizar 2 cursos propedeuticos para los alumnos de 1°, 5° y 6° semestre 100%
131371 Contar con recursos necesarios para la descentralización y desarrollo de los procesos administrativos en los cuatro
módulos y en Guadalajara

100%

131372  Adecuar en un 100% los diferentes ambientes de aprendizaje de la institución 100%
131373 Mantener al 100% el buen estado de las instalaciones, equipo de oficina, electronica, copiado, servicios escolares, area
financiera, recursos humanos, sanitarios, areas de transito y equipo de seguridad

100%

131374  Capacitar y actualizar permanentemente al 100% del personal docente de la institución 100%
131382 Realizar eventos de difusión, de manera que toda la institución y la comunidad en general se integren y participen en las
mismas

100%

131664  Contar con un programa anual institucional de conservación, mantenimiento y sustitución de infraestructura. 35%

   

61117 Gestión Administrativa

57988 FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA ESCUELA

60138 Ingreso, Permanencia y Promoción

57546 Proyectos  de Escuela Alternativa

57815 Gestión de calidad académico administrativa
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131665 Que el 100% del personal académico cuente con las competencias disciplinares, profesionales y didácticas para el
desarrollo de las funciones sustantivas.

25%

131666 Que el 100% de los académicos sea evaluado para la permanencia y la promoción, de acuerdo a indicadores de calidad
definidos por el SEMS.

21%

131667 Que el 100% de los académicos se encuentren asignados en la docencia conforme a su perfil y a las necesidades del
programa educativo del SEMS.

9%

131668 Implementar un mecanismo de selección que garantice que el personal académico de nuevo ingreso al SEMS, domine la
competencia laboral del puesto.

13%

131669  Establecer un catalogo de puestos basado en las competencias laborales. 0%
131670 Diseñar e implementar un sistema de Gestión de calidad, para lograr la certificación en la norma internacional ISO
9001:2001, por un organismos certificador y aprobado por el Comité General de la Calidad.

29%

131671 Que el 100% del personal directivo y de mandos medios conozca la normatividad institucional y desarrolle sus funciones
en coherencia con la misma.

0%

131465 Que las Comisiones del H.Consejo de la escuela se reunan por lo menos en cuatro sesiones ordinarias y ene le 100% de
las sesiones extraordinarias, con el propósito de resolver la problematica que se suscite en la escuela de forma pronta y expedita.

100%

131466 Que el director acuda al 100% de las sesiones de trabajo de la Junta de Directores del Sistema de Educación Media
Superior y a las de C.U.E.M.S que sea convocado.

100%

131467  Que se rinda un informe anual, en los tiempos y con los requerimientos señalados por la normatividad universitaria. 100%
131468 Formación del 70% del personal academico de nuevo ingreso y del ya existente, con la finalidad de contar con programas
de desarrollo y formación continua y permanente.

100%

131469 Fortalecer el programa de trabajo del Colegio departamental, con la finalidad de instrumentar actividades en las
diferentes academias, en las cuales el 80% de académicos se integren en su totalidad a la planeación, seguimiento,
retroalimentación y evalu

100%

131470 Contar con el personal académico suficiente par cubrir la totalidad de los grupos, cuidando que estos reunan el perfil
adecuado para impartir las diferentes asignaturas, acorde al modelo constructivista.

100%

131471  Efectuar el 100% del trabajo práctico programado, con el propóstito de favorecer en el educando su formacion integral. 96%

131472 Que el 100% de las académias dispongan de los recurso Tecnológicos de información y Comunicación y del material
didáctico necesario como apoyo en el proceso de enseñanza aprendizaje.

73%

131474 Continuar con el programa de orientación educativa y la aplicación del 100% de sus 5 líneas de trabajo, las cuales
fortaleceran a los alumnos en su trayectoria escolar, atendiendo las expectativas de su edad e involucrando en su proceso de
enseñanza-apr

70%

131475 Continuar con el proyecto en el cual el 100% de los alumnos participe, se consolide y se fomente la divulgación de la
ciencia, la tecnología, el arte, el deporte y la recreación como parte de su desarrollo integral.

56%

131476 Fomentar el 100% de los alumnos de nuevo ingreso el sentido de identidad con el Sistema de educación Media Superior
y la Universidad de Guadalajara.

99%

131477 Realizar y operar acciones específicas de conservaciòn, reparación y mantenimientos, tendientes a que el 100% de las
diferentes áreas que conforman el plantel se encuentren en perfectas condiciones.

100%

131478 Capacitar al personal del área administrativa y proveer el 100% de los insumos necesarios para realizar las tareas
propias del área, que inciden directamente en el funcionamiento del plantel.

100%

130739 CONVOCAR Y EFECTUAR SESIONES DE CONSEJO DE ESCUELA CUANDO MENOS SEIS OCACIONES Y EN LAS
CUALES ASISTA EL 80% DE SUS INTEGRANTES.

0%

130740 DARLE SEGUIMIENTO AL 100% DE LOS ACUERDOS LOGRADOS POR LAS COMISIONES O EL PLENO DEL
CONSEJO DE ESCUELA.

0%

130741 ASUMIR LA DIRECCION Y COORDINACION DEL 100% DE LAS TAREAS ESCOLARES ADMINISTRATIVAS,
ACADEMICAS Y DE SERVICIO DE LA ESCUELA PREPARATORIA ASI COMO LA REPRESENTACION EN EL 80% DE LOS
EVENTOS EN LOS QUE SE TENGA INGERENCIA.

0%

130742 PARTICIPACION DEL CUERPO DIRECTIVO EN CUANDO MENOS 3 EVENTOS DE CAPACITACION
RELACIONADOS CON TAREAS DE PLANEACION, COORDINACION, DIRECCION, PRESUPUESTACION Y EVALUACION
DEL TRABAJO EN LA ESCUELA.

0%

131315 CONTAR CON RECURSOS PARA EL 100% DE LOS SERVICIOS DE CAFETERIA PARA EL PERSONAL Y PUBLICO
QUE SE ATIENDE EN OFICINAS Y ESPACIOS DE REUNIONES DE TRABAJO PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA

100%

131316 CONTAR CON RECURSOS PARA LA CONVIVENCIA E INTEGRACION DE LOS CINCO CUERPOS COLEGIADOS
DE LA PREPARATORIA Y LAS ACTIVIDADES DE REPRESENTACION DE LA GESTION DIRECTIVA

100%

131317 APOYAR CON RECURSOS EL 100% DE LAS ACTIVIDADES DE TRASLADO NECESARIAS PARA LA GESTION
ADMINISTRATIVA, ACADEMICA Y DE ORGANOS DE GOBIERNO

89%

131318 CONTAR CON EL COMBUSTIBLE NECESARIO PARA EL DESPLAZAMIENTO DEL AUTOMOVIL OFICIAL Y LA
MAQUINARIA PARA LAS AREAS VERDES

57%

131319 CONTAR CON EL 100% DEL MATERIAL DE OFICINA NECESARIO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
ACADEMICA, ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LAS AREAS

99%

131320 CONTAR CON EL 100% DE LAS REFACCIONES NECESARIAS PARA LA REPARACION DEL EQUIPO DE
TRABAJO.

100%

131321 QUE EL AUTOMOVIL DE LA ESCUELA SE ENCUENTRE EN OPTIMAS CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL
100% DE LAS ACTIVIDADES DE TRASLADO Y DESPLAZAMIENTOS DE LA GESTION ACADEMICA, ADMINISTRATIVA Y DE
GOBIERNO

100%

   

60816 OPERATIVIZACION DE LA GESTION

60233 Gestión Académico- Administrativa

60586 GESTION DE ORGANOS DE GOBIERNO
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131322 QUE EL 100% DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO DE LA ESCUELA SE ENCUENTREN TRABAJANDO DE MANERA
OPTIMA REALIZANDO LAS REPARACIONES NECESARIAS.

99%

131323 QUE EL 100% DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS, DE ILUMINACION, HIDRAULICAS E INFRAESTRUCTURA
DE NUESTRA ESCUELA SE ENCUENTREN EN OPTIMAS CONDICIONES

80%

131324 QUE EL 100% DE LA DOCUMENTACION HISTORICA DE LA PREPARATORIA SE ENCUENTRE DEBIDAMENTE
CLASIFICADA Y ORDENADA PARA SU DISPOSICION Y CONSULTA INMEDIATA

100%

131325 CONTAR CON EL 100% DE LOS RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO NECESARIO PARA EL
DESARROLLO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

0%

131326 CONTAR CON EL 100% DE LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL LABORATORIO DE
CS. EXPERIMENTALES

100%

131488  1.2 Satisfacer el 100% de la demanda de asesoría e información referente a planeación estratégica y táctica. 100%
131489  sistematización de procesos académico-administrativos del SEMS. 100%
131490  2.1 Dar seguimiento al 100% de los acuerdos tomados en la Junta de Directores y Consejo de Administración 100%
131491 4.1 Desarrollar 1 programa de rendición de cuentas; propuesta, desarrollo y puesta en marcha de un plan de seguimiento
sistemática a las acciones anuales de las dependencias.

100%

131492 3.1 Consolidar un programa de seguimiento a la gestión académico-administrativa que permita contrastar y ajustar los
objetivos con las metas y actividades para contrastarlas con los propósitos iniciales.

100%

131493 5.1 Visitar cada uno de los planteles al menos una vez durante el año. Mantener comunicación presencial constante con
las 114 escuelas del SEMS.

100%

127364  2.1 Dar seguimiento al 100% de los acuerdos tomados en la Junta de Directores y Consejo de Administración. 100%
127365 1.1 El 100% de las preparatorias y dependencias del SEMS cuentan con Programa Operativo Anual 2007;y que su
gestión academicoadministrativo sea el pertinente.

100%

127366 Realizar un informe de rendición de cuentas de manera precisa y responsable de las actividades realizadas. Desarrollar 1
programa de rendición de cuentas; propuesta, desarrollo y puesta en marcha de un plan de seguimiento sistemática a las acciones
anua

100%

127367 Visitar cada uno de los planteles al menos una vez durante el año. Mantener comunicación presencial constante con las
114 escuelas del SEMS.

100%

61464 Evaluación y Seguimiento del SEMS 131688  Desarrollar un sistema de rendición de cuentas 100%
127369  Asesorar y apoyar técnicamente al 100% de los integrantes del Consejo que lo requieran, durante las sesiones del Pleno. 100%

127370 Mantener actualizada y resguardada la memoria històrica del màximo òrgano de gobierno del Sistema al 100%, generada
tanto en el 100% de las sesiones de las comisiones permanentes como en el 100% de las sesiones del Pleno del Consejo, y su
posterior difu

100%

127371 Garantizar que el principal órgano colegiado de gobierno del Sistema cuente con las condiciones para operar en un
ambiente propicio para la toma de decisiones participativas, democráticas y representativas de la comunidad universitaria del
nivel, al 100

100%

127372 Brindar asesoria jurídica a los Consejeros que integran las Comisiones Permanentes o Especiales del H. Consejo
Universitario de Educación Media Superior en la realización de las actividades y en la elaboracion de resoluciones propias de sus
facultades e

100%

127373 Enlazar las opiniones técnicas de las dependencias de las Secretarias Académica y Administrativa del Sistema cuando
asi los requieran las tareas y actividades encomendadas a las Comisiones del Consejo.

100%

127374  Preparar los proyectos formales de sus propuestas de resultados. 100%
127375  Coordinar la ejecucion oportuna de las resoluciones emanadas de los Órganos de Gobierno del Sistema. 100%
127376 Elaborar documentos de talle jurídico, estructurados con la forma y el fondo previstos por las normas jurídicas que rigen
tanto a la Nación como a la Universidad de Guadalajara.

100%

127377 Investigar, analizar, estudiar y presentar a la Secretaría Académica propuestas de reforma a la normatividad universitaria
de competencia del Sistema.

100%

127378  Organizar y actualizar el acervo documental del Sistema. 100%
131630  Que el H. Consejo de Escuela y sus Comisiones Permanentes sesionen al menos 2 y 4 veces por año respectivamente, y 
resuelvan los asuntos de su competencia.

100%

131631 Que el director participe en el 100% de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Directores de Educación
Media Superior

100%

131632 Que los representantes de la Escuela ante el HCUEMS (Director, Consejal Académico y Consejal Alumno) asistan al
100% de las reuniones ordinarias y extraordinarias del HCUEMS a que se les cite

63%

131633  Dotar al Director de la Escuela de los medios suficientes para cumplir sus atribuciones y rendir cuentas de su desempeño 100%

130116 Participar en la junta de Directores, en el Consejo Universitario de Educación Media Superior y en general en todos los
órganos de gobierno intitucional, de manera que se determinante y de gran provecho para el desarrollo de la escuela.

100%

130117 100%
130812  Asumir y la coordinación del módulo al 100%. 0%
130817  Ser representante institucional en el 100% de los eventos en que se tenga ingerencia. 0%
130818  Participar como mando intermedio en al menos dos eventos de capacitación. 0%
130819  Realizar al menos dos reuniones generales con los padres de familia. 0%

60967 Informe Anual de Actividades 127360 Realizar un informe de rendición de cuentas de manera precisa y responsable de las actividades realizadas. Desarrollar 1
programa de rendición de cuentas; propuesta, desarrollo y puesta en marcha de un plan de seguimiento sistemática a las acciones
anua

100%

   

60830 Gestión Académica delos Procesos Académico 
administrativos

58060 GESTIÓN DE ÓRGANOS DE GOBIERNO

59062 GOBIERNO LAGOS

60961 Planeación Estratégica y Táctica

60962 Gestión de los Organos de Gobierno

60235 El Personal de Mandos Medios
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127361 Apoyar cuando menos al 80% de las solicitudes de difusión externa que las dependencias y escuelas del SEMS hagan
llegar a Comunicación Social.

100%

127362 Mantener informados sobre las actividades del sistema, a la Dirección de Prensa y Comunicación, a la Red de
Comunicación Universitaria, a la Gaceta, a los medios de comunicación; para ampliar la presencia del SEMS en los mismos.

100%

127363 Atender por lo menos el 90% de las solicitudes de entrevista que los medios de comunicación hagan a la Unidad de
Comunicación Social en relación a temáticas que competan al SEMS

100%

131282 Que los consejeros asistan y participen en las reuniones del consejo de escuela y Consejo Universitario del Sistema de
Educación Media Superior.

100%

131283 Que los representastes institucionales asistan a las reuniones ordinarias y extraordinarias de manera oportuna conforme
a la normatividad

100%

131284 Difundir de manera sistemática el marco normativo institucional, que permita a la comunidad universitaria el conocer las
disposiciones normativas aplicables a cada proceso.

100%

127342 Participar en el 100% de las actividades a que convoque la Red Nacional de Educacion Media Superior, tanto regionales
como nacionales, y conservar el liderazgo que la Universidad de Guadalajara ha conquistado en este ámbito.

100%

127343 Participar en el 100% de las actividades a que el Consejo Estatal para la Planeacion de la Educacion Media Superior
convoque, y conservar para el SEMS la función de la Secretaría Técnica de este organismo, por virtud de lo cual deberá mantener
sus archi

100%

127344 Que el 100% de las instancias que conforman el Consejo Social del SEMS se encuentren representadas; proponer temas
estratégicos para el SEMS para que se aborden en el 100% de las sesiones del Consejo Social; propiciar el enlace constante
entre el Consej

100%

127345 Establecer/continuar el enlace entre el SEMS y el 100% de los centros universitarios de la Universidad de Guadalajara;
desarrollar al menos 2 proyectos con cada uno de ellos, mediante los cuales se logre que la transición de los alumnos del NMS al
Super

100%

127346 Desarrollar al 100% las actividades de gestión directiva que son inherentes a la Dirección General, así como las de
promocion del desarrollo de la docencia, la investigación y la difusión

100%

127347 Realizar el 100% de las actividades de autoridad y representación que se demanden de la Dirección General durante la
anualidad.

100%

Fondo Ingresos Autogenerados
131046 Incrementar la participación y mejorar en calidad y en la organización del desarrollo de los programas académicos como
lo son: "JUGLARÍAS", "A GANAR CON LA HISTORIA", "ENCUENTRO CON LA CIENCIA", "ELICMAS" y las JORNADAS
DEPORTIVAS, de manera que partici

100%

131047 Lograr que los Departamentos y las Academias registren una asistencia del 95% de sus miembros a sus reuniones y que
se cumplan en este mismo porcentaje cuando menos, con los acuerdos y actividades ahí propuestos. 100%

130645 Que el 60% de los alumnos se integren a grupos representativos que realicen actividades de extension y vinvulación 100%
130648 Asistencia al 100% de las reuniones de trabajo convocadas para los organos de gobierno, colegiados y personal directivo
de la escuela 92%

130649  Atender al 100% las necesidades de mantenimiento de la escuela. 97%
130651  Dotar de tecnologia las Aulas de la Preparatoria 29%
130203 Ofrecer capacitación cuando menos al 90% Profesores de nuestra escuela para lograr el desempeño eficiente y eficaz en
la Planeación de sus Programas Académicos. Catalogo PICASA 100%

130206 Mejorar las condiciones de equipamiento del Laboratorio de Ciencias que permita realizar el 100% de orácticas
educativas, e incrementar en un 20% las opciones didácticas para los profesores de la escuela. 100%

130213 Lograr la participación permanente de cuando menos 3 de las 6 selecciones deportivas en las ligas municipales y 70%
130241  Realizar 2 actividades culturales y deportivas durante el año en la localidad 100%
130242 Operar en un 100% los procesos presupuestales del Módulo optimizando la capacidad de respuesta en sus
procedimientos escolares y administrativos 100%

58594 MÓDULO DE MORELOS 130305  ADECUAR EL LABORATORIO DE CÓMPUTO PARA OPTIMIZAR SU USO 80%
58683 PROYECTO MODULO TOMATLAN 130367 Ofrecer orientación educativa y vocacional al 100 % de los alumnos,con asesorias durante este ciclo a fin de fortalecer y

eficientar su rendimiento, reduciendo los porcentajes de reprobación, bajo rendimiento en las asignaturas de matematicas e inles y 70%

58899 MODULO PINO SUAREZ 130353  Realizar 3 actividades deportivas, recreativa y cívicas por semestre, al interior del Módulo y en la región. 80%
130112 Formar grupos de protocolo social y civico tales como escolta, bana de guerra, edecanes, selecciones deportivas para
atender a los diferentes eventos que generen en apoyo a la formación integral de los alumnos. 100%

130113 Desarrollar el Perfil del 100% de profesores de carrera y del 50% de profresores de asignatura, acordes al área de
conocimiento en el que se desempeñe y congruentes con el nivel académico en el se desempeña Movier a 12 académicos a
Congresos, Simposiums

100%

131208 QUE EL 100% DE LAS INSTALACIONES SE ENCUENTREN EN OPTIMAS CONDICIONES PARA EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS DE LOS ALUMNOS 100%

131211 CONTRIBUIR AL DESARROLLO PERSONAL DE LOS PADRES DE FAMILIA Y POTENCIAR LA COMUNICACION
CON SUS HIJOS COMPRENDIENDO LAS ETAPAS QUE ATREVIESAN, MEDIANTE LA PARTICIPACION DEL 20% DE LOS
PADRES DE FAMILIA.

100%

58932 PROYECTO INTEGRAL 131158 Que el 80% de los estudiantes participe en eventos deportivos y artisticos que contribuyan al desarrollo armónico de su
personalidad. 100%

58949 GESTIÓN ACADÉMICA SAN DIEGO 130143 Ofertar e impartir el plan de estudios del bachillerato general, generar materiales didácticos congruentes y pertinentes con
el modelo académico y el perfil del egresado del bachillerato. 78%

127051 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje, 0%

58931 FORTALECIMIENTO INSTITUCIOAL DE LA

58991 Gestión Academica

58493 Preparatoria Regional Puerto Vallarta

58551 MODULO TUITO

58900 GESTION ACADEMICA

58082 Programa de Desarrollo Académico y Administrativo

58359 Fortalecimiento Académico Administivo

Comunicación social

59497 GOBIERNO

61526 Vinculación y Enlace del Sems

62120
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127052  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 0%
130292 Realizar un curso de inducción para 130 alumnos de primer ingreso de manera que conozcan las instalaciones de la
escuela,su funcionamiento,los servicios que ofrecen,sus autoridades, derechos y obligaciones,asi como actividades culturales y

i i d

100%

130294 Que el laboratorio de cómputo del módulo cuente con el mobiliario y equipo necesario para la formación integral del
alumno y sirva adémas como una herramienta de soporte académico para el docente. 70%

131114 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje, 0%

131115  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 0%
131447 DISPONER DEL 100% DE LOS ESPACIOS ACADEMICOS CON LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCION EDUCATIVA FACILITANDO EL ACONDICIONAMIENTO
REQUERIDO PARA LA MEJORA EN EL RENDIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES.

100%

131450 MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL 100% DE LOS ESPACIOS FISICOS DE LA PREPARATORIA A
EFECTO DE DISPONER DE CONDICIONES ADECUADAS PARA EL BUEN DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS DE LA PROCESO EDUCATIVO Y LA FUNCION ADMINISTRATIVA.

100%

130067 Desarrollar y operar actividades culturales, de formación cívica, política y filantrópica, en la escuela y en colaboración con
sectores externos. 0%

130069  Habilitar y modernizar las aulas, los laboratorios, la biblioteca, salones de cómputo y audiovisual. 15%
131129 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje, 0%

131130  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 0%
131150 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje, 71%

131151  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 74%
131072 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje, 80%

131073  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 79%
131534  Reestructurar el BGAIMS conforme a la Reforma Curricular del Bachillerato General 100%
131537  Seguimiento del BGAIMS activo en el 2007 100%

59739 LA MEJORA EN GESTION ACADEMICA Y 
ADMINISTRATIVA

131243 Mantener el 100% de los espacios, de los equipos, de los sistemas de red para el aprendizaje, así como la infraestructura
de la escuela en condiciones optimas. 69%

130510 Incrementar la calidad de los procesos educativos de los 3 bachilleratos, reflejándose en el mejoramiento de los 100%
130511 Generar ambientes de aprendizaje pertinentes que motiven al alumno a propiciar la construcción del conocimiento de
manera eficiente y eficaz. 100%

59928 Gestión con excelencia y calidad 131271 Mantener en optimas condiciones el 100% de las areas de uso academico, mobiliario, equipo de computo, areas verde e
infraestructura en general. 91%

59939 Lo administrativo a lo académico con excelencia 131226  Acondicionar un aula con 3 cubiculos para llevar a cabo las tutorias. 65%
130919 OBTENER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ADQUISICION DE TODA CLASE DE INSUMOS QUE SE
REQUIEREN PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y PRODUCTIVAS DE LA DEPENDENCIA 95%

130923 OBTENER LOS RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS PARA BOTIQUIN DE
LOS ALUMNOS 0%

125933 1.1. Realizar el 100% de las funciones académicas de acuerdo a los planes y programas establecidos, así como propiciar
su desarrollo con base en el modelo educativo. 100%

125938  1.2. Impulsar la formación integral del 100% de los alumnos. 100%
125940 2.1. Realizar el 100% de los procesos administrativos y la prestación de los servicios necesarios para el desarrollo de las
funciones académico administrativas, así como proporcionar los materiales y recursos necesarios en tiempo y forma. 100%

131075 Mantener en condiciones óptimas las 7 aulas con que cuenta la Escuela y establecer un programa de mantenimiento de
los equipos de cómputo que logren el desarrollo de habilidades, destrezas, aptitudes y valores en los alumnos. 100%

131077 Lograr que las académias asesoren a los alumnos en la presentación de trabajos durante las actividades de la semana
cultural en el evento BioQuíFi (experimentos de Física, Química y Biología, adicionando trabajos en Ecología. 100%

131087 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje. 0%

131088  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 0%
131132 Lograr que lo alumnos del Módulo Yahualica esten por arriba de un promedio de 80 puntos y que el puntaje promedio de
la PAA se incremente arriba de 70 puntos 93%

131135 Incrementar la participación en los concursos de poesía y cuento de la FIL, Cartas al autor, los programas académicos
como Juglarías, A ganar con la Historia, Elicmas y las Jornadas Deportivas que se realicen dentro o fuera del municipio. 100%

131136 Abatir el rezago del número de computadoras para uso exclusivo de los alumnos en el laboratorio de cómputo, así como
incrementar el número de aspirantes. 20%

130519 Desarrollar oportunidades especiales de aprendizaje significativo a los estudiantes de la Escuela preparatoria No. 12
implementando oportunidades de aprendizaje significativo para alumnos con rendimiento académico inferior a la media en los
indicadores

100%

130521 Incrementar la calidad de los procesos educativos de los 3 bachilleratos, reflejándose en el mejoramiento de los
indicadores. 100%

60956 GESTIÓN ACADEMICA 131459  MANTENER LA TOTALIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA EN CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIÓN 100%
129126  Implementar el 100% de los proyectos académicos, artísticos y culturales de nuestra escuela. 40%

60552 DESARROLLO AMBIENTES D APRENDIZAJE

60660 GESTIÓN ADMINISTRATIVA

61338 Innovación Tecnológica Educativa

60097 Modelo Educativo Prepa 15

60238 Mejoramiento del Servicio Institucional

60491 Gestión Académica de Mod. Ejutla

59437 Modalidades no Convencionales

59816 GESTIÓN CURRICULAR

60011 GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

59311 Gestión Académica

59400 Gestión Académica

59436 Gestión Académica

59205 GESTION ACADEMICA

59237 PROYECTO INTEGRAL DE DESARROLLO

59245 FUNCIONES SUSTANTIVAS

 

59017 MODULO IXTAPA
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129129 Que los procesos adminstrativos y la infraestructura física impacten al 100% de las actividades académicas de la
comunidad universitaria. 90%

61370 En busqueda de la excelencia 131055 Lograr que las Unidades academicas asesoren a los alumnos en la presentación de trabajos durante las actividafdes de
la Semana Cultural, adicionando trabajos en ecología y seminario de educación ambiental. 0%

130632 Que los procesos adminstrativos y la infraestructura física impacten al 100% de las actividades académicas de la
comunidad universitaria. 100%

130634 Que el 50% de la matrícula escolar en el 2007 participe interactivamente en asesorías en línea y en el uso de las nuevas
tecnolgías. 100%

130636  Que el 60% de nuestros estudiantes participen actividades académicas, de extensión y vinculación universitaria 100%
67431 Pertinencia en Procesos Educativos 136630  Capacitación del 100% de los cuerpos colegiados y Directivos 10%

137084 OFERTAR E IMPARTIR EL PLAN DE ESTUDIOS DEL BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO ALOS ALUMNOS DE
LA ESCUELA. 100%

137085 MANTENER, DESARROLLAR Y CONSOLIDAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS SERVICIOS
ESCOLARES EN 80% DE TODAS LAS AREAS, EN UN 100% EN LOS SANITARIOS Y EN LOS LABORATORIOS. 0%

67645 Gestión académica semiescolarizada 137091 Impartir el plan de estudios del bachillerato general modalidad semiescolarizada, a por lo menos 80 alumnos durante
2007 79%

137088 ATENDER A LOS 3 GRUPOS DE ALUMNOS DEL BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO CON PERTINENCIA Y
CALIDAD. 0%

137089  CUBRIR EL 100% DE GASTOS DE NOMINA 52%
67662 Gestión Académica Modalidad Semiesc 137552  Impartir el bachillerato general por áreas interdisciplinarias modalidad semiescolarizada a cuatro promociones 0%

137595 ES IMPORTANTE LA ATENCION A LOS 148 ALUMNOS QUE EXISTIRAN EN LOS DIVERSOS GRUPOS
OFRECIENDOLES EL PLAN DE ESTUDIOS DEL BACHILLERATO GENERAL POR AREAS SEMIESCOLARIZADAS, OSEA
EN LA MODALIDAD SEMIESCOLARIZADA

9%

137598 QUE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DEL SISTEMA SEMIESCOLARIZADO CUENTE CON UN CENTRO DE
COMPUTO EQUIPADO PARA ACCESAR A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS 0%

67805 Formación integral de alumnos P15 137511  Impulsar la formación integral del 100% de los alumnos. 100%
158724 Impartir el plan de estudios del Bachillerato General por Àreas interdisciplinares Modalidad semiescolarizada en los 2
calendarios S y T 0%

158726 Mejorar el 80% de las condiciones de las aulas e instalaciones del Semiescolarizado para mejorar los ambientes de
aprendizaje de los alumnos 0%

67954 SEMIESCOLARIZADO 137078 Implementar dos promociones de inscripción del Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias, Modalidad
Semiescolarizada. 100%

68069 Gestiòn Acad: Modalidad Semiescolarizada 137077 Transladarse a la Ciudad de Guadalajara para tramitar,capturar calificaciones y recoger antologías de la promoción 2007
S. 41%

68089 Proyecto Integral Semiescolarizado 137427  Garantizar la impartición de clases de bachillerato semiescolarizado en la EPRT 44%
137047  Renovar el mobiliario del 100% de las aulas. 100%
137048  Equipamiento de una sala de audivisual con equipo de cómputo y de proyección. 100%
137049  Elevar el número de equipos de cómputo por alumno. 100%
137050 Elevar la inversión en el mantenimiento de áreas estrategicas para la prestación de servicios educativos: área de
orientación educativa. 100%

137638  Contar con espacios físicos adaptados para impartir clases 100%
137639 Desarrollar prácticas de computación al 30% de los alumnos de nuestra institución educativa en equipo de cómputo
actualizado, mejorando nuestro indicadores de número de maquinas por estudiante. 100%

137640 Elaborar las comprobaciones, el informe y la difusión de la aplicación de recursos al 100% de los padres de familia y al H.
Consejo de Escuela. 100%

137641  Dotar de mobiliario a 3 salones de la Escuela Preparatoria No. 12 100%
137642  Dar mantenimiento a las instalaciones generales de la Escuela Preparatoria No. 12 100%
137643  Contar con espacios físicos adaptados para impartir clases. 100%
137644 Desarrollar prácticas de computación al 30% de los alumnos de nuestra institución educativa en equipo de cómputo
actualizado, mejorando nuestro indicadores de número de maquinas por estudiante. 100%

137645 Elaborar las comprobaciones, el informe y la difusión de la aplicación de recursos al 100% de los padres de familia y al H.
Consejo de Escuela. 100%

137646  Dotar de mobiliario a 3 salones de la Escuela Preparatoria No. 12 100%
137647  Dar mantenimiento a las instalaciones generales de la Escuela Preparatoria No. 12 100%

71013 Actualización y Mejoramiento de los 140647  Realizar el mantenimiento al 100% de las aulas. 42%
72013 Mejora Ambientes de Aprendizaje 07B 141577  Realizar la mejora de los ambientes de aprendizaje del Módulo Tlaquepaque 100%

141573  Contar con espacios físicos adaptados para impartir clases. 100%
141574 Desarrollar prácticas de laboratorio al 50% de los alumnos de nuestra institución educativa en equipo de cómputo
actualizado, mejorando nuestro indicadores de número de maquinas por estudiante. 100%

141575  Dotar de butacas al 10% de los salones de la Escuela Preparatoria No. 12 100%
141576 Elaborar las comprobaciones, el informe y la difusión de la aplicación de recursos al 100% de los padres de familia y al H.
Consejo de Escuela. 100%

141578  Contar con espacios físicos e instalaciones dignas y apropiadas de una institución educativa 100%
141579  Dotar de butacas al 10% de los salones de la Escuela Preparatoria No. 12 89%

74472 GESTION ACADEMICA SEMIESCOLARIZADA 160339 ES IMPORTANTE LA ATENCION A LOS 53 ALUMNOS DEL GRUPO OFRECIENDOLES EL PLAN DE ESTUDIOS
DEL BACHILLERATO GENERAL POR AREAS SEMIESCOLARIZADAS 0%

155812  Asistir a las juntas de directores, llevar a cabo todos los trámites administrativos y de control escolar necesarios. 0%

72017 Mantenimiento 2007 B

75271 Gestión Académica y Administrativa.

68630 Mantenimiento Infraestructura 2007A

68642 Mejora Ambientes Aprendizaje 2007 A

72014 Mejora Ambientes de Aprendizaje 07B

67691 GESTION ACADEMICA MOD SEMIESCOLARIZ

67882 Gestión Académica Semiescolarizada

68116 Actualización y Mejoramiento de los servicios 
educativos

62119 Consolidación del modelo de gestión

67482 GESTION ACADEMICA SEMIESCOLARIZADO

67657 SEMIESCOLARIZADO
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155813  Que el vehículo de la escuela reciba mantenimiento preventivo y correctivo. 0%
155814  Llevar a cabo el informe de actividades y el acto académico del 27 aniversario de la escuela 0%
155815  Que el 100% de las reuniones y actividades programadas cuenten con los servicios de coffee break necesarios. 0%
131020 Equipar las instalaciones de la preparatoria con el mobiliario y el equipo suficiente para llevar a cabo el proceso de
enseñanza aprendizaje, 100%

131021  Que los alumnos cuenten con suficiente material para lograr su desarrollo integral. 26%
131022  Renovar el 50 % del mobiliario escolar. 0%

59705 SERVICIO DE APOYO ACADÉMICO 130916 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA PREPARATORIA LLEVEN A CABO EVENTOS DEPORTIVOS,
ACTOS CÍVICOS Y DE RECREACIÓN PARA INVOLUCRARSE EN LA COMUNIDAD EN DONDE SE DESENVUELVEN Y EN
LOS EVENTOS REALIZADOS POR SEMS CON LA FINALIDAD DE DIFUNDIR LA CULTURA

0%

131581  Meta 2.2 Promover eventos de capacitación, actualización y formación de personal en el 100% de las escuelas. 90%
131583 Meta 3.1 Promover actividades extracurriculares, de orientación educativa y de desarrollo de habilidades para la vida, en
el 100% de las escuelas. 80%

131588  Meta 4.4 Operar regularmente el 100% de los procesos administrativos de la dependencia de forma eficiente y 97%
67355 Servicios de primer ingreso 136506  Proporcionar atenciòn al 100% de alumnos que realicen el trámite de primer ingreso 0%
67875 Gestión Académica 137658  Lograr que el estudiante de esta modalidad tenga la disposición y la calidad de dirigir su proceso de aprendizaje. 40%

137051 Propiciar que al menos el 50% de la plantilla docente lleve a cabos tareas de evaluación periódica y sistematizada, así
como la incorporación de nuevas tecnologías, y el desarrollo de habilidades y competencias constructivistas en el proceso de 100%

137052 Realizar tareas encaminadas a apoyar las labor académica de los estudiantes en general, a través del fortalecimiento de
las tutorías, la orientación educativa, las asesorías, cursos en línea, para aumentar el promedio general de alumnos. 100%

137053 Fomentar la participación del los docentes en los organos colegiados, así como la adquisición de la cultura de la rendición
de ifnormes, la evaluación periódica y la coevaluación. 98%

71124 Equipamiento de TIC en la Preparato 140648  lOGRAR QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS DESARROLLEN LAS COMPETENCIAS DE USO DE TIC 100%
59678 Gestión Académica 130422  organizar y participar en 10 eventos civico-deportivos intramuros y extramuros 100%
58042 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO 131624 Realizar cuando menos 8 actividades de carácter cívico y deportivo intramuros y 10 extramuros con participación de la

escolta y equipos deportivos representativos de la Preparatoria 91%

59067 APOYOS ACADÉMICOS VILLA 130184 Formar grupos de protocolo Social y cívico tales como escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas,
grupos de extensión y difusión cultural, para atender los iferentes evenetos que se generen en apoyo a la formación integral de los 73%

59240 APOYOS ACADÉMICOS EN SAN DIEGO 130147 formar grupos de protocolo social y cívico tales como escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas,
grupos de extensión y difusión cultural par atender los diferentes eventos que se generen en apoyo ala formación integral de los 75%

59485 SERVICIO DE APOYOS ACADEMICOS 129377  ABASTECIMIENTO DE BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS DE LA BRIGADA DE PROTECCION CIVIL 0%
60871 Estudiantes necesitados y minorias 131594  Otorgar a 132 estudiantes necesitados un apoyo económico semestral 0%

129561 Crear programas para abatir los indices de reprobacion en un 2% y la desercion en un 2% a traves de una evaluacion
contanste de los parametros academicos mas importantes por parte del H. Consejo de Escuela 100%

129563 Lograr que el 100% de los profesores se actualicen en la nueva propuesta curricular y la enseñanza basada en 50%
130310  ELABORAR UN DIAGNOSTICO POR DEPARTAMENTO SOBRE LOS INDICADORES DEL 2006. 0%
130317 MANTENER EN BUEN ESTADO EL 100% DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS PARA UN MEJOR DESEMPEÑO DEL
ESTUDIANTE 25%

130318 REALIZAR EL 100% DE LAS PRÁCTICAS PROGRAMADAS EN LOS LABORATORIOS PARA QUE LOS
ESTUDIANTES VINCULEN TEORÍA Y PRÁCTICA EN LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, IDIOMAS Y CÓMPUTO 36%

130337  REALIZAR CINCO REUNIONES DE CONSEJO DE ESCUELA POR SEMESTRE. 28%
130342 REALIZAR POR SEMESTRE TRES EVENTOS DE EXTENSION Y DIFUSIÓN CULTURAL DIRIGIDOS A LOS
SECTORES CON MENOS ACCESO A LOS PRODUCTOS DE LA CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA. ASI COMO LA
PUBLICACIÓN DE LA REVISTA "TINTA Y PAPEL", DE LA ESCUELA PREPARATORIA NO. 9.

8%

66622 Programas Educativos en Modalidad Semiescol. 137602  Ofertar programas educativos en modalidad semiescolarizada, atendiendo al menos a 8 grupos en diferentes sedes. 0%
67466 BACHILLERATO GENERAL SEMIESCOLARIZA 137550  MANTENER EL SERVICIO EN LAS 4 SEDES ASÍ COMO LA IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EN CFE 11%
67473 Gestión Acadéemica y Administrativa Modelo 

Semiescolarizado
137083 Operar y hacer en un 95% eficientes los procesos administrativos y mantener actualizada al 100% la base de datos del
escolar y generar la información correspondiente, para que en los distintos trámites escolares y administrativo se realicen con un 100%

67570 GESTIÓN ACADÉMICA MODALIDAD SEMIESC 137178  Que la oferta educativa del Bachillerato General Semiescolarizado atienda a 165 alumnos en 2007 100%
137599  Contar con 18 grupos del modelo semiescolarizado en el año 2007 0%
137600 Adecuar apartir del mes de junio 11 aulas de la Prepataratoria con los requerimientos que demanda la reforma
educativa 0%

137086  nomina 53%
137087  Mejorar el equipamiento de el sistema semiescolarizado. 0%

67777 GESTION ACADEMICA, MODALIDAD SEMIE 137090 LA ESCUELA PREAPARTORIA REGIONAL DE ZACOALCO DE TORRES OFERTARA EL BACHILLERATO
SEMIESCOLARIZADO EN ACATLAN, VILLA ATOYAC Y ZACOALCO DE TORRES 0%

67780 GESTION ACADEMICA SEMIESCOLARIZADA 137517 Se requiere que se continue diversificando la oferta educativa, en la Esc. Preparatoria Regional de Cd. Guzman;
mediante Programas, Modaliades y ambientes de aprendizaje no convencionales, como lo es el Bachillerato General por Áreas
Interdisciplinarias

48%

137067  pago de salarios de administrativos y coordinador. 37%
137068  Pago de salarios de los asesores de la promoción 05 T 0%
137069  Pago de salarios de asesores promoción 06 S 22%
137070  Pago de salarios de los asesores de la promoción 06 T 22%
137071  Pago de salario de asesores curso de inducción promoción 07 S 0%
137072  Pago de salarios de asesores de promoción 07 S 0%
137073  Pago de salarios de asesores promoción 07 T 0%
137074  Pago de salarios de asesores curso propedeutico 07 T 0%

67974 Gestion Academica Bachillerato Semiescolarizado

60744 ESCUELA PREPARATORIA No. 9

67655 GESTION ACADEMICA SEMIESCOLARIZADO

67754 SEMIESCOLARIZADO

60836 SEI DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR

68120 Gestión Ambientes de Aprendizaje

60350 PROYECTO INTEGRAL DE GESTION ESCOLA

   

58275 Gestión Academica y Administrativa
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137075  Contar con el equipamiento necesario para atender al Bachillerato semiescolarizado 0%
137076  Compra de equipo audio visual y cómputo 0%
137591 QUE LOS ALUMNOS INSCRITOS CUBRAN SUS ORDENES DE PAGO EN LAS AREAS 2, 3, 4 Y 5 DE LA
PROMOCIÓN 2006T PARA CUBRIR LA NOMINA CORRESPONDIENTE DE ADMINISTRATIVOS Y ASESORES. 100%

137592  CUBRIR CURSO PROPEDEUTICO DE BACHILLERATO GENERAL SEMIESCOLARIZADO PROMOCIÓN 2007T.. 0%
137593 CONTAR CON LA PAPELERIA NECESARIA QUE COADYUVE AL AREA ACADÉMICA DEL BACHILLERATO
GENERAL SEMIESCOLARIZADO. 0%

58110 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 130453 QUE CUANDO MENOS EL 90% DE LOS PROFESORES ASISTAN Y PARTICIPEN EN LAS ACADEMIAS
PROGRAMADAS DURANTE EL AÑO. 100%

131029 Adquirir 2 computadoras portátiles y 4 pintarrones que favorezcan la implementación de las TICs en la formación integral
de los alumnos 79%

131037  Comprar 45 butacas 0%
130823 Realizar actividades extracurriculares que complementen el programa de estudios y que contribuyan a mejorar las
habilidades culturales, deportivas y sociales de los estudies 100%

130826 Participar en el 100% las actividades extracurriculares que ofrecen diferentes dependencias universitarias y las
organizadas por el propio SEMS. 100%

130830  Equipar con mobiliario y equipo de video las aula de la escuela. 100%
130835 Realizar actividades extracurriculares que complementen el programa de estudios y que contribuyan a mejorar las
habiliades, culturales, deportivas y sociales de los estudiantes. 100%

130838 Participar en el 100 % de las activiades extracurriculares que ofrecen diferentes dependencias universitarias y las
organizadas por el propio SEMS 91%

130842 Rehabilitar el sistema de conducciòn electrica de los espacios de aprendizaje del modulo, aulas en general y salon 39%
59702 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 129526  fortalecer las actividades academicas dentro del laboratorio de computo. 43%
59703 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 129512  Fortalecer las actividades academicas dentro del laboratorio de computo. 0%
59872 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 131251  QUE LOS ESPACIOS FISICOS DE LA PREPARATORIA RECIBAN MANTENIMIENTO. 100%

130683  Promoción e Inscripción de los alumnos que cursan la asignatura de Educación Física a los diversos Talleres Deportivos. 82%
130689  Equipar aula modelo con Aire Acondicionado. 82%
131232 EL ACONDICIONAMIENTO TOTAL DE EQUIPO Y MOBILIARIO PARA ESPACIO DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA
QUE PERMITA DESARROLLAR MEJOR SUS FUNCIONES, DE IGUAL FORMA, LLEVAR A CABO LA CAPACITACIÓN
PERMANENTE DEL TOTAL DEL CUERPO DE TUTORES ASÍ COMO DE ORIENTADOR EDUCATIV

100%

131233 LLEVAR A CABO LA INTEGRACIÓN DEL ESTUDIANTADO, FAMILIAS Y ESCUELA Y ASÍ CREAR UN AMBIENTE
QUE PERMITA A LAS TRES PARTES, ASUMIR EN EQUIPO LA RESPONSABILIDAD DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DEL 100%

131235 SATISFACER AL 100% LAS NECESIDADES DE TRANSPORTE E INSTALACIONES PARA QUE SESIONE EL
CONSEJO DE ESCUELA Y SUS COMISIONES, ASEGURANDO DE IGUAL FORMA LA PARTICIPACIÓN DEL DIRECTOR EN
TODAS LAS JUNTAS DE DIRECTORES Y REUNIONES DE CUEMS Y CGU.

100%

131236 QUE LAS COMISIONES Y EL MISMO CONSEJO DE ESCUELA, SE ENCUENTREN DEBIDAMENTE INTEGRADOS
EN SU TOTALIDAD, Y SESIONEN AL MENOS SEIS VECES AL AÑO CADA UNO, Y SU VEZ DEN RESPUESTA AL 100% SUS
ASUNTOS EN SESENTA DÍAS A PARTIR DE QUE SE LES TURNE.

100%

128991  Que el 80 % de los procesos administrativos se sistematicen y sean evaluados en forma permanente. 100%
128993  Que se mejore en 100% la gestión y el liderazgo académico de órganos colegiados y cuerpos directivos. 100%

67296 RECONOCIMIENTO VALIDEZ OFICIAL DE 
EDUCACION

136586 ES INTEGRAR A TODOS LOS ALUMNOS DE PRIMER A SEXTO SEMESTRE A LAS ACTIVIDADES QUE SOLICITA
LA REFORMA EDUCATIVA. 0%

137182  Ofrecer al 100% de los alumnos inscritos en la modalidad semiescolarizada, cursos de calidad. 22%
137183  Ofrecer al 100% de los estudiantes de semiescolarizado servicios administrativos de calidad 0%
137061  Contar con el 100% de planta docente (asesores) con un alto nivel de calidad académico. 0%
137062 Acondicionar un laboratorio de cómputo con 25 máquinas nuevas y tener en óptimas condiciones las aulas de 0%
137751  que el 100% de los tramites administrativos de la sede se realicen en tiempo y forma. 0%
137753  pago de la nomina a coordiador, asesores, auxiliares administrativos 0%
137754  que un minimo de 80% de los alumnos que ingresen al semiescolarizado lo terminen en la promosion de ingreso. 0%
137755  dos asesores de la modalidad cursaran diplomado en linea 0%
137756  efectuar el mantenimiento del 100% de la infraestructura fisica del area del semiescolarizado 0%

68117 Equipamiento e Infraestructura 137054 Equipamiento de mobiliario para alumnos en aulas de clases, así como un acceso controlado para toda la comunidad
estudiantil. 100%

68177 BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO 137907 CONTAR CON EL 100% DE RECURSO NECESARIO PARA LA CONTRATACIÓN DE UN COORDINADOR
ADMINISTRATIVO DE 30 HORAS Y DE LOS ASESORES DE LA MODALIDAD SEMIESCOLARIZADO. 56%

68538 Equipamiento e Infraestructura 137877 Equipamiento de mobiliario para alumnos en aulas de clases, así como para la mejora continua de los ambientes de
aprendizaje. 100%

68773 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 137881  Reacondicionar la butaquería del Aula Magna de la Escuela Preparatoria de Jalisco 100%
70203 Equipamiento e Infraestructura 07A 140090 Equipamiento de mobiliario para alumnos en aulas de clases, así como para la mejora continua de los ambientes de

aprendizaje. 95%

70553 EQUIPAMIENTO DE AULAS DE PROYECCION 141189  Que el 100% de los alumnos desarrollen competencias con el uso de tecnologias 99%
70763 FOMENTO A LAS TIC EN LABORATORIO DE 141190  QUE LOS ALUMNOS DESARROLLEN HABILIDADES EN EL USO DE TIC 100%
70765 EQUIPAMIENTO Y MTTO. A LABORATORIOS 141191 QUE EL ALUMNO ALCANCE UN DESARROLLO INTEGRAL DE ACUERDO AL PERFIL DE EGRESO, HACIENDO

USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS 99%

71277 DESARROLLO DE TIC EN LA PREPARATORIA 140838  QUE LOS ALUMNOS DESARROLLEN HABILIDADES EN EL USO DE TIC 100%
151517  Dar mantenimiento e impermeabilización al 100% de las instalaciones de uso escolar y administrativo. 100%
151518  Equipar con el mobiliario adecuado a las 7 aulas con que se cuenta en el plantel. 100%

75334 ARANCELES 2007

67701 Gestión Académica Modaliad Semiescolarizada

67935 BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO

68091 Bachillerato semiescolarizado

60691 SERVICIOS ACADEMICOS

61199 GESTION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

61346 Actualización e innovación del Modelo

59693 ACCIONES ESENCIALES PARA  FORMAR 
ALUMNOS CON CALIDAD

59694 Acciones esenciales para formar alumnos con calidad

60127 APOYO FUNCIONES SUSTANTIVAS EPRAM

   

68346 GESTION ACADEMICA MODALILDAD SEMIES

59682 Acciones esenciales para formar alumnos con calidad
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57700 INNOVACION EDUCATIVA 130055  RENOVAR E INCORPORAR ESPACIOS QUE PERMITAN EL DESEMPEÑO SUSTATIVO PARA LOS ALUMNOS. 100%
130287 Detectar las áreas con necesidades para programar las acciones encaminadas a la adecuación y mejora del 70% de los
espacios y mobiliarios requeridos para una practica docente de calidad. 55%

130290 Determinar las necesidades de mantenimiento y reparación del 60%de las áreas verdes y comunes parades programar
los recursos materiales para su restauración. 80%

130378 La formaciòn y actualizaciòn académico-estudiantil para el fortalecimiento de actitudes y aptitudes para un mejor
desempeño escolar. 99%

130381  Contar con un instrumento de caracter informativo escolar. 100%
58304 APRENDIZAJE EN COMPETENCIAS 130094  ADQUIRIR EQUIPO DE TECNOLOGÍA AVANZADA 54%
58337 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 131394  Lograr el 40% del equipo necesario del vestuario para el club de danza del moduloy el 100% demateriales deportivos. 41%
58436 Optimización de los Servicios Académicos 130765 Atender con una eficiencia de al menos un 80% la demanda que se genere en la practica educativa, ejerciendo una

adminstración de los recursos, que propicie el aprendizaje de los jóvenes. 0%

58518 Gestión Administrativa 131495  Realizar labores y actividades universitarias tanto para comunidad estudiantil, como personal academico y administrativo. 100%
58527 GESTION ADMINISTRATIVA 131510  Proporcionar material deportivo para fomentar la practica fisica y ademas participar en los eventos deportivos. 100%

129085 Realizar 6 actividades deportivas, recreativas y cívicas, con capacidad para que el 20% de la población estudiantil
participe cuando menos 2 veces por semestre. 0%

129098 Qué el 100% de las aulas esté en óptimas condiciones de infraestructura (pintura, piso, etc.) y que el 100% de las aulas
cuente con pintarrón, pantalla de protección, televisión, videocassetera, conexiones eléctricas adecuadas, chapas y llaves de
seguri

0%

58597 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 130598 Distribución del 20% del recurso recibido por concepto de aranceles en apoyo de eventos artístico-culturales y deportivos
(XIII Aniversario). 100%

130395  Consolidar el Conocimiento Teorico y la Experiecia de la Practica 99%
130398  propiciar una trnsparencia en el ejercisio de las actividades propias de la dependencia 88%

58696 GESTIÓN ACADEMICA 130732 Tener al 100% actualizada la base de datos de alumnos, profesore, trabajadores administrativos, el seguimiento de POAs
y de control patrimonial, así como mantener al 95% en buenas condiciones el equipo, material e infraestructura escolar. 0%

58822 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 130100  ADQUIRIR EQUIPO DE CÓMPUTO EN UN 1% 23%
58870 GESTION ADMINISTRATIVA 131512 EFICIENTAR LOS PROCESOS ESCOLARES EN UN 80% Y EL EQUIPAMIENTO EN UN 80% DE MANERA QUE LA

CAPACIDAD DE RESPUESTA MEJORE EN ESTE AMBITO Y SE CUMPLA CON EL 100% EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD UNIVERSITARIO

100%

58897 AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN UNIÓN 130164 Que los laboratorios y aulas de uso general estén en óptimas condiciones con tecnología avanzada para el proceso
enseñanza - aprendizaje. 41%

58939 PROYECTO INTEGRAL HOSTOTIPAQUILLO 131198 que el 100% del personal docente de este modulo, participe en las reuniones de colegio departamental y de academias,
asi como en los cursos de actualizacion y formacion 50%

131185 FORTALECER EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE EN POR LO MENOS EL 50% DE LOS ALUMNOS Y
QUE CUENTEN CON LAS CONDICIONES NECESARIAS Y LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LOS ESPACIOS DE
AMBIENTES DE APRENDIZAJE QUE CONTRIBUYAN CON EL DESARROLLO DE LAS HABILIDA

100%

131186 QUE EL 100% LOS ESPACIOS DE REUNION PARA EL TRABAJO COLEGIADO CUENTE CON EL EQUIPAMIENTO
NECESARIO, PARA TENER LA CAPACIDAD DE ATENDER A 30 USUARIOS SIMULTANEOS. 100%

58997 Gestión académica 131430  Participar en 2 eventos culturales, 2 deportivos y 1 de vinculación y difusión 100%
59002 Gestión administrativa 131454 Mantener las instalaciones de infraestructura en las mejores condiciones, el equipamiento con sus consumibles, las áreas

verdes y deportivas, los sanitarios, los edificios y los consumibles administrativos para ofrecer los servicios escolares en un 100% 100%

59065 AMBIENTES DE APRENDIZAJE VILLA 130186 Que los laboratorios y aulas de uso general esten en optimas condiciones con tecnologia avanzada para el proceso
enseñanza-aprendizaje. 67%

59071 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 130128  Equipar en un 100% todas las aulas con butacas en buen estado. 100%
59137 AMBIENTES DE APRENDIZAJE 130540  REALIZAR EL 100% DE LAS PRACTICAS PROGRAMADAS DE LAS DIFERENTES ACADEMIAS Y ASIGNATURAS 92%
59238 AMBIENTES DE APRENDIZAJE SAN DIEGO 130146 Que los laboratorios y aulas de uso general estén en óptimas condiciones con tecnología avanzada para el proceso

enseñanza - aprendizaje. 60%

136483 Acondicionamiento y mantenimiento del auditorio para que funcione en óptimas condiciones al menos al 80% de su
capacidad instalada. 0%

136485  Disponer de aulas en optimas condiciones para las actividades programaticas. 57%
136486  Que al menos el 60% de la infraestructura fisica se encuentre en optimas condiciones de su capacidad instalada. 0%

59394 POA 2007 Preparatoria de Sayula 130503 Atender de manera oportuna y suficiente la demanda de servicios de apoyo académico y ambientes de aprendizaje que
el estudiante requiere 100%

59425 APRENDIZAJE DISTRIBUIDO 129398 Elevar en un 2% la eficiencia terminal y el rendimiento escolar y bajar en el mismo porcentaje los índices de reprobación y
deserción, así como fortalecer la adecuación de los espacios de aprendizaje. 92%

130124 realizar al menos un torneo deportivo semestral en las disciplinas de futbol, basquetbol, volibol, atletismo, tablas
aeróbicas y gimnásticas, y karate para que los alumnos puedan desarrollarse como personas íntegras. 0%

130125 Realizar al menos seis actividades artísticas y culturales, de manera que los alumnos, personal universitario y padres de
familia participen en ellas, logrando cohesión e identidad como comunidad educativa; y equipar los talleres de arte. 37%

130127 Sensibilizar a los integrantes de la comunidad escolar acerca de las múltiples manifestaciones de la violencia, tanto al
interior como en el exterior de la escuela, para clarificar lo que es la violencia estructural, así como de la posibilidad de gestar 0%

59596 MODERNIZACION DE AULAS Y OFICINAS 130516 Mejorar el desempeño de las áreas adminsitrativas y docentes con la finalidad de que se siga sosteniendo el ritmo de
trabajo alcanzado y mejor aún aumentar el desempeño de todo el personal. 100%

59721 UNIDAD ACADEMICA OPTIMA 130746 CONTAR CON ESPACIOS EQUIPADOS Y EN CONDICIONES OPTIMAS PARA QUE PROFESORES Y ALUMNOS
REALICEN SUS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS. 13%

59804 GESTION ADMINISTRATIVA 131464  ACONDICIONAR CON MOBILIARIO ADECUADO EL AREA ADMINISTRATIVA 100%
59978 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 129698  Fortalecer las actividades acadèmicas dentro del labortatorio de còmputo de esta Dependencia. 0%

59341 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

59583 SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO

58553 Innovación Educativa

58633 DESARROLLO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

58940 PLANEACION INTEGRAL MODULO ARENAL

57758 Consolidación y Desarrollo 2007

57946 CONSOLIDACION
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60241 Ambientes de Aprendizaje 130846  Adquirir el mobiliario y equipo que permita la adecuada funcionalidad del total de las aulas de la escuela. 0%
60332 Mantenimiento de la Infraestructura 130853  Lograr que la totaliad de los espacios escolares funcionen al 100% en la prestación del servicio. 0%
60760 DESARROLLO INTEGRAL DEL MODULO 130798 DISPONER OPORTUNAMENTE DE LOS RECURSOS PRESUPUESTADOS PARA EL DESARROLLO Y

ACONDICIONAMIEENTO APROPIADO DE LAS AREAS 0%

61276 INNOVACIÓN EDUCATIVA 130894  Adecuar e innovar el 100% de los ambientes de aprendizaje (aulas) con los bienes muebles necesarios. 100%
130181  Dar mantenimiento al auditorio de la escuela 85%
130182  adecuacion de los laboratorios de biologia, quimica y fisica 100%

61628 UNIDAD ACADEMICA OPTIMA. 130789  Que los diferentes espacios de la unidad esten al 100% de funcionalidad en beneficio del alumno. 0%
62044 Espacios del conocimiento y Organos Colegiados 130157  Adecuar al 100% los espacios del servicio de Orientación Educativa. 57%
67307 AMBIENTES DE APRENDIZAJE REVOE 136631  Equipar en un 80% todas las aulas con pizarron interactivo. 100%
67312 AMBIENTES DE APRENDIZAJE REVOE 136633  Equipar en un 100% todas las aulas con butacas en buen etado. 0%
67313 AMBIENTES DE APRENDIZAJE REVOE 136632  Equipar en un 100% todas las aulas con butacas en buen estado. 0%
67314 AMBIENTES DE APRENDIZAJE REVOE 136634  Equipar en un 100% todas las aulas con butacas en buen estado. 0%
67544 Gestión académica semiescolarizada 137653  Renovar el piso del edificio B, Equipamiento y amueblado de 3 aulas y mantenimiento a jardines 6%
67593 POA Semiescolarizado Sayula 137181  Ofrecer al menos dos promociones al año con ésta modalidad. 100%

137092  Contar con el 100% del personal docente y administrativo para la impartición oportuna de las asesorias a los alumnos. 0%
137093  Mejorar al 100% la infraestructura y el equipamiento para la atención de los alumnos. 0%
137094  Operar los procesos académicos y administrativos del Bachillerato Semiescolarizado al 100% 0%

68743 Mejoramiento de ambientes de aprendizaje 137880 Elevar el rendimiento escolar acondicionando al menos 7 aulas con equipo informático audiovisual (computadora, cañón
proyector y pizarrones virtuales) 100%

68744 Mejoramiento de ambientes de aprendizaje 137879  Aumentar al menos en un 70% en número de comutadoras en relación a la cantidad con que se cuenta actualmente. 100%
68745 Mejoramiento de ambientes de aprendizaje 137878  Aumentar al menos en un 70% el número de computadoras en relación a la cantidad con que se cuenta actualmente. 100%
70564 Adecuación de infraestructura 140264  Adecuación de cinco espacios de aprendizaje y equipamiento de butacas en 3 aulas. 0%
74089 Equipamiento de mobiliario aulas 150978  Equipar las aulas en un 100% de mobiliario para cubrir las necesidades del mismo. 0%
74583 AMBIENTES DE APRENDIZAJE, PREPA 15 151723  Iniciar la construcción de un espacio para actividades físicas y recreativas. 0%
74971 Aportaciones Especiales para apoyo 146658 Implementar el proyecto de aulas por departamento, para lo cual se requiere que las instalaciones cuente con los

requerimientos necesarios para la operacion y funcionamiento del mismo. 100%

75597 EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO 151511 ESTABLECIMIENTO DE UN PLAN DE TRABAJO QUE CUBRA LAS NECESIDADES DE INNOVACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PREVIAMENTE IDENTIFICADOS. 0%

82366 DESARROLLO DE AMBIENTES APRENDIZAJE 160252  REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA SISTEMATIZACIÓN 100%
160344 ADQUIRIR BUTACAS SUFICIENTES PARA CUBRIR LA DEMANDA ACTUAL, OFRECIENDO A LA PAR UN
AMBIENTE DE APRENDIZAJE IDONEO PARA LA ENSEÑANZA 0%

160345 DOTAR DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO A LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE, QUE POR SU
CONSTRUCCION REQUIERAN DE REGULAR LA TEMPERATURA, A FIN DE GARANTIZAR CONDICIONES OPTIMAS PARA

 

0%

82483 MEJORAMIENTO DE AMBIENTES DE 
APRENDIZAJE

160347  OFRECER UN AMBIENTE DE APRENDIZAJE IDONEO PARA LA ENSEÑANZA 0%

59973 PROYECCION OPERATIVO INTEGRAL 131179 QUE EL 100% DE LOS ALUMNOS SEAN ATENDIDOS EN EL PROGRAMA PERMANENTE DE TUTORIAS, PARA
ABATIR EL BAJO RENDIMIENTO QUE SE PRESENTE EN LAS DISTINTAS ASIGNATURAS Y EVITAR QUE SEAN
AFECTADOS POR EL ARTICULO 33 Y 35 ASI COMO SU POSIBLE DESERCION, MEJORANDO LA

100%

59422 SERVICIOS DE APOYOS ACADEMICOS 129397  Participación de alumnos en torneos deportivos. 100%
59962 GESTION ACADEMICA 130901  QUE LOS ESPACIOS DE TRABAJO ACADEMICO CUMPLAN CON SUS FUNCIONES DE MANERA ADECUADA. 0%
61415 PROCESOS EDUCATIVOS TONILA 131401  DARLE MANTENIMIENTO SEMESTRAL A LA INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA 100%
61603 PROCESOS EDUCATIVOS MAZAMITLA 131388  DARLE MANTENIMIENTO SEMESTRAL A LA INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA 100%
67538 REVOE 136585 Acondicionamiento y mantenimiento del auditorio para que funcione en optimas condiciones al menos al 80% de su

capacidad instalada 0%

130771 ORGANIZACION DE DOS EVENTOS DEPORTIVOS A NIVEL REGIONAL; FUTBOL, ATLETISMO, BASQUETBOL Y
VOLIBOL. 0%

130783 PARTICIPAR CON EL GRUPO DE "AMIGOS DE LA CIENCIA Y EL ARTE" EN EL 70% DE LAS CONVOCATORIAS A
CONCURSOS, EXPOSICIONES Y EVENTOS RELATIVOS. 0%

60280 Servicios de Apoyo Académico 130849  Participar en al menos el 90% de los actos civicos,escolares y sociales a los que se nos convoque 0%
61556 Fortalecimiento de la Extensión 131648 Realizar en coordinación con los profesores responsables de Educación Física ante el SEMS, un Torneo Interprepas en

cada polo Regional y zona Metropolitana por semestre. 100%

71204 Servicios a la comunidad 140675 Desarrollar y consolidar las instalaciones y proporcionar los materiales e insumos necesarios a las clínicas, (incluye
material de laboratorio, papelería y gas un 100%) 0%

67781 BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO 137063 CUBRIR EL 100% DE LA DEMANDA DE INSCRIPCION EN LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES AL
BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO 23%

57747 GESTION ADMINISTRATIVA 129476 SATISFACER EL 70% DE LAS NECESIDADES DE MATERIALES, UTILES, EQUIPOS Y MOBILIARIO, QUE
REQUIEREN LAS AREAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ESCUELA. 100%

58039 LA GESTION CON CALIDAD 131177 Fortalecer el área de la Teconologia de la Informatica y la comunicacion con la adquisición de 6 equipos de computo para
el área de consulta en linea 42%

131291  Disponer de un diagnóstico prospectivo del campo profesional de la Educación Técnica en la Ribera de Chapala 0%
131306  Obtener mayor eficiencia académica utilizando un ambiente de aprendizaje innovador 21%
131307  Que el 100% de los alumnos del taller de danza dispongan de una aula acondicionada para su práctica educativa. 30%
130160 Mantener, desarrollar y consolidar la infraestructura y el equipamiento de los servicios escolares en un 80% de todas las
áreas,en un 100% en los sanitarios y en los laboratorios académicos. 100%

130161 Formar grupos de protocolo social y cívico tales como, escolta, banda de guerra, edecanes, selecciones deportivas para
atender los diferentes eventos que se generen en apoyo a la formación entegral de los alumnos. 0%

58118 GESTIÓN ACADÉMICO ADMINISTRATIVA

58793 GESTIÓN ADMINISTRATIVA UNIÓN

68016 POA Semiescolarizado

82479 MEJORAMIENTO DE AMBIENTES DE APREND

58477 SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO

61398 Ambientes de Aprendizaje
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126266  PROVEER EL 100% DE LOS INSUMOS NECESARIOS 100%
126267  PROVEER EL 1005 DE LOS INSUMOS PARA LOGRAR QUE SE REALICE CIN EFECTIVIDAD LA ORGANIZACION 100%

58886 GESTION ADMINISTRATIVA 130107 Mantener, desarrollar y consolidar la infraestructura y el equipamiento de los servicios escolares en un 80% de todas las
áreas, en un 90% en laboratorios y conservación de los baños. 100%

59064 GESTION ESCOLAR DEL NMS 131720  1.6.2. Administrar eficientemente el 100% de los recursos a fin de operar los proyectos con estándares de calidad. 82%
130071 Cubrir las necesidades de mantenimiento, conservación, remodelación, reparación y servicios que requiere la
infraestructura física y los diversos equipos. 26%

130072  Contar con un fondo de contingencia para resolver las necesidades indispensables, no previstas que se presenten. 0%
59671 GESTIÓN ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA 131094 REALIZAR UNA SEMANA CULTURAL, CON ACTIVIDADES CULTURALES, ARTÍSTICAS RECREATIVAS Y

DEPORTIVAS CON LA PARTICIPACIÓN DEL 100% DEL PERSONAL ACADÉMICO Y ALUMNADO. 100%

59759 GESTIONY ADMINISTRACION CON CALIDAD 
MODULO HTA.

131258  ADQUISICION DE 1 PROYECTOR MULTIMEDIA Y TRES EQUIPOS DE COMPUTO. 61%

59776 GESTIÓN 131309  Capacitación de los recursos humanos academico - administrativos. 100%
59960 GESTION ADMINISTRATIVA 131483  GESTIONAR LA ADQUISICION DE LAS REFACCIONES NECESARIAS DE COMPUTADORAS 53%
60025 CONSOLIDAR LA GESTION ADMINISTRATIVA Y 

LOS PROCESOS ACADEMICOS
130722 Que el 100% de los estudiantes y personal docente se desarrollen dentro de un ambiente propicio para la convivencia
armónica 0%

60031 GESTIÓN ADMINISTRATIVA 131089  MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO EN EQUIPO Y SERVICIOS 88%
60142 DESARROLLO INSTITUCIONAL 130517 Mejorar en dos puntos porcentuales los indicadores generales de desempeño en el Módulo Tapalpa: incrementar 2

puntos porcentuales el promedio general de alumnos, la eficiencia terminal y el resultado de la Prueba de Admisión a Licenciatura.
 

94%

60143 SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LA 130467 DAR SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN MEDIANTE LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SUMINISTROS Y CONSUMIBLES DE MANERA RACIONAL Y PRODUCTIVA 100%

60152 SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LA 130480 DAR SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN MEDIANTE LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SUMINISTROS Y CONSUMIBLES DE MANERA RACIONAL Y PRODUCTIVA 100%

60231 SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LA 130499 DAR SOPORTE OPERATIVO Y FUNCIONAL A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN MEDIANTE LA
DISPONIBILIDAD DE LOS SUMINISTROS Y CONSUMIBLES DE MANERA RACIONAL Y PRODUCTIVA 100%

60259 Eficientar espacios y procesos 131396  contar con el 100% del material deportivo necesario para la realización de las actividades deportivas 50%
60878 ARANCELES 131350  ADQUIRIR MOBILIARIO Y EQUIPO DIDÁCTICO COMO APOYO A LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS. 100%
61042 GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 131556 Contar con una planeación didáctica al inicio de cada calendario por cada una de las asignaturas, uno por academia, uno

por departamento y uno de Colegio Departamental, donde se contemplen las actividades orientadas en el aprendizaje del alumno. 100%

61089 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 131420  impulsar el festival cultural y la semana de la educacion integral 0%
61143 GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 129114 LOGRA QUE EL 70 % DE LOS ALUMNOS SE INTEGREN EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES 0%

131408 Equipar y modernizar implementando con mobiliario y equipo aulas y laboratorios asi como el mantenimiento de los
edificios educativos. 100%

131410  Contar con el material artistico y deportivo necesario para cubrir los programas de la asignatura en un 80% 100%
67548 BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO 137082 OFERTAR EL BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO,ASEGURANDO QUE LAS FUNCIONES Y/O GESTIONES

ADMINISTRATIVAS, SOLVENTEN AL 100% LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES ADMINISTRATIVOS Y/O
ESCOLARES QUE LOS ESTUDISNTES UNIVERSITARIOS DE ESTA MODALIDAD TENGAN

100%

137079 CONTAR CON EL 100% DE LOS PAGOS DE LA PLANTILLA DE ASESORES DE LA MODALIDAD
SEMIESCOLARIZADA EN TIEMPO Y FORMA 0%

137080 contar con el 100% de los pagos de la plantilla de personal administrativo de la modalidad semiescolarizada en tiempo y 0%
137081 contar con las condiciones necesarias de mobiliario y equipo para la imparticion y realizacion de las actividades
academicas y administrativas de la modalidad semiescolarizada. 0%

68053 GESTIÓN ACAD. MOD. SEMIESCOLARIZADA 137180  Ofertar el Bachillerato Semiescolarizado al 100 % de la demanda. 100%
69245 Servicios a la Comunidad 140047  Brindar un servicio de calidad en las clínicas de Detección oportuna de cáncer y de Terapia Física y Rehabilitación 0%
72525 Servicios a la Comunidad 151522  Brindar un servicio de calidad en las clínicas de Detección oportuna de cáncer y de Terapia Física y Rehabilitación 0%

144418 DOTAR A LA BIBLIOTECA DE LA ESCUELA PREPARATORIA 14 CON LA INFRAESTRUCTURA, MOBILIARIO Y
RECURSOS, SUFICIENTES PARA ATENDER AL 100% DE NUESTRA POBLACIÓN ESTUDIANTIL. 100%

144419 100%
144420 ACONDICIONAR LOS LABORATORIOS DE IDIOMAS CON EL EQUIPO Y MOBILIARIO SUFICIENTE PARA DAR UN
SERVICIO DE CALIDAD AL 100% DE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LA PREPA 14. 100%

151512 COMPLETAR EL EQUIPAMIENTO DE 100% DE CUATRO AULAS Y CUMPLIR CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
SISTEMA DE EDUCACION BASICA SUPERIOR, DE BANCAS ERGONOMICAS PARA FACILITAR EL PROCESO
ENSEÑANZA APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS.

100%

151513 INCORPORAR UN SISTEMA DE RED INALAMBRICO PARA FACILITAR LA CONECCION A INTERNET EN EL
INTERIOR DE LAS AULAS Y EN LAS AREAS VERDES. 100%

151514 ACONDICIONAR LOS ESPACIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS CON EL MOBILIARIO Y EQUIPO
NECESARIOS, PARA CREAR UN AMBIENTE PROPICIO PARA EL AMBIENTE EDUCATIVO. 100%

82360 Servicios a la Comunidad 160331  Brindar un servicio de calidad en las clínicas de Detección oportuna de cáncer y de Terapia Física y Rehabilitación 0%
82361 Equipamiento Taller de Cómputo 160239  Ofrecer el servicio de còmputo al 100% de alumnos que lo soliciten en el Taller de Cómputo 0%
60964 PROCESOS EDUCATIVOS 131360 PROMOVER ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN DISCIPLINAR Y PEDAGÓGICAS PARA LA PLANTA DOCENTE

DELA PREPARATORIA EN LOS MESES DE ENERO Y JULIO DEL 2007 ASÍ COMO PROMOVER EN EL MISMO AÑO, LA
ASISTENCIA A CURSOS, TALLERES, CONGRESOS Y REUNIONES DE TRABAJO ACADEMI

100%

67452 Gestion Administrativa 136897  100% de las unidades de apoyo de las funciones de la dirección consolidadas 100%
137908  Realizar la nómina del personal del Bachillerato Semiescolarizado 0%
137909  Adquirir equipo de cómputo 0%

69619 Fortalecimiento del Area Administra 140023  Actualizar los registros de los alumnos del bachillerato semiescolarizado en las bases de datos del control escolar 100%
70034 Eficiencia de procesos CSG 140027  Automatizar el 100% de los procesos de la Coordinación 100%

73434 PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO 

77416 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

69094 BACHILLERATO GENERAL SEMIESCOLARIZA

59246 GESTION ADMINISTRATIVA

61365 Optimizar los espacios y procesos

67757 GESTION ACADEMICA, MODALIDAD SEMIES

58838 Gestión académico administrativa
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70061 Fortalecimiento personal 139997  Con el apoyo del personal se cumplan al 100% las actividades programadas 100%
70150 Fortalecimiento del área Administrativa 140026  Optimizar los servicios y realizar los procesos operativos de la Unidad de Presupuesto. 92%
70467 Fortalecimiento del personal 140705  Con el apoyo del personal se cumplan las actividades programadas 100%
70833 Fortalecimiento de la DECAD 140909 Controlar y revisar la documentación presentada para su pago, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el SEMS

en particular y la Universidad en general. 100%

70933 Gestión Administrativa 140428  100% de las unidades de apoyo de las funciones de la dirección consolidadas 100%
71345 Fortalecimiento y coordinación de deporte 142517  Generar mayor aprovechamiento de las clases del alumnado durante el ciclo escolar 100%
73362 FORTALECIMIENTO INFRAESTRUCTURA 151462 Fortalecer los espacios dedicados al desarrollo de actividades de consulta y obtención de infomación, así como de

actividades alternativas de caracter cultural, artistico y deportivas, para propiciar una formación integral en el 100% de los 42%

130704  Premiar al menos con dos libros a los mejores promedios de cada grupo 0%
130705  Impulsar conjuntamente con la población una de nuestras tradiciones culturales 0%
130706  Apoyar con material didáctico a por lo menos 5 alumnos que participan en las olimpiadas de la ciencia 0%

58579 GESTIÓN ADMINISTRATIVA 129414 ADQUIRIR MOBILIARIO CON LO DESTINADO A ARANCELES DEL 50%, CON LA FINALIDAD DE TENER ESPACIOS
ESPARCIMIENTO MAS ATRACTIVO. Y EL 20% DE ARANCELES EN LA COMPRA DE PLAYERAS DEPORTIVAS COMO UN
ESTÍMULO A ESTUDIANTES SOBRESALIENTES.

0%

61429 OPERATIVIZACION DE LA GESTION 131349  contar con el mobiliario necesario para la realizacion de la actividades programadas en la diferentes academias 0%
131338  contar con el 100% de los recursos necesarios para el buen funcionamiento del equipo de computo y audiovisuales 83%
131339  contar con el mobiliario necesario para la realizacion de la actividades programadas en la diferentes academias 0%

61848 Gestión Administrativa 130189 Suministrar el material suficiente par alas reparaciones y mantenimiento externo a los desperfectos que sufriran los
inmuebles y el equipo de trabajo. 78%

69025 Remodelación y Adecuación. 137897 Construcción de una bodega y remodelación de pisos en areas administrativas, así como contar con insumos necesarios
para realización de funciones básicas administrativas. 100%

70147 Fortalecimiento de actividades 140024  Resolver y actualizar los registros 100%
70268 Fortalecimiento áreas tecnológicas 140025  Establecer los planes de trabajo para cubrir las necesidades de innovación previamente identificadas. 100%
71565 Indemnizaciones 141217  Adquirir nuevos bienes muebles a partir de la recuperacion del recurso por concepto de indemnizacion. 100%
75226 ESTRUCTURA INFORMATICA 155819  Diseñar e Implantar un sistema de seguimiento y evaluación de los objetivos planteados 100%
75232 Equipamiento de  ambientes de aprendizaje 155818  Equipamiento de los ambientes de aprendizaje 100%
75240 MANTENIMIENTO EN LAS ESCUELAS 155808  Preservar y conservar las instalaciones 40%
82283 Gestión de procesos de la DGSEMS 160275  CONTAR CON PROCESOS EFICIENTES, ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS 100%
82329 Gestión de procesos académicos 160274  REALIZAR CON LA MAYOR OPORTUNIDAD EL 100% DE TRAMITES NECESARIOS 100%
82333 Gestión de procesos administrativos 160277 PROCURAR EL USO OPORTUNO Y CORRECTO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS CON LOS QUE CUENTAN

LAS DEPENDENCIAS DEL SISTEMA 100%

82334 Gestión financiera 160276  EFICIENTAR EL CONTROL PRESUPUESTAL, REVISION Y FISCALIZACION DE LA DOCUMENTACION 84%
82491 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

COMPLEMENTARIAS
160356  SISTEMATIZAR PROCESOS PARA EL LOGRO EFICIENTE DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS 100%

59617 Administración Financiera 128386 Proporcionar el servicio de el control presupuestal y la gestión de los recursos financieros ante las instancias
correspondientes. 88%

61117 Gestión Administrativa 131674  Que al menos el 40% de los procesos administrativos de personal del sistema se encuentren sistematizados. 100%
76582 Desarrollo de la plantilla académica 160223  Que la Coordinación cuente con el 100% de los recursos humanos especializados en el área. 0%
82481 CALIDAD EN LA ADMINISTRACION 160346 ADQUIRIR MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION PARA LA REALIZACION EFICIENTE DE LAS FUNCIONES

ADMINISTRATIVAS, OFRECIENDO A LA PAR SERVICIOS DE CALIDAD 0%

57546 Proyecto Uni. de Escuela Alternativa 131405  APOYAR AL 80% DE LOS GRUPOS REPRESENTATIVOS DEL MODULO 0%
57815 Gestión de calidad académico administrativa 131610 Satisfacer el 100% de la demanda de asesoría e información referente a planeación estratégica, táctica y efectiva de las

preparatorias y dependencias del SEMS. 100%

57988 FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA ESCUELA 131369 Que las selecciones y grupos estudiantiles representativos en arte y deportes de la escuela, participen en el 100% de las
convocatorias y eventos que se presenten o sean emitidas por el SEMS y otros organismos relativos 100%

131472 Que el 100% de las académias dispongan de los recurso Tecnológicos de información y Comunicación y del material
didáctico necesario como apoyo en el proceso de enseñanza aprendizaje. 73%

131473 Equipar al 90% los espacios educativos y Colegio departamental con el mobiliario necesario para el resguardo los
recursos tecnológicos y de comuniciación, así como, del material didáctico. 0%

131474 Continuar con el programa de orientación educativa y la aplicación del 100% de sus 5 líneas de trabajo, las cuales
fortaleceran a los alumnos en su trayectoria escolar, atendiendo las expectativas de su edad e involucrando en su proceso de
enseñanza-apr

70%

131475 Continuar con el proyecto en el cual el 100% de los alumnos participe, se consolide y se fomente la divulgación de la
ciencia, la tecnología, el arte, el deporte y la recreación como parte de su desarrollo integral. 56%

131327 CONTAR CON EL 100% DE LOS RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO NECESARIO PARA EL
DESARROLLO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN EXTRAORDINARIOS 0%

131328 CONTAR CON EL 100% DE LOS RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE BIENES MUEBLES NECESARIOS PARA
LA ACTIVIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 0%

131329 CONTAR CON EL 100% DE LOS RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE BIENES MUEBLES NECESARIOS PARA
LA ACTIVIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 0%

60830 Gestión Académica de los Procesos 131488  1.2 Satisfacer el 100% de la demanda de asesoría e información referente a planeación estratégica y táctica. 100%
60961 Planeación Estratégica y Táctica 127365 1.1 El 100% de las preparatorias y dependencias del SEMS cuentan con Programa Operativo Anual 2007;y que su

gestión academicoadministrativo sea el pertinente. 100%

60962 Gestión de los Organos de Gobierno 127379 Procurar que cada miembro del equipo de trabajo de la Unidad mantenga un perfil idóneo que le permita responder a las
necesidades y sea afín a la misión y a las políticas universitarias actuales que el programa requiere. 100%

67380 Ingresos Diversos 137299 Que el 80% de las áreas académicas, administrativas y de control escolar cuenten con mobiliario y equipamiento
necesario para una adecuada atención de alumnos. 100%

60816 OPERATIVIZACION DE LA GESTION

58341 Gestión y Administración de Procesos Académicos

61562 OPERATIVIZACION DE LA GESTION

60233 Gestión Académico- Administrativa
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130523 QUE EL DIRECTOR Y LOS CONSEJEROS UNIVERSITARIOS DE LA ESCUELA ASISTAN Y PARTICIPEN AL 100%
DE LAS REUNIONES DE TRABAJO EN QUE SEAN LLAMADOS. 0%

130524 QUE EL DIRECTOR, COLEGIO DEPARTAMENTAL Y SUS MANDOS MEDIOS ASISTAN AL 100% DE LAS
REUNIONES LOCALES, REGIONALES Y OTRAS. 0%

130525 PROPICIAR EL 100% DE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA QUE EL DIRECTOR, COLEGIO
DEPARTAMENTAL Y SUS MANDOS MEDIOS PRODUZCAN O DESARROLLEN UN TRABAJO DE CALIDAD. 0%

Fondo PIENSE II
67297 APLICACIÓN EXAMEN DE ADMISION SEMS 139025  Aplicar dos pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de esta escuela preparatoria No 4, en el 2007. 100%
67374 APLICACION EXAMEN DE ADMISION SEMS 139079 CAPTAR A LOS MEJORES ESTUDIANTES DE LA REGION PARA GUIARLOS HACIA UN DESARROLLO INTEGRAL

ACADEMICO OPTIMO. 100%

67409 EXAMEN DE ADMISION 139077 APLICAR CON CALIDAD Y EFECIENCIA A LOS ASPIRANTES A BACHILLERATO GENERAL, CONTANDO CON EL
PERSONAL SUFICENTE, MATERIAL E ISUMOS NECESARIOS. 100%

67892 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139101  Aplicar 1 prueba Piense II para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Chapala 100%
68032 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139021  Coordinar la aplicación de dos pruebas de admisión en la Zona Metropolitana y una en las zonas regionales 100%
68108 APLICACIÓN EXAMEN DE ADMISIÓN 139141 Aplicar una prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de San Martín de

Hidalgo. 100%

68149 aplicación examen de admisión 139086 Aplicar 1 prueba (en caso de zona regional) 2 Pruebas (en caso de zona metropolitana) para la elección de alumnos de
primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco. 100%

68178 Aplicación examen de admision epram 139076 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de
Mercado "Modulo Etzatlán". 100%

68187 Aplicación examen de adminisónEPRAM 139074  Aplicar una prueba para la elecciòn de alumnos de primer ingreso en la Esc. Prep. Reg. de Ahualulco de Mercado. 100%
68188 Aplicación examende admisión EPRA 139088  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Autlán. 100%
68189 Aplicación examen de adm. Ayutla 139093  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Autlán en el Modulo de Ayutla 99%
68192 Aplicación examen de adm. Ejutla 139095  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Autlán en el Módulo de Ejutla. 0%
68195 Aplicación examen de adm. El Grullo 139089 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Autlán en el Módulo del el 0%
68196 Aplicación examen de adm. El Limón 139091 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán en el

   
0%

68197 Aplicación examen de adm. Tenamax. 139094  1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Autlán en el Módulo de Tenamaxtlán. 100%
68198 Aplicación examen de adm. Tonaya 139090  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Autlán. 0%
68202 Aplicación de examen de admisión, 139140 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de San Juan de los

Lagos Modulo SAN MIGUEL EL ALTO. 100%

68203 Aplicación de examen de admisión, 139138 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de San Juan de los 100%
68212 Aplicación de examen de admisión 139139 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de San Juan de los

  
100%

68222 Aplic. ex. de admon, Prep Tamazula 139150 Aplicar 1 prueba (en caso de zona regional) para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria
Regional de Tamazula 100%

68226 Aplicación PIENSE II PREPA 15 139068  Aplicar 2 pruebas para la selección de alumnos de primer ingreso de la Escuela No. 15 100%
68232 Aplicación Examen de Admisión P11 139063  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria No. 11 0%
68234 Aplicaciòn de exàmen de admisión, E 139135 Aplicar 1 prueba para la elecciòn de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Educaciòn Media Superior de

Ocotlán. 100%

68235 Aplicaciòn de exámen de admisiòn, E 139137 Aplicar 1 prueba para la elecciòn de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Educaciòn Media Superior de
Ocotlàn, Módulo Tototlán. 100%

68237 Aplicación examen de admisión 139047  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la preparatoria numero siete 100%
68238 Aplicaciòn exámen de admisiòn, Escu 139136 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Regional de Educaciòn Media Superior de

Ocotlàn, Módulo Atequiza. 100%

68239 Aplicación Examen Admisión Prepa2 139023  Aplicae 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria 2 100%
68246 APLICACION EXAMEN DE ADMIISION PREP 139027  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria No. 6 100%
68248 APLICACION EXAMEN ADMISIÓN EPRCC 139096 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCIÓN DE ALUMNOS DE PRIMER INGREOS DE LA ESCUELA

PREPARATORIA REGIONAL DE CASIMIRO CASTILLO 100%

68250 Proceso de Admisión para aspirantes 139119  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de El Salto 100%
68257 APLICACION EXAMEN ADMISION MODULO T 139105 Aplicar 1 una prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Esc. Prep. Reg. de CD. Guzmán, modulo 100%
68258 Aplicación examen Prepa 12 139064  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso, en las instalciones de la Escuela Preparatoria No. 12 100%
68275 Examen de admisión, Prep Degollado 139118  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Degollado 100%
68276 EXAMEN ADMISION PREPA CD GUZMAN 139103 Aplicación única de Examen de Admisión Piense II en la Escuela Preparatoria Regional de Cd. Guzmán para el ciclo

escolar 2007-B y 2008-A 100%

68278 APLIC. EXAMEN DE ADMISION MODULO ARENAL 139157 APLICAR 1 PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA PREPARATORIA
REGIONAL DE TEQUILA MODULO ARENAL. 100%

68280 aplicación del examen de admisión módulo 139156 aplicar 1 prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la escuela preparatoria regional de tequila modulo 100%
68281 Aplicación examen de admisión Módulo San Martín 

de Bolaños.
139116 Aplicar 1 prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Colotlan, Módulo
San Martín de Bolaños. 100%

68282 Aplicación examen de admisión 139154  Aplicar una prueba para la elección de alumnos de primer ingreso en la Escuela Preparatoria Regional de Tequila. 100%
68283 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION 139168 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA REGIONAL

DE ZACOALCO 0%

68284 APLICACION DE EXAMEN DE ADMISION 139071 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA 100%
68285 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139149 APLICACION DE LA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA

PREPARATORIA REGIONAL DE TALA. 100%

68287 Aplicación PIENSE, Prepa de Sayula. 139146 Aplicar 1 prueba de admisión para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de 100%
68292 Aplicación examen de admisión P 14 139067  Aplicar dos prueas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria 14 100%

59975 CUERPOS COLEGIADOS Y DE GOBIERNO
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68325 APLICACION DE EXAMEN DE ADMISION 139107 Lograr satisfacer las necesidades de los estudiantes, aplicadores y personal de apoya en la realizacion y aplicacion del
examen piese II al 100% 100%

68326 Aplicación Examen Admisión Módulo Tlaquepaque 139065  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso, en las instalaciones del Módulo Talquepaque 100%
68328 APLICACIÓN EXAMEN DE ADMISIÓN 139142  Aplicar una prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Módulo Cocula 100%
68332 APLICACIÓN DE EXAMEN DE ADMISIÓN 139145  Aplicar una prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Módulo Villa Corona. 100%
68334 Aplicación examen de admisión. 139147 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Módulo Tapalpa de la Escuela Preparatoria Regional

de Sayula. 100%

68335 APLIC. EXAM. DE ADM. CUAUTITLAN 139099 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCIÓN DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA REGIONAL DE CASIMIRO CASTILLO, MÓDULO CUAUTITLÁN. 100%

68337 Aplicación examen Zapotlanejo 139169  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo 100%
68338 Aplicación examen de Admisión 139109  Aplicar 1 prueba para la eleccion de alumnos de primer ingrweso de la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatlan. 100%
68340 Aplicación examen de admisión, p-13 139066  Aplicar dos pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria 13 100%
68347 Aplicación examen de admisión 139148 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Módulo San Gabriel de la Escuela Preparatoria

Regional de Sayula. 100%

68353 APLIC.EXAMEN ADMISION LA HUERTA 139097 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCIÓN DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA REGIONAL DE CASIMIRO CASTILLO, MÓDULO LA HUERTA. 100%

68357 Aplicac. Exam.Adm. Mod.Purificación 139098 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DEL MODULO VILLA
PURIFICACION. 100%

68362 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139073 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA REGIONAL TONALA NORTE. 100%

68365 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139112 APLICAR UNA (1) PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA REGIONAL DE COLOTLAN 100%

68368 Aplicacion examen de admisión RTUX 139165  Aplicar 1 prueba, para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan 100%
68369 APLICACION DE EXAMEN ADMISION SEMS 139114 APLICAR UNA (1) PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA

PREPARATORIA REGIONAL DE COLOTLAN, MODULO HUEJUQUILLA EL ALTO 100%

68370 Aplicacion examen de admisión 139155 aplicar 1 prueba para la seleccion de alumnos de los alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de
Tequila modulo Hostotipaquillo 100%

68373 Aplicación examen de admisión M,MAZ 139167 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA REGIONAL DE TUXPAN EN SU MODULO MAZAMITLA. 100%

68374 APLICACION DE EXAMEN DE ADMISION 139083 Aplicar 1 prueba para la seleccion de los alumnos de primer ingreso dea la preparatoria de Arandas y su extension de
Santa Maria del Valle. 100%

68376 Aplicación de Examen Admisión SEMS 139087 APLICAR 1 PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DEL MODULO AYOTLAN DE LA
PREPARATORIA REGIONAL DE ATOTONILCO 100%

68377 Aplicación examen de admisión Módulo Tonila 139166  APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DEL MODULO TONILA 100%
68380 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139113  APLICAR 1 PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DEL MODULO 100%
68382 Aplicación examen de admisión 139115 Aplicar 1 prueba (en caso de zona regional ) 2 pruebas(en caso de zona metropolitana) para la eleccion de alumnos de

primer ingreso de la escuela Preparatoria Regional de Colotlan Modulo Villa Guerrero 100%

68383 Aplicación examen de admisión 139117 Aplicar una prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Colotlan
modulo Mezquitic. 100%

68384 APLICACION EXAMEN DE ADMISION SEMS 139106  LOGRAR CUBRIR LOS GASTOS ORIGINADOS POR LA APLICACION DE LA PRUEBA DE APITUD PIENSE II 100%
68385 APLICACION EXAMEN DE ADMISION SEMS 139108 QUE EL 100% DE LOS ASPIRANTES QUE COMPLETAN EL TRAMITE AL NIVEL MEDIO SUPERIOR TENGAN EL LA

OPORTUNIDAD DE PRESENTAR EL EXAMEN DE APTITUD 100%

68392 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139111  Aplicar 1 prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso del MOdulo San Patricio. 100%
68395 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139125 APLICAR 1 PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOSDE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA PREPARATORIA

REGIONAL DE LAGOS DE MORENO. 100%

68396 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139110  Aplicar 1 prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso del Modulo Miguel Hidalgo. 100%
68397 APLICACIÓN EXAMEN ADMINSION SEMS 139085 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Modulo San Ignacio Cerro Gordo, dependiente de la

Escuela Preparatoria Regional de Arandas. 100%

68398 Aplicación de examen Matatlán 139170  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del módulo Matatlán. 100%
68403 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139126 APLICAR 1 PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO EN EL MODULO DE SAN DIEGO

DE ALEJANDRIA. 100%

68404 APLIC. EX. ADMISION MOD. H. GALEANA 139100 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DEL MOD. HERMENEGILDO
GALEANA. 100%

68405 APLICACION EXAMEN DE ADMISION 139127 APLICAR 1 PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO EN EL MODULO DE UNION DE
SAN ANTONIO. 100%

68410 Aplicación examen de admisión 139024  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela No. 3 100%
68412 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139072 que el 100% de los aspirantes a la Escuela Preparatoria de Tonalá realicen el examen piense II bajo los criterios de

College Board 95%

68418 APLICACIÓN EXAMEN DE ADMISIÓN SEMS 139161 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán,
Módulo San Julián. 100%

68419 APLICACION DE EXAMEN DE ADMISION 139128 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DEL MODULO DE VILLA
HIDALGO. 100%

68421 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION 139078 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREPARATORIA REGIONAL DE AMECA MODULO MASCOTA 100%

68486 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION 139163 APLICAR UN PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA
PREAPRATORIA VALLE DE GUADALUPE 100%

68487 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION 139081  QUE LOS ALIMNOS REALICEN EL EXAMEN PIENSE II EN EL MÓDULO SIN CONTRATIEMPOS 100%
68489 Aplicación Examen de Admisión 139159  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Tepatitán. 100%
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68490 Aplicación Examen de Admisión 139123  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de La Barca. 100%
68493 Aplicación examen de admisión SEMS 139352  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria No. 16 100%
68496 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION 139160 Aplicar la prueba para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la escuela preparatoria regional de tepatitlan modulo 100%
68497 Aplicación examen admisión Yahualica 139162 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán,

Módulo Yahualica 100%

68522 Aplicación de examen de adimisión 139062  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria 10. 100%
68557 APLICACION EXAMEN ADMISION M. JAMAY 139124  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Módulo Jamay 100%
68605 Aplicación examen de admisión P5 139026 El 100% de los aspirantes que completan el traámite de aspiración a nivel medio superior son admitidos en las diferentes

modalidades en que se oferta. 100%

68643 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION 139158 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCION DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO EN LA ESCUELA
PREPARATORIA DE TEQUILA MODULO AMATITAN 100%

68686 Aplicación examen de admisión 139059  Aplicar 2 pruebas para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria No. 8 100%
68702 Aplicación examen de Admisión 139164  Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Tlajomulco 100%
68775 EXAMEN PIENSE II 139151  COORDINAR Y APLICAR EL EXAMEN PIENSE II DURANTE EL AÑO 2007. 100%
68782 Aplicación examen de admisión 139080 Aplicar una prueba para la elección de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria Regional de Ameca, módulo

Talpa de Allende 100%

68800 EXAMEN DE ADMISION, PREPARATORIA 9 139060 APLICAR UNA PRUEBA (EN CASO DE ZONA REGIONAL) DOS PRUEBAS (EN CASO DE ZONA METROPOLITANA)
PARA LA ELECCIÓN DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA PREPARATORIA No.9. 100%

68801 Aplicación examen de admisión 139022  aplicar 2 pruebas para la eleccion de alumnos de primer ingreso de la Escuela Preparatoria de Jalisco 100%
68807 APLICACIÓN EXAMEN ADMINSION SEMS 139084 Aplicar 1 prueba para la elección de alumnos de primer ingreso del Modulo Jesus Maria, dependiente de la Escuela

Preparatoria Regional de Arandas. 100%

68816 EXAMEN PIENSE II 139152 APLICAR AL 100% DE LOS ASPIRANTES QUE HICIERON TRAMITE DE INGRESO A LA ESCUELA PREPARATORIA
EL EXAMEN PIENSE II 100%

68839 APLICACION DEL EXAMEN ADMISION SEMS 139153  Aplicar eficientemente en tiempo y forma el examen de admisión Piense II 100%
68842 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139075 APLICAR UNA PRUEBA PARA LA ELECCIÓN DE ALUMNOS DE PRIMER INGRESO DE LA ESCUELA

PREPARATORIA REGIONAL DE AHUALULCO DE MERCADO MODULO SAN MARCOS. 100%

68889 Aplicación Exámen Admisión SEMS 139070 Aplicación del Exámen de Admisión Piense II, Calendarios 2007B y 2008A al 100% de los aspirantes que completaron su
tramite 100%

68927 APLICACIÓN EXAMEN ADMISIONSEMS 139129 LOGRAR AL 100% LA ORGRANIZACION PARA LA PALICACIÓN DEL EXAMEN DE ADMISIÓN EN LA REGION 100%
68933 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139134  Lograr al 100% la organizacion del examen de admision 100%
68938 APLICACION EXAMEN PIENSE II 2007 139121 DOTAR DE SERVICIOS A LOS ACEDEMICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE PARTICIPAN EL DIA DE APLICACION

DEL EXAMEN DE APTITUDES PIENSE II EN ESTA INSTITUCION EDUCATIVA. 100%

68939 APLICACIÓN DEL EXAMEN DE ADMISIÓN S 139132  Lograr aplicar el examen de admision al 100% de los aspirantes 100%
68940 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION S 139133  Lograr el 100% de aplicacion del examen de admision 100%
68942 APLICACION DEL EXAMEN DE ADMISION S 139130  Lograr aplicar el examen de admision al 100% de los aspirantes 100%
68943 APLICACION EXAMEN ADMISION SEMS 139131  Lograr aplicar el examen de admsion al 100% de los aspirantes 100%
68949 APLICACION EXAMEN PIENSE II 139120 CONTAR CON LOS RECURSOS NECESARIOS PARA DOTAR DE SERVICIOS A LOS ACADEMICOS Y

ADMINISTRATIVOS QUE PARTICIPAN EN LA APLICACION DE EXAMEN DE ADMISION . 100%

68956 PIENSE II 139122 Proporcionar elementos necesarios al personal docente y de apoyo que participen en la aplicacion del examen de aptitud
piense II. 100%

Fondo Participable
80543 Adquisiciones bibliográficas en la FIL 158071 Conseguir que 15% de los académicos del SEMS adquieran bibliografia dentro de la FIL para seleccionar novedades

editoriales y asegurar que el 80% del total de los libros seleccionados sean editados en los últimos 5 años 100%

70072 Adquisición de materiales bibliográficos 140059 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de
libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios. 96%

68021 Proyecto Wi Fi 137186 Ampliar la cantidad y diversidad de ambientes de aprendizaje, basados en tecnologías, a través de un sistema de redes
inalámbricas en el 100% de los planteles del SEMS. 45%

68092 Equipamiento de bibliotecas SEMS 137058 Que 13 bibliotecas de las escuelas del SEMS cuenten con las condiciones fisicas, los recursos y equipos que les
permitan operar como espacios de conocimiento de caliad. 99%

72181 Administración de los FIP´S 2007 160431  Otorgar apoyo económico a todos los académicos interesados en participar de los programas de apoyo. 100%
68194 Equipamiento ambientes de aprendizaje 137185  Equipar los ambientes de aprendizaje de nueva creación. 98%

Fondos comprometidos
68797 Mantenimiento y Mejora de Ambientes 141572  Realizar la mejora de los ambientes de aprendizaje del Módulo Tlaquepaque 38%
75103 DESARR. E INNOVACION DE AMBIENTES 155793  Reacondicionar los espacios y mobiliario. 0%
74577 DESARROLLO E INNOVACIÓN DE AMBIENTE 155794  REACONDICIONAR LOS ESPACIOS Y MOBILIARIO 0%
75083 ORIENTADORES EDUCATIVOS COMPROMETID 155788  Que el programa de orientación educativa en el SEMS se ofrezca al 100% de los alumnos. 100%
70920 Adquisición de Mobiliario (Butacas) 155792  El 100% de los alumnos de la preparatoria cuenten con butacas de buena calidad 0%
70028 Fortalecimiento personal  de la DFD 140022  Instrumento elaborado Estrategia metodológica definida Intrumentos aplicados Información analizada 100%
70058 Fortalecimiento de actividades de vinculación 140020  Con el apoyo de personal se llegue al cumplimient del 100% de las actividades programadas 98%

140019  asesoría a orientadores educativos, y a otras instituciones 100%
140720  Contar con personal que ayude a los procesos administtrativos entre las diferentes Unidades 100%

70367 FORTALECIMIENTO DEL AREA ACADEMICA 140018 Atender al 100% la demanda de gestión, planeación y ejecución de las actividades correspondientes a la Secretaria 100%
70415 Fortalecimiento actividades de Educación 140021  Contar con planes de estudio actualizados 100%
70602 Fortalecimiento D.E. Propedeutica 140706 Organización académica a los grupos expertos de las cinco competencias: comunicación, razonamiento matematico,

comprensión del hombre, de la naturaleza y formación para el bienestar 100%

71616 Fortalecimiento Coordinación  Planeación 141002  Diseño de sistema de indicadores que permita la evaluación de las metas del PDSEMS 0%
74967 Fortalecimiento Coord,inación  Desarrollo 151644  realizar un instrumento de evaluación 0%

70252 Fortalecimiento coordinación apoyos académicos
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75072 APOYO A LAS ACTIVIDADES ACA-ADM 155791 REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA SISTEMATIZACION DE LOS PROCESOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS 100%

75213 INNOVACION TECNOLOGICA 155804  ESTABLECER PLANES DE TRABAJO PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE INNOVACION 100%
TOTAL GENERAL SEMS 1,310,051,356.81$ 

Fondo 1101 Ingresos Ordinarios
135058 Realizar al 100% el programa de formación docente definido para el año 2007 en el SUV. 80%
135060 Ofrecer al 100% de los asesores nuevos del SUV, los cursos de inducción pertinentes. 100%
135061 Diseñar 20 cursos para las licenciaturas y bachillerato que ofrece el SUV. 100%
135062 Asegurar el cumplimiento del 100% de las recomendaciones de CIEES para la LED. 70%
135064 Implementar el proceso de acreditación de 20 asignaturas para 3 programas. 0%
135065 Aplicar la metodología para el diseño de instrumentos para acreditación de 3 programas. 100%
135066 Sistematizar y operar el proceso de selección para el 100% de los programas educativos. 100%
135068 Evaluar el desempeño docente de al menos 80% de los asesores de los programas del SUV. 100%
135069 Evaluar el impacto y cumplimiento de estándares de al menos 4 procesos académicos. 100%
135070 Establecer vínculos con organismos e instancias certificadoras. 100%
135071 Que la Red de Movilidad del conocimiento, que incluye la Biblioteca Virtual, las Casas Universitarias y los acervos físicos
distribuidos, tengan un adecuado uso por la comunidad del SUV.

100%

135072 Publicar libros científicos, de divulgación, así como publicaciones periódicas. 80%
135073 Atender el 100% de trámites y gestiones relativos al desarrollo académico del programa de Bibliotecología. 100%
135074 Realizar el propedéutico para dos ciclos de los alumnos de la Licenciatura en Tecnologías e Información. 100%
135075 Atender el 100% de trámites y gestiones relativos al desarrollo académico del programa de Gestión Cultural. 70%
135076 Operar efectivamente el currículum de la Licenciatura en Educación. 80%
135101 Desarrollo y evaluación de primeros módulos de escenario dinámico virtual. 100%
135102 Desarrollo y evaluación de herramientas de gestión de contenido y dispositivos de colaboración 100%
135103 Participaciones en eventos relevantes para el campo de investigación. 100%
135104 Publicación de informe de investigación. 100%
135105 Incremento de 30% de tesistas integrados en proyectos de investigación. 100%
135106 Incremento del 50% de proyectos realizados en redes colaborativas. 100%
135107 Creación del Centro Cultural Virtual. 100%
135108 Creación del Ambiente Virtual de Investigación. 100%
135109 Sistema de investigación sobre trayectoria educativa y egreso instrumentado y documentado para su
operación permanente.

60%

135110 Diseño de propuesta curricular alternativa. 50%
135111 Diseño curricular y plan de gestión a 3 años. 50%
135177 Incrementar en un 100% la efectividad en la administración de los recursos financieros, materiales y humanos del SUV. 90%

135178 Actualizar y digitalizar el manual de organización del SUV. 30%
135179 Implantar y operar un sistema informático para la administración de recursos financieros. 90%
135180 Tener actualizada toda la plantilla de personal. 100%
135181 Realizar un seguimiento documentado de los principales procesos de trabajo del SUV. 70%
135182 Incrementar en un 100% los servicios de apoyo académico a estudiantes. 90%

58122 REPRESENTACION INSTITUCIONAL 135017 Incrementar las actividades institucionales para la integracion de entidades en el Sistema. 90%
62927 TELEFONIA Y MANTENIMIENTO 128688 Contar con servicios de telefonía y mantenimiento de buena calidad en las diferentes áreas comunes y dependencias. 100%

135041 Entrega oportuna de materiales en cd, video, manuales, etc, para los estudiantes o docentes que tendrá registrados el
SUV durante 2007 con motivo de los programas o cursos que ofrece. Así como optimizar la utilización de la infraestructura de la
red o terminales de videoconferencia interactiva del SUV, incluida la infraestructura de recepción satelital, red de video RF, y
tecnología afin relacionad con teleconferencias.

100%

135042 Implementar un módulo de importación/exportación de los elementos de la guía de estudio de un curso a paquetes
SCORM para su interoprabilidad en otras plataformas y viceversa.

100%

135043 Establecer y mantener un esquema de alta disponibilidad de los servidores que conforma en Metacampus. 80%
135044 Desarrollar 3 módulos para dispositivos móviles que permitan el envío de productos al portafolio, revisión de programa y
cronograma, y la notificación de inicio y fin de actividades, así como de avisos.

90%

135045 Producir o dirigir la producción de 40 materiales audiovisuales (documentales, entrevistas, institucionales, conferencias,
paneles, animaciones multimedia).

100%

135047 Atender el 100% de las solicitudes de duplicado y reproducción de materiales demandadas en los procesos académicos y
administrativos del Sistema. Aquí se considera la capacidad de la infraestructura y del recurso humano existente.

100%

135048 Mantener actualizado el sitio web del Sistema y con una disponibilidad del 100% en factores inmersos a la coordinación
de producción, así como mantener en estos términos los subsites de los programas educativos o eventos del propio sistema
(Páginas web y recursos electrónicos).

100%

135049 Dar rápida solución del 100% de solicitudes de servicio, siempre tratando de lograr la excelencia en la calidad y atención. 100%

135050 Mantener las computadoras en optima operación física y lógica. 100%
135051 Contar con personal calificado técnicamente para reducir tiempos de respuesta en atención a reportes. 80%

FORTALECIMIENTO AC E INVESTIGACION58321

OFERTA ACADEMICA DEL SUV57743

SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO57848

GESTION ORGANIZACIÓN COORDINACION57610

400000 SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL



Página 109 de 110

EVALUACION
Proyecto Nombre Meta Presupuesto %

Ejercido al Alcanzado
31 de Diciembre Enero- Diciembre

PROGRAMACION P3E

135052 Que el equipo de cómputo esté siempre actualizado, siendo funcional de acuerdo a la necesidad tecnológica específica de
cada usuario.

100%

135054 Que el Centro de atención Personal sea el principal y primer punto de ayuda de los aspirantes, alumnos, profesores y
egresados del SUV.

100%

135055 Consolidar y mantener en operación adecuada el Centro de atención Personalizada. 100%
135018 Realizar el XVI Encuentro Internacional de Educación a Distancia. 100%
135022 Elaborar campaña de Procuración de Fondos para Educacion Continua, Encuentro Internacional, Catedras de Innovación
y CASAS Universitarias.

100%

135028 Comercializar y Promover las publicaciones del SUV a través de la Tienda Virtual. 100%
135037 Desarrollar campañas de difusión externa a los públicos objetivo. 100%

Fondos Ampliación Presupuestal
68585 FORTALECIMIENTO DE LA MTA 137778 Elaborar y ejecutar un plan de trabajo que incluya actividades de investigación, extensión y docencia. 100%
68723 OBJETOS DE APRENDIZAJE 137524 a formación de autores de objetos de aprendizaje debe servir para mantener actualizados los contenidos de materias, y

promover el reuso transversal de materias y disciplinas.
100%

138724 Apoyar a las bibliotecas con la compra de libros para que tengan disponible al menos el 80% del repertorio básico de
libros por cada programa educativo, cuerpo académico consolidado o grupo de usuarios.

40%

138725 Contribuir al aseguramiento de un paquete básico de suscripciones a revistas científicas por cada programa educativo,
cuerpo académico consolidado y grupo de usuarios

20%

138726 Proporcionar acceso vía Internet a todos los PE, cuerpos académicos y grupos de usuarios a 1 base de datos
especializada multidisciplinaria.

100%

138727 Proporcionar los materiales y suministros necesarios en cada área de la biblioteca para mejorar el servicio a los usuarios. 50%
71234 SALAS MULTIMEDIALES 140923 Establecer indicadores para medir el uso y consumo de los objetos de aprendizaje desarrollados. 100%
82241 ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO 160030 Contar con una acervo bibliografico suficiente by pertinente para la necesidades de informacion de: Estudiantes, Asesores

y Cuepos Académicos de los programas del Sisetma de Universidad Virtual.
100%

140497 Diseño de Cursos en linea para las licenciaturas del Sistema de Universidad Virtual 100%
140498 Desarrollar un programa eficiente para la gestión administrativa. 100%

70622 UNIVERSIDAD VIRTUAL IBEROAMERICANA 140188 La constitución y puesta en marcha de la Universiadad Virtual Iberoamericana. 100%
140632 Diseñar Programas y Cursos en Liena para Bachillerato y Licenciaturas. 100%
140633 Impresión de la revista apertura para su publicación en la red universitaria. 100%
142983 Promoción y difusión con el 100% de los centros universitarios y vinculación con al menos dos de los centros. 100%
142984 Lograr una coordinación con las áreas de telecomunicaciones, bases de datos, servidores UNIX, personal operativo y
pago de derechos para mantener el portal los 365 días del año en funcionamiento.

100%

142985 Cumplir con los indicadores de calidad para revistas electrónicas del CONACYT, Citation Index, Scielo, Clase y Periódica. 100%

142986 Vincular con Universidades del país para desarrollar un proyecto de impacto nacional. 100%
71868 PROGRAMA DE APOYO A PONENTES 141224 Difundir los resultados de investigaciones de los Académicos del Sistema de Universidad Virtual. 100%
75411 COECYTJAL E-GNOSIS 147183 Publicar el volumen 2008 con al menos 30 artículos arbitrados. 100%
69319 GESTION DE CALIDAD 138177 Cubrir las necesidades administrativas para eficientar los procesos de cada una de las áreas. 100%

1.1 Diseño de un programa de Bachillerato en línea 100%
1.2 Diseño de un programa de Licenciatura en Administración en línea 100%
1.3 Diseño de un programa de Licenciatura en Bibliotecología en línea 100%
1.4 Diseño de un programa de Licenciatura en Tecnologías e Información 100%
1.5 Diseño de un programa de Licenciatura en Gestión de la Cultura en línea 100%
1.6 Diseño de un programa de Licenciatura en Derecho en línea1.6 5%
1.7 Rediseño de un programa de Licenciatura en Educación en línea 100%
2.1 Diseño de un programa de Maestría en Gestión en Ambientes Educativos Virtuales en línea 100%
3.1 Diseñar, integrar y operar la plataforma tecnológica que sustentan la oferta de recursos y servicios informativos en línea 100%
3.2 Adquirir los derechos de autor de bibliografía y recursos informativos que permita a los estudiantes la accesibilidad a los
repositorios de objetos de aprendizaje, bases de datos, libros electrónicos, revistas, artículos o recursos digitales a través de la
Biblioteca Virtual

40%

4.1 Reproducir mil doscientos manuales de inducción a la modalidad que apoyen al estudiante en los procesos escolares y de
gestión de la plataforma educativa Sistema de Universidad Virtual.

60%

4.2 Reproducir seiscientos manuales para profesores que faciliten el proceso de asesoría en la plataforma educativa Sistema de
Universidad Virtual.

100%

4.3 Desarrollar cinco tutorales interactivos en línea, en apoyo a los programas educativos que ofrece el Sistema de Universidad
Virtual.

100%

4.4 Desarrollar cinco materiales interactivos de competencias académicas básicas que apoyen los programas educativos que
ofrece el Sistema de Universidad Virtual.

100%

5.1 Formar al 100% de los profesores que participen en los programas educativos en línea en las modalidades no convencionales. 100%
5.2 Sistematizar los servicios de los programas educativos en línea y formar a todo el personal de apoyo técnico-académico que
brindará soporte y asesoría a los estudiantes y profesores.

100%

6.1 Contar con la infraestructura de telecomunicaciones y cómputo adecuada para garantizar el acceso del 100% de los usuarios,
a través de procesos concurrentes y alta disponibilidad en los servicios de datos.

100%

Fondo 1102 Ingresos Autogenerados
136375 Dar seguimiento a egresados 0%
136376 Conocer el impacto del programa de Educación continua. 0%
136364 Realizar el XVI Encuentro Internacional de Eduación a Distancia. 100%

CALIDAD Y COBERTURA DE VINCULACION57966

   

GESTION DE LA OFERTA DEL SUV69186

DISEÑO OFERTA SUV71022

ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO69507

58339 CALIDAD Y COBERTURA DE ENLACES

58206 CALIDAD Y COBERTURA EDUCACION CONTINUA

DESARROLLO DE OFERTA EN AMBIENTES 
EDUCATIVOS VIRTUALES

ACERVOS DIGITALES E-GNOSIS72528
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136365 A través de actividades académicas se establecerá y fortalecerá la red universitaria para el mejoramiento de ambientes
de aprendizaje.

100%

136366 Promover y Difundir la cultura en las comunidades rurales. 100%
136348 Realizar presentaciones institucionales con stand en eventos nacionales para promoción y comercialización. 100%
136349 Realizar presentaciones institucionales con stand en eventos internacionales para promoción, comercialización e
internacionalización.

0%

136350 Promoción de publicaciones 50%
136351 Distribuir las publicaciones en diferentes librerías de Guadalajara. 30%
136352 Comercializar y Promover las publicaciones del SUV através de la Tienda Virtual. 60%
136353 Incrementar el número de suscripciones a la revista Apertura. 0%
136354 Comercializar páginas de publicidad en la revista 0%
136355 Realizar intercambios de publicidad con otras revistas. 0%
136356 Otorgar páginas de publicidad a patrocinadores del Encuentro Internacional de Educación a distancia. 100%
136357 Donar publicaciones para promover e incrementar las comercialización. 0%
136358 Realizar presentaciones de libros para promoción y posicionamiento. 100%
136360 Capacitar al personal responsable del programa acerca de comercialización y programas en línea. 50%
136341 Hacer un estudio para identificar las necesidades básicas. 80%
136342 Que el 60% de los estudiantes y asesores participen en los eventos organizados. 60%
136343 Que el Sistema de Gestión de la Calidad esté terminado al 100%. 100%

TOTAL GENERAL 62,899,112.34$ 

101,211,535.81$ 

420,080,899.28$ *

TOTAL GASTO INSTITUCIONAL 5,800,371,103.42$ 

NOTA: * ESTE  IMPORTE CORRESPONDE A LOS PAGOS HECHOS AL PERSONAL JUBILADO DE LA UNIVERSIDAD.

FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS 
ACADEMICOS

58461

900000 OTROS

900004 JUBILACIONES Y PENSIONES

58343 CALIDAD Y COBERTURA TIENDA VIRTUAL
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